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 Załącznik nr 6 do swz 
 

UMOWA - wzór 

zawarta w dniu ……… r. w Poznaniu, pomiędzy: 

 
Wielkopolskim Ośrodkiem Doradztwa Rolniczego w Poznaniu, 60-163 Poznań, ul. Sieradzka 
29, NIP 779-20-84-133, reprezentowanym przez: ………… – Dyrektora,  

zwanym dalej Zamawiającym,  
a : 
………………………….. 
………………………….. 
………………………….. 
NIP: 
zwanym dalej Wykonawcą, 

 
zwanych dalej : Stronami 
 
na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie 
zamówienia publicznego prowadzonym w trybie podstawowym  pn.:  
 
Najem  i serwis urządzeń wielofunkcyjnych i drukarek dla Wielkopolskiego Ośrodka 
Doradztwa Rolniczego w Poznaniu 
 
o następującej treści: 

 
§ 1 

Przedmiotem zamówienia jest najem i serwis urządzeń wielofunkcyjnych i drukarek dla 
Wielkopolskiego Ośrodka Doradztwa Rolniczego w Poznaniu. 

§ 2 
1. Wykonawca w ramach najmu jest zobowiązany : 

1.1 dostarczyć najmowany sprzęt na własny koszt i ryzyko we wskazane przez 
Zamawiającego lokalizacje. Wykaz miejsc, do których ma być dostarczony sprzęt oraz 
gdzie będzie wykonywana obsługa serwisowa jest opisany w załączniku nr 2 do Umowy, 
jednocześnie Strony dopuszczają, że w trakcie umowy może nastąpić zmiana lokalizacji 
urządzeń wielofunkcyjnych w obrębie województwa wielkopolskiego. 
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1.2 rozładować i przenieść sprzęt do miejsca użytkowania oraz usunąć wszelkie pozostałości 
opakowań sprzętu, 

1.3 podłączyć sprzęt oraz dokonać konfiguracji sprzętu w miejscach instalacji sprzętu, 
1.4 po zainstalowaniu sprzętu przeprowadzić szkolenie pracowników Zamawiającego 

obsługujących dane urządzenie, w każdej z wymienionych w załączniku  nr 2 do Umowy 
lokalizacji, bez dodatkowego wynagrodzenia dla Wykonawcy  

1.5 przeszkolić 3 pracowników Działu Teleinformatyki Zamawiającego z obsługi 
najmowanego sprzętu i konfiguracji sterowników w terminie uzgodnionym z 
Zamawiającym, ale nie dłuższym niż termin przekazania Zamawiającemu  wszystkich 
urządzeń do użytkowania, bez dodatkowego wynagradzania Wykonawcy; 

1.6 zapewnić  bezpłatną  obsługę serwisowo-eksploatacyjną w okresie najmu.  

1.7 na bieżąco odbierać zużyte części oraz systematycznie ( minimum raz na pól roku) 
odbierać zużyte tonery.  

2. Do każdego sprzętu Wykonawca dołączy niezbędne sterowniki, kody dostępowe oraz 
oprogramowanie. 

3. Wykonawca ubezpieczy sprzęt  od  wszystkich  ryzyk  utraty  urządzeń  wielofunkcyjnych  w 
tym szczególności od kradzieży i zniszczenia. Wszelkie ryzyka (w tym losowe) 
utraty/uszkodzenia sprzętu poza jego umyślnym zniszczeniem przez pracowników 
Zamawiającego obciążają wyłącznie Wykonawcę, który z tego tytułu nie będzie zgłaszał 
wobec Zamawiającego jakichkolwiek roszczeń. 

4. Wykonawca oświadcza, że nie zgłasza żadnych  zastrzeżeń co do  miejsc instalacji  sprzętu, a 
w szczególności zabezpieczeń przed kradzieżą i włamaniem pomieszczeń, w których sprzęt 
będący przedmiotem najmu będzie użytkowany i nie będzie z tytułu utraty w wyniku kradzieży 
bądź zniszczenia wynajmowanego sprzętu wnosił jakichkolwiek roszczeń. W przypadku 
zmiany lokalizacji urządzeń wielofunkcyjnych, o nowej lokalizacji Wykonawca zostanie 
poinformowany przez Zamawiającego. Wykonawcy przysługiwać będzie prawo do zgłoszenia 
w terminie 7 dni uwag co do zabezpieczeń w nowej lokalizacji. Brak uwag uznawany będzie 
za przyjęcie zmiany lokalizacji bez zastrzeżeń. 

5. Odbiór urządzeń będzie udokumentowany protokołem zdawczo-odbiorczym, sporządzonym i 
podpisanymi przez osoby upoważnione przez Strony Umowy po dokonaniu instalacji 
urządzenia i przeszkoleniu pracowników Zamawiającego. 

6. Bezpłatna obsługa serwisowa świadczona przez Wykonawcę obejmuje : 
6.1  zapewnienie pełnej obsługi konserwacyjno-serwisowej, tak by urządzenia wielofunkcyjne 

funkcjonowały prawidłowo oraz bezawaryjnie a jakość druku była odpowiednia dla 
prawidłowo działającego urządzenia, 

6.2  niezbędne do należytej pracy urządzeń : przeglądy, czyszczenie z zewnątrz oraz wewnątrz 
urządzeń, regulacje, naprawy, wymianę uszkodzonych części i podzespołów, 

6.3  dostawę oraz instalację tonerów, zszywek (w przypadku urządzeń umożliwiających 
zszywanie)    oraz    innych    materiałów     eksploatacyjnych    w    ilości    wynikającej   z 
rzeczywistego miesięcznego nakładu kopii/wydruków (nie wchodzi w to dostawa papieru) 
- Zamawiający nie będzie dodatkowo obciążany za dostarczane materiały 
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eksploatacyjne, 
6.4  utylizację zużytych pojemników po materiałach eksploatacyjnych i zużytych części 

zamiennych, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
7. Rozpoczęcie naprawy urządzeń objętych umową powinno nastąpić w czasie……………  w 

siedzibie Zamawiającego w Poznaniu  oraz w czasie ……………………..w biurach 
Zamawiającego mieszczących się poza Poznaniem  od przyjęcia zgłoszenia przesłanego na 
wskazany przez Wykonawcę adres poczty elektronicznej z wyłączeniem dni ustawowo 
wolnych od pracy, przy czym Wykonawca zobowiązuje się do  ciągłego monitorowania 
wskazanego adresu poczty i zapewnienia sprawności  technicznej. W przypadku niemożności 
dotrzymania terminu usunięcia awarii, Wykonawca zapewni na czas naprawy sprzęt zastępczy 
tego samego typu co urządzenie zaoferowane przez Wykonawcę w ofercie przetargowe lub 
jego kolejne modele w przypadku na przykład zaprzestania produkcji, o parametrach 
technicznych nie gorszych oraz identycznych kosztach wydruku strony jak w oercie 
Wykonawcy. Wykonawca jest zobowiązany do instalacji i konfiguracji urządzenia 
zastępczego w miejscu pracy urządzenia uszkodzonego  

8. Wykonawca na swój koszt i własnym staraniem odbierze od Zamawiającego urządzenia 
będące przedmiotem najmu w terminie 14 dni od zakończenia realizacji umowy. 

9. Obowiązki Zamawiającego : 
9.1 Zamawiający jest zobowiązany do wykonywania czynności obsługowych – np. 

uzupełnianie papieru, zgodnie z instrukcjami obsługi dostarczonymi przez Wykonawcę. 
9.2 Z chwilą wygaśnięcia niniejszej Umowy Zamawiający zobowiązany jest do zwrotu 

urządzeń w stanie niepogorszonym, wynikającym z ich normalnego użycia. 

 
§ 3 

1. Umowa obowiązuje od dnia podpisania umowy przez 24 miesiące. 
2. Dostawa i uruchomienie urządzeń wielofunkcyjnych i drukarek realizowane będą przez 

Wykonawcę w terminie miesiąca od dnia podpisania umowy 
3. Najem każdego z urządzeń wielofunkcyjnych realizowany będzie od daty oddania urządzenia 

do dyspozycji Zamawiającego potwierdzonego protokołem zdawczo-odbiorczym. 
4. Uchylenie się Wykonawcy od  dostarczenia  jakiejkolwiek  części  przedmiotu  zamówienia w 

terminie określonym w ust. 2 daje Zamawiającemu prawo do odstąpienia od umowy ze 
skutkiem natychmiastowym z przyczyn zależnych od Wykonawcy. 

 
§ 4 

1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu Umowy wynagrodzenie 
miesięczne (czynsz najmu) za najem w terminie  21  dni od dnia doręczenia do siedziby 
Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT. 

2. Wynagrodzenie miesięczne obejmuje : 
2.1 Kwota stała - czynsz miesięczny za najem 244 urządzeń wielofunkcyjnych i drukarek 

w cenach jednostkowych netto: 
2.1.1 Grupa 1 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
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2.1.2 Grupa 2 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.3 Grupa 3 = xxx.xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.4 Grupa 4 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.5 Grupa 5 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.6 Grupa 6 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.7 Grupa 7 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.8 Grupa 8 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.9 Grupa 9 =  xxx,xx   zł/miesiąc/1 urządzenie 
2.1.10 Grupa 10 = xxx,xx zł/miesiąc/1 urządzenie 

 

2.2 Kwota zmienna – za wykonane wydruki : 
2.2.1 czarno-białe = x,xxxx zł netto  za 1 kopię formatu A4 x ilość kopii formatu A4 dla  

grup 1, 2, 3, 4, 5, 6, 
2.2.2 kolorowe = x,xxxx zł netto za 1 kopię formatu A4 x ilość kopii formatu A4 dla 

grupy 1, 
2.2.3 czarno-białe = x,xxxx zł netto  za 1 kopię formatu A4 x ilość kopii formatu A4 dla 

grup 7, 8 i 9 ponad wydruki wliczone do kwoty najmu,  
2.2.4 czarno-białe = x,xxxx zł netto  za 1 kopię formatu A4 x ilość kopii formatu A4 dla 

grupy 10 ponad wydruki wliczone do kwoty najmu, 
2.2.5 kolorowe = x,xxxx zł netto za 1 kopię formatu A4 x ilość kopii formatu A4 dla 

grupy 10 ponad wydruki wliczone do kwoty najmu. 
2.3 Wysokość czynszu miesięcznego za niepełny miesiąc świadczenia usługi będzie 

proporcjonalna do ilości dni w miesiącu 

 
3. Ilość kopii wykonanych na wszystkich urządzeniach wielofunkcyjnych i drukarek będzie 

określana na podstawie miesięcznych raportów opartych na licznikach urządzeń. 
4. Przyjmuje się, że: dwustronny wydruk lub kopia formatu A4 będą  liczone jako 2 strony A4, 

jednostronny wydruk lub kopia  formatu A3 będą  liczone jako 2 strony A4, dwustronny  
wydruk lub kopia  formatu A3 będą liczone jako 4 strony A4. Użytkowanie urządzenia jako 
skanera  nie podlega zliczeniu jako kopie/ wydruki i nie jest dodatkowo płatne.  

5. Łączna kwota Umowy nie może przekroczyć xxx xxx,xx zł. brutto 
(słownie złotych: ...................................................................................................................... ). 

6. Wynagrodzenie określone w ust. 2 obejmuje wszystkie składniki potrzebne do wykonania 
przedmiotu  Umowy,   łącznie   z   kosztami   dostarczenia   materiałów   eksploatacyjnych   z 
wyłączeniem kosztów papieru. 

7. W przypadku gdy przed upływem terminów określonych w § 3 ust. 1 wartość wystawionych 
faktur będzie równa kwocie określonej w ust. 5 umowa wygasa. 

 
§ 5 

 
1. Wykonawca zobowiązuje się, że wszystkie prace serwisowe związane z realizacją niniejszej 

umowy będą wykonywały osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz.U. 2023 poz. 1465). 
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2. Wykonawca zobowiąże Podwykonawcę do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
pracowników wykonujących czynności określone w§ 5 ust. 1. 

3. Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązuje się w terminie 3 dni od dnia wezwania 
Zamawiającego do przedłożenia Zamawiającemu oświadczenia, że osoby wykonujące czynności, 
o których mowa w§ 5 ust. 1 są zatrudnione na podstawie umowy o pracę  
w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz.U. 2023 poz. 
1465). 

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę oświadczenia we wyżej wskazanym 
terminie, jak również nie spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 
na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w § 5 ust. 1 będzie 
skutkowało naliczeniem kar umownych zgodnie z postanowieniami umowy. 

5. W trakcie realizacji zamówienia objętego niniejszą umową, Zamawiający uprawniony jest do 
wykonywania czynności kontrolnych dotyczących spełnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 
czynności wskazane w ust. 1. 

6. Zamawiający uprawniony jest do żądania od Wykonawcy lub Podwykonawcy oświadczeń i 
dokumentów wymienionych w art. 438 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych  
(tj. Dz.U. 2023 poz. 1605), w szczególności: 

4.1 oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
4.2 oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę, 
4.3 poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego 

pracownika, 
4.4 innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię  
i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o 
pracę i zakres obowiązków pracownika. 

 
 

§ 6 
1. Wykonawca zobowiązany jest zapłacić karę umowną Zamawiającemu: 

1.1  w przypadku zwłoki (opóźnienie w dostarczeniu i uruchomieniu urządzeń względem 
terminu określonego w § 3 ust. 2 umowy) w wykonaniu przedmiotu umowy  Wykonawca 
zapłaci karę  umowną  w  wysokości  0,5  %  wartości  umowy  określonej w § 4 ust. 5, za 
każdy dzień zwłoki. Kary umowne będą potrącane z wynagrodzenia Wykonawcy, 

1.2  w przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy z winy Wykonawcy, 
Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej w wysokości 20 % wartości 
umowy określonej w § 4 ust. 5, 

1.3  w przypadku opóźnienia w usunięciu awarii oraz nie dostarczenia w miejsce pracy 
urządzenia uszkodzonego urządzenia zastępczego na czas naprawy od ……dnia  
roboczego od zgłoszenia awarii w siedzibie Zamawiającego w Poznaniu oraz ……. dnia 
roboczego  w biurach Zamawiającego  mieszczących się  poza  Poznaniem Wykonawca 
zapłaci karę w wysokości 0,5%  wartości  umowy  brutto, za każdy dzień opóźnienia. 

2. Dopuszcza się potrącanie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy. 
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3. Niezależnie od kary umownej, o której mowa w ust. 1, Zamawiający zastrzega sobie prawo do 
żądania  od  Wykonawcy  odszkodowania  przenoszącego  wysokość  zastrzeżonej  kary  w 
przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania. 

4. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. 
5. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30 % wartości 

wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 5 umowy. 

 

§ 7 
Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy konieczność 
wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć   w chwili 
zawarcia Umowy, tj. spowodowanych zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub 
wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych 
organów - w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień 
Umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego, 

 
§ 8 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności 
powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 
istotnemu interesowi państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. Zamawiający może odstąpić 
od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

2. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, jeśli Wykonawca nie 
zrealizuje przez co najmniej 7 dni obowiązków określonych w § 3 ust. 2 lub § 2 ust. 7 

3. Rozwiązanie umowy na podstawie ust.2 niniejszego paragrafu nie zwalnia Wykonawcy od 
obowiązku zapłaty kar umownych. 

§ 9 
1. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o 

którym  mowa  w  §  4  ust.  5   Umowy,  w   formie  pisemnego  aneksu,   każdorazowo   w 
przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 
1.1 zmiany stawki podatku od towarów i usług, 
1.2 zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
1.3 zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu 

lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
- na zasadach i w sposób określony w ust. 2 - 12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 
wykonania Umowy przez Wykonawcę. 

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 
o której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy 
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów 
zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu 
Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 
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3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni 
się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 1 
pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy,     w 
odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez 
Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość 
minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem 
wysokości wynagrodzeń Pracowników świadczących Usługi do wysokości aktualnie 
obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich 
obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota 
odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 
wynagrodzenia Pracowników świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu 
poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 
związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 
zmianie o  kwotę  odpowiadającą  zmianie  kosztu  Wykonawcy  ponoszonego  w  związku  z 
wypłatą wynagrodzenia Pracownikom świadczącym Usługi. Kwota odpowiadająca zmianie 
kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia Pracowników 
Świadczących Usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, 
w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej 
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 
wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej 
kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od 
której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca 
zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie 
wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w 
szczególności: 
8.1 pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników 

świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 
wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa 
w ust. 1 pkt 2, lub 

8.2 pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) Pracowników 
świadczących Usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń 
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Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez 
Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace 
bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia 
odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3. 

9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 
Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w 
wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie 
wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym 
pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 8 pkt 2. 

10. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, 
która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza 
wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec 
zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

11. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym 
zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w 
ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8 - 10 oraz 12 stosuje się odpowiednio. 

12. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia 
wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

 
§ 10 

1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidłową realizację Umowy są: 
1.1 ze strony Zamawiającego Maciej Zacharczuk 

tel. 61 863410 ; e-mail: it@wodr.poznan.pl 
1.2 ze strony Wykonawcy: ………………….. 

tel. ……………. faks: ……………… e-mail: ………………. 
2. Strony oświadczają, iż osoby, o których mowa w ust. 1, są upoważnione przez Strony do 

dokonywania czynności związanych z realizacją przedmiotu Umowy, nie są natomiast 
uprawnione do zmiany Umowy. Zmiana lub uzupełnienie osób do reprezentacji nie stanowi 
zmiany Umowy i wymaga jedynie pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie. 

 
§ 11 

 
1. Wykonawca jest zobowiązany do zachowania w tajemnicy informacji, danych i wiedzy, bez 

względu  na  formę  ich  utrwalenia,  stanowiących  tajemnicę  Zamawiającego,  uzyskanych w 
trakcie wykonywania umowy. 

2. W  szczególności  Wykonawca  jest  zobowiązany  zachować  w  tajemnicy  pozyskane  od 
Zamawiającego  informacje  dotyczące  rozmieszczenia  i  konfiguracji  infrastruktury techniczno-
systemowej sieci oraz stosowanych zabezpieczeń, a także danych osobowych, przetwarzanych na 
urządzeniach wielofunkcyjnych i drukarkach, będących przedmiotem niniejszej umowy. 

3. Uzyskane przez Wykonawcę, w związku z wykonywaniem umowy, informacje nie mogą być 
wykorzystane do innego celu, niż do realizacji umowy. 
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4. Zobowiązanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, które 
a. stały się publicznie dostępne bez naruszenia przez Wykonawcę postanowień umów; 
b. były znane przed otrzymaniem ich od Zamawiającego i nie były objęte zobowiązaniem 

do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiot; 
c. podlegają ujawnieniu na mocy przepisów prawa. 

5. W chwili demontażu po zakończeniu umowy urządzeń Wykonawcy, odbioru sprzętu zastępczego 
lub przekazania sprzętu celem wykonania serwisu poza siedzibami Zamawiającego, Wykonawca 
usunie wszystkie dane Zamawiającego z dysków twardych i innych pamięci trwałych urządzeń. 

 
§ 12 
 

1. Wykonawca oświadcza, że w zakresie prowadzonej działalność wdrożył i stosuje środki ochrony 
danych osobowych, zgodnie z obowiązkami, które nakładają na niego w tym zakresie  przepisy 
prawa, w szczególności zaś Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
9 5/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

2. Zamawiający powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych, znajdujących się na 
dyskach twardych urządzeń wielofunkcyjnych i drukarek, o których mowa w §1, na zasadach 
opisanych w odrębnej umowie powierzenia, stanowiącej załącznik nr 6a do niniejszej umowy. 

3. Zamawiający będzie przetwarzał dane osobowe, pozyskane w ramach realizacji niniejszej 
umowy, na zasadach opisanych w Klauzuli informacyjnej, przekazanej Wykonawcy łącznie 
z niniejszą umową. 

4. Zgodnie i w zakresie zapisów art. 13 ust. 1 i 2  oraz 14 ust. 1 i 2 RODO, Wykonawca zobowiązuje 
się do poinformowania wszystkich osób, biorących udział w realizacji niniejszej umowy, 
o zasadach przetwarzania danych, o których mowa w ust.3. 
 

§ 12 

Sądem właściwym dla rozstrzygania sporów wynikających z niniejszej umowy będzie Sąd 
miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 

§ 13 
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają zapisy specyfikacji 

istotnych warunków zamówienia, ustawy Prawo zamówień publicznych, oraz Kodeksu 
cywilnego. 

2. W okresie obowiązywania umowy, Wykonawca jest i będzie odpowiedzialny wobec 
Zamawiającego na zasadach uregulowanych w kodeksie cywilnym za wszelkie szkody 
(wydatki, koszty postępowań) oraz roszczenia osób trzecich w przypadku, gdy będą one 
wynikać z wad przedmiotu umowy lub niedołożenia należytej staranności przez Wykonawcę 
lub jego podwykonawcę przy wykonaniu przedmiotu umowy. 

3. Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla 



1
0 

 

Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 
4. Integralną część niniejszej umowy stanowią następujące załączniki: 

4.1. Załącznik nr 1 –  Opis przedmiotu zamówienia 
4.2. Załącznik nr 2 -  Wykaz  miejsc, gdzie będzie użytkowany  najmowany sprzęt 
4.3. Załącznik nr 3 –  Oferta Wykonawcy z dnia……. wraz z  Formularzem Cenowym  
4.4. Załącznik nr 4 - umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 
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Zasady przetwarzania danych osobowych pozyskanych w związku z realizacją 
niniejszej umowy. 

 

Realizując obowiązek informacyjny, wynikający z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. 
Nr 119, str. 1) - dalej RODO, Zamawiający informuje, że: 

1. Administratorem danych osobowych (ADO), pozyskanych w związku z realizacją niniejszej 
umowy jest Wielkopolski Ośrodek Doradztwa Rolniczego w Poznaniu 60-163 Poznań, 
ul. Sieradzka 29, adres mailowy: wodr@wodr.poznan.pl, tel. 61 868 52 72.  

2. W sprawach związanych z ochroną danych osobowych można kontaktować się  
z powołanym przez ADO Inspektorem Ochrony Danych, na adres mailowy: 
iod@wodr.poznan.pl.  

3. Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

a)  art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu podpisania i realizacji zobowiązań niniejszej umowy, 

b) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w celu rozliczeń finansowych, w związku z wynikającymi z nich 
prawnymi obowiązkami ADO, określonymi w odrębnych przepisach, 

c) art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w celu dochodzenia ewentualnych roszczeń i obrony przed nimi. 

4. Odbiorcami danych osobowych mogą być: 

a) podmioty uprawnione do obsługi doręczeń (kurierzy, operatorzy pocztowi), 
b) osoby i podmioty wnioskujące o dostęp do informacji publicznej, na podstawie art. 2 

ustawy z dnia 6 września 2001 r. (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 902), 
c) organy i podmioty upoważnione z mocy prawa, 
d) podmioty, którym Zamawiający powierzył przetwarzanie danych osobowych, na mocy 

odrębnych umów. 
5. Dane osobowe będą przechowywane przez okres 5 lat od zakończenia roku kalendarzowego, 

w którym nastąpiło rozliczenie zobowiązań, wynikających z niniejszej umowy, a w przypadku 
roszczeń przez okres nie dłuższy niż 6 lat od zakończenia roku kalendarzowego, w którym 
roszczenie stało się wymagalne (zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa). 

6. Dane osobowe nie będą profilowane oraz poddawane zautomatyzowanym procesom decyzyjnym. 

7. Dane osobowe nie będą przekazywane do Państw trzecich oraz organizacji międzynarodowych 
i nie będą podlegały transgranicznemu przetwarzaniu. 

8. W zależności od podstawy prawnej przewarzania, posiada Pan/Pani prawo dostępu do treści 
swoich danych osobowych, do ich sprostowania, ograniczenia ich przetwarzania oraz prawo do 
wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Prawo do usunięcia danych zachodzi tylko 
w przypadku, w którym ADO przetwarzałby dane osobowe niezgodnie z celem, dla którego je 
pozyskał lub gdyby przetwarzania trwało, pomimo zakończenia celu. 

9. Ma Pan/Pani prawo wnieść skargę do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych (ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). 

 


