Warszawa, 27.03.2024 r.

Ever Medical Care Sp. z 0.0.
Ever Catering Sp. z 0. o.

ul. Arkuszowa 39

01-934 Warszawa

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego pn.: ,Swiadczenie ustug gastronomicznych wraz z dystrybucjg
positkow na poszczegolne oddzialy Spec. Psych. ZOZ w Lodzi. Znak sprawy :ZPI1Z/PN/US/7/2024.”

ZASTRZEZENIE TAJEMNICY PRZEDSIEBIORSTWA

Dziatajac w imieniu Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielnie zamowienia
Ever Medical Care Sp. z 0.0. oraz Ever Catering Sp. z 0. 0. z siedzibg w Warszawie, na
podstawie art. 18 ust. 3 ustawy Pzp zastrzegamy jako tajemnice przedsi¢biorstwa
zalaczone do dokumentéow Wykonawcy:

1) TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA zalacznik nr 8. Wykaz osob.pdf wraz z
informacjami na temat ich do$wiadczenia zawodowego, kwalifikacji i zakresu
wykonywanych przez nich czynnosci oraz podstawy dysponowania,

2) TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA — warto$¢ gospodarcza
Uzasadnienie

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ustawy Pzp, ,nie wjawnia si¢ informacji stanowigcych
tajemnice przedsigbiorstwa w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233), jezeli wykonawca, wraz
z przekazaniem takich informacji, zastrzegt, ze nie mogq by¢ one udostepniane oraz wykazat,
Ze zastrzezome informacje stanowiq tajemnice przedsiebiorstwa. Wykonawca nie moze
zastrzec informacji, o ktorych mowa w art. 222 ust. 5.”.

Zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji ,przez tajemnice przedsigbiorstwa rozumie sig informacje techniczne,
technologiczne, organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje posiadajgce wartosé¢
gospodarczq, ktore jako calos¢ lub w szczegolnym zestawieniu i zbiorze ich elementow nie sq
powszechnie znane osobom zwykle zajmujgcym sie tym rodzajem informacji albo nie sq tatwo
dostepne dla takich osob, o ile uprawniony do korzystania z informacji lub rozporzqdzania
nimi podjgl, przy zachowaniu nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania ich
w poufnosci.” Wskazuje, ze niewatpliwie informacje wynikajace z wykazu osob zatacznik nr
8 do SWZ a takze dane o wartosci gospodarczej zastrzezonych informacji, sa informacjami
organizacyjnymi 1 handlowymi przedsigbiorstwa wykonawcy posiadajagcymi warto$é



gospodarcza, ktére to informacje nie sg znane innym osobom dzialajagcym w danej branzy (a
nawet wigkszosci pracownikow Wykonawcy) a zatem sa to informacje stanowigce tajemnice
przedsigbiorstwa.

Powyzsze dokumenty zawierajg informacje nieujawnione do informacji publicznej
i dotycza osob, ktore beda uczestniczyé w realizacji zamowienia, obejmujgce chronione dane
osobowe o wyksztalceniu, do§wiadczeniu zawodowym, posiadaniu uprawnien, ktdre ogolnie nie sa
dostepne. Wskazuje, ze Wykonawca podjat wszelkie dostepne mu $rodki, aby zachowacé te
informacje w poufnosci. Dostep do przedmiotowych informacji ma wylacznie kilku
pracownikow Wykonawcy. Systemy informatyczne oraz pliki w ktorych sg przechowywane
ograniczaja uprawnienia osob dedykowanych do ich pozyskania do kilku oséb.

Informacji tych nie moze pozyskac¢ kazdy, kto jest zainteresowany ich uzyskaniem.
Wykonawca przestrzega wewngtrznych procedur, zabezpieczajacych przedmiotowe
informacje przed ich ujawnieniem. Powzigcie niezbednych dziatah w celu zachowania
informacji w poufno$ci, ma powodowaé, ze chronione informacje nie moga dotrze¢ do
wiadomos$ci osoOb, ktore sa szczegoélnie zainteresowane ich posiadaniem z uwagi na
prowadzong dziatalno$¢ gospodarcza, bez Zadnych specjalnych staran®. Jak juz wskazano,
dostepu do zastrzezonych informacji nie ma ogoét osob, ktére zechciatyby je uzyska¢, w tym
og6t pracownikow wykonawcy a wylgcznie waskie grono osob. Wykonawca zapewnia, aby
dostep do tych informacji miato jedynie niewielkie grono kadry. Celowi temu stuza
zabezpieczenia fizyczne 1 techniczne systeméw informatycznych oraz wymaganie
zachowania poufnosci. Informacje zamieszczone w wykazie 0sob podlegaja ponadto
ochronie na mocy przepisow ustawy o ochronie danych osobowych.

Wykonawca w przedmiotowym postegpowaniu sktada dokumenty zawierajace
informacje, ktorych uzyskaniem zainteresowani sa konkurenci Wykonawcy. Wskazuje, ze
informacje te posiadaja szczegdlng warto$¢ gospodarcza zarowno dla wykonawcy jak i dla
konkurentow Wykonawcy na rynku §wiadczenia ustug zywienia, bowiem pozwola powziaé¢
informacje o zespole specjalistow, ktorych zatrudnia Wykonawca, a ktorzy umozliwiaja
ubieganie si¢ o udzielenie zamowienia, nastgpnie to realizujgc. W wykazie osob zawarto
nastepujace informacje posiadajace warto$¢ gospodarcza:

1) Dane osoby, ktora spelnia warunek udziatu w postepowaniu
2) Wyksztatcenie

3) Staz pracy w branzy zywienia

4) Zakres powierzonych prac,

Powyzsze informacje, jezeli uzyskaliby je konkurenci Wykonawcy, datyby mozliwosé
wykorzystania do pozyskania pracownikow o bardzo wysokich kwalifikacjach,
a w konsekwencji procedure ,,podkupywania” - zgodnie z wyrokiem KIO z 21 marca 2012r. (sygn.
Akt KIO 457/12). Ujawnienie przedmiotowych informacji niewatpliwie spowodowaloby
zachwianie uczciwej konkurencji na rynku oraz datoby przewage konkurentom Wykonawcy,

! Wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 28 lutego 2007 r., sygn. akt: V CSK 444/06; Wyrok Sadu Najwyzszego z
dnia 3 pazdziernika 2000 r., sygn. akt: I CSK 304/00.



ktorzy otrzymaliby mozliwo$¢ dysponowania zasobem specjalistow bez ponoszenia
nadktadow na ich pozyskanie, wyksztalcenie czy podniesienia ich kwalifikacji zawodowych.

Jak wskazata Krajowa Izba Odwotawcza w wyroku z dnia 14 sierpnia 2012 r.: (sygn.
Akt KIO 1663/12) wykaz osO6b moze stanowi¢ tajemnice przedsigbiorstwa, poniewaz posiada
charakter organizacyjny oraz posiada warto$¢ gospodarcza.

Powyzsze nalezy uznal za wystarczajace wykazanie spelniania materialnych przestanek
tajemnicy przedsigbiorstwa, w odniesieniu do zastrzezonych informacji (wyrok Izby z dnia 7
grudnia 2016 r., KIO 2115/16, K10 2116/16).

Powyzsze potwierdzil rowniez m.in. Sad Okregowy w Warszawie w wyroku V Ca 421/07 -
wykaz osob, ktore bedg wykonywac¢ zamdwienie, wraz z informacjami o ich kwalifikacjach
1 zakresie wykonywanych czynnos$ci oraz dokumenty merytoryczne moga stanowi¢ tajemnice
przedsigbiorstwa. Wykaz osob stanowi informacje o niewatpliwej wartosci, bioragc zwlaszcza
pod uwage sytuacje na rynku pracy w branzy informatycznej i zwigzane z tym ryzyko
"podbierania” personelu.

Dlatego Wykonawca zabezpiecza si¢ przed takimi dziataniami chronigc tajemnice
przedsigbiorstwa juz na etapie zatrudnienia pracownika. Umowy o prace zawieraja klauzule
poufnosci.

»Wartos¢ gospodarczq posiada informacje, ktorych rozpowszechnienie moze zagrazac
konkurencyjnej pozycji wykonawcy w okreslonym segmencie rynku. Za tajemnice
przedsiebiorstwa uznac nalezy rowniez wszelkie inne informacje, ktore w toku konkurencji
mogq zachwia¢ jego pozycjg na rynku swiadczonych ustug, dostaw lub robét budowlanych.””.

Dysponowanie osobami z wysokimi kwalifikacjami i kompetencjami pozwala Wykonawcy ubiegac
si¢ o udzielanie zamoéwienia, a takze profesjonalnie realizowaé ustugi, co $wiadczy o wartosci
gospodarczej takich informacji.

“Informacje nieujawnione do wiadomosci publicznej to wiadomosci nieznane ogotowi
lub osobom, ktore ze wzgledu na swoj zawod sq zainteresowane ich posiadaniem. Taka
informacja stanowi tajemnice przedsigbiorstwa, kiedy przedsigbiorca ma wole, by pozostata
ona tajemnicq dla pewnych kot odbiorcow, konkurentow i wola ta dla innych osob jest
rozpoznawalna. Informacja nieujawniona traci ochrong prawng, gdy kazdy przedsigbiorca
dowiedziec¢ sie o niej moze zwyklg i dozwolong drogq, natomiast nie zmienia jej statusu fakt,
iZz jest znana pewnej ograniczonej grupie 0sob zobowigzanych do dyskrecji w sprawie.
Podjecie niezbednych dziatan w celu zachowania poufnosci informacji ma prowadzi¢ do
sytuacji, w ktorej chroniona informacja nie moze dotrze¢ do wiadomosci 0sob trzecich
w normalnym toku zdarzen, bez zadnych specjalnych staran z ich strony.”.

W odniesieniu do warto$ci gospodarczej wskazanych informacji, wyjasniam iz ich
pozyskanie (zar6wno pojedynczych informacji, jak i calego zbioru zastrzezonych informacji)

2 Jozef E. Nowicki, Ujawnienie informacji stanowigcych tajemnice przedsigbiorstwa, System Informacji Prawnej
LEX.
3 Wyrok Krajowej Izby Odwolawczej z dnia 28 lutego 2014 r., sygn. akt: KIO 245/14.



przez innego przedsigbiorce zaoszczedziloby mu wydatkow lub zwigkszyto jego pozycje na
rynku, w zwiazku z brakiem konieczno$ci ponoszenia kosztoéw na podnoszenie kwalifikacji
zatrudnionej kadry, badz zlecenia wyspecjalizowanym podmiotom poszukiwania 0s6b
z pozadanymi kompetencjami. Szczegdtowa wartos¢ gospodarcza ww. informacji zostala
wskazane w zalaaczniku do niniejszego pisma, ktéory rowniez stanowi tajemnice
przedsi¢biorstwa (jako dane o sposobie podnoszenia kwalifikacji pracownikow, i wysokosci
ponoszonych naktadow na ten cel).

Majgc powyzsze na uwadze, wnosze o nicujawnianie Wykazu osob — stanowigcego zatgcznik
do oferty. Informacje zawarte w przedmiotowych dokumentach stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa Wykonawcy, w zwigzku z czym nie podlegaja ujawnieniu.

Zalacznik (rOwniez stanowig tajemnice przedsigbiorstwa wykonawcy):
1. os$wiadczenie o warto$ci gospodarczej tajemnicy przedsigbiorstwa

Signature-Not
Verifie \
Dokdment/
podpisany
Patrycja
Data: 2024403.27
13:40:0 T




		2024-03-27T13:40:07+0100




