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Do uczestnikéw postepowania
Nr sprawy 51/ZP/2021

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego wylaczonepgo ze stosowania ustawy Pzp
pn.: ,Urochomienie i swiadczenie uslugi stalego i nielimitowanego dostepu do Internetu
dla potrzeb jednostek Policji garnizonu mazowieckiego™

W zwigzku z otrzymaniem pytan dotyczgcych prowadzonego zapytania ofertowego, niniefszym
zamieszczamy ponizef ich trese wraz 2 udzielonymi odpowiedziami przez Zomawiajqcego.

Fytanie 1

Prosimy o potwierdzenie, ze w przypadku wyboru oferty Wykonawey prowadzacego dziatalnosc
w formie spolki akcyjnej, czesé komparycyjna Umowy poswiecona Wykonawcy, bedzie
obejmowac wszelkie dane wymagane przez art. 374 § 1 Ksh?

Odp. na pyt. 1

Zamawiajacy potwierdza, #e czedé komparacyjna umowy bedzie zawicraé dane o ktérych mowa
warl. 374 § 1 Ksh.

Pytanie 2

Wykonawca zwraca sie do Zamawiajgcego o wyrazenie zgody na modyfikacje zapisu § 10 ust.
8 Umowy, zgodnie z ktdrym zastrzezone kary umowne nie wylaczaja zadania odszkodowania
przekraczajacego ich wysokosé, a takze dochodzenia roszoczen z tytulu innych szkod
na zasadach ogdlnych.

W oswietle przedstawiongj regulacji Wykonawca zwraca sie o uzupeinienie zapisu poprzez
wskazanie, ze tgczna wysokost odszkodowania z tytutu roszczen wraz z naliczonymi karami nie

przekroczy catkowite] wartosci umowy.

Malery zwrocic uwage, ze wskazanie maksymalne] wysokosci odszkedowania umozliwia
oszacowanie ryzyka kontrakiowego zwiazanege z realizacig umowy.

Odp. na pyt. 2

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy § 10 ust. § Umowy.



Pylanie 3

W zwigzku z zapisami §12 ust. 5, nalezy podkreslié, ze podstawowym aktem normatywnym.,
ktory reguluje kwestie dotyczace zasad przetwarzania danych osobowych jest RODO a nie wiw
ustawa, w zwiazku z czym w ocenie Wykonawcy nalezatoby to uja¢ we wskazanym
postanowieniu.

Odp. na pyt. 3

LZamawiajgcy podtrzymuje zapisy § 12 ust. 5 Umowy.

Pytanie 4

Wykonawca wnosi aby do umowy dodaé postanowieni o tzw. udostepnieniu danych osobowych
personelu/przedstawicieli Stron. Oczywistym jest bowiem, 7e do takiego udostepnienia dojdzie,
awwyniku tego Strony stana sie niezaleznymi administratorami w/w danych osobowych. Ponizej
propozycja zapisow, ktore moga zostat zmienione poprzez dostosowanie ich do faktycznych relacii
pomiedzy Stronami;

4. Wzajemne udostepnienie danych osobowych pracownikéw | wspdtpracownikéw
Stron.

1) W celu wykonania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane swoich
pracownikow | wspolpracownikow zaangazowanych w wykonywanie Umowy w celu
umozliwienia utrzymywania biezgcego kontaktu z Kontrahentem przy wykonywaniu
Umowy, a takie — w zaleznosci od specyfiki wspélpracy - umozliwienia dostepu
fizycznegoe do nieruchomosci drugiej Strony  lub  dostepu  do  systemow
teleinformatycznych drugiej Strony.

2) W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane
osobowe osob reprezentujgcych Strony, w tym pelnomocnikéw lub czionkéw organdw
w celu umozliwienia kontaktu miedzy Stronami jak | weryfikacji umocowania
przedstawicieli Stron.

3) Wskutek wzajemnego udostepnienia danych osobowych osob wskazanych w ppkt
1) oraz 2) powyzej, Strony stajg sie niezaleznymi administratorami udostepnionych jej
danych. Kazda ze Stron jako administrator udostepnionych jej danych osobowych
samodzielnie decyduje o celach i $rodkach przetwarzania udostepnionych jej danych
osobowych, w granicach obowigzujgcego prawa i ponosi za to odpowiedzialnosé.

4)  Strony wzajemnie przekatg swoim pracownikom | wspdlpracownikom tresé
okreslonych przez drugg Strone Informacjii o danych osocbowych dotyczace)
pracownikéw | wspdipracownikéw drugiej Strony, przed udostepnieniem ich danych
csobowych drugiej Stronie, udokumentuja to przekazanie, a takze beda
przechowywaly dokumentacje przekazania w sposob zapewniajacy jej dostepnosé
oraz integralnosé przez czas trwania Umowy, a takze 5 lat diuze).

5) Jesli Koordynator Umowy Strony nie wskaze inacze] w formie pisemnej, elektronicznej
lub e-mailowej, druga Strona, w wykonaniu obowigzku z ppkt 4), powinna uzyd tresci
Informacji o danych osobowych dotyczacej pracownikdw | wspdlpracownikow drugiej
Strony, dostepne] na stronie www. {wersja Wykonawcy),
WA, (wersja Zamawiajgacego).

Odp. na pyi. 4

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy wzoru Umowy.
Z powazaniem



