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Koronowo, 07.09.2023 r.   

ZP.261.5.2023  

 

  

Do Wykonawców  

  

  

MODYFIKACJA SPECYFIKACJI WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 

ORAZ ZAŁĄCZNIKÓW DO SWZ 

 

dotyczy: postępowania prowadzonego w trybie podstawowym bez możliwości negocjacji 

na dostawę pn. Świadczenie usług pocztowych w obrocie krajowym 

i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczania i doręczania przesyłek 

oraz zwrotu przesyłek niedostarczonych dla potrzeb zakładu oraz doręczanie 

i odbiór poczty z siedziby Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

w Koronowie Sp. z o.o. (znak sprawy ZP.261.5.2023) 

  

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie Sp. z o.o. działając na 

podstawie art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. 

U. 2023 poz. 1605), zmienia treść Specyfikacji Warunków Zamówienia (SWZ) oraz załączników 

do SWZ.   

  

1. Zamawiający zmienia § 5 ust. 2 Załącznika nr 4 do SWZ - Istotne postanowienia umowy 

następująco: 

Było:  

 „2. Początkowym terminem zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1, jest pierwszy dzień 

kolejnego miesiąca obowiązywania zatwierdzonego nowego cennika usługi lub usług przez 

Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej”  

Jest:  

„2. Ceny zmienione w sposób dopuszczony przez Prawo pocztowe obowiązują z chwilą wejścia w 

życie decyzji Prezesa UKE.” 
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2. Zamawiający zmienia § 5 ust.5 Załącznika nr 4 do SWZ - Istotne postanowienia umowy 

następująco: 

 Było:  

„5. W celu dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia Strony zobowiązane są wystąpić z 

pisemnym wnioskiem, zawierającym propozycję zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

wraz z jej uzasadnieniem oraz przedstawieniem dowodów niezbędnych do oceny, czy 

proponowana zmiana wynika ze zmiany kosztów związanych z realizacją przedmiotu niniejszej 

umowy, względem kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w 

ofercie.”  

Jest:  

„5. W celu dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia Strony zobowiązane są wystąpić z 

pisemnym wnioskiem, zawierającym propozycję zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

wraz z jej uzasadnieniem oraz przedstawieniem dowodów niezbędnych do oceny, czy 

proponowana zmiana wynika ze zmiany kosztów związanych z realizacją przedmiotu niniejszej 

umowy, względem kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w 

ofercie z wyłączeniem sytuacji opisanej w ust. 2.”  

  

 3. Zamawiający zmienia § 5 ust. 9 Załącznika nr 4 do SWZ - Istotne postanowienia umowy  

Było:  

„9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o której mowa w niniejszym 

paragrafie, wymaga zmiany niniejszej umowy w drodze aneksu w formie pisemnej, pod rygorem 

nieważności.” 

Jest:  

„9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o której mowa w niniejszym 

paragrafie, wymaga zmiany niniejszej umowy w drodze aneksu w formie pisemnej, pod rygorem 

nieważności za wyjątkiem sytuacji opisanej w ust. 2, w której Wykonawca wyłącznie zawiadamia 

Zamawiającego o wejściu w życie nowego cennika.” 

 

4. Zamawiający dopisuje w §4 ust.4 Załącznika nr 4 do SWZ - Istotne postanowienia umowy 

punkt 3: 

3) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie obowiązywania umowy; jeżeli w 

trakcie obowiązywania umowy nastąpi zmiana w zakresie podatku od towarów i usług, 

Zamawiający, po uprzednim pisemnym zawiadomieniu ze strony Wykonawcy o zaistnieniu tego 

zdarzenia, zobowiązuje się do uiszczenia opłaty powiększonej o podatek od towarów i usług 

według stawki obowiązującej na dzień wystawienia faktury VAT” 

5. Zamawiający zmienia zapis § 2 ust. 5 załącznika nr 4 do SWZ Istotne postanowienia umowy, 

na następujący: 
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Było: 

“5.Zapłata następować będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 21 dni 

licząc od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury. Wynagrodzenie 

miesięczne płatne (po wykonaniu usługi) na podstawie faktury VAT wystawionej do 5 dnia 

następnego miesiąca za miesiąc poprzedni na rachunek bankowy wskazany na fakturze.” 

Jest: 

“5.Zapłata następować będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 21 dni 

licząc od daty wystawienia faktury. Wynagrodzenie miesięczne płatne (po wykonaniu usługi) na 

podstawie faktury VAT wystawionej do 7 dnia następnego miesiąca za miesiąc poprzedni na 

rachunek bankowy wskazany na fakturze.”  

6. Zamawiający wykreśla z załącznika nr 4 do SWZ Istotne postanowienia umowy, § 2 ust. 11 

„11. Wykonawca nie może przelać jakichkolwiek wierzytelności z tytułu umowy bez pisemnej 

zgody Zamawiającego’’ 

 

7. Zamawiający wykreśla z załącznika nr 4 do SWZ Istotne postanowienia umowy, § 2 ust. 13 

„13. W przypadku wcześniejszego rozwiązania Umowy i/lub niewykorzystania całego   

wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, Wykonawca nie będzie miał 

prawa dochodzenia zapłaty powstałej w ten sposób różnicy.”   

 

8. Zamawiający wprowadza zmianę do załącznika nr 4 do SWZ Istotne postanowienia umowy, § 2 

ust. 10,  

Było: 

„10. Wykonawca ma prawo w przypadku zwłoki w płatności do naliczania odsetek ustawowych 

za opóźnienie. 

Jest: 

„10. Wykonawca ma prawo w przypadku zwłoki w płatności do naliczania odsetek ustawowych 

za opóźnienie od transakcji handlowych.” 

 

9. Zamawiający wykreśla z SWZ Rozdz. XIX, pkt. 2 słów: „imion i nazwisk tych osób”. 

Było: 

„2. Przed zawarciem umowy wybrany Wykonawca dostarczy Zamawiającemu oświadczenie 

Wykonawcy i podwykonawcy (jeżeli występuje) o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

ww. osób które będą wykonywać czynności w trakcie realizacji zamówienia. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 

datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę, wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy 

o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub podwykonawcy. Nieprzedłożenie oświadczenia będzie traktowane jako odmowa 

zawarcia umowy. Ocena ww. wymogu zatrudnienia będzie się odbywała na podstawie złożonego 

oświadczenia przez Wykonawcę.” 
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Jest: 

„2. Przed zawarciem umowy wybrany Wykonawca dostarczy Zamawiającemu oświadczenie 

Wykonawcy i podwykonawcy (jeżeli występuje) o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 

ww. osób które będą wykonywać czynności w trakcie realizacji zamówienia. Oświadczenie to 

powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, 

datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę, wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu 

oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy. Nieprzedłożenie oświadczenia będzie traktowane jako odmowa zawarcia umowy. 

Ocena ww. wymogu zatrudnienia będzie się odbywała na podstawie złożonego oświadczenia 

przez Wykonawcę.  

 

10. Zamawiający dopisuje do SWZ Rozdz. XIX, pkt. 3 na końcu zdania słów: „nie częściej niż raz 

w kwartale”. 

Było: 

„3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania do ponownego złożenia aktualnego 

oświadczenia przez Wykonawcę/podwykonawcę na każdym etapie realizacji przedmiotu 

zamówienia.” 

 

Jest: 

„3.Zamawiający zastrzega sobie prawo do wezwania do ponownego złożenia aktualnego 

oświadczenia przez Wykonawcę/podwykonawcę na każdym etapie realizacji przedmiotu 

zamówienia, nie częściej niż raz w kwartale.” 

 

11. Zamawiający zmienia treść § 4 ust. 5 w załączniku nr 4 do SWZ - Istotne postanowienia 

umowy: 

Było: 

” 5) Zmiana postanowień umownych może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron, wyrażoną na 

piśmie w formie aneksu do umowy.” 

Jest: 

„5) Zmiana postanowień umownych może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron, wyrażoną na 

piśmie w formie aneksu do umowy, z wyłączeniem przypadku ustawowej zmiany stawek 

podatkowych (VAT) dla usług pocztowych objętych niniejszą umową oraz w przypadku zmiany 

Cennika usług pocztowych zatwierdzonej przez Prezesa Urzędu Komunikacji Elektronicznej, o 

których wystąpieniu Wykonawca zobowiązany jest wyłącznie powiadomić Zamawiającego i które 

obowiązują od chwili ich wejścia w życie.” 
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12. Zamawiający zmienia treść § 6 ust. 5 w załączniku nr 4 do SWZ- Istotne postanowienia 

umowy: 

Było: 

“5. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% od 

niezrealizowanej wartości umowy w przypadku odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, za 

które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, a które nie są wskazane w ustawie Prawo pocztowe i 

aktach wykonawczych.” 

Jest: 

“5. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,5% od 

niezrealizowanej wartości umowy w przypadku odstąpienia od umowy z powodu okoliczności, za 

które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, a które nie są wskazane w ustawie Prawo pocztowe i 

aktach wykonawczych.” 

13. Zamawiający dopisuje do załącznika nr 4 do SWZ Istotne postanowienia umowy, § 6 ust. 6, 

następujące zdanie: 

Było: 

“6. Reklamacje z tytułu niewykonania usługi, Zamawiający może zgłosić do Wykonawcy po 

upływie 14 dni od nadania przesyłki rejestrowanej, nie później jednak niż 12 miesięcy od ich 

nadania.” 

 

Jest: 

” 6. Reklamacje z tytułu niewykonania usługi, Zamawiający może zgłosić do Wykonawcy po 

upływie 14 dni od nadania przesyłki rejestrowanej, nie później jednak niż 12 miesięcy od ich 

nadania. Dotyczy wyłącznie pocztowego obrotu krajowego.” 

14. Zamawiający zmniejsza kary umowne wskazane w Załączniku nr 4 do SWZ Istotne 

postanowienia umowy, § 6 ust. 16 i 17  

Było: 

„16. Z tytułu nie spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących wskazane czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 5 % łącznej wartości (brutto) umowy, 

wskazanej w § 2, ust. 2. Nie złożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego 

terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia.” 
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Jest: 

“16. Z tytułu nie spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących wskazane czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 2 % liczonych od niezrealizowanej części 

wartości umowy brutto.  Nie złożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego 

terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia. „ 

 

Było: 

„17. Zamawiający w trakcie realizacji umowy, w przypadku powzięcia wątpliwości lub wiedzy o 

niewykonaniu tego obowiązku przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, ma prawo do kontroli 

spełnienia powyższego wymagania, w szczególności poprzez poinformowanie Państwowej 

Inspekcji Pracy. W przypadku, gdy wynik kontroli wykaże nieprawidłowości dotyczące nie 

dopełnienia w/w obowiązku, Zamawiający naliczy kary umowne w wysokości 5 % łącznej 

wartości (brutto) umowy, wskazanej w § 2, ust. 2.” 

Jest:  

„17. Zamawiający w trakcie realizacji umowy, w przypadku powzięcia wątpliwości lub wiedzy o 

niewykonaniu tego obowiązku przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, ma prawo do kontroli 

spełnienia powyższego wymagania, w szczególności poprzez poinformowanie Państwowej 

Inspekcji Pracy. W przypadku, gdy wynik kontroli wykaże nieprawidłowości dotyczące nie 

dopełnienia w/w obowiązku, Zamawiający naliczy kary umowne w wysokości 2 % liczonych od 

niezrealizowanej części wartości umowy brutto” 

 

15. Zamawiający dodaje do fakultatywnych przesłanek wykluczenia art. 109 ust 1. pkt 8 oraz pkt 

10 Pzp. i zmienia w Rozdziale XII SWZ pkt. 1,4 oraz 5. 

Było: 

“1. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się Wykonawców, w stosunku do których 

zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 108 ust. 1 oraz w art. 109 ust.1 pkt. 4 

ustawy Pzp oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego” 

Jest: 

„1. Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się Wykonawców, w stosunku do których 

zachodzi którakolwiek z okoliczności wskazanych w art. 108 ust. 1 oraz w art. 109 ust.1 pkt. 4, 8 

oraz 10 ustawy Pzp oraz art. 7 ust. 1 ustawy o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 

przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa 

narodowego 

 

Było: 

“4. Samooczyszczenie – w okolicznościach określonych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2, 5 i 6 lub art. 
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109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, wykonawca nie podlega wykluczeniu, jeżeli udowodni 

zamawiającemu, że spełnił łącznie następujące przesłanki:  

1) naprawił lub zobowiązał się do naprawienia szkody wyrządzonej przestępstwem, 

wykroczeniem lub swoim nieprawidłowym postępowaniem, w tym poprzez 

zadośćuczynienie pieniężne;  

2) wyczerpująco wyjaśnił fakty i okoliczności związane z przestępstwem, 

wykroczeniem lub swoim nieprawidłowym postępowaniem oraz spowodowanymi 

przez nie szkodami, aktywnie współpracując odpowiednio z właściwymi organami, 

w tym organami ścigania lub zamawiającym; 

3) podjął konkretne środki techniczne, organizacyjne i kadrowe, odpowiednie dla 

zapobiegania dalszym przestępstwom, wykroczeniom lub nieprawidłowemu 

postępowaniu, w szczególności:  

a) zerwał wszelkie powiązania z osobami lub podmiotami odpowiedzialnymi    za 

nieprawidłowe postępowanie wykonawcy,  

b) zreorganizował personel,  

c) wdrożył system sprawozdawczości i kontroli,  

a) utworzył struktury audytu wewnętrznego do monitorowania przestrzegania 

przepisów, wewnętrznych regulacji lub standardów,  

b) wprowadził wewnętrzne regulacje dotyczące odpowiedzialności i 

odszkodowań za nieprzestrzeganie przepisów, wewnętrznych regulacji lub 

standardów.  

Jest: 

„4. Samooczyszczenie – w okolicznościach określonych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2, 5 lub art. 109 

ust. 1 pkt 2-5 oraz 7-10 ustawy Pzp, wykonawca nie podlega wykluczeniu, jeżeli udowodni 

zamawiającemu, że spełnił łącznie następujące przesłanki:  

4) naprawił lub zobowiązał się do naprawienia szkody wyrządzonej przestępstwem, 

wykroczeniem lub swoim nieprawidłowym postępowaniem, w tym poprzez 

zadośćuczynienie pieniężne;  

5) wyczerpująco wyjaśnił fakty i okoliczności związane z przestępstwem, 

wykroczeniem lub swoim nieprawidłowym postępowaniem oraz spowodowanymi 

przez nie szkodami, aktywnie współpracując odpowiednio z właściwymi organami, 

w tym organami ścigania lub zamawiającym; 

6) podjął konkretne środki techniczne, organizacyjne i kadrowe, odpowiednie dla 

zapobiegania dalszym przestępstwom, wykroczeniom lub nieprawidłowemu 

postępowaniu, w szczególności:  

a) zerwał wszelkie powiązania z osobami lub podmiotami odpowiedzialnymi    za 

nieprawidłowe postępowanie wykonawcy,  

b) zreorganizował personel,  

c) wdrożył system sprawozdawczości i kontroli,  

c) utworzył struktury audytu wewnętrznego do monitorowania przestrzegania 

przepisów, wewnętrznych regulacji lub standardów,  

d) wprowadził wewnętrzne regulacje dotyczące odpowiedzialności i 

odszkodowań za nieprzestrzeganie przepisów, wewnętrznych regulacji lub 

standardów.  
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Było: 

“5. Zamawiający na podstawie art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp wykluczy również z postępowania 

o udzielenie zamówienia Wykonawcę w stosunku do którego otwarto likwidację, ogłoszono 

upadłość, którego aktywami zarządza likwidator lub sąd, zawarł układ z wierzycielami, którego 

działalność gospodarcza jest zawieszona lub znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji 

wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury. 

Zamawiający ocenia, czy podjęte przez wykonawcę czynności są wystarczające do 

wykazania jego rzetelności, uwzględniając wagę i szczególne okoliczności czynu wykonawcy, 

a jeżeli uzna, że nie są wystarczające, wyklucza wykonawcę. 

 

Jest: 

„5. Zamawiający na podstawie art. 109 ust. 1 pkt 4, 8 oraz 10 ustawy Pzp wykluczy również z 

postępowania o udzielenie zamówienia Wykonawcę: 

- w stosunku do którego otwarto likwidację, ogłoszono upadłość, którego aktywami zarządza 

likwidator lub sąd, zawarł układ z wierzycielami, którego działalność gospodarcza jest zawieszona 

lub znajduje się on w innej tego rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej 

w przepisach miejsca wszczęcia tej procedury, 

- który w wyniku zamierzonego działania lub rażącego niedbalstwa wprowadził zamawiającego w 

błąd przy przedstawianiu informacji, że nie podlega wykluczeniu, spełnia warunki udziału w 

postępowaniu lub kryteria selekcji, co mogło mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez 

zamawiającego w postępowaniu o udzielenie zamówienia, lub który zataił te informacje lub nie 

jest w stanie przedstawić wymaganych podmiotowych środków dowodowych; 

- który w wyniku lekkomyślności lub niedbalstwa przedstawił informacje wprowadzające                   

w błąd, co mogło mieć istotny wpływ na decyzje podejmowane przez zamawiającego                        

w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

Zamawiający ocenia, czy podjęte przez wykonawcę czynności są wystarczające do 

wykazania jego rzetelności, uwzględniając wagę i szczególne okoliczności czynu wykonawcy, 

a jeżeli uzna, że nie są wystarczające, wyklucza wykonawcę.” 

 

 

Ponadto zamawiający zmienia załączniki nr 3,6 do SWZ. 

Pozostałe zapisy SWZ oraz załączników do SWZ pozostają bez zmian.   

Zmiana treści specyfikacji warunków zamówienia jest wiążąca dla wszystkich 

Wykonawców i należy ją uwzględnić przy sporządzaniu oferty.  
  

 

  

Zatwierdzam  

Prezes Zarządu  

Marcin Wawrzyniak  
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