Wzor umowy

UMOWA nr ZP.272.02.2.2023.U

Niniejsza umowa, zwana dalej ,umowg” zostata zawarta w dniu ................ 2023 r. pomiedzy:
Gming Ztotéw
z siedzibg : ul. Lesna 7, 77-400 Ztotéw
NIP 7671610628
zwang dalej Zamawiajacym,
reprezentowang przez:
Woéjta Gminy — Piotra Lacha

przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy — Emilii Konopinskiej - Nochowicz

NIP: e e e e e e
zwanym dalej Wykonawca

reprezentowanym przez:

w rezultacie postepowania o zamowienie publiczne przeprowadzonego w trybie
podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2022 r, poz. 1710 ze zm.), zostata zawarta umowa

nastepujgcej tresci:

§1
1. Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga transportowa polegajaca na dowozie ucznidéw
niepetnosprawnych do Szkoty Podstawowej Specjalnej w tobzenicy.
2. Wykonawca jest zobowigzany do przewozenia 4 ucznidw do i ze Szkoty Podstawowej
Specjalnej w tobzenicy w dniach nauki szkolnej, z miejscowosci:
a) Kleszczyna — 3 ucznidw,
b) Skic — 1 uczen.

§2



1. Wykonawca gwarantuje wykonywanie ustug objetych niniejsza umowg zgodnie
obowigzujgcymi i wtasciwymi przepisami prawa, normami i standardami przewozu oséb
niepetnosprawnych.

W szczegdlnosci Wykonaweca jest zobowigzany:

a) posiada¢ wymagane uprawnienia do wykonywania umowy przez caty okres jej trwania,

b) zapewni¢ wykonywanie ustug przez osoby posiadajgce wymagane kwalifikacje
i uprawnienia zawodowe,

c) wykonywaé przewozy przy uzyciu pojazdéw spetniajgcych wymagane warunki techniczne,
z aktualnym ubezpieczeniem OC i NNW, w sposdb zgodny z odpowiednimi przepisami prawa,
zapewniajgcy maksymalne bezpieczenstwo, higiene i wygode przewozonych oséb,

d) do zapewnienia opieki nad przewozonymi osobami zaréwno podczas przewozu jak i przy
przechodzeniu przez droge po wyjsciu z pojazdu. Kierowca nie moze petnic funkcji opiekuna.

e) dopilnowanie stosowania zasad ochrony przed zagrozeniem epidemiologicznym, w tym
ochrony przed wirusem SARS-Co-V-2,

2. Wykonawca obowigzany jest do zapewnienia przewozonym w trakcie przewozu
odpowiednich warunkéw bezpieczeristwa i higieny, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad
ochrony przed zagrozeniem epidemiologicznym, w tym ochrona przed wirusem SARS-Co-V-2,
zgodnie z wytycznymi Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

3. Liczba przewozonych oséb nie moze by¢ wieksza od dopuszczalnej liczby okreslonej
w dowodzie rejestracyjnym pojazdu.

4. Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajacego przekaza¢ praw i obowigzkdw,
wynikajgcych z umowy na osoby trzecie.

5. Wykonawca jest zobowigzany wykonywac¢ ustugi terminowo, w sposdb umozliwiajgcy
uczniom planowy udziat w zajeciach szkolnych.

6. Zamawiajgcy okresla wymodg zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie umowy
0 prace, w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.U.
z 2014 r. poz. 1502, ze zm.) oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamodwienia nastepujace
czynnosci: kierowanie pojazdami.

7. W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0sdb wykonujgcych czynnosci wskazane

w § 2. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegélnosci do:



a) zagdania oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow
i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

8. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajagcego w wyznaczonym
w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody
w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 6 czynnosci w trakcie
realizacji zamdwienia:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0sob wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegdlnos$ci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0s0b, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
b) kopie umowy/umoéw o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia
czynnosci, ktéorych dotyczy ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz
z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia
umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj
umowy o prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie witasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce

do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych



pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji.
9. W razie niesprawnosci pojazdu Przewoznik zobowigzany jest do podstawienia w czasie
.......... minut pojazdu zastepczego o nie gorszych parametrach technicznych — bez mozliwosci
otrzymania od Zamawiajgcego dodatkowego wynagrodzenia

§3

1. Strony ustalajg wynagrodzenie ryczattowe za 1 dzien przewozu zgodnie z § 1 ust. 2

w kwocie:

Q) e ZENEttO (STOWNIE ZE: .o e ),
b) VAT ....... %= e zt,

(o) [ ZE brutto (STOWNIe Zh: ..o s ).

2. Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie jedynie za faktycznie wykonane przewozy
uczniow.
3. W przypadku wykonania w danym dniu przewozu tylko ,,do” lub ,,z” Osrodka, Wykonawcy
przystuguje 50% wynagrodzenia dziennego okreslonego w ust. 1.
4. Strony ustalajg maksymalng wysokos$¢ zobowigzan Zamawiajgcego za realizacje
przedmiotu umowy w zakresie okreslonym w § 1 na kwote brutto .....cecceeccceecneen. zt,
(STOWNIE ZE: ettt e st e b e bbb et e s st sbesbeansarsbenbenseeaesbeanesrsesaensennen ).
5. Rozliczenie nastepowac bedzie fakturami czesciowymi w cyklu miesiecznym po realizacji
przewozow uczniéw.
6. Zaptata naleznosci nastepowac bedzie przelewem na konto Wykonawcy w terminie 21 dni
od daty otrzymania faktury przez Zamawiajgcego.

§4
1. Umowe niniejszg zawarto na czas okreslony tj. od dnia 04.09.2023 r. do dnia 21.06.2024 r.
2. W uzasadnionych wypadkach Wykonawca ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy
z zachowaniem 1 miesiecznego terminu wypowiedzenia.
3. W przypadku razgcego naruszenia przez Wykonawce warunkéw umowy Zamawiajgcemu
stuzy prawo do rozwigzania niniejszej umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

§5
1. Za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca zaptaci

Zamawiajgcemu kary umowne, w nastepujgcych wysokosciach:



1) za odstgpienie od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Wykonawca -
w wysokosci 20 % wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 4,

2) za spOznienie w dowozie ucznidw do szkoty do 30 minut — 100,00 zt za kazdy przypadek,

3) za spdinienie w dowozie ucznidw do szkoty powyzej 30 minut — 200,00 zt za kazdy
przypadek,

4) w przypadku odwotania kursu i nie podstawienia pojazdu zastepczego w zaoferowanym
w ofercie czasie — 500,00 zt Za kazdy przypadek naruszenia,

5) w przypadku nieprzedtozenia do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo lub
projektu jej zmiany — w wysokosci 500,00 zt za kazdy nieprzedtozony do zaakceptowania
projekt Umowy lub jej zmiany,

6) w przypadku nieprzedfozenia w wymaganym terminie poswiadczonej za zgodnosc
z oryginatem kopii umowy o podwykonawstwo lub jej zmiany, w wysokosci 500,00 zt za
kazdy przypadek;

7) za niedopetnienie wymogu zatrudnienia pracownikéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 6,
Wykonawca, zaptaci Zamawiajacemu kary umowne w wysokosci odpowiadajacej 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace, ustalonego na podstawie przepisdw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (obowigzujagcych w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego
niedopetnienia przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce, wymogu
zatrudniania pracownikow Swiadczgcych czynnosci okres$lone w § 2 ust. 6 na podstawie
umowy o prace w rozumieniu kodeksu pracy) za kazdy stwierdzony przypadek.

2. Kary umowne, ktére zostaty okreslone w ust. 1 pkt 2-4 nie beda pobierane, jezeli
Wykonawca wykaze, ze spdznienie nie nastgpito z jego winy.

3. Kary umowne Zamawiajgcy bedzie potrgcat w pierwszej kolejnosci z miesiecznych
wynagrodzen Wykonawcy.

4. Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia kar umownych w przypadku:

1) odstgpienia od umowy z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢ Zamawiajacy -
w wysokosci 20 % wynagrodzenia okreslonego w § 3 ust. 4

5. W przypadku, gdy szkoda spowodowana nie wykonaniem obowigzku wynikajgcego
Z niniejszej umowy przekracza wysokos¢ kar umownych, poszkodowana tym strona moze,
niezaleznie od kar umownych, dochodzi¢ odszkodowania na zasadach ogdélnych Kodeksu

Cywilnego.



6. taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony nie moze
przekroczy¢ 30% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 4.

§6
1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonywanie czesci zamdéwienia Podwykonawcom na
nastepujacych zasadach:
1) Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy, Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, aby
przed zawarciem umowy o podwykonawstwo, przedstawiony zostat do akceptacji
Zamawiajgcego projekt tej umowy, a takze projekt jej zmiany. Dodatkowo Podwykonawca
lub dalszy Podwykonawca sg zobowigzani dotaczy¢ zgode Wykonawcy na zawarcie umowy
o podwykonawstwo o tresci zgodnej z projektem umowy.
2) Zamawiajagcy w terminie 14 dni od daty przedtozenia projektu umowy
o podwykonawstwo, bedzie miat prawo wniesienia w formie pisemnej zastrzezen do
projektu umowy o podwykonawstwo, a takze projektu jej zmiany. Jezeli w ciggu 14 dni
Zamawiajgcy nie wniesie zastrzezen, oznaczac to bedzie jego akceptacje.
3) Wykonawca, Podwykonawca Ilub dalszy Podwykonawca bedzie zobowigzany do
przedfozenia kazdorazowo Zamawiajgcemu potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii
zawartej umowy o podwykonawstwo oraz kopii zmiany do umowy, w terminie 7 dni od jej
zawarcia. Poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem moze dokona¢ przedktadajacy.
4) Zamawiajacy w terminie 14 dni od daty otrzymania kopii zawartej umowy
o podwykonawstwo, bedzie miat prawo wniesienia w formie pisemnej sprzeciwu do umowy
o podwykonawstwo niespetniajgcej wymagan okreslonych w ust. 3, wzywajgc Wykonawce
do wprowadzenia stosownych zmian. Niedoprowadzenie do zmiany umowy powoduje, ze
umowa o podwykonawstwo zawarta zostata bez zgody Zamawiajgcego w rozumieniu
art. 647" §2 Kodeksu cywilnego. Jezeli w ciggu 14 dni Zamawiajgcy nie wniesie sprzeciwu do
umowy, oznaczac to bedzie jej akceptacje.
3. Umowa o podwykonawstwo zawarta pomiedzy Wykonawcy, a Podwykonawcg lub
dalszym Podwykonawcg musi spetniaé co najmniej ponizsze uwarunkowania:
1) umowa wymaga formy pisemnej;
2) wysokosci kar umownych nie mogg by¢ wyzsze niz kary umowne zastosowane w umowie
zawartej pomiedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym;

3) umowa musi okresla¢ szczegdtowe zasady realizacji ustug przewozowych;



4. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢, jak za dziatania wtasne, za efekty ustug
Swiadczonych przez zatwierdzonego Podwykonawcy lub dalszego Podwykonawcy, wszelkie
zaniedbania wynikajgce z jego pracy oraz szkody zwigzane z jego pracg, poniesione przez
Zamawiajgcego oraz osoby trzecie.
5. Do uméw o podwykonawstwo zawieranych z dalszym Podwykonawcag majg odpowiednio
zastosowanie zasady dotyczgce Podwykonawcy zawarte w niniejszym paragrafie.

§7
Strony dopuszczajg mozliwos¢ zmian postanowien niniejszej umowy w nastepujgcych
przypadkach:
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany umowy w stosunku do tresci wybranej oferty
w zakresie zmian wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,
b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
d) zasad gromadzenia i wysokosci wptfat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U.
z 2023 r. poz. 46).
2. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt a), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke
podatku od towaréw i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie
faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towardéw i ustug oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy.
3. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt b), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych wysokosé
minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne iwskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca



zobowigzuje sie wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyziszenia
wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowa¢ jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy,
ktéore Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy
minimalnej. Zamawiajacy nie bedzie akceptowat, kosztéw wynikajgcych z podwyziszenia
wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdlnosci kosztow podwyzszenia
wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos$¢ ptacy minimalne;.

4. W sytuacji wystapienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. c), Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajagcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy
po zmianie umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac zwigzek pomiedzy
whnioskowang kwotg podwyziszenia wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych
mowa w ust. 5 pkt c) niniejszego paragrafu na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek moze
obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktore Wykonawca obowigzkowo
ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt c) niniejszego paragrafu.

5. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1
obejmowac bedzie wytgcznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki
podatku VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.

6. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 na zmiane wynagrodzenia,
nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez
Zamawiajgcego.

7. W przypadku zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia
o wiecej niz 10 % w stosunku do cen lub kosztdw na dzieh zfozenia oferty, Zamawiajacy
przewiduje mozliwos¢ zmiany (waloryzacji) wynagrodzenia umownego wedtug zasad

okres$lonych w niniejszym paragrafie.



8. Kazda ze stron jest uprawniona do zadania zmiany wynagrodzenia w przypadku, gdy
nastgpita zmiana cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamoéwienia o wiecej
niz 10 % w stosunku do cen lub kosztéw na dzien ztozenia oferty.

9. Zmiana cen bedzie ustalana w oparciu o kwartalny wskaznik cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych ogtaszany w komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

10. Terminem poczatkowym ustalenia zmiany wynagrodzenia bedzie pierwszy dzien
kwartatu nastepujgcego po kwartale, w ktérym Prezes Gtéwnego Urzedu Statystycznego
ogtosi wskaznik za miniony kwartat, wskazujacy na zmiane cen materiatéw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjag zamdwienia o wiecej niz 10 % w stosunku do cen na dzien ztozenia
oferty.

11. Zamawiajacy nie dopuszcza sumowania wskaznikdéw, o ktérych mowa w ust. 10.

12. Zmiana wysokosci wynagrodzenia moze by¢ dokonana nie wczesdniej niz po 6 miesigcach
realizacji umowy.

13. Zmiana wynagrodzenia bedzie dokonana proporcjonalnie do zmiany sredniorocznego
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogftaszanego w komunikacie Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, w stosunku do pozostatego wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, niewyptaconego na dzieh zawarcia aneksu.

14. Maksymalna warto$é zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy wynosi 15 %.
15. Przez zmiane ceny lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak i ich
obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy
zawartego w ofercie.

16. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu zobowigzany jest dozmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen lub
kosztéw dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce
warunki:

a) przedmiotem umowy sg ustugi,

b) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

17. Poza innymi przypadkami okreslonymi w umowie, zmiany do umowy bedg mogty by¢
wprowadzane w zwigzku z zaistnieniem okolicznosci, ktérych wystgpienia Zamawiajgcy ani
Wykonawca nie przewidywali w chwili zawierania umowy, a ktére majg wplyw na

prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy.



18. Wszystkie powyzsze zmiany tresci umowy dla swej waznos$ci wymagajg formy pisemnej
w postaci aneksu podpisanego przez obie strony umowy.
19. Powyzsze przyczyny zmian umowy, stanowig katalog zmian na ktére Zamawiajacy moze
wyrazi¢ zgode. Nie stanowig jednoczesnie zobowigzania do wyrazenia takiej zgody i nie rodzg
zadnego roszczenia w stosunku do Zamawiajgcego.
20. Wszystkie zmiany tresci umowy dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej w postaci
aneksu podpisanego przez obie strony umowy.

§8
1. Strony beda dazyty do ugodowego zatatwienia spordow wynikajgcych w trakcie realizacji
niniejszej umowy.
2. W razie niemoznosci osiggniecia ugody spory bedga rozstrzygane przez Sad wtasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§9
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego
i Prawa zamoéwien publicznych.

§10
Umowe niniejszg sporzadzono w 4 jednobrzmigcych egzemplarzach, 3 dla Zamawiajgcego

i 1 dla Wykonawcy.
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