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SPRAWA NR: 36/2025/DOiB/SOO 

Załącznik nr 6 do zaproszenia 

    

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

 

na temat liczebności personelu i jego wiedzy specjalistycznej  

wyznaczone do realizacji przedmiotu zamówienia 

 

ja/my*, niżej podpisany/podpisani* 

................................................................................................................................................... 

/imię i nazwisko/ 

reprezentując 

.................................................................................................................................................... 

         /pełna nazwa i adres Wykonawcy/ 

jako upoważniony/upoważnieni na piśmie /wpisany/wpisani * w rejestrze 

KRS:...........................................................CEIDG:................................................................... 

 

REGON:........................................................ NIP: .................................................................... 

 
na potrzeby postępowania prowadzonego w trybie negocjacji z jednym wykonawcą 
na podstawie zapisów „Regulaminu w sprawie zasad i trybu udzielania zamówień 
w Jednostce Wojskowej Nr 6021 w dziedzinach obronności i bezpieczeństwa, nie objętych 
regulacją art. 2 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 
publicznych” na: „Świadczenie usługi ochrony osób i mienia realizowanej przez 
Specjalistyczne Uzbrojone Formacje Ochronne (SUFO) w całodobowym systemie 
zmianowym na rzecz pododdziałów gospodarczych Jednostki Wojskowej Nr 6021 – 
kompleks wojskowy K-0009 Warszawa” oświadczam, świadomy(a) odpowiedzialności karnej 
za składanie fałszywego oświadczenia, co następuje: 
 

A\ OŚWIADCZENIE 
Oświadczam(y), że dysponuję(my) wymaganymi do realizacji przedmiotu zamówienia:  
1) niżej wskazanymi osobami:  

a) Pełnomocnikiem Kierownika Jednostki Organizacyjnej 
ds. Ochrony Informacji Niejawnych w rozumieniu art. 14 ust. 2 i 3 
ustawy z dnia 05.08.2010 r. o ochronie informacji niejawnych 
(Dz. U. z 2024 r., poz. 632 z późn. zm.), posiadającym aktualne 
zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji 
niejawnych prowadzone przez żołnierzy lub funkcjonariuszy służb 
ochrony państwa; 

b) Personelem bezpieczeństwa, zapewniającym właściwe 
funkcjonowanie systemu w składzie: 
1) Inspektorem bezpieczeństwa teleinformatycznego 

w rozumieniu art. 52 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 05.08.2010 r. 
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 632 
z późn. zm.) posiadający aktualne zaświadczenie o przeszkoleniu 
w zakresie ochrony informacji niejawnych, o którym mowa 
w art. 52 ust 4 ww. ustawy; 

2) Administratorem systemu w rozumieniu art. 52 ust. 1  pkt. 2 
ustawy z dnia 05.08.2010  r. o ochronie informacji niejawnych  
(Dz. U. z 2024 r., poz. 632 z późn. zm.),  posiadający aktualne 
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zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji 
niejawnych, o którym mowa w art. 52 ust 4 ww. ustawy; 

3) minimum 1 (jednym) pracownikiem przewidzianym 
do opracowania dokumentacji związanej z ochroną Jednostki 
Wojskowej Beneficjenta, posiadający poświadczenie 
bezpieczeństwa lub upoważnienie do dostępu do informacji 
niejawnych o klauzuli tajności ”ZASTRZEŻONE” oraz 
zaświadczenie o przebyciu przeszkolenia w zakresie OIN; 

c) pracownikami: 
a. posiadający polskie obywatelstwo i narodowość polską, 
b. nie posiadającymi statusu osoby niepełnosprawnej 

oraz w wieku nieprzekraczającym wiek emerytalny określony 
w ustawie z dnia 17.12.1998 r. o emeryturach i rentach  
z Funduszu Ubezpieczeń społecznych,  

c. zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w pełnym 
wymiarze czasu pracy co najmniej u jednego z partnerów 
Konsorcjum, dla którego pracownik wykonuje zadania ochronne,  
a z umowy wynika, że otrzymuje wynagrodzenie za pracę, które 
jest równe lub przekracza równowartość minimalnego 
wynagrodzenia za pracę, o którym mowa w ustawie z dnia 
10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (każda 
przepracowana roboczogodzina w ramach Konsorcjum  
lub podwykonawstwa musi być wypracowana w oparciu o umowę 
o pracę), 

d. posiadający orzeczenie lekarskie potwierdzające zdolność 
psychiczną i fizyczną do wykonywania zadań (zgodnie z art. 26 
ust. 3 pkt. 7 oraz art. 32 ustawy z dnia 22.08.1997 r. o ochronie 
osób i mienia) potwierdzoną orzeczeniem lekarskim w niżej 
wymienionym składzie minimum: 

a) Dowódcami zmiany - 3 (trzema); 
b) Pracownikami ochrony - 18 (osiemnastoma);  
c) Pracownik biura obsługi przepustek – 6 (sześcioma); 
d) Portier – 3 (trzema). 

Posiadający: 
a) co najmniej od 3 lat wpis na listę kwalifikowanego 

pracownika ochrony oraz posiadający udokumentowane 
doświadczenie zawodowe (np. świadectwo pracy)  
w obszarze fizycznej ochrony osób i mienia, 

b) dostęp do przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli 
„zastrzeżone” oraz zaświadczenie stwierdzające odbycie 
szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnej, 

c) co najmniej od 3 lat pozwolenie na broń palną (legitymacja 
osoby dopuszczonej do posiadania broni),  

d) legitymację osoby dopuszczonej do posiadania  broni 
palnej, 

e) odpowiednio przeszkoleni w zakresie, o którym mowa  
w Opisie przedmiotu zamówienia (OPZ) w pkt 8, ppkt. 8.1. 

 

B\ OŚWIADCZENIE 
Oświadczam(y), że podstawą dysponowania są zasoby własne.  

 

 

                                ………………………………………… 

Podpis osób figurujących w odpowiednich rejestrach i uprawnionych 
do reprezentowania wykonawcy lub uprawnionych 

do reprezentowania Wykonawcy  
 zgodnie z upoważnieniem. 
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