
Wzór umowy 

UMOWA Nr ……………… 

zawarta w dniu ............................... pomiędzy 

Gminą Cedynia – Centrum Opiekuńczo- Mieszkalnym w Cedyni z siedzibą przy ul. T. 

Kościuszki 32, 74-520 Cedynia 

 NIP: …………….,REGON…………………. 

 reprezentowanym przez 

…………………………………… 

……………………………………. 

…………………………………….. 

 zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym”,  

a 

............................................................. z siedzibą ....................................... reprezentowanym 

przez .............................................. zwanym dalej „Wykonawcą",  

o następującej treści: 

Niniejsza umowa zostaje zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego w trybie podstawowym w wariancie 2 , zgodnie z ustawą Prawo 

zamówień publicznych z dnia 11 września 2019r. (Dz.U. z 2019r. poz. 2019 ze zm., dalej 

„ustawa PZP”), na zadanie pn: ,,Przygotowanie i dostarczanie posiłków ( usługa cateringowa) 

dla mieszkańców Centrum Opiekuńczo- Mieszkalnego w Cedyni’’ 

§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest realizacja usług cateringowych- przygotowanie 

i dostarczanie posiłków dla mieszkańców Centrum Opiekuńczo- Mieszkalnego w 

Cedyni ( COM).  

2. Szczegółowy zakres zamówienia został określony w rozdziale IV Specyfikacji 

Warunków Zamówienia (SWZ) z dnia 21.05.2024r., nr INF.271.1.4.2024.MW. 

3. Podana ilość porcji jest szacunkowa i jako taka nie może stanowić podstawy 

do wnoszenia przez Wykonawcę jakichkolwiek roszczeń co do ilości faktycznie 

zamówionych przez Zamawiającego w toku realizacji umowy w sprawie niniejszego 

zamówienia publicznego. 

4. Posiłki dla uczniów szkoły podstawowej dostarczane będą w dni nauki szkolnej, dla 

dzieci z przedszkola w dni  pracy przedszkola oraz inne dni wskazane w zamówieniach. 

W wyjątkowych sytuacjach związanych ze zmianą organizacji dni pracy szkoły lub 

przedszkola dostawa posiłków odbywać się będzie w innych godzinach, po 

wcześniejszym uzgodnieniu Zamawiającego z Wykonawcą. 

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za jakość posiłku, temperaturę w chwili podania 

oraz jego walory smakowe i estetyczne. 

6. Wykonawca jest w pełni odpowiedzialny za sporządzanie posiłków zgodnie z zasadami 

żywienia zawartymi SWZ do niniejszego zamówienia. 



7. Zamawiający może zaakceptować przedstawione jadłospisy w całości, w części lub 

warunkowo z uwagami, które powinny być uwzględnione w poprawionym jadłospisie. 

8. Warunkiem płatności za daną partię posiłków jest każdorazowe zatwierdzenie ich 

zgodności z SWZ przez kierownika centrum lub wyznaczonego przez niego 

pracownika. 

9. Wszystkie posiłki muszą być przygotowywane zgodnie z ustawą z dnia 25 sierpnia 

2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2015 r. poz. 594, 1893, z 

2016 r. poz. 65, 1228. z późniejszymi zmianami) oraz wytycznymi zawartymi w SWZ 

i załącznikach do SWZ. 

10. Posiłki muszą być przygotowane z pełnowartościowych, świeżych, naturalnych 

produktów spożywczych, posiadających aktualne terminy ważności.  

11. Nie dopuszcza się do przygotowywania potraw z mięsa oddzielonego mechanicznie 

(MUM) i przetworów mięsnych z puszek do przygotowania dań głównych obiadów 

szkolnych i zestawów przedszkolnych, 

12. Dostawa posiłków musi odbywać się w naczyniach przystosowanych do przewozu 

żywności i zapewniających właściwą ochronę, temperaturę oraz przeprowadzona 

środkami transportu przystosowanymi do przewozu żywności, spełniając przy tym 

wszelkie wymogi sanitarno –higieniczne, 

13. Wykonawca podczas wykonywania zamówienia zobowiązany jest do zapewnienia 

technologa żywienia zbiorowego lub dietetyka/intendenta, który będzie sprawował 

kontrolę dostarczanych Zamawiającemu posiłków. 

14. Wymieniony technolog żywienia zbiorowego, dietetyk lub intendent powinien 

potwierdzać zgodność dostarczanych każdorazowo Zamawiającemu posiłków w 

postaci podpisu na Zamówieniu Dziennym. 

15. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia przygotowania i dostawy posiłków 

z zachowaniem aktualnych norm żywienia, opracowanych przez Instytut Żywności 

i Żywienia oraz posiadać instrukcję i procedury z zakresu bezpieczeństwa żywności 

z uwzględnieniem zasad GHP i GMP oraz HACCP w zakresie żywienia. 

16. Posiłek, sposób jego przygotowania oraz transport powinien odbywać się 

z zachowaniem odpowiednich warunków higieniczno-sanitarnych.  

17. Wykonawca musi posiadać aktualną decyzję Państwowego Powiatowego Inspektoratu 

Sanitarnego zezwalającego na prowadzenie działalności w zakresie objętym 

zamówieniem.  

18. Wykonawca będzie dostarczać posiłki własnym transportem. 

19. Wykonawca zadba o czystość termosów w których odbywać się będzie transport 

posiłków.  

20. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonywania badań sprawdzających posiłki 

zarówno pod względem higienicznym jak i kalorycznym. W przypadku stwierdzenia, 

że posiłek nie spełnia parametrów określonych w obowiązujących przepisach oraz 

w SWZ, jest nieświeży, kosztami badania Zamawiający obciąży Wykonawcę. 

21. Koszt posiłku wskazany w ofercie zawiera wszystkie koszty związane z jego 

wykonaniem, przygotowaniem, dostawą. 



22. Wykonawca musi dostarczać posiłki w pełni zgodnie z zatwierdzonym jadłospisem. 

23. Wykonawca może za zgodą Zamawiającego dokonać zmiany w jadłospisie oraz 

wydawanym w danym dniu posiłku. 

§ 2 

1. Strony umowy ustalają miesięczny tryb rozliczeń z tytułu realizacji niniejszej umowy. 

2. Dzienna ilość posiłków będzie się zmieniać w zależności od frekwencji 

mieszkańców/pensjonariuszy. 

3. Za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

wynagrodzenie według oferty Wykonawcy w wysokości:………… 

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktyczną, zamówioną przez 

Zamawiającego ilość posiłków. 

5. Zamawiający każdego dnia kiedy będą dostarczane zestawy posiłków lub obiady do 

godziny uzgodnionej z Wykonawcą potwierdzi telefonicznie lub w inny uzgodniony 

sposób liczbę zamawianych na dany dzień posiłków. 

6. Wykonawca zobowiązany jest prowadzić Ewidencję dostarczanych posiłków 

i przekładać ją do podpisu kierownikowi placówki lub osobie upoważnionej w każdym 

dniu dostawy. Ewidencja stanowi potwierdzenie daty, godziny oraz ilości dostarczonych 

posiłków.  

7. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie określane na podstawie ilościowego rozliczenia 

rzeczywiście wydanych posiłków w oparciu o cenę jednostkową zadeklarowaną 

w ofercie Wykonawcy. 

8. Faktury będą wystawiane do 10 dnia każdego miesiąca następującego po miesiącu, 

w którym wydawane były posiłki na podstawie sporządzanej przez Wykonawcę 

ewidencji posiłków w danym miesiącu, potwierdzonego przez uprawnionego 

pracownika Zamawiającego wskazanego przez kierownika i opiewać będą na kwotę 

stanowiącą iloczyn wydanych posiłków i ceny jednostkowej. 

9. Dane do faktury: 

Nabywca: Gmina Cedynia, Plac Wolności 1, 74-520 Cedynia, NIP: 

8581726345;  

Odbiorca: Centrum Opiekuńczo- Mieszkalne w Cedyni, 

ul. Tadeusza Kościuszki 32, 74-520 Cedynia. 

10. Termin płatności: 30 dni od dostarczenia faktury przez Wykonawcę  

11. Zapłata wynagrodzenia następować będzie przelewem na rachunek bankowy 

Wykonawcy wskazany na wystawionej fakturze, w terminie 30 dni od daty jej 

otrzymania przez Zamawiającego. Za dzień zapłaty uznaje się dzień wydania dyspozycji 

przez Zamawiającego do obciążenia jego rachunku na rzecz rachunku Wykonawcy. 

12. Cena zadeklarowana w ofercie nie może ulec zmianie w czasie trwania umowy pomimo 

zwiększenia lub zmniejszenia ilości dostarczanych posiłków z wyjątkiem sytuacji 

opisanej w § 7.  

 



§ 3 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przerwania /bez odszkodowań/ realizacji 

zamówienia w przypadku wyczerpania posiadanych środków finansowych w budżecie 

przy  zachowaniu dwutygodniowego okresu wypowiedzenia. 

2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z przedmiotem umowy oraz uwzględnił 

wszystkie elementy w cenie oferty.  

3. Wykonawca oświadcza, że posiada kwalifikacje niezbędne do realizacji powierzonego 

zadania i będzie je wykonywał z należytą starannością 

4. Wykonawca nie może powierzyć wykonania usługi innym osobom. 

5. Personel Wykonawcy powinien posiadać bieżące przeszkolenie z zakresu BHP a także 

aktualne orzeczenie lekarskie dla celów sanitarno – epidemiologicznych o braku 

przeciwskazań do wykonywania prac, przy wykonywaniu których istnieje możliwość 

przeniesienia zakażenia na inne osoby. 

6. Wykonawca odpowiada prawnie za żywienie mieszkańców centrum przed 

Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym. 

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną, administracyjną i karną za jakość 

dostarczanych posiłków oraz skutki wynikające z zaniedbań przy ich przygotowaniu 

i transporcie, mogące mieć negatywny wpływ na zdrowie żywionych osób. 

8. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w 

zakresie prowadzonej działalności do wysokości 50 000,00 zł, na tę okoliczność 

dostarczy kopię polisy ubezpieczeniowej potwierdzonej za zgodność z oryginałem. 

§ 4 

1. Zamawiający na podstawie art. 95 ustawy PZP wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących następujące 

czynności w zakresie realizacji zamówienia: Zamawiający wymaga, aby osoby 

do porcjowania i wydawania posiłków były zatrudnione przez Wykonawcę i/lub 

podwykonawcę/ów na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy 

z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 1320). 

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu "Wykazu 

Pracowników" tj. wykazu osób zatrudnionych u Wykonawcy lub podwykonawcy na 

podstawie umowy o pracę, które będą uczestniczyły w wykonywaniu czynności, 

o których mowa w ust. 1, albo osób, które Wykonawca lub Podwykonawca deklaruje 

się zatrudnić na podstawie umowy o pracę celem wykonania tych czynności. 

3. Wykonawca w terminie 7 dni od dnia podpisania umowy. zobowiązany jest przedłożyć 

Zamawiającemu kopie (zanonimizowanych) umów o pracę z osobami, o których mowa 

w ust. 1 tj. kopii z wyłączeniem: danych PESEL pracownika, wysokości wynagrodzenia 

i adresu jego zamieszkania. Kopie będą zawierać: imię i nazwisko pracownika, czas, na 

jaki została zawarta umowa o pracę oraz stanowisko pracy 

4. O każdym przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia stosunku pracy z osobą wymienioną 

w Wykazie Pracowników w czasie wykonywania przedmiotu umowy Wykonawca 

powiadamia pisemnie Zamawiającego. Następnie Wykonawca zobowiązany jest do: 



a) w przypadku rozwiązania umowy o pracę za wypowiedzeniem złożonym przez 

pracownika lub Wykonawcę -zatrudnienia na to miejsce w następnym dniu 

licząc od dnia rozwiązania stosunku pracy, innej osoby na podstawie umowy o 

pracę, 

b) w przypadku wygaśnięcia stosunku pracy z powodu śmierci pracownika albo 

rozwiązania stosunku pracy na podstawie art. 52 Kodeksu pracy -zatrudnienia 

na to miejsce w terminie 7 dni licząc od dnia rozwiązania albo wygaśnięcia 

stosunku pracy, innej osoby na podstawie umowy o pracę. 

5. W przypadku niedopełnienia obowiązku o którym mowa w ust. 3, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,3% całego wynagrodzenia umownego 

brutto określonego w § 5 ust. 9 za każdy dzień zwłoki. 

6. W przypadku niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w ust.3 po upływie 14 dni 

od dnia 10 czerwca 2024r. Zamawiający będzie uprawniony do odstąpienia od 

realizacji umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i naliczenia z tego 

tytułu kar umownych, o których mowa w § 6 ust. 2 

§ 5 

Wykonawca zobowiązuje się do zapłacenia kar umownych –potrącanych z faktur: 

1. Za jednokrotne dostarczanie posiłków nieświeżych lub popsutych lub zjełczałych 

w czasie trwania umowy stwierdzone badaniem sanepidu: 1% wartości umowy.  

2. Dodatkowo w przypadku stwierdzenia jednej z wad z ust. 1 koszt badań pokrywa 

Wykonawca 

3. Za nieterminowe dostarczenie posiłków: opóźnienie dostawy 4 posiłków(śniadania lub 

obiadu lub podwieczorka) w czasie trwania umowy o ponad 30 minut w stosunku do 

przedziałów czasowych opisanych w SWZ: 0,25 % wartości umowy 

4. Za dwukrotne dostarczanie posiłków (śniadania lub obiadu lub podwieczorka) 

o składzie nie zgodnym wytycznymi SWZ i jego załącznikami: 0,25 %: wartości 

umowy 

5. Za jednokrotne dostarczenie posiłków w czasie trwania umowy nie zgodnie 

z harmonogramem jadłospisu: 0,25 %: wartości umowy – za wyjątkiem sytuacji 

opisanej w § 1 punkt 4 niniejszej umowy- w takim przypadku kara umowna nie 

obowiązuje.  

6. W przypadku odstąpienia lub wypowiedzenia umowy przez Zamawiającego z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy lub w przypadku rozwiązania umowy przez 

Wykonawcę z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający naliczy 

karę umowną w wysokości 1 % wartości umowy. 

§ 6 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo jednostronnego wypowiedzenia umowy z winy 

Wykonawcy w jednym z przypadków:  

a) Za 2 krotne dostarczanie posiłków nieświeżych lub popsutych lub zjełczałych 

w czasie trwania umowy, stwierdzone badaniem sanepidu. 



b) Za nieterminowe dostarczenie posiłków: opóźnienie dostawy 5 posiłków 

(śniadania lub obiadu lub podwieczorka) w czasie trwania umowy o ponad 30 

minut w stosunku do przedziałów czasowych opisanych w SWZ 

c) Za 5 krotne dostarczanie posiłków (śniadania lub obiadu lub podwieczorka) o 

składzie niezgodnym wytycznymi zawartymi w SWZ i jego załącznikach w 

czasie trwania umowy  

§ 7 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność i wszelkie konsekwencje w przypadku 

dostarczenia posiłków, które spowodują zatrucia pokarmowe i inne niedyspozycje 

uczniów.  

2. Do kontaktów: 

a) ze strony Zamawiającego wyznaczona jest Pani …………….tel. …………… 

email: ……………………….. 

b) ze strony Wykonawcy wyznaczona/y jest Pan/i ………………………………. 

Tel. ………………………email: ………………………………………. 

§ 8 

1. Dopuszcza się zmiany w umowie w przypadkach: ustawowej zmiany obowiązku 

podatkowego Wykonawcy w zakresie podatku od towarów i usług (VAT), zmian 

umowy wynikających ze zmiany obowiązujących przepisów prawa mających w sprawie 

zastosowanie,  zaistnienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy 

2. Integralną częścią umowy jest SWZ, oferta, załączniki 

§ 9 

Umowa niniejsza obowiązuje od …………………………………………………… 

§ 10 

W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy zastosowanie mają 

przepisy Kodeksu cywilnego. 

§ 11 

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach.  

2. W przypadku, o którym mowa w ust.1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

§ 12 

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy 

pisemnej w postaci aneksu. 



§ 13 

Ewentualne kwestie sporne wynikłe w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać 

będą polubownie. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane będą przez sąd 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 14 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i 

jeden dla Wykonawcy. 

----------------------                                                                                   ----------------------- 

Zamawiający                                                                                               Wykonawca 


