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UMOWA nr

na profilaktyczng opieke medyczng
zawarta wdniu ......................

Zawarta W dniu ceeeeeeeennnnnns roku w Bydgoszczy pomiedzy:

Miastem Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz, NIP: 953-101-18-63
reprezentowanym przez: mgr Krzysztofa Jankowskiego - Dyrektora Bydgoskiego
Zespolu Placowek Opiekunczo-Wychowawczych, ul. Traugutta 5, 85-122
Bydgoszcz dzialajacego na podstawie pelnomocnictwa nr WOA-1.0052.895.2016
Prezydenta Miasta Bydgoszczy z dnia 20 grudnia 2016 .
zwanym dalej Zamawiajacym

zwanym dalej Wykonawcg

Na podstawie wynikéw przeprowadzonego przez Zamawiajacego postgpowania
w trybie zapytania ofertowego — zgodnie z ustawg Prawo zaméwien publicznych z dnia
29 stycznia 2004r (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z pdzniejszymi zmianami),
oraz na podstawie § 4 Regulaminu udzielania zaméwien publicznych, ktorych wartosé
nie przekracza wyrazonej w ztotych rownowartos$ci kwoty 30 000 euro wprowadzonego
Zarzadzeniem Nr 10/18 Dyrektora Bydgoskiego Zespotu Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych z dnia 12.03.2018 r., zostala zawarta umowa
0 nastepujacej tresci:

§1

Przedmiotem umowy jest objecie opieka medyczng pracownikéw Zamawiajacego
oraz 0sob przyjmowanych do pracy przez Zamawiajagcego zgodnie z wymogami
wynikajacymi z przepisow dotyczacych badan z zakresu medycyny pracy.

Umowa wchodzi w zycie od 01.04.2021r.

Badania, o ktorych mowa w ust. 1 przeprowadzane beda na podstawie skierowania
wystawionego przez Zamawiajgcego w trybie 1 na zasadach przewidzianych
w Rozporzadzeniu MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1320 z p6ézn. zm.) i Rozporzadzeniu MZ z dnia 29 lipca 2010 r.
w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej



przeprowadzania i przechowywania oraz wzoré6w stosowanych dokumentow (Dz.U.
72010 r. Nr 149, poz. 1002).

Strony ustalaja, iz osobami odpowiedzialnymi za kontakty zwigzane z realizacja
niniejszej umowy beda nastepujace osoby:
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Zmiana os6b odpowiedzialnych nie wymaga zmiany niniejszej umowy.

. Ustugi medyczne beda $WiadCzZone W ..iceeeeeiieriereierinieecensenconecnnes codziennie
w godzinach od 8:00 — 12:00.

. Zamawiajacy wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych pracownikow
Zamawiajacego w zakresie niezbednym do wykonywania niniejszej umowy zgodnie
z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz.
295 z pdzn. zm.) oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych
(Dz.U. 22019 r. poz. 1781) 1 na zasadach okreslonych w umowie powierzenia
przetwarzania danych osobowych, stanowigcej zatagcznik do niniejszej umowy.

§2

. Wykonawca o$wiadcza, ze jako podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy
spelnia wymogi okre§lone w Ustawie o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.
1175 zpodzn. zm.), wyszczegllnione jako zakres dziatania 1 obowigzkow stuzby
medycyny pracy, a takze spelnia wymogi okreslone w Ustawie o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2020 r. poz. 295).

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zachowania nalezytej staranno$ci w wykonaniu
obowigzkoéw wynikajacych z niniejszej umowy.

. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody, zwigzane z op6znieniem lub
brakiem mozliwosci nalezytego wykonania umowy, wynikajace z dziatania sit
wyzszych lub umyslnie zawinione wyltgcznie ze strony Zamawiajacego.

§3

. Wynagrodzenie za $wiadczone ustugi w ramach umowy bedzie ptatne przelewem na
0] 1110 T w terminie 30 dni od wystawienia
faktury i przez Wykonawce, w oparciu o koszty rzeczywiscie wykonanych badan
medycyny pracy zgodnie z cennikiem zawartym w Zataczniku nr 1 do umowy.

. Lekarz medycyny pracy ma prawo zleci¢ na koszt Zamawiajgcego dodatkowe badania
niezbedne w okresleniu przydatnosci do pracy badanego pracownika, w uzgodnieniu
z Zamawiajacym.

. W fakturze nie bgdzie ujety koszt badan wykonanych przez Wykonawce, na prosbe
badanego pracownika, ktére nie sg niezbedne do okreslenia przydatnosci do pracy.

. Kazdorazowo do faktury dotaczana bedzie imienna specyfikacja ilosci i rodzaju
wykonanych badan.



§4
. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od 01.04.2021r. do dnia 31.12.2022r.

. Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od umowy w calosci lub w jej cze$ci w razie
wystapienia okolicznos$ci przewidzianych w art. 145 ustawy — Prawo zamoéwien
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z p6zn. zm.).

. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy takze w przypadku, gdy
Zamawiajacy zawiadomi go, iz wobec zaistnienia nieprzewidzianych okoliczno$ci nie
bedzie mogt spetni¢ swoich zobowigzan umownych wobec Wykonawcy. Odstapienie
Wykonawcy winno zosta¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci
takiego o§wiadczenia oraz winno zawiera¢ wskazanie uzasadnienia.

. Zleceniodawca ma prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym w razie
stwierdzenia razacego naruszenia przez Zleceniobiorc¢ postanowien umowy lub
znacznego 1 trwatego obnizenia jakosci ustug.

. Wszystkie zmiany do niniejszej umowy wymagaja dla swej waznos$ci formy pisemne;
w postaci aneksu, z wyjatkiem sytuacji wskazanych w § 1 ust. 4.

§5

. W sprawach nieuregulowanych Umowa zastosowanie maja odpowiednie przepisy
Kodeksu Cywilnego i ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo Zamdwien publicznych
(Dz. U. 22019 1. poz. 1843 z pdzn. zm.).

Spory mogace wynikna¢ z realizacji niniejszej umowy beda rozstrzygane przez Sad
wlasciwy miejscowo dla pozwanego.

§6

Umowg spisano w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



