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Umowa nr ………………..
Zawarta w dniu ……………..……. r. pomiędzy  Klinicznym Centrum Ginekologii, Położnictwa i Neonatologii w Opolu, 45-066 Opole, ul. Reymonta 8, 
REGON 000640136, NIP 754 – 24 – 80 – 425, BDO 000076622, KRS 0000005533 
reprezentowanym przez: DYREKTORA – Panią Małgorzatę Sobel
zwanym dalej Zamawiającym
a:
…………………………………..……………………….……. z siedzibą przy ul. ………………………………………., 45-……  Opole
wpisanym do Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem  ………………………………………….…………………….
rowadzącym działalność gospodarczą zarejestrowaną w CEIDG, nr  NIP ……………………………………………..
 REGON ……………………………………………..
reprezentowanym przez: ………………………………………………………………………………………………………………………..
zwanym dalej Wykonawcą	
	
w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie dla umów o wartości nieprzekraczająej progu okrelonego w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320)  została zawarta umowa o następującej treści:
§1
1. Przedmiotem umowy jest usługa medyny pracy, w tym wykonywania badań lekarskich z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej, tj. m.in.  badań wstępnych, okresowych i kontrolnych pracowników Kliniczngo Centrum Ginekologii, Położnictwa i Neonatologii w Opolu, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy.
2. Zakres umowy obejmuje następujące obowiązki służby medycyny pracy wymienione w ustawie 
z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 437), tj.:
1) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Zamawiającego, 
w szczególności przez:
a) wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie pracy;
b) orzecznictwo lekarskie do celów przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach wydanych na jego podstawie;
c) ocenę możliwości wykonywania pracy, uwzględniającą stan zdrowia i zagrożenia występujące w miejscu pracy;
d) monitorowanie stanu zdrowia pracowników Zamawiającego, zaliczanych do grup szczególnego ryzyka, a zwłaszcza osób wykonujących pracę w warunkach przekroczenia normatywów higienicznych, niepełnosprawnych oraz kobiet w wieku rozrodczym 
i ciężarnych.
2) ograniczanie szkodliwego wpływu pracy na zdrowie, w szczególności przez:
a) współdziałanie z Zamawiającym w procesach rozpoznawania i oceny czynników występujących w środowisku pracy oraz sposobów wykonywania pracy mogących mieć ujemny wpływ na zdrowie;
b) współdziałanie z Zamawiającym w procesach rozpoznawania i oceny ryzyka zawodowego 
w środowisku pracy oraz informowanie Zamawiającego i jego pracowników o możliwości wystąpienia niekorzystnych skutków zdrowotnych będących jego następstwem;
c) udzielanie Zamawiającemu i jego pracownikom porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy.
3) inicjowanie i realizowanie promocji zdrowia, a zwłaszcza profilaktycznych programów prozdrowotnych, wynikających z oceny stanu zdrowia pracujących;
4) inicjowanie działań Zamawiającego na rzecz ochrony zdrowia pracowników Zamawiającego 
i udzielanie pomocy w ich realizacji;
5) prowadzenie analiz stanu zdrowia pracowników, a zwłaszcza występowania chorób zawodowych 
i ich przyczyn oraz przyczyn wypadkow przy pracy;
6) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji o narażeniu zawodowym, ryzyku zawodowym i stanie zdrowia osób objętych profilaktyczną opieką zdrowotną.
§2
1. Miejscem świadczenia usług przez Wykonawcę w zakresie medycyny pracy jest: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………….
2. Wykonawca może zlecić wykonanie badań dodatkowych (innych niż diagnostyczne, o których mowa w § 4 ust. 5) i konsultacji specjalistycznych (inne niż wymienione w załączniku nr 1) osobom trzecim (tj. innym posiadającym odpowiednie uprawnienia podmiotom leczniczym), z zastrzeżeniem iż muszą być one przeprowadzone na terenie miasta Opola. Koszty zleceń w tym przypadku obciążają Wykonawcę i nie wpływają na wysokość stawek wynagrodzenia określonych w niniejszej umowie. 
 §3
1. Wykonawca oświadcza, że świadczone usługi będą wykonywane przez personel medyczny posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz zobowiązuje się do wykonywania świadczeń wynikających z niniejszej umowy zgodnie 
z zasadami wiedzy medycznej i przy wykorzystaniu posiadanego sprzętu i aparatury medycznej, przy jednoczesnym zachowaniu należytej staranności w tym zakresie oraz poszanowaniu praw pacjenta.
2. Wykonawca zobowiązuje się dołożyć należytej staranności w realizacji zobowiązań wynikających 
z niniejszej umowy, w tym m.in. do prowadzenia dokumentacji medycznej oraz wydawania zaświadczeń zgodnie z obowiązującymi przepisami odnośnie przeprowadzania badań lekarskich 
z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy.
3. Wykonawca oświadcza, iż został objęty w zakresie prowadzonej działalności ubezpieczeniem od odpowiedzialności cywilnej za szkody mogące powstać w związku ze świadczeniem usług medycznych.

§4
1. Badania lekarskie będą odbywać się wyłącznie na podstawie indywidualnego skierowania na badanie, wystawionego przez Zamawiającego i podpisanego przez osobę uprawnioną po stronie Zamawiającego.
2. Usługa stanowiąca przedmiot niniejszej umowy będzie realizowana przez Wykonawcę na rzecz osób kierowanych przez Zamawiającego na badania, w terminach uzgodnionych pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą telefonicznie lub bezpośrednio uzgodnionych przez Wykonawcę z osobą skierowaną przez Zamawiającego zgodnie z ust. 3 i 4.
3. W przypadku badań wstępnych i okresowych Wykonawca zobowiązuje się wyznaczyć datę i godzinę wizyty lekarskiej lub badania w terminie nie dłuższym niż 3 dni od chwili zgłoszenia się osoby skierowanej przez Zamawiającego (telefonicznie lub osobiście).
4. Badania kontrolne, wykonywane po powrocie pracownika ze zwolnienia lekarskiego, będą realizowane przez Wykonawcę bezzwłocznie, tj. w czasie, który umożliwi ich zakończenie i wydanie zaświadczenia w następnym dniu po dniu zakończenia niezdolności pracownika do pracy.
5. W przypadku konieczności wykonania badań diagnostycznych (m.in. ALAT, bilirubina, rtg klatki piersiowej, ekg, antygen HBs, p. ciała anty-HBS, badanie w kierunku HIV – anty- HIV/HIV Ag, p. ciała anty – HCV, lipidogram, retykulocyty) Wykonawca wystawia odpowiednie skierowanie.
6. Zlecone badania diagnostyczne będą wykonywanie na podstawie odrębnej umowy Zamawiającego z laboratorium diagnostycznym.
7. Wykonawca wykona badania będące przedmiotem zamówienia i wyda orzeczenie lekarskie do celów przewidzianych w kodeksie pracy i przepisach wydanych na jego podstawie oraz przekaże je pracownikowi w dniu zakończenia badania.
§5
1. Zamawiający jest zobowiązany wobec Wykonawcy do:
1) przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów tych czynników;
2) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy;
3) udostępnienia dokumentacji wyników kontroli warunków pracy w części odnoszącej się do ochrony zdrowia;
4) zapewnienia udziału w pracach Komisji ds. BHP i Komitetu Kontroli Zakażeń Szpitanych działających u Zamawiającego.
2. Zamawiający ma prawo kontroli sposobu realizacji umowy w każdym czasie - po uprzednim powiadomieniu Wykonawcy. Zamawiający będzie przekazywał Wykonawcy uwagi odnoszące się do realizacji postanowień niniejszej umowy, a Wykonawca będzie przekazywał Zamawiającemu wyjaśnienia dotyczące zgłoszonych uwag.
3. Zamawiający, w przypadku wątpliwości, co do jakości sprawowanej opieki profilaktycznej ma prawo zwrócić się do jednostki nadzorującej Wykonawcę w zakresie medycyny pracy o przeprowadzenie kontroli. Kontrola może być przeprowadzona w każdym czasie, w dniach i godzinach otwarcia placówki Wykonawcy, w której świadczone są usługi.
§6
Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za błędne orzeczenia wydane na skutek zatajenia lub podania błędnych informacji w wywiadzie medycznym.
§7
1. Wartość przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1, nie przekroczy …………………… zł brutto.
2. Zamawiający płacić będzie Wykonawcy wynagrodzenia miesięczne za wykonanie przedmiotu umowy, zgodnie z cenami określonymi w załączniku nr 1 do niniejszej umowy, za faktycznie przeprowadzone w danym miesiącu badania. Ceny te nie mogą ulec zmianie do końca obowiązywania umowy.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany ilości przedmiotu zamówienia szacunkowo określonego w załączniku nr 1 do niniejszej umowy z zastrzeżeniem, iż umowa może zostać zrealizowana do wartości brutto określonej w ust. 1.
4. Wykonawcy nie przysługuje wobec Zamawiającego żadne roszczenie odszkodowawcze z tytułu zrealizowania umowy poniżej wartości określonej w ust. 1
5. Istnieje możliwość zmiany cen wskutek zmiany stawki podatku VAT. W przypadku zmiany stawki VAT zmianie ulegnie stawka podatku VAT i cena brutto, cena netto pozostanie niezmienna. Zmiana stawki podatku VAT następuje z dniem wejścia w życie aktu prawnego zmieniającego tę stawkę 
i wymaga zmiany umowy w postaci aneksu pod rygorem nieważności.
§8
1. Wykonawca jest obowiązany do sporządzenia w terminie do 5-go dnia następnego miesiąca 
w układzie tabelarycznym zgodnym z poniższym wzorem, zestawienia świadczonych w danym miesiącu usług, co stanowi podstawę do rozliczeń finansowych i wystawienia faktury.
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2. Zamawiający opłaci fakturę, sporządzaną w oparciu o wymienione w ust. 1 zestawienie w terminie 
30 dni od dnia otrzymania faktury, a należność ureguluje przelewem na wskazane na fakturze konto bankowe Wykonawcy.
3. Za termin zapłaty uznaje się dzień, w którym Zamawiający polecił swemu bankowi dokonać przelewu na konto Wykonawcy kwoty wynikającej z prawidłowo wystawionej faktury.
§9
Wykonawca bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonać przelewu 
i wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej, pod rygorem nieważności takiego przelewu.
§10
1. Umowę strony zawierają na czas określony od dnia 01.10.2024 r. do dnia 30.09.2025 r. Termin rozpoczęcia świadczenia usług ustala się na dzień : 01.10.2024 r. Termin zakończenia świadczenia usług ustala się na dzień: 30.09.2025 r., przy czym umowa ulega rozwiązaniu w przypadku osiągnięcia maksymalnej wartości umowy brutto określonej w §7 ust. 1.
2. Zamawiający przewiduje możliwość wydłużenia terminu realizacji umowy w przypadku nie wykorzystania ilościowego przedmiotu umowy.
§11
1. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia.
2. Poza przypadkami określonymi w umowie i obowiązujących przepisach prawa Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy tylko 
z ważnych powodów. Ważny powód istnieje w szczególności, gdy:
1) nastąpi ciężkie i/lub trwałe naruszenie postanowień umowy przez Wykonawcę;
2) Wykonawca zawiesza działalność, staje się niewypłacalny lub ogłasza upadłość lub rozwiązanie lub jest w stanie likwidacji;
3) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie układowe lub egzekucyjne, które w ocenie Zamawiającego może uniemożliwić prawidłowe i terminowe wykonanie przedmiotu umowy;
4) Wykonawca narusza w sposób istotny inne postanowienia niniejszej umowy.
3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

§12
1. W przypadku nie wykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Zamawiającemu będą przysługiwały względem Wykonawcy kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach:
1) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca - w wysokości 15 % wartości umowy określonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, z zastrzeżeniem § 11 ust. 3 niniejszej umowy;
2) za uchybienie innym obowiązkom wynikającym z niniejszej umowy – w wysokości 100,00 PLN za każdy stwierdzony przypadek.
2. Wykonawcy przysługuje od Zamawiającego kara umowna za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający, w wysokości 15% wartości umowy brutto, określonej w § 7 ust. 1 niniejszej umowy, z zastrzeżeniem § 11 ust. 3 niniejszej umowy.
3. Kary umowne mogą być dochodzone z każdego wymienionego w ust. 1 tytułu odrębnie 
i podlegają odpowiednio kumulacji.
4. Suma kar umownych nie może przekroczyć 30% maksymalnej wartości umowy brutto, o której mowa w § 7 ust. 1 niniejszej umowy. Powyższe kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania przewyższającego ich wysokość, aż do wysokości faktycznie poniesionej szkody na zasadach Kodeksu cywilnego.
5. Kary, o których mowa w ust. 1-2, strony umowy zapłacą na wskazany przez nie rachunek bankowy przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doręczenia im żądania zapłaty takiej kary umownej. Zamawiający jest upoważniony do potrącania kar umownych z należości związanej 
z wykonaniem przedmiotu umowy.
6. Odstąpienie od umowy wymaga, formy pisemnej pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie.


§13
1. Zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej, pod rygorem nieważności.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz inne przepisy prawa związane z przedmiotem umowy.
3. Sprawy sporne wynikające z realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygać będą przed Sądem 
w Opolu.

§14
1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) Zamawiający informuje, że: 
1. administratorem danych osobowych Wykonawcy jest Kliniczne Centrum Ginekologii, Położnictwa i Neonatologii w Opolu, adres: ul. Reymonta 8, 45-066 Opole;
1. administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować w sprawach przetwarzania Państwa danych osobowych za pośrednictwem poczty elektronicznej: iod@ginekologia.opole.pl;
1. administrator będzie przetwarzał Państwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne w celu wykonania umowy, której stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy;
1. dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisów prawa, a także na rzecz podmiotów, z którymi administrator zawarł umowę powierzenia przetwarzania danych w związku z realizacją usług na rzecz administratora (np. kancelarią prawną, dostawcą oprogramowania, zewnętrznym audytorem, zleceniobiorcą świadczącym usługę z zakresu ochrony danych osobowych);
1. administrator nie zamierza przekazywać Państwa danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej;
1. mają Państwo prawo uzyskać kopię swoich danych osobowych w siedzibie administratora.
1. Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO Zamawiający informuje, że:
1. państwa dane osobowe będą przechowywane do momentu upływu okresu przedawnienia wynikającego z ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;
1. przysługuje Państwu prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;
1. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do zawarcia umowy. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie brak realizacji umowy; 
administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany w oparciu o Państwa dane osobowe.
§15
0. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
0. Integralną część umowy stanowi załącznik nr 1 do umowy.
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