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Załącznik nr 7.1 do SWZ 

UMOWA GENERALNA UBEZPIECZENIA MIENIA Nr ……………………………….. 

zawarta w dniu ……................... pomiędzy:  

Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawła II, Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin, NIP: 712-016-10-05, 

REGON: 000514064 - zwanym dalej Zamawiającym - reprezentowanym przez: 

…………………………………………………………. 

a 

……………………………………………………, NIP: …………………………………….., REGON: ………………………., zwaną/ym dalej 

Wykonawcą – reprezentowanym przez: ……………………………………………………………………….  

a wspólnie zwanymi dalej „Stronami.”  

Podstawa umowy 

W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia publicznego nr AZP.274.5/2025 w części 1 - usługi ubezpieczenia majątku (PD), odpowiedzialności 

cywilnej (OC), sprzętu elektronicznego (EEI) na potrzeby KUL, przeprowadzonego w trybie podstawowym 

zgodnie z art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024r., 

poz. 1320.), została zawarta umowa o poniższej treści: 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejsza umowa reguluje warunki wykonania zamówienia. 

2. W celu należytej realizacji zamówienia Zamawiający i Wykonawca obowiązani są współdziałać przy 

wykonaniu niniejszej umowy. 

3. W ramach umowy Strony zobowiązują się, poprzez wspólne i zgodne działanie w dobrej wierze, stosując 

zasady dobrej praktyki dołożyć wszelkiej staranności niezbędnej przy wykonywaniu umowy. 

4. Postępowanie w sprawie zamówienia publicznego prowadzone było przy udziale Konsorcjum Brokerów w 

składzie: Attis Broker Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie przy ul. Klimczaka 1, 02-797 Warszawa, wpisaną do 

Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Miasta st. Warszawy w Warszawie, XIII 

Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000154334, o kapitale zakładowym 

510.000,00 PLN, posługującą się NIP 952-18-66-994, REGON 017260707, działającą na podstawie 

zezwolenia Komisji Nadzoru Ubezpieczeń i Funduszy Emerytalnych Nr 1215/03 na prowadzenie działalności 

brokerskiej w zakresie ubezpieczeń, oraz Novabroker Sp. z o.o. z siedzibą w Lublinie przy ul. Wigilijnej 5/10, 

wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Lublin Wschód w Lublinie z 

siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 0000718472, o 

kapitale zakładowym w wysokości 6.000,00 PLN, posługującą się NIP 946-26-78-698, REGON 369463949, 

działającą na podstawie zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego Nr 2395/18 na prowadzenie działalności 

brokerskiej w zakresie ubezpieczeń, które jako pośrednik ubezpieczeniowy działa w imieniu i na rzecz 

Zamawiającego. 

5. Broker ubezpieczeniowy będzie nadzorował wykonywanie niniejszej umowy, a także będzie pośredniczył przy 

zawieraniu poszczególnych umów ubezpieczenia oraz likwidacji szkód.  

§ 2. Przedmiot umowy (zamówienia) 

1. Przedmiotem umowy jest: 

a) ubezpieczenie majątku (PD), 

b) odpowiedzialności cywilnej (OC), 

c) sprzętu elektronicznego (EEI).  

§ 3. Warunki wykonania zamówienia 

1. Warunki wykonywania zamówienia określa: 

a) specyfikacja warunków zamówienia (SWZ), 

b) Opis Przedmiotu Zamówienia wraz z załącznikami (OPZ), 
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c) oferta złożona przez Wykonawcę, 

d) niniejsza umowa. 

Zapisy powyższych dokumentów mają pierwszeństwo stosowania przed OWU ubezpieczyciela.  

2. Wykonawca nie może ograniczać zakresu odpowiedzialności stosując niestandardowe zapisy OWU ponad 

te, które są przewidziane w OWU TU danego ryzyka na dzień ogłoszenia zamówienia. Ponadto jeżeli takie 

OWU TU danego ryzyka ma limit, zapis, zakres korzystniejszy dla Zamawiającego niż zawarty w SWZ, OPZ, 

lub niniejszej umowie to obowiązuje limit, zapis, zakres korzystniejszy dla Zamawiającego.  

3. Wykaz OWU obowiązujących dla niniejszej umowy: 

a) PD OWU ……………………. 

b) EEI OWU …………………… 

c) OC OWU ………………..…. 

4. W sprawach nieuregulowanych przez dokumenty określone powyżej stosuje się: 

a) Ustawę z dnia 11 września 2019 r. prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320), 

b) Ustawę z dnia 11 września 2015 r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (t.j. Dz.U. z 2024 r. 

poz. 838 z późn. zm.), 

c) Ustawę z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1061 z późn. zm.) 

§ 4. Zobowiązania Wykonawcy (Ubezpieczyciela) 

1. Ubezpieczyciel zobowiązuje się do objęcia ochroną ubezpieczeniową mienia wyszczególnionego w OPZ we 

wszystkich lokalizacjach oraz całokształtu działalności prowadzonej przez Zamawiającego opisanej w OPZ.  

2. Ubezpieczyciel przyjmuje warunki opisane w OPZ oraz zaakceptowane postanowienia fakultatywne. 

3. Ubezpieczyciel gwarantuje niezmienność stawek za ubezpieczenie mienia PD i Elektroniki EEI w trakcie 

trwania okresu ubezpieczenia. Koszty ubezpieczenia nowego mienia wchodzącego do ubezpieczenia w 

ramach niniejszej umowy będą naliczane wg tych stawek w systemie „pro rata temporis”.  

4. Ubezpieczyciel rezygnuje ze stosowania składki minimalnej. 

5. Ubezpieczyciel zobowiązuje się prowadzić korespondencję w sprawie likwidacji szkód z Brokerem 

Ubezpieczeniowym Zamawiającego. 

6. Po zawarciu niniejszej umowy Wykonawca w ciągu 14 dni wystawi dokument potwierdzający zawarcie 

umowy ubezpieczenia.  

§ 5. Zobowiązania Zamawiającego 

1. Zamawiający zobowiązany jest do przestrzegania powszechnie obowiązujących przepisów prawa i norm 

dotyczących ochrony, użytkowania i przechowywania mienia, w szczególności: przepisów prawa 

budowlanego, prawa pracy, przepisów BHP, o ochronie przeciwpożarowej, o ochronie wartości 

pieniężnych, o dozorze technicznym, norm dotyczących budowy i eksploatacji maszyn i urządzeń 

technicznych. Powyższe z zastrzeżeniem informacji opisanych w OPZ.  

2. Zamawiający zobowiązany jest utrzymywać mienie i jego zabezpieczenia w należytym stanie technicznym, 

w tym wykonywać okresowe przeglądy, badania. Powyższe z zastrzeżeniem informacji opisanych w OPZ. 

§ 6. Termin wykonania zamówienia 

Termin wykonania zamówienia: 12 miesięcy od dnia podpisania umowy. 

§ 7. Składka i stawki ubezpieczeniowe 

1. Łączna składka za wszystkie rodzaje i przedmioty ubezpieczenia za cały 12 miesięczny okres ubezpieczenia 

wynosi: …………………………………… zł (słownie złotych: …………………………………………), z zastrzeżeniem 

możliwych zmian, określonych w OPZ. 

2. Składki za poszczególne rodzaje ubezpieczeń zostały zawarte w formularzu ofertowym.  

3. Płatność składki za roczny okres ubezpieczenia zostanie rozłożona na 4 równe raty kwartalne, zgodnie z 

następującym harmonogramem: 

I rata – płatność składki w terminie do 14 dni od dostarczenia Zamawiającemu dokumentu, o którym mowa 
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w § 4 ust. 6 umowy. 

II rata – płatność składki w terminie do 2025-07-15 

III rata – płatność składki w terminie do 2025-10-15 

IV rata – płatność składki w terminie do 2026-01-15 

4. W przypadku przedmiotu ubezpieczenia objętego ochroną na okres krótszy niż okres polisy  płatność 

składki następuje jednorazowo z zastosowaniem systemu pro rata temporis (ilość dni wykorzystanych / 

365 x składka roczna). 

5. Niedopuszczalna jest cesja wierzytelności wynikających z niniejszej umowy bez uprzedniej zgody 

Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.  

6. Zamawiający oświadcza, że zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 08 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym 

opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1790), posiada status dużego przedsiębiorcy. 

§ 8. Zmiany umowy 

1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i będą dopuszczalne w granicach 

unormowania art. 454 i 455 ustawy Pzp. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany postanowień zawartej umowy, w stosunku do treści oferty, na 

podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z okoliczności 

wymienionych poniżej, z uwzględnieniem podawanych warunków ich wprowadzenia: 

1) zmiany odpowiednich postanowień umowy w zakresie terminu realizacji umowy, w sytuacji gdy w czasie 

trwania umowy wystąpią zdarzenia siły wyższej rozumiane jako zewnętrzne, nieprzewidziane zdarzenia 

pozostające poza kontrolą Stron, w szczególności wojny i inne działania o charakterze zbrojnym, działania 

siły przyrody, akty terroru, zamieszki, rozruchy, strajki, epidemie, pandemie, a także inne działania 

zagrażające porządkowi publicznemu, decyzje lub działania władz publicznych oraz klęski żywiołowe. Strony 

zgodnie ustalają, że wydłużenie terminu realizacji przedmiotu umowy może nastąpić jedynie o liczbę dni 

odpowiadającą okresowi występowania okoliczności o których mowa powyżej oraz o czas usunięcia 

skutków wynikających z zaistnienia tych okoliczności, 

2) zmiany odpowiednich postanowień umowy w zakresie terminu realizacji umowy w przypadkach losowych, 

niezależnych od Stron, które będą miały wpływ na treść zawartej umowy i termin jej realizacji; Strony 

zgodnie ustalają, że wydłużenie terminu realizacji przedmiotu umowy może nastąpić jedynie o liczbę dni 

odpowiadającą okresowi występowania okoliczności, o których mowa powyżej oraz o czas usunięcia 

skutków wynikających z zaistnienia tych okoliczności, 

3) zmiany odpowiednich postanowień umowy w sytuacji zmiany powszechnie obowiązujących przepisów 

prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy, zmian będących następstwem działania 

organów administracji, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy konieczne będzie dostosowanie treści 

umowy do aktualnego stanu prawnego, 

4) zmiany Wykonawcy, któremu Zamawiający udzielił zamówienia publicznego, gdy nowy Wykonawca ma 

zastąpić dotychczasowego w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy w następstwie 

przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia 

dotychczasowego Wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału 

w postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych 

istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy Pzp; 

5) zmiany ogólnych warunków ubezpieczenia Wykonawcy. 

3. W przypadku wydłużenia terminu obowiązywania umowy powyżej 12 miesięcy, Strony mogą dokonać 

zmiany wysokości ustalonego wynagrodzenia, w formie aneksu do umowy, każdorazowo w przypadku 

wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego; 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
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ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę; 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; na zasadach i w sposób 

określony w niniejszym paragrafie, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez 

Wykonawcę. 

4. W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego, zmiana wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana z uwzględnieniem następujących zasad: 

a) wysokość wynagrodzenia netto Wykonawcy nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie 

wyliczona na podstawie nowych przepisów, 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, będzie odnosić się wyłącznie do części umowy 

realizowanej, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz 

podatku akcyzowego oraz wyłącznie do tych części przedmiotu umowy, w stosunku do których 

zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. 

5. W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, ewentualna zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana 

z uwzględnieniem następujących zasad: 

a) zmiana może obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy za usługi zrealizowane po 

dacie, po której nastąpiła zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki 

godzinowej, 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana wysokości 

minimalnego wynagrodzenia lub wysokości stawki minimalnej, wpływa na koszty realizacji usługi przez 

Wykonawcę, 

c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu realizacji usług 

Wynikających z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawcę w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, 

z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. 

Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia 

pracowników, realizujących niniejszą umowę, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace 

bezpośrednio związane z realizacją umowy po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających minimalne 

wynagrodzenie. 

6. W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, ewentualna zmiana wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana z uwzględnieniem następujących zasad: 

a) zmiana może obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy za usługi zrealizowane po 

dacie, po której nastąpiła zmiana zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wpływa na koszty realizacji usług wykonywanych  przez 

Wykonawcę; 

c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu realizacji usług 

wynikających z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawcę w związku ze zmianą zasad podlegania 
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ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić 

się wyłącznie do części składek ubezpieczenia społecznego i zdrowotnego pracowników realizujących 

niniejszą umowę,  odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z 

realizacją umowy po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających zasady podlegania ww. ubezpieczeniom 

lub wysokości ww. stawek. 

7. W przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, ewentualna 

zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana z uwzględnieniem następujących 

zasad: 

a) zmiana może obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy za usługi zrealizowane po 

dacie, po której nastąpiła zmiana zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych, 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana zasad 

gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 

4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, wpływa na koszty realizacji usług 

realizowanych przez Wykonawcę, 

c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu realizacji usług 

Wynikających z niniejszej umowy, poniesionych przez Wykonawcę w związku ze zmianą gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 

2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie 

odnosić się wyłącznie do części wpłat do pracowniczych planów kapitałowych pracowników realizujących 

niniejszą umowę,  w zakresie, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją umowy, po 

dniu wejścia w życie przepisów zmieniających zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych. 

8. W celu zawarcia aneksu, w przypadkach, o których mowa w ust. 3, każda ze stron może wystąpić do drugiej 

strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z 

uzasadnieniem zawierającym w szczególności wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką Wynagrodzenie powinno 

ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania 

umowy, uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

9. Zmiany wynagrodzenia, o których mowa w ust. 3, zostaną dokonane po przedstawieniu przez Wykonawcę 

dokumentacji, uzasadniającą zmianę. Niezależnie od obowiązku sporządzenia szczegółowej kalkulacji 

kosztów, Wykonawca zobowiązany jest wykazać i udowodnić Zamawiającemu wpływ tych zmian na 

wysokość kosztów Wykonawcy związanych z realizacją umowy. Wniosek wraz z uzupełniającymi 

dokumentami będzie podlegał weryfikacji Zamawiającego, który zastrzega sobie prawo odmowy dokonania 

zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku, gdy dokumentacja sporządzona przez Wykonawcę nie 

będzie spełniała warunków opisanych w postanowieniach niniejszego paragrafu. 

10. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić na każde żądanie Zamawiającego wszelkie informacje, dane, 

wyliczenia oraz stosowne dowody potwierdzające zasadność wniosku o zmianę wynagrodzenia, a w 

szczególności: 

a) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy, 

lub 

b) pisemne zestawienie odprowadzanych przez Wykonawcę na rzecz tych pracowników składek uiszczanych 
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do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, 

c) pisemne zestawienie uiszczanych przez Wykonawcę na rzecz tych pracowników wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych. 

11. W terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym mowa w ust. 8, Strona, która go otrzymała, 

przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą 

wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku 

wraz z uzasadnieniem. 

12. Strony zgodnie ustalają, że będą uprawnione do wystąpienia z wnioskiem o zmianę wysokości 

wynagrodzenia, o której mowa w ust. 3, po upływie 6 miesięcy obowiązywania Umowy. 

13. W przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy wynagrodzenie 

Wykonawcy  będzie mogło zostać zmienione przy spełnieniu następujących warunków: 

a) waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić nie częściej niż raz na rok, najwcześniej po sześciu miesiącach od 

dnia zawarcia umowy, 

b) waloryzacja może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia Wykonawcy należnego za usługi wykonane po dniu, 

w którym wystąpiła podstawa do dokonania waloryzacji, 

c) waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o wskaźnik (Ww) cen towarów i usług konsumpcyjnych 

opublikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Biuletynie Statystycznym GUS, na stronie 

internetowej Urzędu, wyliczony na podstawie wzrostu lub spadku cen towarów i usług konsumpcyjnych za 

poprzedni kwartał, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na podstawie art. 25 ust. 

11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych; 

d) waloryzacja może zostać zgłoszona na wniosek każdej ze stron, złożony z uwzględnieniem terminów 

wskazanych w punkcie a, 

e) waloryzacja wynagrodzenia (podwyższenie/obniżenie) może nastąpić, o ile średni wskaźnik Ww za ostatnie 

12 miesięcy poprzedzających datę wystąpienia o waloryzację, wzrośnie/zmaleje o 2% od dnia zawarcia 

umowy lub też odpowiednio dokonania poprzedniej waloryzacji, 

f) stawki wynagrodzenia Wykonawcy określone w ofercie mogą zostać zwaloryzowane o Współczynnik 

waloryzacyjny (Pn) wyliczony według wzoru: 

Pn= 0,5+0,5*(1+Ww/100%). 

gdzie: 

Pn -  współczynnik waloryzacyjny obliczany na podstawie powyższego wzoru; 

Ww - wyrażony w procentach wskaźnik wzrostu lub spadku cen towarów i usług konsumpcyjnych 

opublikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Biuletynie Statystycznym GUS, na stronie 

internetowej Urzędu, za poprzedni kwartał ogłaszany przez Prezesa GUS na podstawie art. 25 ust. 11  ustawy 

z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych wyliczony w 

odniesieniu do dnia składania Ofert. 

Wynagrodzenie po waloryzacji zostanie ustalone według wzoru: 

nS=Pn * dS 

gdzie: 

nS – oznacza stawkę wynagrodzenia Wykonawcy po waloryzacji, 

ds. – oznacza obowiązującą stawkę wynagrodzenia Wykonawcy (przed waloryzacją). 

g) Występując o waloryzację Wynagrodzenia, Wykonawca jest zobowiązany do uwzględnienia waloryzacji w 

oparciu o wartości wynikające z ostatnich dostępnych danych kwartalnych opublikowanych przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego, 

h) Łączna wartość korekt wynikająca z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 10 % pierwotnego maksymalnego 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 7 ust. 1 umowy. Przez łączną wartość korekt należy rozumieć 

wartość wzrostu lub spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikającą z dokonanych waloryzacji, 
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i) Wykonawca, którego Wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w 

zakresie odpowiadającym zmianom wynagrodzenia dokonanym zgodnie z niniejszą umową, jeżeli okres jej 

obowiązywania przekracza 6 miesięcy, 

j) Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa 

w punkcie h. 

§ 9. Odstąpienie od umowy 

1. Oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie cywilnym Stronom przysługuje prawo odstąpienia od 

niniejszej umowy w razie zaistnienia okoliczności wskazanych w ustępach poniżej. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy, jeżeli: 

1) wystąpią istotne zmiany okoliczności powodujące, że wykonanie umowy nie leży  w interesie publicznym, 

czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 

podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,  

2) jeżeli dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 oraz art. 455 ustawy Pzp, 

3) w sytuacji kiedy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ust. 1 

oraz art. 109 ust. 1 pkt. 4, 5, 7, 8, 9 i 10 ustawy Pzp, a także na podstawie art. 7  ust. 1 ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 

oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (t.j. Dz. U. 2024 poz. 507 ). 

3. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy może zostać złożone w terminie 30 dni od dnia powzięcia 

wiadomości o okolicznościach określonych w ust. 2 niniejszego paragrafu. W przypadkach, o których mowa 

powyżej Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, 

do dnia odstąpienia od umowy. 

4. W przypadku określonym w ust. 2 pkt 2 powyżej Zamawiający odstąpi od umowy w części, której zmiana 

dotyczy. 

5. Wykonawcy przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w sytuacji, gdy Zamawiający pozostaje w zwłoce 

z płatnościami powyżej 30 dni ponad termin określony w § 7 ust. 3. 

6. Zamawiającemu przysługuje także prawo odstąpienia od umowy w sytuacji gdy: 

1) Zamawiający poniesie szkodę na skutek niezachowania należytej staranności przy wykonywaniu przez 

Wykonawcę przedmiotu umowy, 

2) pomimo pisemnych zastrzeżeń ze strony Zamawiającego – Wykonawca nie wykonuje warunków umowy 

lub w rażący sposób zaniedbuje zobowiązania umowne, co potwierdza na piśmie upoważniony 

przedstawiciel Zamawiającego lub inna upoważniona przez Zamawiającego osoba, 

3) Wykonawca nie przystąpił do wykonania usług lub zaniechał ich realizacji bez podania przyczyn przez okres 

dłuższy niż 1 miesiąc, 

4) Wykonawca utracił uprawnienia konieczne do realizacji niniejszej umowy, 

5) Wykonawca dokonał cesji wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich bez 

uprzedniego uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego, wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności. 

7. W razie zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 5 i ust. 6 powyżej, Strona uprawniona do 

odstąpienia wzywa drugą Stronę do przywrócenia stanu zgodnego z umową lub naprawienia szkody w 

terminie 7 dni a po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, może odstąpić od umowy. Umowne 

prawo odstąpienia określone w zdaniu poprzednim dana Strona może wykonać w terminie 60 dni licząc od 

dnia zaistnienia przesłanki do odstąpienia. Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego nie wyłącza jego 

uprawnienia do żądania od Wykonawcy zapłaty zastrzeżonych w umowie kar umownych. 

§ 10. Kary umowne 

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania umowy Wykonawca zobowiązuje się zapłacić 

Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach: 
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a) czasowej utraty przez Wykonawcę przed zakończeniem realizacji umowy uprawnień lub zezwoleń bądź 

dokumentów niezbędnych do wykonywania przedmiotu umowy, którego skutkiem będzie przerwa w 

wykonywaniu umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w  wysokości 0,1% planowanej 

całkowitej wartości brutto, określonej w § 7 ust. 1 umowy za każdy rozpoczęty dzień przerwy jednak nie 

więcej niż 5 % planowanej całkowitej wartości  brutto umowy, określonej w § 7 ust. 1 umowy, 

b) zwłoki Wykonawcy w realizacji obowiązków wynikających z umowy za każdy dzień zwłoki Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,1 % planowanej całkowitej wartości brutto, określonej w § 7 

ust. 1 umowy za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, nie więcej jednak niż 5% maksymalnego łącznego 

wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, 

c) za niewykonanie lub odstąpienie od Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% maksymalnego łącznego wynagrodzenia Wykonawcy, o 

którym mowa w § 7 ust. 1 Umowy. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość 

zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych. 

3. Kary umowne podlegają kumulacji, mogą być naliczane równolegle za każde zdarzenie z osobna, nie więcej 

niż do wartości 20% maksymalnego łącznego wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 1 

Umowy. Mimo skorzystania przez Stronę niniejszej umowy z prawa do odstąpienia Zamawiający jest 

uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy zapłaty kar umownych, jeśli roszczenie o zapłatę kary powstało 

w okresie jej obowiązywania. 

4. Zamawiający ma prawo potrącania kar umownych z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, na co 

Wykonawca wyraża zgodę. 

5. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy. 

6. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Zamawiającemu kary umowne w terminie 7 dni od dnia otrzymania 

przez Wykonawcę wezwania do ich zapłaty. Po bezskutecznym upływie terminu Zamawiający jest 

uprawniony do potrącenia kar w sposób określony w ust. 4. 

§ 11 Dane osobowe 

1. Jako koordynującą wykonanie niniejszej umowy Zamawiający wyznacza następującą/e osobę/y: 

………………………………………….., adres e-mail: ……………………………………., nr tel.: ……………………………….. 

2. Jako koordynującą wykonanie niniejszej umowy Wykonawca wyznacza następującą/e 

osobę/y: …………………………………………, adres e-mail: ………………………………….. nr tel.: ………………………………….. 

§ 12. RODO 

1. Zamawiający informuje, iż dane osobowe Wykonawcy rozumie jako dane osobowe osób fizycznych, od 

których dane te bezpośrednio pozyskał, w szczególności: 

1) Wykonawcy będącego osobą fizyczną; 

2) Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą; 

3) pełnomocnika Wykonawcy będącego osobą fizyczną; 

4) członka/członków organu zarządzającego Wykonawcy, będącego osobą fizyczną; 

5) osoby/osób skierowanych do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielnie zamówienia 

publicznego. 

2. Zamawiający zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie 

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 ze zm.), dalej „RODO”, informuje że: 

1) administratorem danych osobowych Wykonawcy będzie Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II, Al. 

Racławickie 14, 20-950 Lublin; 

mailto:Kinga.Paciorek@wiener.pl
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2) inspektorem ochrony danych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawła II jest Pani Małgorzata 

Górska, nr tel.: 81 445 32 30, e-mail: iod@kul.pl; 

3) dane osobowe Wykonawcy przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z 

niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego;  

4) odbiorcami danych osobowych Wykonawcy będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 1320 z późn. zm.), dalej „ustawa Pzp”;   

5) dane osobowe Wykonawcy będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres co 

najmniej 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia; 

6) obowiązek podania danych osobowych, bezpośrednio dotyczących Wykonawcy jest wymogiem ustawowym 

określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp;   

7) w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

3. Wykonawca na podstawie art. 15 RODO posiada prawo dostępu do danych osobowych jego dotyczących. 

4. Wykonawca na podstawie art. 16 RODO posiada prawo do sprostowania danych osobowych jego 

dotyczących. Zamawiający informuje jednocześnie, iż skorzystanie z prawa do sprostowania nie może 

skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, ani zmianą postanowień 

umowy w zakresie niezgodnym z ustawą Pzp oraz nie może naruszać integralności protokołu i jego załączników. 

5. Wykonawca na podstawie art. 18 RODO posiada prawo do żądania od administratora ograniczenia 

przetwarzania danych osobowych jego dotyczących, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 

ust 2 RODO tj. prawo do ograniczenia przetwarzania danych  osobowych nie ma zastosowania w odniesieniu 

do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw 

innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub 

państwa członkowskiego. 

6. Wykonawca posiada prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, 

że przetwarzanie danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy RODO. 

7. Wykonawcy w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO nie przysługuje prawo do usunięcia danych 

osobowych. 

8. Wykonawcy nie przysługuje prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO. 

9. Wykonawcy na podstawie art. 21 RODO nie przysługuje prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych 

osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.  

10. Wykonawca zobowiązany jest wypełnić obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO 

wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o 

udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu. Obowiązek ten dotyczy w szczególności: 

a) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamówienia; 

b) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

c) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność 

gospodarczą; 

d) pełnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną; 

e) członka/członków organu zarządzającego podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną. 

11. W przypadku konieczności powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie i celu objętym 

niniejszą Umową, Zamawiający zobowiązuje się do zawarcia z Wykonawcą odrębnej Umowy o treści i na 

zasadach określonych w przepisach powszechnie obowiązujących. Treść takiej Umowy zostanie uzgodniona 

przez Strony przed jej zawarciem. 

mailto:iod@kul.pl
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§ 13. Postanowienia końcowe 

1. Strony umowy są zobowiązane do podjęcia wszelkich działań koniecznych do uniknięcia ryzyka konfliktu 

interesów mogącego powstać w związku z interesami gospodarczymi, powiązaniami politycznymi, 

związkami rodzinnymi lub emocjonalnymi lub innymi wspólnymi interesami mającymi lub mogącymi mieć 

wpływ na bezstronne i obiektywne wykonanie umowy. 

2. Niniejsza umowa poddana jest właściwości prawa polskiego. W sprawach nieuregulowanych niniejszą 

umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2024 r. 

poz. 1061 z późn. zm.), ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2024 r. 

poz. 1320), jak również przepisów wykonawczych do tych ustaw właściwych ze względu na przedmiot 

umowy. 

3. Dla skuteczności składanych oświadczeń, wezwań, zawiadomień dokonywanych czynności prawnych przez 

strony, związanych z realizacją niniejszej umowy, strony zastrzegają formę pisemną pod rygorem 

nieważności. 

4. Ewentualna nieważność jednego lub kilku postanowień niniejszej umowy nie wpływa na ważność umowy 

w całości, a w takim przypadku Strony zastępują nieważne postanowienie postanowieniem zgodnym z 

celem i innymi postanowieniami umowy. 

5. W razie zaistnienia sporu sądowego, strony poddają jego rozstrzygnięcie sądowi właściwemu miejscowo 

dla siedziby Zamawiającego, według prawa polskiego. 

6. Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 

7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

8. SWZ i załączniki stanowią integralną część niniejszej umowy. 

 

Załączniki: 

1. Specyfikacja Warunków Zamówienia (SWZ), 

2. Opis Przedmiotu Zamówienia (OPZ), 

3. Oferta złożona przez Wykonawcę, 

4. Ogólne Warunki ubezpieczenia mienia PD OWU, 

5. Ogólne Warunki ubezpieczenia sprzętu elektronicznego EEI OWU,  

6. Ogólne Warunki ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej OC OWU. 


