
UMOWA Nr ………................

zawarta w dniu …………………. 2025 roku w Ząbkach pomiędzy:

Miastem Ząbki z siedzibą w 05–091 Ząbki ul.  Wojska Polskiego 10, posiadającym NIP: 125-133-2-2-95,
zwanym w dalszej części umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:
Burmistrza Miasta Ząbki Małgorzatę Zyśk
przy kontrasygnacie Elżbiety Żmijewskiej – Skarbnika Miasta Ząbki
a
………………………………. prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ……………………………
z siedzibą ………………………………………………………………………… nr NIP: …............., zwanym
w dalszej części umowy „Wykonawcą”.

§ 1

1. Przedmiotem  umowy  jest  dowóz  do  8  osób  z  niepełnosprawnościami,  mieszkańców  Ząbek
do Powiatowego Centrum Opiekuńczo–Mieszkalnego w Kobyłce  (05-230),  przy ul.  Poprzecznej  18,
zwanego  dalej  „PCOM  w  Kobyłce”  oraz  do  Środowiskowego  Domu  Samopomocy  w  Wołominie
 (05-200), przy ul. Mieszka I 1, zwanego dalej „ŚDS w Wołominie”, we wszystkie dni stacjonarnej pracy
placówek.

2. W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowiązany jest do: odebrania osoby z niepełnosprawnością
z domu i przewiezienie jej do PCOM w Kobyłce lub ŚDS w Wołominie, a następnie odebranie osoby
 z ŚDS w Wołominie lub PCOM w Kobyłce i przewiezienie jej do domu (tzn. jeden kurs). Za jeden kurs
uważa się przewóz od 1 do 8 osób tam i z powrotem w danym dniu.

3. Przedmiot umowy realizowany będzie od dnia zawarcia umowy do dnia 31 sierpnia 2025 r., w godzinach
ustalonych  z  opiekunami  osób  z  niepełnosprawnościami, wg  harmonogramu  ustalonego
z Zamawiającym. 

4. Dopuszcza  się  możliwość  przedłużenia  umowy  do  19  grudnia  2025  r.  z  zachowaniem  warunków
i na zasadach określonych w niniejszej umowie.

5. Wykonawca zobowiązuje się:
1) zapewnić punktualny i bezpieczny dowóz osób, do wskazanego w umowie miejsca;
2) zapewnić  wykonanie  przewozu  specjalnie  przystosowanym  pojazdem  do  przewozu  osób

niepełnosprawnych, posiadającym wymaganą licencję;
3) zapewnić  w  samochodach  atestowane  pasy  zaczepne  do  mocowania  wózków  inwalidzkich  oraz

posiadać komplet pasów bezpieczeństwa dla wszystkich niepełnosprawnych osób;
4) zapewnić  zatrzymanie  samochodów  w  miejscu  możliwie  najbliższym  budynkowi,  w  którym

zamieszkuje  przewożona  osoba  niepełnosprawna  oraz  w  miejscu  możliwie  najbliższym  ŚDS
w Wołominie oraz PCOM w Kobyłce.

6. Wykonawca przyjmuje przedmiot umowy do wykonania osobiście.
7. Wykonawca  zobowiązuje  się,  że  przez  cały  okres  obowiązywania  umowy  samochody,  którymi

wykonywać  będzie  przewóz  osób  w  ramach  niniejszej  umowy,  będą  ubezpieczone  w  zakresie
odpowiedzialności cywilnej z tytułu szkód wyrządzonych w ruchu drogowym. 

8. Wykonawca  nie  jest  uprawniony  do  przenoszenia  praw ani  obowiązków wynikających  z  niniejszej
umowy, bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej pisemnie pod rygorem nieważności.

9. Wykonawca  oświadcza,  że  jest  profesjonalistą,  posiada  doświadczenie,  uprawnienia  oraz  zasoby
w zakresie  niezbędnym  do  prawidłowego  wykonania  przedmiotu  umowy,  w szczególności  sprawny
technicznie tabor oraz odpowiednie kwalifikacje zawodowe kierowcy.

1



10. Wykonawca  zapewnia  przez  cały  okres  obowiązywania  sprawność  techniczną  pojazdów  oraz
zobowiązuje się do wykonania umowy z najwyższą starannością, wymaganą od podmiotów realizujących
przewóz osób niepełnosprawnych.

§ 2
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania lub zaniechania osób, przy pomocy których

wykonuje umowę.
2. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  przestrzegania  w  trakcie  trwania  umowy  zasad  wynikających

z przepisów prawa, w tym w szczególności dotyczących przewozu osób.
3. Pełna odpowiedzialność za szkody wynikające z wypadków lub wszelkiego rodzaju zdarzeń wynikłych

w czasie wykonywania umowy spoczywała będzie na Wykonawcy.
4. W  razie  wystąpienia  obiektywnych  przesłanek  uniemożliwiających  dowóz  osób  niepełnosprawnych

Wykonawca niezwłocznie poinformuje o tym Zleceniodawcę z odpowiednim, co najmniej 2 - dniowym
wyprzedzeniem.

§ 3
1. Za  wykonanie  przedmiotu  umowy  Wykonawcy  przysługuje  wynagrodzenie  w  łącznej  wysokości

nie  wyższej  niż  ………………………  zł  brutto  (słownie  …………………….  brutto).  Wysokość
wynagrodzenia za jeden kurs wynosi …………… brutto (słownie: ………………………… brutto).

2. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za wykonany przewóz osób. 
3. Strony zgodnie ustalają zasadę częściowego rozliczenia za realizację umowy po każdym zakończonym

miesiącu,  do 10 dnia następnego miesiąca. Do faktury Wykonawca załączy listę przewożonych osób
wraz  z  datami  wykonanego  przewozu.  Podstawą  do  wystawienia  faktury  przez  Wykonawcę  będzie
zatwierdzenie przedstawionego rozliczenia przez przedstawiciela Zamawiającego oraz PCOM w Kobyłce
i ŚDS w Wołominie.

4. Wynagrodzenie  będzie  płatne  na  podstawie  miesięcznych  faktur,  przelewem  na  rachunek  bankowy
Wykonawcy  …………………………….. w  terminie  do  30  dni  po  przedłożeniu  prawidłowo
wystawionej faktury przez Wykonawcę w siedzibie Zamawiającego, na konto Wykonawcy,  wskazane
na fakturze. Za datę realizacji płatności uważa się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.

5. Faktury  będą  wystawiane  przez  Wykonawcę  na  Miasto  Ząbki  ul.  Wojska  Polskiego  10,
05- 091 Ząbki, NIP 125-133-22-95.

6. Miasto Ząbki dokonuje zapłaty wynagrodzenia za pomocą mechanizmu podzielonej płatności, o którym
mowa w art. 108a i następnych ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tzw. split
payment).  W  tym  celu  Wykonawca  wskazuje  rachunek,  który  umożliwia  zapłatę  kwoty  podatku
wynikającej z otrzymanej faktury w ramach mechanizmu podzielonej płatności.

7. Faktury powinny zostać  wystawione  przez Platformę  PEFexpert,  z  NIP Miasta  Ząbki  1251332295 i
wysłane na adres PEPPOL 1251332295 albo powinny zostać wysłane na adres: faktury@zabki.pl

8. Wykonawca  jest  zobowiązany  wskazać  numer  rachunku  bankowego  do  płatności
za  dostarczone  towary  lub  usługi,  który  znajduje  się  w  wykazie  podmiotów  (tzw.  białej  liście
podatników),  o  którym  mowa  w  art.  96b  ust.  1  ustawy  z  dnia  11  marca  2004  r.  o  podatku
od towarów i usług.

9. Należne Wykonawcy wynagrodzenie zostanie zapłacone wyłącznie na rachunek rozliczeniowy, którego
numer w chwili zapłaty jest zamieszczony w wykazie, o którym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca
2004 r. o podatku od towarów i usług.

10. W  przypadku  niewskazania  przez  Wykonawcę  numeru  rachunku  bankowego  zgodnie
z  ust. 8,  Zamawiający  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  ewentualna  zapłatę  wynagrodzenia
po  terminie  określonym  w  niniejszej  umowie.  W  szczególności  Wykonawca  nie  może  w  takim
przypadku żądać zapłaty odsetek, kar umownych lub odszkodowania za poniesioną szkodę.
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§ 4
1. Zamawiający może w każdej chwili dokonać kontroli realizowanych przez Wykonawcę usług.
2. Zamawiający  może  wypowiedzieć  umowę  w  trybie  natychmiastowym,  bez  zachowania  okresu

wypowiedzenia w przypadku, gdy Wykonawca:
1) nie  rozpoczął  wykonywania  obowiązków  bez  uzasadnionych  przyczyn  lub  nie  kontynuuje

ich pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie;
2) wykonuje swoje obowiązki w sposób rażąco naruszający postanowienia niniejszej Umowy i mimo

wezwania Zamawiającego nie nastąpiła poprawa w ich wykonywaniu;
3) dwukrotnie, z przyczyn leżących po jego stronie, nie dokonał przewozu opisanego w § 1;
4) zlecił wykonanie usługi osobie trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiającego;
5) nie posiada aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej (OC).

§ 5
1. W  przypadku  odstąpienia  przez  Wykonawcę  lub  Zamawiającego  od  umowy  bądź

jej  wypowiedzenia  przez  Zamawiającego  ze  skutkiem  natychmiastowym  z  przyczyn  dotyczących
Wykonawcy,  Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  karę  umowną  w  wysokości  20%  kwoty  brutto
łącznego wynagrodzenia wskazanego w § 3 ust. 1.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1) w wysokości 500 zł za każdy stwierdzony przypadek wykonania usługi samochodem niespełniającym

wymagań określonych w umowie,
2) w przypadku rażącego naruszenia warunków umowy:

a) brak ważnych dokumentów: prawa jazdy, dowodu rejestracyjnego, licencji lub polisy OC,
b) prowadzenie pojazdu przez kierowcę w stanie nietrzeźwości, po spożyciu alkoholu lub środków

odurzających
 w wysokości 1000 zł za każdy stwierdzony przypadek,

3) aroganckie  lub  wulgarne  odnoszenie  się  do  przewożonych  osób  lub  używanie  przemocy  wobec
przewożonych osób - w wysokości 2000 zł za każdy stwierdzony przypadek, 

4) w wysokości  200 zł  za każdy przypadek niewykonania przewozu z przyczyn  leżących po stronie
Wykonawcy.

3. Zamawiający może naliczać kary umowne wielokrotnie, za każde zdarzenie oddzielnie oraz może łączyć
kary umowne.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar
umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

5. Wykonawca  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  niewykonanie  lub  opóźnienie  w wykonaniu  przewozu
w przypadku wystąpienia siły wyższej, blokad dróg lub nieprzewidzianych robót drogowych oraz lub za
okoliczności, za które wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający.

6. Wysokość naliczonych przez Zamawiającego kar umownych nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia
brutto wskazanego w § 3 ust. 1.

§ 6
Do realizacji obowiązków wynikających z umowy oraz do kontaktów Strony wyznaczają następujące osoby:

a) ze strony Zamawiającego: Iwona Janik-Kośko – tel.: 22 51 09 742,
b) ze strony Wykonawcy: …………………., tel. ………………………

Zmiana danych lub osób wskazanych powyżej nie wymaga zawarcia aneksu do umowy i następuje poprzez
pisemne powiadomienie drugiej Strony. 

§ 7
a.i.1. Strony  przyjmują  do  wiadomości,  że  z  chwilą  uzyskania  danych  osobowych  osób  fizycznych

reprezentujących Strony, osób fizycznych wskazanych przez Strony, jako osoby do kontaktu i innych osób
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odpowiedzialnych za przygotowanie lub wykonanie umowy oraz pracowników Wykonawcy świadczących
usługi, stają się administratorem tych danych i zobowiązane są do spełnienia wymogów wynikających z
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osób  fizycznych,  w związku  z  przetwarzaniem danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych),
zwanego dalej „RODO”.

a.i.2. Każda ze Stron zobowiązana jest do spełnienia obowiązku informacyjnego w imieniu drugiej Strony,
o którym mowa w art. 13 i 14 RODO (podanie informacji w przypadku pozyskiwania danych osobowych
w sposób inny, niż od osoby, której dane dotyczą) w stosunku do swoich pracowników, współpracowników
i reprezentantów.

a.i.3. Klauzula informacyjna Zamawiającego stanowi załączniki do umowy.
§ 8

1. O ile umowa nie stanowi inaczej, wszelkie zmiany umowy, jej rozwiązanie za zgoda obu stron, odstąpienie
od niej lub jej wypowiedzenie wymaga formy pisemnej, pod rygorem nieważności. 

2. W przypadku sporów właściwym do rozpatrzenia będzie sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
3. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

Zamawiający  Wykonawca

…........................................................ ........................................………….

Załączniki:

1. obowiązek informacyjny

Zamawiający: r.pr. Tomasz Błażej 22.01.2025 r. 

Akceptuję Radosław Wasilewski 2025/01/23

Akceptuję 23.01.2025r. Elżbieta Żmijewska
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