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Poznań, 19.06.2024 r.
AZ.281.2.11.2024

[bookmark: _Hlk157687441]dot. postępowania przetargowego na Usługę druku wydawnictw dla Muzeum Narodowego                            w Poznaniu

ZMIANA TREŚCI SWZ 
Stosowanie do treści art. 137 ust. 1 i ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający zmienia treść SWZ, w ten sposób, że:

§ 4 projektowanych postanowień umowy, załącznika nr 6 do SWZ otrzymuje brzmienie:

„§ 4
1. Wykonawca zobowiązuje się, że osoby wykonujące czynności związane z realizacją przedmiotu umowy, tj. osoby wykonujące czynności polegające na: przygotowaniu plików (tzw. rasterów), obsłudze maszyn drukujących, oprawie wydawnictw, składzie druku oraz pakowaniu wydawnictw będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy.
2. Wykonawca oświadcza, że złożył Zamawiającemu pisemne oświadczenie, że osoby wykonujące czynności, o których mowa w ust. 1 powyżej są zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy. 
3. Wykonawca zobowiąże Podwykonawcę do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących czynności określone w ust. 1 powyżej.
4. W trakcie realizacji zamówienia objętego niniejszą umową, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych dotyczących spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1.
5. Zamawiający uprawniony jest do żądania od Wykonawcy lub Podwykonawcy oświadczeń i dokumentów wymienionych w art. 438 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, w szczególności:
a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,
b) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
d) innych dokumentów, w szczególności:
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika”.

Niniejsze odpowiedzi Zamawiającego stają się integralną częścią SWZ.


ZATWIERDZAM:
(-) Tomasz Łęcki
Dyrektor Muzeum Narodowego w Poznaniu 
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