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Dotyczy postepowania prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji, na podstawie

art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych dalej zwang ,,uPzp”
(Dz. U.z2024r., poz. 1320) ktérego przedmiotem jest kompleksowa organizacja dwudniowego
szkolenia wyjazdowego dotyczgcego tematyki Trudnego klienta i asertywnosci wraz z zakupem
ustugi trenerskiej, hotelarskiej, restauracyjnej oraz transportowej dla maksymalnie 41

uczestnikow.

OdpowiedzZ na pytania

Dziatajac na podstawie art. 284 ust. 2 uPzp Zamawiajgcy udziela nastepujgcych wyjasnien tresci

specyfikacji warunkéw zamdwienia.

Pytanie 1

Czy koordynator projektu musi by¢ fizycznie obecny podczas wyjazdu szkoleniowego, czy
dopuszczalne jest petnienie funkcji koordynatora zdalnie — poprzez biezgcg dostepnosc

telefoniczng i mailowg dla uczestnikdw oraz Zamawiajgcego w czasie trwania szkolenia.
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Odpowiedz 1

Koordynator powinien by¢ fizycznie obecny na miejscu szkolenia. Obecnos¢ koordynatora na
miejscu jest niezbedna ze wzgledu na mozliwos¢ wystgpienia sytuacji wymagajacych szybkiej

reakcji oraz bezposredniego wsparcia uczestnikéw i Zamawiajgcego.

Petnienie funkcji koordynatora wytgcznie w sposéb zdalny (poprzez dostepnos¢ telefoniczng i

mailowg) nie jest wystarczajace i nie jest dopuszczalne w przypadku tego projektu.

Pytanie 2

Czy funkcje koordynatora projektu moze petnic trener prowadzgcy jednoosobowg dziatalnos¢

gospodarcza, ktéry jednoczesnie realizuje zadania trenerskie w ramach umowy.

Odpowiedz? 2

Trener nie moze jednoczesnie petnié funkcji koordynatora.

Petnienie funkcji koordynatora przez trenera jest problematyczne. W trakcie zaje¢ mogg pojawic
sie rézne sytuacje wymagajace jego bezposredniego zaangazowania — zarowno na sali,

jak i w pracy z uczestnikami. Jednoczesne prowadzenie zaje¢ oraz koordynacja dziatan zwigzanych
z realizacjg Zamdwienia moze wiec utrudnié sprawne zarzgdzanie i wptywac na jakos¢ obu dziatan.
Dlatego tez Zamawiajgcy wymaga, aby role koordynatora petnita inna osoba, ktéra bedzie mogta
na biezgco reagowacd na wszelkie potrzeby organizacyjne, pozostawiajgc trenerowi petng swobode

w skupieniu sie na prowadzeniu zajec.

W zastepstwie Kierownika Zespotu ds. Zamdwien Publicznych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie

Maciej Ciesla /podpis elektroniczny/
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