ROCINICA
POWSTANIA
ARMII KRAJOWE)

Swietoszéw, 26 sierpnia 2022 r.

Wykonawcy
bioracy udzial w postepowaniu

Dotyczy: postepowania w trybie przetargu nieograniczonego na Swiadczenie ustug utrzymania
czystosci nr sprawy: 52/26/PN/2022

Zamawiajacy 43 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Swietoszowie, informuje iz
do niniejszego postepowania wptynely pytania o nastepujgcej tresci, na ktére
niniejszym udziela odpowiedzi:

Tres¢ pytania 1:
1. Zamawiajgcy w SIWZ dopuszcza mozliwosé udziatu w postepowaniu podmiotéw
dziatajgcych w ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktykg jest sytuacja, w ktorej o udzielenie zamdwienia
ubiegajg sie podmioty bedgce spdtkami kapitatowymi, dziatajgce w ramach
konsorcjum, a nastepnie — juz na etapie swiadczenia ustugi - faktury wystawiane
sg przez kilkanascie spofek cywilnych zatozonych przez konsorcjantow,

b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami
ustawy z dnia 11.09.2019 r.. — Prawo zaméwien publicznych oraz ustawy z dnia
11.03.2004 r. o podatku od towardow i ustug (a zwtaszcza z art. 113 ust. 1§ 9
dotyczgcym zwolnien podmiotowych, art. 106a — 106q dotyczacym zasad
wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczgcym braku prawa do odliczenia VAT) co
potwierdzajg kontrole podatkowe prowadzone w firmach swiadczacych ustugi
outsourcingowe,

Zwracamy sie zwracamy sie z uprzejmg prosbg o udzielenie informaciji, czy
Zamawiajgcy po udzieleniu zamodwienia dopuszcza mozliwo$¢ wystawiania faktur
przez inny podmiot (de facto: przez innego podatnika VAT), niz ubiegajacy sie
0 udzielenie zamowienia cztonkowie konsorcjum.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ wystawienia faktur przez podmioty nalezace do
konsorcjum na warunkach i zgodnie z zapisami zawartymi w umowach. Podmioty
wystawiajgce fakture mogg sie zmieniaé z zastrzezeniem, iz zgodnie z umowg za
miesigc swiadczenia ustugi wystawiona bedzie jedna faktura.

Tres¢ pytania 2:

Zwracamy sie z prosbg o modyfikacje = wzoru umowy, poprzez zmniejszenie
wygorowanych kar umownych o 50%. W procedurze udzielania i realizacji zamowien
publicznych to zamawiajacy jest w pozycji uprzywilejowanej wzgledem wykonawcow,
umozliwiajgcej mu narzucanie warunkow dotyczgcych realizacji zamdwienia, jednak
powinien on tak uksztattowac treS¢ umowy aby realizacja zamowienia w ogole byta
mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie,
ale srodkiem dyscyplinujgcym wykonawce. Wielokrotnie wskazywata na to Krajowa
Izba Odwotawcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.
Zamawiajgcy probuje wykorzystaC swojg pozycje dominujgcg w przetargu i wbrew
zasadom wspétzycia spotecznego, wprowadzi¢ do umowy razgco wygérowang kare
umowng, ktéra zuwagi na swg konstrukcje, moze mieC zastosowanie zaréwno
w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkujgcego powstaniem jakiejkolwiek szkody
po stronie Zamawiajgcego, jak i w przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej
czesci. Kara umowna winna zosta¢ opisana w sposob zréznicowany, w zaleznosci od
rangi, skutkow i okresu trwania uchybienia, jak i wptywu uchybien na funkcjonowanie
Zamawiajgcego. Nie mozna réwniez zapominaé, ze podstawowg funkcjg kary umownej
jest naprawienie szkody (zryczattowane odszkodowanie), a zatem stawka kary
umownej nie powinna by¢ wustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem
przewidywanej szkody, jaka moze powsta¢ po stronie Zamawiajgcego. Jednakze



postanowienie projektu umowy nie zostato oparte na powyzszych zatozeniach, stad
whniosek 0 jego zmiane. Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie
wysokosci kar umownych, zréznicowanie ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku
i okresu trwania uchybienia i jego wptywu na funkcjonowanie zamawiajgcego ma
z jednej strony zapewnic¢, iz w dalszym ciggu kary umowne bedg spetniaty funkcje
represyjng, z drugiej zas, ze zaczng spetnia¢ funkcje odszkodowawczg, a nie
,Zarobkowq”.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie przewiduje zmian w umowie w zakresie kar umownych.

Tres¢ pytania 3:

Prosimy o potwierdzenie, Zze w przypadku Kkonsorcjum, warunek udziatu
w postepowaniu okreslony w rozdz. VIII ust. 2 pkt 4 tiret 1 SWZ moze zostac¢ spetniony
tgcznie przez wykonawcow wystepujgcych wspdlnie.

Odpowiedz:

W przypadku wspdlnego ubiegania sie o zaméwienie (konsorcjum), warunek okreslony
w Rozdz. VIII ust. 2 pkt 4 tiret 1 SWZ nie podlega sumowaniu — oznacza to, ze albo
Wykonawca skfadajgcy oferte wykaze sie realizacjg okre$lonej liczby ustug, albo jeden
z Wykonawcow wystepujgcych wspdlnie wykaze sie realizacjg tych ustug o wskazanej
wartosci. Warunek nie bedzie spetniony, jezeli Wykonawcy wystepujgcy wspélnie
w sumie wykazg sie zrealizowaniem wymaganych ustug, ale zaden z nich nie posiada
tego doswiadczenia samodzielnie. Jedli Wykonawca, ktéry nie ma wymaganego
doswiadczenia (nie ma wymaganej dla danego zadania liczby wykonanych ustug lub
warto$¢ ustug nie spetnia postawionego wymogu), polega na zasobach innego
podmiotu, podmiot ten musi wykazac¢ sie samodzielnie zrealizowaniem odpowiedniej
liczby ustug o wskazanej minimalnej wartosci.

Nie dopuszcza sie sumowania wartosci ustug zrealizowanych w ramach kilku umow
w celu uzyskania progu wartosciowego wyznaczonego przez Zamawiajgcego, badz
wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia Wykonawcdw, w celu wykazania
spetnienia powyzszego warunku.

Wymagany warunek bedzie rozpatrywany oddzielnie dla kazdego zadania (dla
poszczegodlnych zadan moze byé uzyta ta sama ustuga).

Tres¢ pytania 4:

Zamawiajgcy okreslit iz Wykonawca dla poszczegolnych czesci bedzie zatrudniat
okreslong liczbe osob np. dla czesci nr 4 - 57 pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia. Prosimy o potwierdzenie iz
Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia 57 oséb a nie 57 etatow . Prosimy o odpowiedz
w stosunku do wszystkich czes$ci zamdwienia.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy wymaga do realizacji liczby osob wskazanej w umowie, nie decyduje
natomiast w jakim wymiarze godzin pracownik zatrudniony jest przez Wykonawce.

Tres¢ pytania 5:

Prosimy o potwierdzenie iz wymagana ilos¢ os6b np. dla czesci nr 4 - 57
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia
obejmuje osobe do koordynowania ustugi. Prosimy o odpowiedz w stosunku do
wszystkich czesci zaméwienia.

Odpowiedz:

llos¢ oséb wymaganych do realizacji ustugi , okreslona w poszczegdinych zadaniach
moze obejmowac Koordynatora Wykonawcy, pod warunkiem ze bedzie on wykonywac
faktycznie ustugi sprzatania, obejmujgce czynnosci okreslone w OPZ.

Tres¢ pytania 6:

Prosimy o potwierdzenie iz Koordynator Wykonawcy przeznaczony do nadzoru ustugi
moze wykonywac roéwniez ustugi sprzatania tj. ustugi stricte zwigzane z przedmiotem
zamoOwienia



Odpowiedz:
Zamawiajacy potwierdza iz Koordynator Wykonawcy przeznaczony do nadzoru ustugi
moze wykonywac rowniez ustugi sprzatania tj. ustugi stricte zwigzane z przedmiotem
zamowienia

Tres$¢ pytania 7:

Prosimy o podanie Sredniomiesiecznej ilosci pracownikéw Zamawiajgcego, zotnierzy
i os6b przebywajgcych na jednostce w ramach czesci 1, 2 i 4. Powyzsze jest
niezbedne do prawidtowego skalkulowania wartosci oferty a w szczegdlnosci zuzycia
materiatow higienicznych.

Odpowiedz:
Zamawiajacy informuje , ze sg to informacje zastrzezone.

Tres¢ pytania 8:
Prosimy o wskazanie ilosci pracownikow (etatow) obecnie wykonujgcych ustuge
utrzymania czystosci dla czesci 1, 2,4,6,7,9

Odpowiedz:
cze$C1 -42 ;czes$¢2-8;czes¢4—-39;czeS$C6—16;czescC 7 -4 ;czes¢9- 15

Tres¢ pytania 9:
Prosimy o wskazanie miesiecznej wartosci netto ustugi z faktury za miesigce kwiecien ,
maj 2022 dla czesci 1, 2,4,6,7,9

Odpowiedz:

cze$¢ 1:1V-72602,71,V —69216,28 ; czes¢ 2 : IV — 27 147,17 ,V — 33 237,41 ;
czesc 4 : IV —98554,58 , V — 98 520,50 ; cze$¢ 6 : IV - 7044756, V - 78 175,38;
czes¢ 7 :1V—-33300,83 ,V—-33374,17 ;czes$¢ 9 : 1V —-52463,34,V —56 119,47

Tres¢ pytania 10:
Prosimy o potwierdzenie iz do obowigzkéw Wykonawcy nie nalezy zabezpieczenie
ptynu do dezynfekcji rgk jedynie w gabinetach zabiegowych i MUS

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze Wykonawca nie zabezpiecza ptynu do dezynfekcji rak,
jedynie w pomieszczeniach okreslonych w umowie i OPZ tzn. gabinety zabiegowe
i MUS.

Tres¢ pytania 11:

W zwigzku z konieczno$cig zapewnienia materiatdw higienicznych prosimy o podanie
Sredniomiesiecznego zuzycia dla czesci 1,2,4 :

a) Mydta w ptynie

b) Papier toaletowy

C) Recznik papierowy sktadany w Z

d) Odswiezaczy powietrza
e) Workéw na $mieci w podziale na pojemnosci i kolory
Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze nie jest w stanie okreslic powyzszych ilosci. Wykonawca
musi oszacowac je we wtasnym zakresie.

Tres¢ pytania 12:

Dot. zadania nr 2 formularz cenowy sprzgtanie okresowe, wiersze nr 1. Prosimy
o doprecyzowanie, co Zamawiajgcy rozumie pod pojeciem do 7 dni w tygodniu do
3 razy dziennie w okresie zakwaterowania , wielkoS¢ powierzchni sprzatanej
6120,99 m2 Co Zamawiajgcy rozumie przez jedng ustuge, czy jest to:

a) Posprzatanie przez 1 dzien (do 3 razy dziennie) 6120,99 m2

b) Posprzatanie maksymalnie 7 dni w tygodniu (do 3 razy dziennie) 6120,99 m2



Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze wymieniona ustuga jest ustugg na polecenie Koordynatora
Zmawiajagcego i moze by¢ swiadczona w roznej czestotliwosci w tym 7 dni w tygodni,
3 razy dziennie. Jedna ustuga to posprzatanie 6120,99 m2, przy czym moze byé to
jednorazowe sprzgtanie badz kilka sprzgtan mniejszej powierzchni, ktéra po
zsumowaniu daje 6120,99 m2.

Tres¢ pytania 13:

W zwigzku, iz ustuga objeta niniejszym postepowaniem rozpoczyna sie 01.12.2022r.
oraz w zwigzku z faktem iz Wykonawcy na etapie zlozenia oferty nie majg wiedzy na
temat wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego od
01.01.2023r. prosimy o potwierdzenie iz Zamawiajgcy zwaloryzuje wynagrodzenie
Wykonawcy wytonionemu w toku niniejszego postepowania od 01.01.2023r.
a Wykonawcy winni swoje oferty kalkulowa¢ uwzgledniajgc koszty ptacy minimalnej
obowigzujgcej na dzien ztozenia oferty tj. 3010,00 zt.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze przewiduje pierwszg waloryzacje wynagrodzenia z tytutu
wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej
stawki godzinowej od. 01.01.2024 roku. Na etapie sktadania ofert znany jest
Wykonawcy projekt Rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2023 r. W zwigzku z tym Wykonawca ma mozliwos¢ uwzglednienia tych wartosci
w sktadanej ofercie.

Tres¢ pytania 14:
Prosimy o okreslenie procentowo maksymalnego zmniejszenia zakresu ustugi

Odpowiedz:
Gwarantowana wysokos¢ realizacji umowy a tym samym maksymalny poziom
zmniejszenia zakresu i wartosci ustugi okreslone sg we wzorze umowy w § 12 ust. 10.

Tres¢ pytania 15:

Prosimy o potwierdzenie iz w przypadku zmniejszenia zakresu ustugi Wykonawca
moze zmniejszy¢ ilos¢ wymaganych osob przy zapewnieniu realizacji ustugi zgodnie
Z opz.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze wylgczenia powierzchni mogg by¢ krotkotrwate,
a Wykonawca ma obowigzek zatrudni¢ wymagang ilos¢ oséb do faktycznej realizaciji
ustugi, Zamawiajgcy natomiast nie narzuca wymiaru godzinowego pracy dla
zatrudnionych przez Wykonawce pracownikow. W zwigzku z tym Zamawiajgcy nie
wyraza zgody na zmniejszenie wymaganej ilos¢ pracownikdw okreslonej w umowie.
Tres¢ pytania 16:

W zwigzku z trudnosciami w podpisywaniu harmonogramow u Uzytkownikéw
poszczegolnych budynkéw/obszaréw wnosimy o zmiane zapisow SIWZ oraz umowy,
aby funkcjonowat wylgcznie jeden harmonogram dla poszczegdlnego zadania. Taki
sposob ufatwi w znaczgcym zakresie sprawnos¢ komunikacji miedzy Zamawiajgcym
a Wykonawcg

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie przewiduje zmian w zapisach umowy w zakresie funkcjonowania
harmonogramow.

Tres¢ pytania 17:

Prosimy o potwierdzenie iz sprzet jaki wymaga Zamawiajgcy ramach kazdego zadania
nie musi by¢ na obiekcie przez caly czas a jedynie w momencie realizowania dane;j
Czynnosci.

Odpowiedz:

Po stronie Wykonawcy jest zobowigzanie do zapewnienia odpowiedniego sprzetu
W sposOb zapewniajgcy nieprzerwang realizacje ustugi. Zamawiajgcy nie wymaga
przechowywania sprzetu na obiektach.



Tres¢ pytania 18:

Prosimy o doprecyzowanie czy do obowigzkow Zamawiajacego nalezy sprzgtanie
pomieszczen po remoncie. W zwigzku z powyzszym prosimy o doprecyzowanie czy
Zamawiajacy przewiduje remonty, jezeli tak prosimy o wskazanie w jakim okresie i na
jakim metrazu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, Zze ustuga sprzatania nie obejmuje sprzatania po remoncie.
W czesci dotyczgcej GZ Swietoszéw przewidziane jest sprzatanie po wystgpieniu
awarii.

Tres¢ pytania 19:

Prosze podaé, czy Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy pomieszczenia
Z przeznaczeniem na magazyn oraz pomieszczenia socjalne dla osob sprzatajgcych.
Jesli tak, to czy Wykonawca bedzie ponosit z tego tytutu koszty?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze § 10 ust. 2 i ust. 3 wzoru umowy okresla kwestie
udostepniania pomieszczen socjalnych i pomieszczen gospodarczych. W miejscach
gdzie Zamawiajgcy nie udostepnia w/w pomieszczen Wykonawca moze podstawi¢
kontenery w miejscach wyznaczonych przez Zamawiajgcego.

Tres¢ pytania 20:

Prosimy o potwierdzenie iz w przypadku sSwiadczenia ustugi polimeryzacji,
Zamawiajacy udostepni pomieszczenie odpowiednio przygotowanie do realizacji w/w
czynnosci tj. min wyniesienie mebli sprzetu itp.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy informuje iz zgodnie z pkt. IX OPZ ,, Uzytkownik zobowigzany jest do
zabezpieczenia o0soby odpowiedzialnej | sSprawujgcg nadzor nad wfaSciwym

wykonaniem ustugi oraz przygotowaniem pomieszczen do ich sprzgtania, obejmujgcy
miedzy innymi wyniesienie mebli i sprzetu, w zaleznosci od potrzeby”

Tres¢ pytania 21:

W celu prawidtowej wyceny artykutow higienicznych ( np. papier toaletowy, mydto,
reczniki papierowe) prosimy o podanie ilosci osob przebywajgcych na obiektach
stanowigcych przedmiot zamodwienia odrebnie dla kazdej czesci przedmiotu
zamowienia.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy informuje, ze sg to informacje zastrzezone.

Tres¢ pytania 22:

Na dzieh dzisiejszy nie zostata oficjalnie opublikowana wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace Ilub minimalnej stawki godzinowej obowigzujgcej od
01.01.2023 r. z uwagi na fakt, iz realizacja ustugi rozpocznie sie 01.12.2022r. czy
wykonawca bedzie miat mozliwos¢ waloryzacji wynagrodzenia z okresem
obowigzywania od 01 stycznia 2022r.?

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze przewiduje pierwszg waloryzacje wynagrodzenia z tytutu
wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej
stawki godzinowej od. 01.01.2024 roku. Na etapie sktadania ofert znany jest
Wykonawcy projekt Rozporzgdzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej
w 2023 r. W zwigzku z tym Wykonawca ma mozliwos¢ uwzglednienia tych wartosci
w sktadanej ofercie.

Tres¢ pytania 23:
Dotyczy § 7 ust. 12-13 umowy. Za jakie( ktére) odpady wykonawca odpowiada ?



Odpowiedz:

Zamawiajgcy informuje, ze odpady okreslone w § 7 ust. 12-13 umowy to wszystkie
odpady wytworzone przez Wykonawce w trakcie realizowania ustugi. Zgodnie z § 7
ust. 12-13 umowy Wykonawca w ramach wynagrodzenia ustalonego Umowg
zobowigzuje sie do usuwania wszelkich odpadéw powstatych w toku realizacji Ustug, w
tym w_szczegdlnoSci _opakowan, wktaddéw, pozostatosci po Srodkach czystosci,
Srodkow czystosci, ktorych termin przydatnosci uptynat, z uwzglednieniem przepisow
ustawy o odpadach, przyjmujgc na siebie petng odpowiedzialnos¢ za gospodarowanie
ewentualnymi odpadami powstatymi w_zwigzku lub przy okazji wykonywania Umowy.
W przypadku niewywigzania sie z tego obowigzku Zamawiajgcy jest uprawniony
do wykonania tych czynno$ci na koszt i ryzyko Wykonawcy bez odrebnego
upowaznienia sgdowego.

Tres¢ pytania 24:

W zwigzku z faktem, ze termin realizacji ustugi rozpoczyna sie od dnia 01.12.2022 r.,
a w momencie sktadania ofert nie bedzie jeszcze opublikowane rozporzgdzenie dot.
minimalnego wynagrodzenia za prace na rok 2023 prosimy o informacje, w jaki sposéb
Wykonawca ma skalkulowaé koszty pracy personelu skierowanego do realizacji ustugi
- czy Wykonawca ma przyja¢ do wyliczen obowigzujgce na dzien sktadania ofert
minimalne wynagrodzenie za prace , tj. min. 3 010,00 zt na umowe o prace, a tym
samym po zawarciu umowy, bedzie miat mozliwos¢ ztozenia stosownego wniosku
i zwaloryzowania wynagrodzenia umownego w zwigzku ze zmiang minimalnego
wynagrodzenia/minimalnej stawki godzinowej na rok 2023?

Odpowiedz:

Zamawiajacy udzielit odpowiedzi na powyzsze zapytanie w pkt.13.

Tres¢ pytania 25:

Czy waloryzacja wynagrodzenia, o ktérej mowa w pytaniu 1 bedzie obowigzywa¢ od
dnia wejscia w zycie zmian w obowigzujgcych przepisach?. Pytanie to zadajemy ze
wzgledu na fakt, ze obecnemu Wykonawcy Zamawiajgcy waloryzuje wynagrodzenie
umowne z kilkumiesiecznym opdznieniem.

Odpowiedz:
Zamawiajacy udzielit odpowiedzi na powyzsze zapytanie w pkt.13.

Tres¢ pytania 26:

Prosimy o informacje kiedy Zamawiajgcy zamiesci zmiany do umowy w zwigzku
z uwzglednieniem odwotania Wykonawcy do KIO oraz czy w zwigzku z tym, ze
dotychczas takie zmiany w dokumentacji postepowania nie nastgpity, Zamawiajgcy
zamierza przesung¢ termin sktadania ofert, tak, aby umozliwi¢ Wykonawcom
prawidtowe sporzgdzenie i ztozenie ofert?

Odpowiedz:
Zamawiajgcy, informuje ze Zatgcznik do SWZ ,Wzér umowy” otrzymuje nowe
brzmienie — tres¢ projektu zostata dotgczona do przedmiotowego pisma. Zamawiajgcy
dokonat zmiany terminu sktadania i otwarcia ofert:

a) skfadanie ofert — 02.09.2022 r. do godz. 08:30

b) otwarcie ofert — 02.09.2022 r. godz. 09:00
Zamawiajgcy w dniu 24.08.2022 r. zamieScit na swojej stronie zmiane SWZ oraz
ogtoszenia.

Tres¢ pytania 27:

W SWZ jest informacja, o tym ze Zamawiajgcy nie przewiduje odbycia wizji lokalnej,
natomiast w umowie w paragrafie 3 pkt 1 jest zapis méwigcy, o tym ze Wykonawca
oswiadcza, ze odbyt wizje lokalng. Prosimy o wyjasnienie.

Odpowiedz:
Zamawiajacy, informuje ze Zatgcznik do SWZ ,Wz6r umowy” otrzymuje nowe
brzmienie — tres¢ projektu zostata dotgczona do przedmiotowego pisma.
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