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Zatacznik nr 2 do SWZ
EFS.26.26.2025

Projektowane postanowienia umowy
w postepowaniu na wylonienie treneréw/specjalistéw na realizacje zadan
w ramach projektu ,,Rodzina w komplecie”
CZESC 1

2. Trening Umiejetnosci Spolecznych (TUS) dla Rodzicow

3. Trening Umiejetnosci Spolecznych (TUS) dla Dzieci

§1

Przedmiot umowy

1. W ramach realizacji projektu ,,Rodzina w komplecie” wspoHinansowanego ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢
do prowadzenia warsztatdéw odpowiednio dla czgsci I zgodnych z tematyka uwzgledniong
W opisie przedmiotu zamowienia.

§2
Obowiazki Wykonawcy
Do obowigzkéw wykonawcy nalezy:
1) przygotowanie programu warsztatow oraz materiatdw dla uczestnikow zgodnych
z tematyka zaj¢é,
2) udzielenie specjalistycznego wsparcia dla uczestnikow projektu, w oparciu o opracowany
przez siebie plan pracy do przeprowadzenia warsztatow,

§3

Organizacja i czas pracy

1. Wykonawca przeprowadzi warsztaty w  projekcie przez osobe wskazang
w ofercie bez mozliwosci wskazania innej osoby. W razie zdarzen losowych nieobecnosci
treneréw/specjalistdw Wykonawca musi zapewni¢ zastepstwo przy czym kandydat musi
spelnia¢ takie same warunki dotyczace kwalifikacji i do§wiadczenia zawodowego jak
wskazane w opisie przedmiotu zamoéwienia (zastepstwo podlega akceptacji
Zamawiajacego).

2. Wykonawca przeprowadzi spotkania korzystajac z przygotowanych przez siebie
materiatow.

3. Spotkania beda odbywac¢ sie¢ w Zgierzu, w godzinach i w siedzibie wskazanej przez
Zamawiajacego, zgodnie z harmonogramem ustalonym z Zamawiajacym.
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§4

Dokumentacja

. Na potwierdzenie odbytych spotkan Wykonawca bgdzie prowadzit na biezaco liste obecnosci
podpisang przez uczestnikow projektu oraz dziennik pracy. W przypadku dzieci, list¢ obecnosci
dzieci bioracych udziat w treningach umiejetnosci spotecznych dla dzieci, podpisang przez
rodzicow.

. Wszelka dokumentacja powinna by¢ prowadzona na papierze zawierajacym stosowne logotypy
1 przechowywana przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktorym Instytucja Posredniczaca
dokonata ostatniej platnosci na rzecz Beneficjenta. Bieg okresu, o ktorym mowa w zdaniu
pierwszym, zostaje wstrzymany w przypadku wszczecia postgpowania prawnego albo na
wniosek Komisji Europejskie;.

§5

Zobowigzania Wykonawcy

. Wykonawca ponosi petna odpowiedzialno§¢ za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego
w§ 1.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do dokumentowania wykonania umowy zgodnie z zasadami
okreslonymi przez Zamawiajacego w § 6 ust 3.

. Wykonawca odpowiada osobiScie za mienie Zamawiajagcego powierzone mu
w zwiazku z realizacjg niniejszej umowy.

. Z chwilg rozwigzania umowy Wykonawca zobowigzany jest zwroci¢ powierzone mu mienie w
stanie niepogorszonym lub zwrdci¢ jego rownowartos¢.

. Wykonawca przyjmuje odpowiedzialno$¢ za zawinione przez niego straty/szkody poniesione
przez Zamawiajacego 1 jest zobowigzany do ich wyrdéwnania w catosci. Wyrdéwnanie
straty/szkody powinno nastgpi¢ w terminie 1 miesigca od dnia jej zaistnienia.

. Wykonawca nie jest upowazniony do przyjmowania zadnych naleznos$ci i optat od uczestnikdw.

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przestrzegania przepisow wynikajacych z Ustawy
o ochronie danych osobowych, przepisow p.poz. i bhp.

§6

Wynagrodzenia

. Wykonawca z tytulu wykonywania czynno$ci wymienionych w § 1 niniejszej umowy
przystuguje wynagrodzenie w wysokosci:

1) Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) dla Rodzicow ....... zt brutto za godzing
dydaktyczng ( stownie ...... ).
2) Trening Umiejetnosci Spotecznych (TUS) dla Dzieci ....... zt brutto za godzing dydaktyczng
( stownie ...... ).

. Maksymalne wynagrodzenie wykonawcy wynosi nie wigcej niz ....... ,- zt brutto (stownie:

........ ) za caly okres obowigzywania umowy.

. Podstawg rozliczenia sg dokumenty okreslone w § 4 ust. 1 oraz protokot odbioru realizacji
umowy, rachunek/faktura wystawiona po kazdym zakonczonym miesigcu pracy. Faktyczne
wynagrodzenie Wykonawcy stanowi iloczyn ceny za godzing i liczby przepracowanych godzin
zgodnie z zatagczong dokumentacja. (Wzdr listy obecnosci, dziennika pracy, protokotu odbioru
realizacji umowy, rachunek rozliczajagcy umowe udostgpni Zamawiajacy).



. Wykonawcy poza wynagrodzeniem opisanym w ust. 1 nie przystuguja inne $wiadczenia
z tytulu wykonania niniejszej umowy, w tym: zwrot kosztow dojazdu, wykorzystanych
materialow, czy sprzetu.

. Wyplata wynagrodzenia nastgpi w terminie 14 dni od dnia otrzymania rachunku/faktury przez
Zamawiajacego za realizacj¢ zlecenia wraz z dokumentacja okreslong w § 6 ust. 3 niniejszego
paragrafu. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienia w platnosci wynikle z
przyczyny Wykonawcy, tj. nieprzekazania dokumentéw wymienionych ust. 3, do rozliczenia
zlecenia.

. Wykonawcy nie przyshuguja roszczenia zwigzane z opdznieniem wyptaty wynagrodzenia, ktore
wynikaja z opoznien w przekazywaniu na rachunek Zamawiajacego $rodkéw zwigzanych z
realizacja Projektu.

. Wynagrodzenie jest wspotfinansowane ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla £.odzkiego 2021-2027

§7
Dane do rachunku/faktury

Rachunek/Faktura zakupu pomigdzy Stronami bedzie wystawiana z nast¢pujacymi danymi:
Nabywca:

Gmina Miasto Zgierz
pl. Jana Pawla I 16
95-100 Zgierz

NIP: 732-20-37-248

Odbiorca rachunku/faktury:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej im. bl. o Rafata Chylinskiego w Zgierzu
ul. Dhuga 56, 95-100 Zgierz

§8

Rozwiazanie umowy

. W kazdym czasie strony mogg rozwigza¢ umowe za porozumieniem stron.

. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
systematycznego lub razacego niewywigzania si¢ przez drugg stron¢ z obowiazkéw okreslonych
umowsa.

. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe¢ z zachowaniem dwutygodniowego okresu
wypowiedzenia.

§9

Kary umowne

. W przypadku nienalezytego wykonania umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu karg
umowng w wysokosci 15% wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 6 ust. 2 oraz 25%
w przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy.

. Zastrzezenie kary umownej nie wyklucza mozliwosci dochodzenia przez Zamawiajacego
odszkodowania uzupeiniajacego na zasadach ogo6lnych.



§10
Postanowienia koncowe

1. Zmiany w tre$ci niniejszych warunkéw ogoélnych umowy wymagaja zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieunormowanych w umowie beda mialy zastosowanie przepisu kodeksu
cywilnego.

3. Wszelkie spory wynikte w zwigzku z wykonaniem umowy beda rozstrzygane przez rzeczowo
wlasciwy Sad dla miejsca siedziby Zamawiajacego.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Zataczniki:

Integralng cz¢s$¢ umowy stanowi:
1) Opis przedmiotu zamdowienia
2) Oferta Wykonawcy

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Oswiadczam, ze

zapoznatem sie z tresciq Projektowanych postanowieniach umowy zawartq w paragrafach od nr 1 do nr 10
— akceptuje jq i nie wnosze do niej zadnych zastrzezen.
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