Zat. do SWZ
nr sprawy: ZP 3/2021
UMOWA Nr ......

zawartaw dniu ........... ....... roku pomiedzy:

Miastem Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz, NIP: 953-101-18-63,
reprezentowanym przez Pana Gracjana Topczewskiego — Prezesa Zarzgdu Bydgoskich
Obiektéw Sportowych Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig, dziatajgcego na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Rafata Bruskiego nr
WOA-1.0052.729.2020., przy kontrasygnacie Pana Piotra Tomaszewskiego — Skarbnika
Miasta, zwanym w dalszej czesci Umowy ,,ZAMAWIAJACYM”,

...................... zwang w dalszej cze$ci Umowy ,,WYKONAWCA”
zwanymi w dalszej czesci umowy wspadlnie ,,STRONAMI”

W wyniku postepowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie
przetargu nieograniczonego nr sprawy: ZP 3/2021 pn. ,Kompleksowe utrzymanie czystosci
na terenie Centrum Rekreacji Astoria potozonego w Bydgoszczy przy ul. Krélowej Jadwigi 23”
zgodnie z ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jedn. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) Strony zawarly Umowe o nastepujgcej tresci:

PRZEDMIOT UMOWY
§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest kompleksowe utrzymanie czystosci na terenie
Centrum Rekreaciji Astoria potozonego w Bydgoszczy przy ul. Krolowej Jadwigi 23 (dalej
ustuga lub przedmiot umowy).

2. Ustuga swiadczona bedzie zgodnie z zapisami specyfikacji warunkow zaméwienia (SWZ)
i zatgcznikéw do SWZ.

3. Szczegodtowy zakres zamdwienia obejmuje zatgcznik nr 1 do SWZ pn. ,Opis przedmiotu
zamowienia”.

4. Dokumenty wymienione w ust. 2 i 3 stanowig integralng cze$¢ umowy.

§2

1. Termin wykonania zamdwienia wynosi 24 miesigce.

2. Termin o ktérym mowa w pkt 1 liczony bedzie od dnia rozpoczecia $wiadczenia ustugi.

3. Rozpoczecie $wiadczenia ustugi nastgpi w ciggu 3 dni od dnia pisemnego zgtoszenia
zapotrzebowania przez Zamawiajgcego (dopuszcza sie droge e-mail).

4. Planowany okres realizacji zamowienia rozpoczyna sie 1 grudnia 2021 r. o godzinie 00.00 przy
zastrzezeniu, ze termin poczatkowy moze ulec zmianie na skutek: przedtuzajgcego sie
postepowania o udzielenie zamowienia publicznego.
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. Wykonanie zaméwienia zakonczy sie¢ w ostatnim dniu Swiadczenia ustugi o godz. 14.00.

UPRAWNIENIA | OBOWIAZKI WYKONAWCY
§3

Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac¢ przedmiot Umowy zgodnie z wymogami
sanitarno-epidemiologicznymi.
Wykonawca jest zobowigzany do wykonania przedmiotu Umowy z nalezytg starannoscia,
zgodnie z posiadanymi uprawnieniami i obowigzujgcymi przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy.
Wykonawca zapewni czysto$¢ powierzchni i nawierzchni, oktadzin, dbatos¢ o ich stan.
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze obiekt- Centrum Rekreacji Astoria objety jest
gwarancjg Generalnego Wykonawcy robét budowlanych (GW) i zobowigzuje sie do
stosowania sie do wytycznych i wymogéw (GW) w zakresie wykonywania ustugi oraz do
stosowania odpowiednich srodkéw. W przypadku zastosowania srodkéw niezgodnych z
w/w wymogami Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za utrate warunkdéw gwarancji
obiektu w danym zakresie, naprawe wyrzgdzonych szkdd, tj. odtworzenia uszkodzonych
powierzchni, wymiany uszkodzonej armatury itp.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za jako$¢ stosowanych Srodkow
chemicznych, dezynfekujacych i do konserwacji. W zwigzku z ust. 4 stosowane srodki
muszg by¢ spetnia¢ wymogi GW. Wykonawca ponosi takze odpowiedzialnos¢ za transport
i wlasciwe zabezpieczenie w/w srodkow.
Wykonawca na zgdanie Zamawiajgcego zobowigzany jest przedstawi¢ atesty, certyfikaty
i inne dokumenty potwierdzajgce zgodnos¢ stosowanych srodkéw z obowigzujgcymi
przepisami, normami i zatgcznikami do niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania Zamawiajgcego o wszelkich
zdarzeniach dotyczacych wykonywanych ustug mogacych mie¢ wpltyw na jakosc
Swiadczonych ustug i termin ich realizaciji.
Wykonawca zobowigzany jest do posiadania przez caty okres obowigzywania Umowy
optaconej, aktualnej polisy ubezpieczeniowej OC w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
na sume gwarancyjng min. 200 000,00 zt na jedno i wszystkie zdarzenia. Wykonawca jest
zobowigzany okaza¢ przedmiotowg polise na kazde Zzgdanie Zamawiajgcego. Nie
przedtozenie aktualnej polisy ubezpieczeniowej OC na zgdanie Zamawiajgcego
potraktowane zostanie jako brak przedmiotowej polisy i moze by¢ podstawg
do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym.
Wykonawca przedmiot Umowy bedzie wykonywat osobiscie*/powierzy realizacje
przedmiotu umowy podwykonawcom?*.
*W zwigzku z ust. 9 cato$c*/czes¢* przedmiotu umowy w postaci ............. zostanie
powierzona nastepujgcym podwykonawcom........... (nazwa podwykonawcy, adres,
przedstawiciel, dane kontaktowe)
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Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktorych mowa
w ust.10, w trakcie realizacji przedmiotu umowy, a takze przekazuje informacje na temat
nowych podwykonawcow, ktorym w pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje
przedmiotu umowy.

Powierzenie wykonania czesci albo catosci przedmiotu umowy podwykonawcom nie
zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie przedmiotu umowy.
Za wszelkie dziatania lub zaniechania podwykonawcow Wykonawca ponosi
odpowiedzialnos$¢ jak za wiasne dziatania lub zaniechania.

Wykonawca, w celu prawidtowej realizacji zamowienia zabezpieczy niezbedng ilos¢ oséb
wykonujgcych czynnoéci objete zaméwieniem, zapewniajgc wtasciwg organizacje pracy,
stosownie do potrzeb Zamawiajgcego, w ilosci nie mniejszej niz 3 osoby na pierwszej
zmianie (tj. 6-14) i nie mniejszej niz 4 osoby na drugiej zmianie (14-22) oraz nie mniejszej
niz 4 osoby na trzeciej zmianie (22-6) oraz min. 1 osoby prowadzgcej prace biezgcego
utrzymania czystosci terendw zewnetrznych 5 dni w tygodniu przez min. 7 godzin dziennie
w godzinach miedzy 6.00 a 14.00.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zgdania modyfikacji ilosci oséb na danej zmianie w
ramach ilosci oséb objetych wszystkimi zmianami (tj. wzmocnienie obsady na cze$ci zmian
kosztem innych zmian) w celu zapewnienia wtasciwej obstugi Klientéw Centrum Rekreac;i
Astoria w zwigzku z wydarzeniami odbywajgcymi sie na obiekcie lub z innych
uzasadnionych przyczyn. Zamawiajgcy powiadomi Wykonawce 2z wyprzedzeniem
minimum 3 dniowym o koniecznosci wprowadzenia przedmiotowych modyfikacii.
Wykonawca zobowigzuje sie¢ wykona¢ zadanie zgodnie z Zzgdaniem Zamawiajgcego.
Zmiana ilosci osob na danej zmianie na zasadach okreslonych w niniejszym ustepie nie
stanowi zmiany umowy i nie jest podstawg do zgdania zwiekszenia wynagrodzenia.

W dniu podpisania umowy Wykonawca przedtozy wykaz oséb skierowanych do realizacji
przedmiotu zamowienia objetego niniejszg umowg. Wykaz ten stanowi¢ bedzie podstawe
do wydania kart dostepowych. Wykaz bedzie podlegat aktualizacji w razie zaistnienia takiej
potrzeby. Zmiana/ aktualizacja wykazu wymaga zgody Zamawiajgcego.

Osoby wykonujgce czynnosci sprzatania i dezynfekcji bedg zatrudnione na podstawie
umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce.

. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce, na podstawie

umowy o prace, 0oséb wykonujgcych wskazane w ust. 16 czynnosci w zakresie realizaciji

zamowienia, Zamawiajgcy moze zgdac przedtozenia:

1) Oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) Oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie
umowy o prace,

3) Poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika,

4) Innych dokumentow

zawierajgcych informacje w tym dane osobowe, niezbedne do werfykacji zatrudnienia na

podstawie umowy o prace, w szczegoélnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika,

date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika



18.

19.

20.

W przypadku niewywigzania sie z obowigzku zawartego w ust. 13, 14, 16 lub w przypadku
stwierdzenia innej nieprawidtowosci w wykonywaniu umowy Zamawiajgcy ma prawo
czasowo zleci¢ zadanie objete przedmiotem zamowienia podmiotowi trzeciemu na koszt
Wykonawcy oraz do naliczenia kary umownej z tytutu nienalezytego wykonania umowy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien umowy
zaréwno przez niego samego, jak i przez zatrudniane lub wspotpracujgce z nim osoby
trzecie.

Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ewidencji Srodkow artykutdw
wykorzystanych w trakcie realizacji zaméwienia. Wykonawca udostepni w/w wykaz drogg
elektroniczng do 25 kazdego miesigca. Brak wykazu moze by¢ podstawg
do odmowy podpisania protokotu przez Zamawiajgcego i naliczenia kary umownej.

NADZOR NAD PRAWIDLOWYM WYKONYWANIEM PRZEDMIOTU UMOWY
§4

Zamawiajacy ma prawo kontrolowa¢ Wykonawce w zakresie realizacji postanowien
umowy.
W razie stwierdzenia przypadkéw nieprzestrzegania postanowien umowy Zamawiajgcy
sporzadzi notatke, w ktérej szczegdtowo wymieni zaistniate wady lub nieprawidtowosci
oraz jezeli to mozliwe wyznaczy Wykonawcy termin na ich usuniecie. Notatka ta stanowi¢
bedzie podstawe do naliczenia kar umownych zgodnie z postanowieniami umowy.
Wykonawca zobowigzany jest usungC zaistniate wady lub nieprawidtowosci na swoj
witasny koszt w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.
W przypadku bezskutecznego uptywu terminu wynikajgcego z notatki sporzgadzonej
w trybie ust. 2 informacja o przedmiotowym zdarzeniu zostanie wpisana do protokotu,
o ktérym mowa w § 5 ust. 5 umowy. Protokdt ten stanowi¢ bedzie podstawe do naliczenia
kar umownych zgodnie z postanowieniami umowy.
Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zgdania wymiany poszczegolnych oséb swiadczgcych
ustuge w trybie natychmiastowym w sytuacji nieprzestrzegania regulaminu obiektu,
dopuszczenia sie razgcych uchybien, stwarzania zagrozenia na obiekcie dla zdrowia lub
zycia o0sOb przebywajgcych na obiekcie lub dopuszczenia sie innych czynnosSci
zagrozonych sankcjami karnymi.
Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego wyznaczenia min. 2 statych dedykowanych
osbb, tzw. szef zmiany, ktére bedg odpowiedzialne za prace zespotu na danej zmianie i
realizacje wymagan w zakresie wykonywanych zadan. Dodatkowo jedna z tych oséb
powinna by¢ wyznaczona jako koordynator. Koordynator odpowiedzialny bedzie ze strony
Wykonawcy miedzy innymi za przygotowywanie grafikow pracy, wykazu, o ktérym mowa
w §3 ust. 20 umowy oraz petng kontrole i nadzér nad prawidtowoscia realizacji zadan catej
kadry obstugi utrzymania czystosci.
Nadzor nad prawidtowym wykonaniem postanowien umowy petnia:

1) ze strony Zamawiajgcego ................... tel..... e-mail .....

2) ze strony Wykonawcey ............ccceeeennne.. tel. .... e-mail .....



7. Osoby wymienione w ust. 5 i 6 sg uprawnione do przekazywania i przyjmowania wszelkich
uwag i zalecen w sprawach wigzanych z realizacjg umowy.

8. Kazdg zmiane w sktadzie osob, o ktérych mowa w ust. 6, kazda ze Stron jest zobowigzana
zgtosi¢ drugiej Stronie w terminie 5 dni przed jej dokonaniem. Termin moze zostac
niedotrzymany w sytuacji zaistnienia przypadkow losowych.

9. Zmiana osob, o ktérych mowa w ust. 6 nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga aneksu.

WYNAGRODZENIE
§5

1. Szacunkowa warto$¢ wynagrodzenia, na dzien podpisania umowy wynosi ....... zt brutto.

2. Na wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 sklada sie wynagrodzenie za 1 miesigc
Swiadczenia ustugi w wysokosci.............. zt brutto., ktory stanowi sume wynagrodzenia za
1 miesigc Swiadczenia ustugi utrzymania czystosSci wewnatrz obiektu i 1 miesigc
Swiadczenia ustugi utrzymania czystosci na zewnatrz obiektu powiekszone o nalezny
podatek VAT.

3. Zaptata wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy nastgpi w cyklu miesiecznym.

4. Wartos¢ wynagrodzenia wykonawcy w miesiecznym okresie rozliczeniowym stanowi
kwote wskazang w ust. 2, co wynosi nie wiecej niz 4,2% wynagrodzenia, o ktérym mowa
w ust.1.

5. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane
z wykonaniem Przedmiotu umowy.

6. Wynagrodzenie Wykonawcy ptatne bedzie na podstawie prawidtowo wystawionej przez
Wykonawce faktury VAT. Do faktury za dany miesigc kalendarzowy bedzie zatgczany
protokét potwierdzajgcy nalezyte wykonanie umowy.

7. Wszystkie faktury VAT wystawiane na Zamawiajgcego przez Wykonawce zawiera¢ beda
nastepujgce dane:

Nabywca:

Miasto Bydgoszcz, ul. Jezuicka 1, 85-102 Bydgoszcz, NIP 953-101-18-63.

Odbiorca:

Bydgoskie Obiekty Sportowe Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg przy
ul. Krélowej Jadwigi 23, 85-231 Bydgoszcz

Fakture nalezy dostarczy¢ do Spétki Bydgoskie Obiekty Sportowe Sp. z 0.0.

8. Wynagrodzenie w pierwszym miesigcu Swiadczenia ustugi zostanie naliczone w sposob
proporcjonalny do dni $wiadczenia ustugi w nastepujgcy sposob: 1/30 wynagrodzenia
miesiecznego brutto okreslonego w ust. 2 za kazdy dzien swiadczenia ustugi. Warunkiem
przyjecia takiego rozliczenia w pierwszym miesigcu $wiadczenia ustugi bedzie
okolicznos¢, ze rozpoczecie Swiadczenia ustugi nie nastgpito w pierwszym dniu miesigca
kalendarzowego.

9. Zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy dokonana zostanie przelewem
na rachunek bankowy wskazany na fakturze, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia przez
Wykonawce prawidtowo wystawionej faktury.

10. Za date zaptaty uznaje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
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Ptatnosci za faktury o ktérych mowa w ust. 6 beda realizowane wytgcznie na numer
rachunku rozliczeniowego widniejgcego w ,Wykazie podmiotéw zarejestrowanych jako
podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT”
(tzw. ,biatej liscie”) prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;.

Za kazdy dzien opdznienia w zaptacie wynagrodzenia naliczane bedg odsetki ustawowe
za opoOznienie w transakcjach handlowych.

KARY UMOWNE
§6

Zamawiajgcy naliczy i obcigzy Wykonawce karami umownymi:

1) 10 % szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy
z tytulu odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy;

2) 10 % szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy
z tytutu odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezgcych po jego stronie;

3) 0,2% szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy
za nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w § 3 ust. 6, 8,
11, 15, 17 umowy w trybie i terminach tam okreslonych - za kazdorazowy taki
przypadek;

4) 0,2% szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy
za kazdy stwierdzony przypadek wykonywania przedmiotu umowy przez osobe, ktora
nie jest zatrudniona przez Wykonawce na podstawie umowy o prace;

5) z tytutu braku =zaptaty Iub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom z tytutu zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 8 ust. 10 umowy
w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1 umowy, za kazdy
miesiac,

6) 0,2% szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy za
kazdy inny niz okreslony w pkt 3-4 stwierdzony przypadek niewykonania lub
nienalezytego wykonania postanowien umowy przez Wykonawce, za kazdy taki
przypadek oddzielnie.

Wykonawca naliczy i obcigzy Zamawiajgcego karg umowng w wysoKosci

10 % szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy

z tytulu odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn lezgcych po stronie

Zamawiajgcego.

tgczna wysokosé kar umownych naleznych kazdej ze Stron nie moze przekroczy¢ 20 %

szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktorym mowa w § 5 ust. 1 umowy.

Strony mogg dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych.

W przypadku naliczenia i obcigzenia Wykonawcy karami umownymi, o ktérych mowa

w ust. 1, Zamawiajgcy potrgci je z wynagrodzenia Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza

zgode.

W przypadku braku mozliwosci potrgcenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,

Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od poinformowania



przez Zamawiajgcego o jej natozeniu.
7. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zapftaty kary umownej w terminie 7 dni
od poinformowania przez Wykonawce o jej natozeniu.

ODSTAPIENIE OD UMOWY
ROZWIAZANIE UMOWY
§7

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy w nastepujgcych

okolicznosciach:

1) jezeli Wykonawca nie rozpoczat $wiadczenia ustugi bez uzasadnionych przyczyn;

2) gdy Wykonawca zostat wykreslony z wiasciwego rejestru lub ewidenciji;

3) gdy majgtek Wykonawcy zostat zajety;

4) stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze przedmiot umowy jest wykonywany przez
osoby, ktére nie sg zatrudnione na podstawie umowy o prace;

5) gdy taczna wysoko$¢ kar umownych natozonych na Wykonawce przekroczy 20%
szacunkowego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy.

2. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy w przypadku zalegania przez
Zamawiajgcego z zaptatg wynagrodzenia za dwa petne okresy ptatnosci, po uprzednim
wezwaniu do zaptaty z wyznaczeniem 14 dniowego termin ptatnosci.

3. Strony mogg odstgpi¢ od umowy przez caty okres jej trwania.

4. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy nalezy ztozy¢ w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci. Oswiadczenie o odstgpieniu powinno zawiera¢ uzasadnienie.

5. Odstgpienie od umowy nie zwalnia od zaptaty kary umownej lub odszkodowania.

6. Zamawiajgcemu przystuguje prawo rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym bez
wypowiedzenia:

1) w przypadku pozbawienia Zamawiajgcego prawa do dysponowaniem obiektami,
o ktérych mowa w § 1 ust. 1 umowy przez jego wiasciciela tj. Miasto Bydgoszcz;
2) w przypadku o ktérym mowa w § 3 ust. 8 umowy.

ZMIANA UMOWY
§8

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swojej waznosci zachowania formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiana umowy w formie pisemnego aneksu moze nastgpi¢ w przypadkach
przewidzianych powszechnie obowigzujgcego prawa oraz w przypadkach wskazanych w
whniniejszej umowie.

3. Zmiana umowy moze nastgpi¢ w nastepujgcych przypadkach:

1) zmiany powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, w zakresie majgcym wptyw na
realizacje przedmiotu zamowienia lub $wiadczenia Stron;
2) zmiany warunkéw gospodarczych,



3)

4)
5)

zaistnienia obiektywnych, niezaleznych od stron przeszkod w realizacji umowy zawarte;j
w wyniku udzielonego zamowienia, w szczegolnosci zmiany zakresu lub metody
wykonania przedmiotu umowy;

okolicznosci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy;
dostosowania postanowien umowy do wydanych decyzji, wytycznych i zalecen
wydanych przez uprawnione organy lub przez wtasciciela obiektu, tj. Miasto Bydgoszcz.

4. Strona sktada pisemny wniosek o zmiane umowy z powodu wystgpienia okolicznosci, o
ktérych mowa w ust. 3. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne

i prawne. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odmowy zmiany umowy, z powodu
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 3, jezeli Wykonawca sktadajgcy wniosek o zmiane

umowy nie wykaze wplywu zmian, o ktérych mowa, na realizacje wykonania zaméwienia.
5. Strony dopuszczajg zmiany umowy w zakresie wprowadzenia zmian wySOKOSCi
wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany:

1)
2)

3)

4)

stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace,

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenie spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1342),

jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.
6. Strony ustalajg nastepujgce zasady zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadkach
wskazanych w ust. 5:

1)

2)

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 1 Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢
pisemny wniosek 0 zmiane umowy o0 zamowienie publiczne w zakresie pfatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po wejSciu w zycie przepisow zmieniajgcych
stawke podatku od towardow i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy po zmianie umowy. Zamawiajgcy zaakceptuje zmiany, wynikajgce
bezposrednio ze zmiany stawki podatku. Zmiana wysokosci przystugujgcego
Wykonawcy wynagrodzenia nastgpi¢ moze odpowiednio do zmiany stawki podatku od
towarow i ustug lub podatku akcyzowego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2 Wykonawca skfada pisemny wniosek o
zmiang umowy o zmowienie publiczne w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur
wystawionych po wejsciu w zycie przepisow zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej. Wniosek powinien
zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz doktadne wyliczenie
kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegolnosci Wykonawca
bedzie zobowigzany wykazaé¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia umownego a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace



3)

4)

lub minimalnej stawki godzinowej na kalkulacje ceny ofertowej, w szczegdlnosci
zobowigzany bedzie wykazac fakt zatrudniania przy realizacji umowy osoéb, ktérych
wynagrodzenie jest nizsze niz nowo ustalone minimalne wynagrodzenie za prace lub
minimalna stawka godzinowa. Wniosek powinien obejmowac¢ jedynie te dodatkowe
koszty realizacji zamowienia, ktére wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z
podwyzszeniem wysokos$ci ptacy minimalnej lub minimalnej stawki godzinowej. Nie
beda akceptowane koszty wynikajgce z podwyzszenia wynagrodzenia pracownikéw
Wykonawcy, ktore nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace lub minimalnej stawki godzinowej. Zmiana
wynagrodzenia nastgpi proporcjonalnie do wykazanego przez Wykonawce zakresu
wptywu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej na koszt wykonania zamodwienia, jezeli Wykonawca wykaze
zatrudnienie pracownikdw wytacznie przy realizacji przedmiotu zaméwienia w petnym
wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace, otrzymujgcych minimalne
wynagrodzenie lub na podstawie innej umowy, otrzymujgcych wynagrodzenie w
wysokosci minimalnej stawki godzinowej.

W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 5 pkt 3 lub 4 Wykonawca
sktada pisemny wniosek o0 zmiane umowy o zamdwienie publiczne w zakresie ptatnosci
wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podleganiu ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym Iub wysokosci stawki skfadki na
ubezpieczenie spofeczne lub zdrowotne albo zmiany zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planow kapitatowych. Whniosek powinien zawierac
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokladne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegolnosci Wykonawca bedzie
zobowigzany wykaza¢ zwigzek pomiedzy wnioskowana kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia umownego a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3
lub 4, na kalkulacje ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmowac jedynie te
dodatkowe koszty realizacji zamodwienia, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w
zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3 lub 4.

Zamawiajgcy po zaakceptowaniu wnioskow, o ktérych mowa wyzej wyznacza date
podpisania aneksu do umowy. Zmiana umowy skutkuje odpowiednig zmiang w
zakresie wysokosci wynagrodzenia jedynie w zakresie pfatnosci realizowanych po
dacie zawarcia aneksu do umowy i wejsciu w zycie zmienionych przepiséw, w
zaleznosci od tego, ktére zdarzenie nastgpi pézniej. Obowigzek wykazania wptywu
zmian, o ktérych mowa na koszty wykonania zamdwienia nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiajgcego.

Strony umowy majg prawo do zgdania zmiany wynagrodzenia w przypadku gdy zmiana

cen materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia ulegnie zmianie 0 10% w

okresie 12 miesiecy liczac od dnia zawarcia umowy. Przez zmiane ceny materiatow lub

kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie wzgledem

ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w
ofercie.



8. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 7 zmiana wynagrodzenia nastgpi¢ z uzyciem

odestania do wskaznika zmiany cen materiatdw lub kosztéw, w szczegdlnosci
Sredniorocznego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego w
stosownym komunikacie Prezesa Gfownego Urzedu Statystycznego Ilub poprzez
wskazanie czynnikow majgcych wptyw na koszty wykonania zaméwienia.
Zmiana wynagrodzenia nastgpi¢ moze jedynie na wniosek jednej ze stron. Do wniosku
strona zobowigzuje sie dotgczy¢ uzasadnienie zmiany i jej zakresu oraz wptywu zmian
czynnikdw, na ktére powotuje sie Strona na koszty wykonania zamdwienia wraz z
wyliczeniami, a druga strona moze zadaé przedstawienia dokumentéw uzasadniajgcych
wnioskowang zmiane i jej zakres. Zmiana umowy skutkuje odpowiednig zmiang
wynagrodzenia jedynie w zakresie ptatnosci realizowanych po dacie zawarcia aneksu do
umowy i wejsciu w zycie zmienionych przepisow, w zalezno$ci od tego, ktore zdarzenie
nastgpi pézniej.

9. Zamawiajgcy wprowadza ograniczenie w postaci maksymalnej warto$ci zmiany
wynagrodzenia o 10% w efekcie zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania
zmian wysokos$ci wynagrodzenia, okreslonych w zwigzku z ust. 7.

10. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 7-9 zobowigzany
jest do zmiany wynagrodzenia zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym
zmianom cen materiatow lub kosztow dotyczgcych zobowigzania podwykonawcy, jezeli
tgcznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy ustugi;
2) okres obowigzywania umowy przekracza 12 miesiecy

POSTANOWIENIA KONCOWE
§9

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy bedg miec
zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

2. Wszelkie spory na tle wykonywania umowy rozstrzygaé¢ bedzie sgd powszechny wiasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron.

PODPISY

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

*niepotrzebne skresli¢
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Zataczniki:
1) SWZ wraz z zatgcznikami
2) oferta Wykonawcy,
3) wykaz osob skierowanych do realizacji zamowienia.
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