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Załącznik nr 3 do SWZ – Istotne postanowienia (wzór umowy) – po modyfikacji 

                                              UMOWA DOSTAW SUKCESYWNYCH/USŁUG Nr …./ZP/2024 

zawarta w Wieluniu w dniu ........ 2024 roku pomiędzy: 

Samodzielnym Publicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16,  

98-300 Wieluń, wpisanym do Rejestru Stowarzyszeń, Innych Organizacji Społecznych 

Publicznych i Zawodowych, Fundacji  Publicznych Zakładów Opieki Zdrowotnej pod numerem 

0000022938 w Sądzie Rejonowym dla Łodzi – Śródmieścia, XX Wydział Krajowego Rejestru 

Sądowego, nr REGON 000310143, NIP 832-17-89-610, reprezentowanym przez: 

Dyrektora – Annę Freus 

zwanym w treści umowy Zamawiającym 

a 

………………………… 

REGON:  …………………; NIP: …………….; działająca na podstawie wpisu do KRS pod 

numerem  ……………………. reprezentowaną przez (zgodnie z odpisem KRS/CEIDG/załączonym 

pełnomocnictwem): 

……….……………………… 

zwanym w treści umowy Wykonawcą. 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku wyboru oferty Wykonawcy jako najkorzystniejszej 

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego przez Zamawiającego 

w trybie podstawowym bez negocjacji  na podstawie art.  275 ust.1 ustawy  z dnia 11 września 

2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 t.j. ze zm.) - dalej Pzp, pod 

nazwą: Sukcesywne dostawy oleju napędowego, numer sprawy: SPZOZ.ZP.2.24.242.4.2024. 

Na potrzeby niniejszej umowy Strony ustalają następujące definicje pojęć: 

1) Umowa – niniejsza umowa; 

2) Ustawa – ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U.   z 2023r. 
poz. 1605 t.j. z późn.zm.) zwana dalej Pzp; 

3) Tajemnica przedsiębiorstwa – oznacza informacje techniczne, technologiczne, 
organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, 
które jako całość lub w szczególnym zestawieniu i zbiorze ich elementów nie są 
powszechnie znane osobom zwykle zajmującym się tym rodzajem informacji albo nie są 
łatwo dostępne dla takich osób, o ile uprawniony do korzystania z informacji lub 
rozporządzania nimi podjął, przy zachowaniu należytej staranności, działania w celu 
utrzymania ich w poufności; zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r.             
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz.U. z 2022.1233 z późn.zm.). 

4) System bezgotówkowy – tankowanie paliwa do pojazdów Zamawiającego przez 
uprawnione do tego osoby w obrocie bezgotówkowym; dokumentem potwierdzającym 
wydanie paliwa będzie dokument WZ lub karta flotowa mikroprocesorowa 
zabezpieczona kodem identyfikacyjnym PIN, na podstawie których będą wystawiane 
zbiorczo faktury VAT 

 



 

       

§ 1. Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy są dostawy oleju napędowego w systemie bezgotówkowym poprzez 

sukcesywne tankowanie pojazdów Zamawiającego w stacji paliwowej Wykonawcy 

położonej w odległości nie większej niż 5 km od miejsca stacjonowania pojazdów 

Zamawiającego tj. 98-300 Wieluń, ul. Szpitalna 16. 

2. Szacunkowe zużycie paliw w okresie 12 miesięcy: olej napędowy – 40 000 litrów. 

Wskazane zużycie paliw, jest ilością szacunkową w celu określenia wartości zamówienia, 

co nie odzwierciedla realnego, bądź deklarowanego wykorzystania ilości paliwa w czasie 

trwania umowy. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zużycia mniejszej lub większej 

ilości paliw w stosunku do podanych wyżej ilości w czasie trwania umowy, za kwotę nie 

większą niż maksymalna wartość umowy brutto, przy czym Zamawiający gwarantuje 

realizację zamówienia na poziomie co najmniej 70% wartości umowy brutto. 

3. Z tytułu zmniejszenia zakresu ilościowego w okresie trwania umowy z jednoczesnym  

wykorzystaniem kwotowym brutto umowy nie będą przysługiwać Wykonawcy żadne 

roszczenia wobec Zamawiającego. Tankowanie pojazdów odbywać się będzie  

w zależności od aktualnego zapotrzebowania po stronie Zamawiającego.  

§ 2. Warunki realizacji dostaw  

 

1.  Wydawanie paliwa odbywać się będzie poprzez legalizowane przepływomierze, 

wyłącznie do zbiorników pojazdów eksploatowanych przez Zamawiającego.  

2. Wykaz osób uprawnionych do tankowania paliwa oraz wykaz pojazdów służbowych 

użytkowanych przez Zamawiającego stanowi załącznik do niniejszej umowy. System 

bezgotówkowy opierał będzie się na: dokumentach WZ wydawanych każdorazowo przy 

tankowaniu / kart flotowych mikroprocesorowych zabezpieczonych kodami PIN (określić 

właściwe). W przypadku kart flotowych Wykonawca zobowiązuje się do wydania 

odpowiedniej ilości kart  w terminie 3 dni od daty zawarcia niniejszej umowy. 

3. Paliwo będzie tankowane na stacji Wykonawcy czynnej min. w godz. od 6:00 do 22:00, 

przez  7 dni w tygodniu.  

4. Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzania modyfikacji w wykazie pojazdów 

służbowych, o czym zobowiązuje się niezwłocznie poinformować Wykonawcę. 

5. Sprzedaż oleju napędowego realizowana będzie przez stację paliw należącą do 

Wykonawcy zlokalizowaną …………………………………………………………………. W przypadku 

zmiany lokalizacji stacji z naruszeniem zasady, iż może być ona zlokalizowana nie dalej niż 

5 km od siedziby Zamawiającego lub zaprzestanie prowadzenia tej stacji stanowią 

okoliczności zawinione przez Wykonawcę.  

6. Osobą uprawnioną do kontaktów w sprawie realizacji przedmiotu zamówienia po stronie 

Wykonawcy jest ……………………., tel. kontaktowy: …………………… e-mail ……………… 

7. Osobą uprawnioną do kontaktów w sprawie realizacji przedmiotu zamówienia po stronie 

Zamawiającego jest: ……………………., tel. kontaktowy: …………………… e-mail ………………. 

 

 



 

       

§ 3. Ochrona poufności i bezpieczeństwo danych osobowych 

1. Z uwagi na fakt, iz  w trakcie realizacji umowy dochodzic  moz e do udostępnienia danych 

osobowych, wobec powyz szego Strony ustaliły, iz  wszelkie informacje w tym dane 

osobowe podlegają prawnej ochronie zwane  dalej jako poufne. 

2. Zamawiający i Wykonawca (dalej Strony) zobowiązują się do utrzymania w tajemnicy i nie 

ujawniania, nie publikowania, nie przekazywania i nie udostępniania w z aden inny sposo b 

osobom trzecim, jakichkolwiek informacji i danych oraz innych informacji zastrzez onych 

przez Strony jako poufne, kto re to informacje Strona uzyskała od drugiej Strony w trakcie 

lub  w związku z realizacją niniejszej Umowy, bez względu na sposo b i formę ich utrwalenia 

lub przekazania, w szczego lnos ci w formie pisemnej, kserokopii, faksu i zapisu 

elektronicznego. 

3. Z uwagi na charakter zawartej umowy strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy 

wszelkich informacji (w szczego lnos ci danych osobowych – zwykłych) kto rych ujawnienie 

mogłoby narazic  strony na szkodę lub odpowiedzialnos c  prawną, w m. in na podstawie 

przepiso w o ochronie danych osobowych tj. Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego  

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso b fizycznych  

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE zwanego dalej Ogo lnym 

rozporządzeniem.  

4. Strony ustalają, z e dla celo w niniejszej Umowy pojęcie „Informacje Poufne” oznacza  

w szczego lnos ci wszelkie informacje stanowiące dane osobowe w rozumieniu art 4 ust 1, 

ogo lnego rozporządzenia. Ujawnienie jakichkolwiek informacji przez jedną ze Stron 

osobom trzecim wymaga pisemnej zgody drugiej Strony z wyjątkiem tych sytuacji gdy 

ujawnienie ich jest wymogiem prawnym.  

5. Z uwagi na charakter umowy, zakres danych obejmuje w szczego lnos ci dane oso b 

zawierających umowę, dane osobowe pracowniko w wskazanych przez strony. Kaz da ze 

stron realizuje swoje obowiązki wynikające z przepiso w ochrony danych w sposo b zgodny 

z przepisami ogo lnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych zaro wno co do oso b 

zawierających umowę, ich pełnomocniko w, prokurento w, pracowniko w Stron umowy 

wskazanych do jej realizacji niezalez nie od formy zatrudnienia. 

6. Obowiązek zachowania w tajemnicy Informacji Poufnych obowiązuje przez okres trwania 

umowy jak i po jej zakon czeniu przez okres 3lat 

7. Obowiązek zachowania w tajemnicy informacji poufnych nie dotyczy informacji, kto re są 

powszechnie znane, bądz  obowiązek ich ujawnienia wynika z obowiązujących przepiso w, 

orzeczen  sądo w lub decyzji odpowiednich władz. Obowiązkiem zachowania poufnos ci nie 

jest objęty fakt zawarcia Umowy.  

8. Kaz dej ze Stron wolno ujawnic  informacje poufne, z ograniczeniami wynikającymi  

z przepiso w prawa, o kto rych mowa w niniejszym paragrafie, członkom swoich władz  

i pracownikom oraz członkom władz i pracownikom podmioto w powiązanych lub 

zalez nych, kancelariom prawnym, firmom audytorskim, pracownikom organo w nadzoru,  

w zakresie, w jakim będzie to niezbędne do wypełnienia zobowiązan  wynikających  

z Umowy o oraz wynikających z przepiso w prawa , przy czym Strona przekazująca takie 

informacje wymienionym wyz ej osobom będzie ponosic  odpowiedzialnos c  za 

przestrzeganie przez te osoby zasad poufnos ci opisanych w niniejszym paragrafie. 



 

       

§ 4. Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki płatności 

1. Strony ustalają, z e za dostawę przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje 

wynagrodzenie stanowiące iloczyn faktycznie pobranego paliwa i ceny obowiązującej  

w dniu tankowania na stacji paliw Wykonawcy, po uwzględnieniu zaoferowanego rabatu 

(upustu) od ceny brutto 1 litra paliwa przedstawionego w ofercie złoz onej  

w postępowaniu z dnia ….......2024 r. w wysokos ci………...zł.  

2. Wysokos c  rabatu (upustu) pozostaje niezmienna przez cały okres trwania umowy. 

3. Kaz da faktura VAT musi okres lac  wysokos c  ceny paliwa w dniu sprzedaz y (za 1 litr) oraz 

okres lac  wartos c  rabatu zaproponowanego w ofercie złoz onej w postępowaniu oraz ilos c  

zakupionego paliwa. 

4. Maksymalną, ryczałtową wartos c  przedmiotu umowy ustala się na kwotę: …..……………….. 

zł netto, powiększoną o podatek VAT w kwocie ..…………….… zł, co daje wartos c  

brutto ………………… zł (słownie: …………………….)  

z zastrzez eniem postanowien  dotyczących waloryzacji okres lonych w umowie.  

5. Strony ustalają następujące okresy rozliczeniowe: od 01 do 15 dnia miesiąca 

kalendarzowego i od 16 do ostatniego dnia miesiąca kalendarzowego. Za datę sprzedaży 

uznaje się ostatni dzień okresu rozliczeniowego. Wykonawca będzie wystawiał faktury dla 

Zamawiającego po zakończeniu każdego okresu rozliczeniowego. 

6. Podstawą do rozliczenia jest faktura wystawiona przez Wykonawcę z terminem płatności 

21 dni licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT.  

7. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury nieczytelnej, zawierającej  błędy 

pod względem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w niej danych, 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zwrotu faktury Wykonawcy bez księgowania,  

z jednoczesnym żądaniem jej korekty. W sytuacjach określonych w zdaniu 

poprzedzającym , termin zapłaty faktury, o którym mowa w ust. 2 rozpoczyna swój bieg 

na nowo od dnia doręczenia Zamawiającemu skorygowanej faktury VAT. 

8. Wykonawca może wystawić ustrukturyzowane faktury elektroniczne w rozumieniu 

przepisów ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu  

w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz 

partnerstwie publiczno-prywatnym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1666 ,– „Ustawa  

o Fakturowaniu”). 

9. W przypadku wystawienia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, o której mowa  

w ust. 7, Wykonawca jest obowiązany do wysłania jej do Zamawiającego za 

pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania („PEF”). Wystawiona przez 

Wykonawcę ustrukturyzowana faktura elektroniczna winna zawierać elementy, o których 

mowa w art. 1 Ustawy o Fakturowaniu, a nadto faktura lub załącznik do niej musi zawierać 

numer Umowy której dotyczy. 

10. Ustrukturyzowaną fakturę elektroniczną należy wysyłać na skrzynkę Zamawiającego na 

PEF. 

11. Za chwilę doręczenia ustrukturyzowanej faktury elektronicznej uznawać się będzie 

chwilę wprowadzenia prawidłowo wystawionej faktury, zawierającej wszystkie 



 

       

elementy, o których mowa w ust. 8 powyżej, do konta Zamawiającego na PEF, w sposób 

umożliwiający Zamawiającemu zapoznanie się z jej treścią. 

12. W przypadku wystawienia faktury w formie pisemnej, prawidłowo wystawiona faktura 

powinna być doręczona do siedziby Zamawiającego. 

13. Z zastrzeżeniem postanowień ust. 14 Wynagrodzenie będzie płatne na rachunek bankowy 

Wykonawcy wskazany w fakturze. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się dzień 

obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.  

14. Podatek VAT naliczony zostanie w wysokości obowiązującej w dniu wystawienia 

sprzedaży. 

15. Wykonawca przyjmuje do wiadomości, iż Zamawiający przy zapłacie Wynagrodzenia 

będzie stosował mechanizm podzielonej płatności, o którym mowa w art. 108a ust. 1 

ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U.  

z 2023.1570 z późn. zm.).  

Zapłata: 

1) kwoty odpowiadającej całości albo części kwoty podatku wynikającej z otrzymanej 

faktury będzie dokonywana na rachunek VAT, w rozumieniu art. 2 pkt 37 Wykonawcy 

ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U.  

z 2022.931 z późn. zm.), 

2) kwoty odpowiadającej wartości sprzedaży netto wynikającej z otrzymanej faktury jest 

dokonywana na rachunek bankowy albo na rachunek w spółdzielczej kasie 

oszczędnościowo-kredytowej, dla których jest prowadzony rachunek VAT Wykonawcy. 

16. Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod 

rygorem nieważności, przenieść na osobę trzecią jakiejkolwiek wierzytelności 

wynikającej z Umowy. 

17. Dokonanie zapłaty na rachunek bankowy oraz na rachunek VAT (w rozumieniu art. 2 pkt 

37 Wykonawcy ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (tekst jedn.: 

Dz. U. z 2023.1570 z późn. zm.) wskazanego członka konsorcjum (jeżeli zamówienie 

realizowane jest przez Konsorcjum) zwalnia Zamawiającego z odpowiedzialności  

w stosunku do wszystkich członków konsorcjum.  

18. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwać się rachunkiem 

rozliczeniowym o którym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

Prawo Bankowe (tekst jedn.: Dz. U. 2023.2488 z późn. zm.) zawartym w wykazie 

podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku 

od towarów i usług (tekst jedn.: Dz. U. z 2023.1570 z późn. zm.). 

19. Nie dopuszcza się możliwości rozliczeń w innych walutach, a także prowadzenia rozliczeń  

w innych walutach.  

20. W przypadku wystawienia faktury w formie pisemnej, prawidłowo wystawiona faktura 

powinna byc  doręczona do siedziby Zamawiającego lub na adres e-mail: 

sekretariat@szpital-wielun.pl . 

§ 6. Odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy 

1. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy następujące kary umowne: 

mailto:sekretariat@szpital-wielun.pl


 

       

a) za brak możliwości zatankowania paliwa na stacji wymienionej w umowie, który wystąpił 

z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego - w wysokości 0,05% wartości umowy 

brutto za każdy dzień do dnia poinformowania Zamawiającego o ponownej możliwości 

tankowania. Wykonawca jest zwolniony z odpowiedzialności za brak możliwości 

zatankowania paliwa na stacji wymienionej w umowie, w przypadku, gdy brak ten 

spowodowany został działaniem siły wyższej lub wyłącznym działaniem osoby trzeciej, 

za którą Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności. Za brak możliwości zatankowania 

paliwa na stacji paliw nie uznaje się awarii systemu obsługi, modernizacji stacji paliw, 

przyjęcia paliwa na stację paliw; 

b) w sytuacji zaistnienia po stronie Zamawiającego uzasadnionego podejrzenia 

niespełniania przez dostarczane przez Wykonawcę paliwo wymagań jakościowych; 

Zamawiający zleci wykonanie badań laboratorium. W sytuacji stwierdzenia przez 

laboratorium niezgodności paliwa z wymaganiami jakościowymi dla paliw ciekłych, 

Zamawiający obciąży Wykonawcę kosztami badań, a także naliczy karę umowną  

w wysokości 10% całej umowy, a także może odstąpić od umowy i dochodzić od 

Wykonawcy zapłaty wszelkich kosztów powstałych  w związku z niezgodnością paliwa  

z normami jakościowymi (w tym koszty nabywania paliwa w wyższej cenie); 

c) za rozwiązanie umowy z winy Wykonawcy lub odstąpienie od umowy przez Wykonawcę  

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający naliczy karę umowną  

w wysokości 10% wartości brutto umowy, określonej w § 4 ust. 4, która pozostała do 

wykorzystania na dzień rozwiązania bądź odstąpienia do umowy. 

d) z tytułu braku zmiany wysokos ci Wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy 

Wykonawcy , o kto rym mowa w art. 439 ust. 5 ustawy PZP - w wysokos ci 1.000,00 zł za 

kaz dy przypadek. 

2. Zapłata powyższych kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizowania 

zamówienia określonego niniejszą umową. 

3. W przypadku nieuregulowania przez Zamawiającego płatności w terminie określonym  

w § 4 ust. 5 umowy Wykonawcy przysługują odsetki ustawowe za opóźnienie w transakcjach 

handlowych określone w ustawie z 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym 

opóźnieniom w transakcjach handlowych (tekst jednolity Dz. U.2023.1790 ). 

4. Kary umowne okres lone w ust. 1 są kumulatywne, podlegają sumowaniu i przysługują 

Zamawiającemu niezalez nie od innych uprawnien  okres lonych umową lub przepisami 

prawa.  

5. Kary umowne okres lone w ust. 1 są płatne w terminie 7 dni od daty doręczenia Wykonawcy 

noty obciąz eniowej. Po bezskutecznym upływie powyz szego terminu, Zamawiający będzie 

uprawniony do potrącenia naliczonych kar umownych z roszczenia Wykonawcy o zapłatę 

ceny usługi. 

6. Zamawiający zobowiązuje się zapłacic  Wykonawcy karę umowną w przypadku odstąpienia 

od umowy przez Wykonawcę z winy Zamawiającego w wysokos ci 10% wartos ci umowy 

brutto, o kto rej mowa w § 4 ust.3. 

7. W przypadku, gdy Strona przeciwna na skutek naruszenia postanowien  niniejszej umowy 

poniesie szkodę przewyz szająca wysokos c  naliczonej kary umownej, ma prawo dodatkowo 

dochodzic  naprawienia szkody na zasadach ogo lnych. 



 

       

8. Łączna maksymalna wysokos c  kar umownych, kto rych mogą dochodzic  strony w związku  

z realizacją niniejszej umowy nie moz e przekroczyc  25% wartos ci umowy brutto, o kto rej 

mowa w § 4 ust.3. 

§ 7. Okres obowiązywania i odstąpienia od umowy 

1. Umowa została zawarta na okres 12 miesięcy tj. ……………… r. do ……………… r.  

z jednoczesnym zastrzeżeniem, że może wygasnąć wcześniej w przypadku wyczerpania 

kwoty określonej w § 4 ust. 4 (maksymalna ryczałtowa wartość umowy brutto). 

2. Zamawiający uprawniony jest do odstąpienia od niniejszej umowy w następujących 

przypadkach: 

a) otwarcia likwidacji przedsiębiorstwa Wykonawcy, ogłoszenia upadłos ci, wszczęcia 

postępowania restrukturyzacyjnego; 

b) w razie nierozpoczęcia przez Wykonawcę realizacji przedmiotu umowy. 

3. Odstąpienie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaz nos ci i moz e byc  zrealizowane 

przez Zamawiającego w terminie 30 dni od dnia zaistnienia okolicznos ci uprawniających 

do odstąpienia. Odstąpienie ma skutek prawny na przyszłos c  (ex nunc). 

4. Niezalez nie od powyz szych uprawnien , Zamawiający uprawniony jest do odstąpienia od 

umowy ro wniez  na podstawie powszechnie obowiązujących przepiso w prawa, w tym 

przypadko w okres lonych w art. 456 ustawy Pzp. 

5. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy 

lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa 

państwa lub bezpieczeństwu publicznemu Zamawiający może odstąpić od umowy  

w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. 

6. W przypadku, o którym mowa w ust. 6, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu wykonania części umowy.  

7. W przypadku rażącego naruszenia postanowień niniejszej umowy Zamawiającemu 

przysługuje prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym z winy Wykonawcy. 

Za rażące naruszenie postanowień umowy uważa się przypadek stwierdzenia 

powtarzających się co najmniej trzykrotnie tych samych naruszeń postanowień Umowy 

przez Wykonawcę, o których mowa w § 6 umowy ust. 1a) i 1b). Odstąpienie winno 

nastąpić w terminie 30 dni od dnia zaistnienia okoliczności stanowiących podstawę do 

odstąpienia od umowy. 

§ 8. Zmiany umowy i zwiększenie wynagrodzenia 

1. Zamawiający dopuszcza zmianę treści i warunków niniejszej umowy w podanych poniżej 

przypadkach: 

a) zmiana danych identyfikacyjnych stron (m.in. adresu, firmy, formy prowadzonej 

działalności gospodarczej); 

b)  korekta danych wynikających z niezamierzonych niezgodności pomiędzy postanowieniami 

umowy, a treścią oferty. Zmiana w tym zakresie ma na celu doprowadzenia do zgodności 

umowy ze stanem faktycznym; 



 

       

c)  zmiana postanowień umowy w wyniku nowelizacji obowiązujących przepisów prawa 

mających wpływ na przedmiot oraz warunki umowy, bez której dalsza realizacja umowy 

byłaby niemożliwa. Wprowadzona zmiana będzie miała na celu wyłącznie dostosowanie 

umowy do aktualnego stanu prawnego.  

2. Zamawiający, w przypadku niewykorzystania całej wartości przedmiotu umowy określonej  

w § 4 ust. 3, przewiduje możliwość przedłużenia terminu realizacji niniejszej umowy. 

Monitorowanie wartości umowy jest po stronie Zamawiającego i w przypadku, kiedy 

wykorzystanie wartości umowy nastąpi wcześniej niż termin obowiązywania umowy, 

Zamawiający powiadomi o tym fakcie Wykonawcę. 

3. Zwiększenie Wynagrodzenia Umownego, może wystąpić wyłącznie w przypadku:  

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów Ustawy o minimalnym wynagrodzeniu  

za pracę; 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne; 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, 

o których mowa w Ustawie o pracowniczych planach kapitałowych; 

– jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, co 

Wykonawca zobowiązany jest Wykazać Zamawiającemu. Zmiana wysokości 

wynagrodzenia następuje na zasadach określonych w niniejszym §. 

4. Zasady wprowadzania zmian stawek lub cen będą następujące: 

a) W przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług wartość netto stawek lub cen (bez 

podatku od towarów i usług) nie ulegnie zmianie, a wartość brutto stawek lub cen zostanie 

określona w pisemnym zawiadomieniu z uwzględnieniem stawki podatku od towarów  

i usług, wynikającej ze zmienionych przepisów. 

b) W przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów Ustawy o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, stawki lub ceny określone w Umowie zostaną zmienione  

w zakresie wartości o jaką zmienią się koszty wykonania Umowy ponoszone przez 

Wykonawcę w stosunku do stawek lub cen aktualnie określonych w Umowie. Zmiana 

dotyczyć będzie usług wykonywanych od dnia wejścia w życie zmienionych przepisów. 

Zmiana stawek lub cen zostanie dokonana proporcjonalnie, z uwzględnieniem procentowej 

zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej wyłącznie w zakresie, w jakim zmiana przepisów prawa rzeczywiście wpłynie 

na koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawcę. 

Wykonawca jest zobligowany do dokonania stosownych wyliczeń wpływu zmiany 

przepisów, o których mowa powyżej na wysokość stawek lub cen określonych w Umowie  

i przekazania ich Zamawiającemu. Wykonawca opracuje co najmniej zestawienie 

obrazujące kwotę jaką w poszczególnych stawkach lub cenach stanowi wynagrodzenie za 

pracę wypłacane pracownikom. Zmiana wysokości stawek lub cen określonych w Umowie 

nastąpi wyłącznie w zakresie tej kwoty podanej przez Wykonawcę. Kwota ta zmieni się 



 

       

proporcjonalnie w stosunku do procentowej zmiany wysokości płacy minimalnej albo 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów Ustawy o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę. Pozostała część wysokości stawek lub cen określonych w Umowie 

nie ulegnie zmianie. 

Zamawiający ma prawo weryfikacji wyliczeń przedstawionych przez i zgłoszenia wobec 

nich uwag. Wykonawca zobligowany jest do przedstawienia danych zgodnych z treścią 

zawartych przez niego umów o pracę z osobami realizującymi Przedmiot Umowy. Zmiana 

stawek lub cen nie obejmie prac realizowanych przez osoby nie zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę, o ile prace takie występują w Umowie. 

c) W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, lub 

zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w Ustawie o pracowniczych planach kapitałowych, stawki lub ceny określone  

w Umowie zostaną zmienione w zakresie wartości, o jaką zmienią się koszty wykonania 

Umowy ponoszone przez Wykonawcę w stosunku do stawek lub cen aktualnie określonych 

w Umowie. Zmiana dotyczyć będzie prac wykonywanych od dnia wejścia w życie 

zmienionych przepisów. Zmiana stawek lub cen zostanie dokonana proporcjonalnie,  

z uwzględnieniem procentowej zmiany rzeczywistych kosztów ponoszonych przez 

Wykonawcę w związku ze zmianą zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w Ustawie o pracowniczych planach kapitałowych. 

Wykonawca jest zobligowany do dokonania stosownych wyliczeń wpływu zmiany 

przepisów, o których mowa powyżej, na wysokość stawek lub cen określonych w Umowie  

i przekazania ich Zamawiającemu. Wykonawca opracuje co najmniej zestawienie 

obrazujące kwotę jaką w poszczególnych stawkach lub cenach stanowią koszty ubezpieczeń 

społecznych lub ubezpieczeń zdrowotnych lub wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych ponoszone przez Wykonawcę. Zmiana wysokości stawek lub cen nastąpi 

wyłącznie w zakresie tej kwoty podanej przez Wykonawcę. Kwota ta zmieni się 

proporcjonalnie w stosunku do procentowej zmiany wynikającej ze zmiany zasad 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zasad gromadzeni  

i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w Ustawie  

o pracowniczych planach kapitałowych. Pozostała część wysokości stawek lub cen 

określonych w Umowie nie ulegnie zmianie. 

Zamawiający ma prawo weryfikacji wyliczeń przedstawionych przez Wykonawcę  

i zgłoszenia wobec nich uwag. Wykonawca zobligowany jest do przedstawienia danych 

zgodnych z treścią zawartych przez niego umów o pracę z osobami realizującymi Przedmiot 

Umowy. Zmiana stawek lub cen określonych w Umowie nie obejmie prac realizowanych 

przez osoby nie zatrudnione na podstawie umowy o pracę, o ile prace takie występują  

w Umowie. 

5. Na zasadzie art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych dopuszczalna jest zmiana 

wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych 

z realizacją zamówienia, gdy po upływie 6 miesięcy (i kolejnych okresach półrocznych) 

trwania umowy ogłoszony zostanie przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 



 

       

wskaźnik zmiany cen towarów i usług za dane półrocze, którego wysokość jest mniejsza lub 

większa o ponad 2% od jego poziomu w dniu podpisania umowy (aneksu z tego tytułu), 

każda ze stron uprawniona jest do żądania odpowiednio: zmniejszenia lub zwiększenia 

wynagrodzenia za kolejne analogiczne okresy trwania umowy o procent odpowiadający tej 

różnicy, przy czym maksymalna wartość wzrostu wynagrodzenia netto Wykonawcy, 

łącznie w okresie trwania umowy nie może być równa lub większa niż progi unijne  

w rozumieniu art. 3 ustawy PZP oraz nie może być równa lub przekraczać 10% wartości 

pierwotnej umowy. 

6. W przypadku, gdyby którykolwiek z wyżej wymienionych wskaźników przestał być 

dostępny, zastosowanie znajdzie inny, najbardziej zbliżony, wskaźnik publikowany przez 

Prezesa GUS. 

7. Każda ze Stron celem dokonania zmian opisanych w ust. 5 powyżej występuje z pisemnym 

wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, zawierającym uzasadnienie z wyliczeniem całkowitej 

kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie. 

8. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 5 zobowiązany jest 

do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę,  

w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, o ile przedmiotem umowy z podwykonawcą są dostawy lub 

usługi a okres obowiązywania umowy  przekracza 6 miesięcy. 

§ 9. Podwykonawcy 

1. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy samodzielnie/ za pomocą następującego 

podwykonawcy: ………………………………………………………………………………………... 

2. W przypadku wskazania przez Wykonawcę części zamówienia, których wykonanie zamierza 

powierzyć podwykonawcom zastosowanie mieć będą przepisy art. 462 ust. 2 ustawy – Prawo 

zamówień publicznych. 

§ 10. Postanowienia końcowe 

1.  W sprawach nieunormowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy 

ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2023.1610 z po z n.zm), ustawy  

z dnia 11 wrzes nia 2019 r. Prawo zamo wien  publicznych (Dz. U. z 2023.1605 t.j. z po z n.zm), 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalnos ci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2023.991 z po z n.zm.), 

ustawy z dnia 08 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opo z nieniom  

w transakcjach handlowych   (t.j. Dz. U. z 2023.1790 z po z n . zm.), oraz ustawy z dnia  

14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. 2023.1587 z po z n.zm.).  

2.        Ewentualne spory, wynikłe w związku z realizacją przedmiotu umowy, strony zobowiązują 

się rozwiązywac  w drodze wspo lnych negocjacji. W przypadku niemoz nos ci ustalenia 

wspo lnego stanowiska w terminie 21 dni od daty rozpoczęcia negocjacji, sądem włas ciwym 

dla rozstrzygania sporo w wynikłych z umowy będzie sąd powszechny włas ciwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

3.       Wykonawca nie moz e w jakikolwiek sposo b, pod rygorem niewaz nos ci takiej czynnos ci, 

przenies c  wierzytelnos ci wynikającej z niniejszej umowy, w szczego lnos ci w drodze cesji, 

poręczenia lub factoringu na osobę trzecią bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego 

oraz bez spełnienia warunko w wynikających z przepiso w powszechnie obowiązującego 

prawa. Kaz da czynnos c  mająca na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego lub skutkująca 



 

       

taką zmianą moz e nastąpic  dopiero po uprzednim wyraz eniu zgody przez podmiot 

tworzący, zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy o działalnos ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r.  

4.       Wykonawca zobowiązany jest przestrzegac  przy realizacji niniejszej umowy obowiązko w 

okres lonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia  

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso b fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (RODO) oraz innych 

akto w prawnych obowiązujących w ochronie zdrowia. 

5.       Integralną częs c  niniejszej umowy tworzą następujące załączniki: 

a) załącznik nr 1 - formularz oferty Wykonawcy; 

b) załącznik nr 2 – klauzula informacyjna (RODO); 

c) załącznik nr 3 – pełnomocnictwo (jez eli dotyczy) 

6. Umowa została sporządzona i podpisana w dwo ch jednobrzmiących egzemplarzach, po 

jednym dla kaz dej ze stron. 

AKCEPTUJEMY WARUNKI UMOWY: 

 

ZAMAWIAJĄCY WYKONAWCA 

………………………….. ………………………….. 
Podpisy osób uprawnionych 

do reprezentowania Zamawiającego 
Podpisy osób uprawnionych 

do reprezentowania Wykonawcy 

 



 

       

Załącznik nr 2 do umowy 

Obowiązek informacyjny dla Wykonawcy 
 

Zgodnie z art.13 ust 1-2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych ((Dz. Urz. UE L 119, s.1) – zwanego dalej 
RODO- informujemy, że: 
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 

Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16, 98-300 Wieluń. 
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się w sprawach 
ochrony swoich danych osobowych po adresem e-mail: iod@szpital-wielun.pl lub pisemnie na 
adres siedziby Administratora. 
3. Jako Administrator przetwarzamy Państwa dane osobowe w celu zawarcia i  realizacji umowy. 
Podstawą przetwarzania jest: 

a) W przypadku osób uprawnionych do reprezentacji Administratora na  podstawie Art. 6 ust. 
1 lit. b tj. przetwarzanie jest niezbędne do podjęcia działań w celu  zawarcia jak i realizacji 
samej umowy; 
b) Dane będą również przetwarzane celem wykonania obowiązków prawnych wynikających z 
przepisów prawa (np. kwestie wystawiania dokumentów księgowych, rozliczeń fiskalno-
podatkowych, opisu badań, prowadzenia dokumentacji medycznej etc.) na podstawie Art. 6 
ust. 1 lit. c; 
c) Dane będą przetwarzane celem realizacji prawnie usprawiedliwionego interesu 
Administratora (np. w sytuacji obrony przed roszczeniami lub dochodzenia roszczeń) na 
podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f.). 

Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres: 
a) realizacji umowy;  
b) zgodny z wymogami przepisów prawa dotyczących przechowywania dokumentacji 
finansowej 5 lat dla celów podatkowych np. art. 74 ustawy o rachunkowości; 
c) realizacji swoich praw na drodze sądowej tj. obrony przed roszczeniami lub dochodzenia 
roszczeń. 

4. Zakres przetwarzanych danych obejmuje dane identyfikacyjne jak i dane teleadresowe. 
Odbiorcami danych będą uprawnione urzędy/organy działające w przepisy prawa, firmy 
informatyczne, hostingowe, audytorskie, pocztowe, kancelarie prawne. 
5. Podanie danych osobowych jest istotne i wymagane celem zawarcia umowy, bez ich podania 
nie będzie możliwości oznaczenia stron umowy a w dalszej konsekwencji realizacji tejże umowy  
w zakresie rozliczeń fiskalno-podatkowych.  
6. W wyniku przetwarzania danych przysługują Państwu, określone prawa wynikające z RODO: 

a)prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b)prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; 
c)prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych; 
d)prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych; 
e)prawo do przenoszenia danych; 
f)prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO ul. Stawki 2 w Warszawie. 

Należy wskazać, iż realizacja niektórych praw może podlegać ograniczeniom wynikającym  
z realizacji przepisów prawa. 
7.Państwa dane nie będą przekazywane do Państw trzecich. 
8.Państwa dane nie będą przedmiotem zautomatyzowanego procesu podejmowania decyzji  
w tym profilowania. 

 
 
 

mailto:iod@szpital-wielun.pl


 

       

Obowiązek informacyjny dla pracowników  Wykonawcy 
 

Zgodnie z art. 14 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016r tj. Rozporządzenia w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych informuję, iż: 
1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki 
Zdrowotnej w Wieluniu, ul. Szpitalna 16, 98-300 Wieluń. 
2. Wyznaczyliśmy inspektora ochrony danych, z którym można skontaktować się w sprawach 
ochrony swoich danych osobowych po adresem e-mail: iod@szpital-wielun.pl lub pisemnie na 
adres siedziby Administratora. 
3. Celem przetwarzania danych jest realizacja zawartej umowy pomiędzy Administratorami. 
Podstawą przetwarzania jest:  
W przypadku osób wskazanych przez Administratora do realizacji umowy prawnie 
usprawiedliwiony interes Administratora Danych – Art 6 ust. 1 lit f RODO. Dane te uzyskaliśmy 
bezpośrednio Administratora, który przekazał je celem kontaktu, bieżącej realizacji 
poszczególnych części umowy, odpowiedzi na pytania etc. Z uwagi na zasadę minimalizacji 
danych, to zakres danych ograniczyliśmy do imienia i nazwiska, służbowego numer telefonu i 
adres email, miejsca pracy, stanowiska. 
Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres: 

a)realizacji umowy; 
b)zgodny z wymogami przepisów prawa dotyczących przechowywania dokumentacji 
finansowej 5 lat dla celów podatkowych np. art. 74 ustawy o rachunkowości; 
c)realizacji swoich praw na drodze sądowej tj. obrony przed roszczeniami lub dochodzenia 
roszczeń. 

4. Odbiorcami danych będą uprawnione urzędy/organy działające w przepisy prawa, firmy 
informatyczne, audytorskie, kancelarie prawne. 
5. Podanie danych osobowych jest istotne i wymagane celem realizacji umowy, bez ich podania 
nie będzie możliwości właściwych uzgodnień w przedmiocie umowy, odpowiedzi na pytania  
w związku z realizacja umowy, etc. 
6. W wyniku przetwarzania danych przysługują Państwu, określone prawa wynikające z RODO: 

a)prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 
b)prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych; 
c)prawo do usunięcia danych, ograniczenia przetwarzania danych; 
d)prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych; 
e)prawo do przenoszenia danych; 
f)prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO ul. Stawki 2 w Warszawie. 

Należy wskazać, iż realizacja niektórych praw może podlegać ograniczeniom wynikającym  
z realizacji przepisów prawa. 
7. Państwa dane nie będą przekazywane do Państw trzecich. 
8. Państwa dane nie będą przedmiotem zautomatyzowanego procesu podejmowania decyzji  
w tym profilowania. 
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