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Załącznik do zaproszenia do składania ofert:  
 

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

„Świadczenie opieki zdrowotnej oraz usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników 

Zakładu Gospodarki Odpadami Komunalnymi Spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością w Rzędowie” 

 

I. Przedmiotem niniejszego zamówienia jest świadczenie usług medycznych w zakresie 

medycyny pracy polegające przede wszystkim na: 

a) wykonywaniu profilaktycznych badań lekarskich: wstępnych, okresowych  

i kontrolnych, 

b) wydawaniu orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie pracy  

i innych przepisach, stwierdzających: 

− brak przeciwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku pracy, 

lub 

− przeciwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy, 

c) przeprowadzanie badań kierowców (wraz z wymaganymi przepisami prawa badań 

psychotechnicznych), operatorów maszyn oraz pracowników, którzy  

w ramach wykonywanej pracy kierują pojazdami silnikowymi i nie podlegają ustawie 

o transporcie drogowym, 

d) wykonanie niezbędnych szczepień przed rozpoczęciem pracy (np. WZW typu B) 

e) wykonanie badania dla pracownika wykonującego pracę na wysokości (powyżej 3 m), 

f) przygotowanie opinii na potrzeby komisji wypadkowej, 

g) udział lekarza medycyny pracy w komisjach bhp, 

h) innych wynikających z ustawy o służbie medycyny pracy. 

Przez Pracownika Zamawiający rozumie osoby przyjmowane do pracy, 

zleceniobiorców, stażystów oraz dotychczas zatrudnionych pracowników. 

Podstawą świadczenia usług medycznych będzie imienne skierowanie wydane każdej 

osobie kierowanej na badanie, opatrzone pieczęcią nagłówkową Zamawiającego, zawierające 

nazwę stanowiska pracy oraz opis warunków pracy, wykaz czynników szkodliwych                          

i uciążliwych dla zdrowia występujących na tym stanowisku. 

Liczba pracowników stanowiących przedmiot zapytania ofertowego wyniesie około 80 

osób, z czego około 16 pracowników zatrudnionych na stanowiskach biurowych, pozostali to 

pracownicy fizyczni. Podane liczby pracowników objętych badaniami są liczbami 

szacunkowymi. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia lub zwiększenia liczby 

pracowników skierowanych na badania, a podane liczby stanowią łączne zatrudnienie  

w Zakładzie.  
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Wykaz stanowisk: pracownicy biurowi, administracja, księgowi, kierownicy, 

pracownicy fizyczni: sortowacz, operator wózka, operator kompaktora, operator koparko – 

ładowarki, kierowca kat. C, elektryk/automatyk, wagowy, informatyk, pracownik 

gospodarczy, dozorca, mechanik, pracownik ds. RDF, pracownik ds. produkcji pomocniczej. 

 

W celu porównania złożonych ofert, formularz ofertowy stanowiący załącznik nr 2 do 

zaproszenia do składania ofert zawiera wykaz możliwych do przeprowadzenia badań  

w ramach świadczenia usług z zakresu medycyny pracy. 

W ramach zawartej umowy zamawiający zapłaci za faktycznie zlecone przez lekarza 

medycyny pracy i wykonane badania. 

II. Wykonawca zainteresowany złożeniem oferty zobowiązany jest zapewnić 

wykonanie wszystkich badań i usług wymienionych w pkt I  

III. Warunki wymagane od wykonawców: 

1) posiadanie aktualnego wpisu do rejestru ZOZ (w części dotyczącej zamówienia) – 

oświadczenie, 

2) zatrudnianie co najmniej jednego lekarza uprawnionego do wykonywania badań 

profilaktycznych, 

3) świadczenie usług będących przedmiotem zapytania ofertowego powinno być 

wykonywane w jednym punkcie (placówce) Wykonawcy w dni robocze od 

poniedziałku do piątku w godzinach 7:00 do 18:00 za wyjątkiem dni ustawowo 

wolnych od pracy. Wykonawca poinformuje Zamawiającego o godzinach pracy 

lekarza medycyny pracy oraz specjalistów oraz o wszelkich zmianach w tym zakresie, 

4) należyta staranność przy realizacji przedmiotu zamówienia, 

5) realizacji świadczeń medycznych będących przedmiotem zamówienia zgodnie  

z zasadami sztuki lekarskiej oraz przez personel posiadający odpowiednie do rodzaju 

badania kwalifikacje zawodowe i uprawnienia, z poszanowaniem prawa pacjenta 

6) przyjęcia osób kierowanych z możliwością zakończenia badań skierowanej osoby  

w ciągu jednego dnia; w uzasadnionych przypadkach, spowodowanych koniecznością 

wykonania dodatkowych badań, dopuszcza się możliwość zakończenia powyższych 

badań w terminie do 3 dni od daty udzielenia skierowanemu pierwszego świadczenia, 

7) wykonania badań kontrolnych oraz wystawienia zaświadczenia o zdolności / 

niezdolności do pracy na zajmowanym stanowisku w dniu zgłoszenia się pracownika 

ze skierowaniem, 

8) zapewnienia osobom skierowanym przez Zamawiającego możliwości zarejestrowania 

się na badania osobiście lub telefonicznie, zarejestrowanie obejmuje podanie daty  

i godziny udzielenia świadczenia, 

9) wydania każdej osobie skierowanej na badania dokumentów stwierdzających istnienie 

lub brak przeciwwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku, 

10) prowadzenia i przechowywania dokumentacji lekarskiej z prowadzonych badań przez 

cały okres sprawowania opieki profilaktycznej na rzecz Zamawiającego. 

 

Warunki płatności: 14 dni od daty otrzymania faktury. 


