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Umieszczono na stronie internetowej zamawiającego – https://platformazakupowa.pl/pn/biziel_umk, dnia 12.12.2022 r. 
Zdjęto dnia………………… 

 
12/12/2022    S239 

Polska-Bydgoszcz: Materiały medyczne 
2022/S 239-689625 

Sprostowanie 
Ogłoszenie zmian lub dodatkowych informacji 

Dostawy 
 

(Suplement do Dziennika Urzędowego Unii Europejskiej, 2022/S 228-656022) 
 
 
Podstawa prawna: 

Dyrektywa 2014/24/UE 
Sekcja I: Instytucja zamawiająca/podmiot zamawiający 
I.1)Nazwa i adresy 

Oficjalna nazwa: Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr Jana Biziela w Bydgoszczy 
Krajowy numer identyfikacyjny: 9532582266 
Adres pocztowy: ul.Ujejskiego 75 
Miejscowość: Bydgoszcz 
Kod NUTS: PL613 Bydgosko-toruński 
Kod pocztowy: 85-168 
Państwo: Polska 
Osoba do kontaktów: Maciej Wochna - Dział Zamówień Publicznych i Zaopatrzenia w siedzibie Zamawiającego przy ul. Ujejskiego 
75 - niski parter, pokój nr 018. 
E-mail: przetargi@biziel.pl 
Tel.: +48 5236-55-135 
Faks: +48 5236-55-752 
Adresy internetowe:  

Główny adres: www.biziel.umk.pl 
Sekcja II: Przedmiot 
II.1)Wielkość lub zakres zamówienia 
II.1.1)Nazwa: 

Dostawa produktów leczniczych 
Numer referencyjny: NZZ/68/P/22 
II.1.2)Główny kod CPV 

33140000 Materiały medyczne 
II.1.3)Rodzaj zamówienia 

Dostawy 
II.1.4)Krótki opis: 

Przedmiotem zamówienia jest sprzedaż, dostawa produktów leczniczych, w zakresie 26 grup.  
Sekcja VI: Informacje uzupełniające 
VI.5)Data wysłania niniejszego ogłoszenia: 

07/12/2022 
VI.6)Numer pierwotnego ogłoszenia 

Numer ogłoszenia w Dz.Urz. UE – OJ/S: 2022/S 228-656022 
Sekcja VII: Zmiany 
VII.1)Informacje do zmiany lub dodania  
VII.1.2)Tekst, który należy poprawić w pierwotnym ogłoszeniu 

Numer sekcji: II.2.11 
Część nr: 1 
Zamiast:  
po zapisie: 
4. Strony dopuszczają możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany: 
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie 
przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 
społeczne lub zdrowotne 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 
2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
Powinno być:  
dodaje się zapis: 
5. Strony dopuszczają zmianę cen określonych w niniejszej umowie w przypadku, gdy wskaźnik cen towarów i usług 
konsumpcyjnych ogłoszony przez GUS za miesiąc poprzedzający złożenie wniosku o zmianę umowy ulegnie zmianie, w stosunku 
do wskaźnika ogłoszonego za miesiąc zawarcia umowy, o minimum 10 %. 
6. Wniosek powinien zawierać uzasadnienie wskazujące wpływ zmiany cen na koszt wykonania zamówienia oraz powołanie 
podstawy prawnej zmiany. Drugiej stronie przysługuje prawo weryfikacji i żądania dodatkowych wyjaśnień dotyczących przyczyn 
wskazanych w uzasadnieniu oraz ich związku z wnioskowaną zmianą cen wynikających z umowy. 

https://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:656022-2022:TEXT:PL:HTML
mailto:przetargi@biziel.pl?subject=TED
http://www.biziel.umk.pl/
https://ted.europa.eu/udl?uri=TED:NOTICE:656022-2022:TEXT:PL:HTML
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7. W przypadku określonym w ust. 5 i uzasadnionym w myśl postanowień ust. 6 stronie przysługuje prawo zmiany wynagrodzenia o 
kwotę stanowiącą równowartość ustalonej w procentach różnicy, pomiędzy poziomem zmiany cen określonym w ust. 5 ( 10 %), a 
wskaźnikiem cen i usług konsumpcyjnych ogłoszonym przez GUS za miesiąc poprzedzający złożenie wniosku, określoną w 
oparciu o stawki wskazane w pierwotnej wersji umowy i szczegółowym formularzu cenowym. 
8. Zmiana wynagrodzenia w czasie trwania umowy z przyczyn określonych w ust. 5 może nastąpić do maksymalnej wartości 10 % 
każdego ze składników wynagrodzenia określonego w szczegółowym formularzu cenowym i w pierwotnej wersji umowy. 
9. Strony przewidują możliwości wprowadzania kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzeżeniem, że będą one wprowadzane nie 
częściej niż co sześć miesięcy, jeżeli wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez GUS i stanowiący podstawę 
do złożenia wniosku o zmianę umowy, w stosunku do wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, w oparciu o który dokonano 
poprzedniej zmiany umowy, ulegnie zmianie o co najmniej 10 %. 
10. Zmiana umowy w zakresie wynagrodzenia w przypadku wystąpienia uzasadnionych przyczyn nastąpi nie później niż w ciągu 
30 dni od zgłoszenia przez stronę wniosku o zmianę wynagrodzenia spełniającego wymogi, o których mowa w ust.6. 
Wyżej wymienione zmiany umowy dotyczą wszystkich grup w ramach prowadzonego postępowania. 
 
Numer sekcji: III.1.1 
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: I. Warunki udziału w postępowaniu 
Zamiast:  
1.3. Wypełniony i podpisany załącznik nr 1 oraz 2 do SWZ. 
Powinno być:  
1.3. Wypełniony i podpisany załącznik nr 2 oraz 2A do SWZ 
 
Numer sekcji: IV.2.2 
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Termin składania ofert lub wniosków o dopuszczenie do udziału 
Zamiast:  
Data: 27/12/2022 
Czas lokalny: 10:00 
Powinno być:  
Data: 05/01/2023 
Czas lokalny: 10:00 
 
Numer sekcji: IV.2.6 
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Minimalny okres, w którym oferent będzie związany ofertą 
Zamiast:  
Data: 24/03/2023 
Powinno być:  
Data: 31/03/2023 
 
Numer sekcji: IV.2.7 
Miejsce, w którym znajduje się tekst do modyfikacji: Warunki otwarcia ofert 
Zamiast:  
Data: 27/12/2022 
Czas lokalny: 10:20 
Powinno być:  
Data: 05/01/2023 
Czas lokalny: 10:20 
 
VII.2)Inne dodatkowe informacje: 

 
 

Zamawiający 


