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                Załącznik nr 1 do SWZ
Nr postępowania: ZP.262.29.2024    

Zamawiający:
Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie
ul. Obywatelska 4, 20-092 Lublin

FORMULARZ OFERTOWY
 Zgłaszamy przystąpienie do udziału w niniejszym postępowaniu pn.: 
REALIZACJA I OPRACOWANIA BADAŃ I EKSPERTYZ DLA WOJEWÓDZKIEGO URZĘDU PRACY W LUBLINIE W RAMACH PROJEKTU PN. LUBELSKIE OBSERWATORIUM RYNKU PRACY I – 11 CZĘŚCI
	Dane Wykonawcy

	Wykonawca wypełnia białe pola

	Pełna nazwa:
	

	Adres:
	
	
	

	
	Ulica
	kod pocztowy
	miejscowość

	
	

	
	województwo

	Dane kontaktowe:
	
	

	
	telefon
	e-mail

	NIP/REGON
	
	
	

	
	numer NIP
	REGON

	Reprezentacja Wykonawcy:
	
	

	
	imię i nazwisko, stanowisko osoby/osób 
uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy
	podstawa upoważnienia do reprezentacji

	

	Dane Wykonawcy*
*Wypełniać w przypadku oferty wspólnej – w takim przypadku należy wskazać pełnomocnika.


	Pełna nazwa:
	

	Adres:
	
	
	

	
	Ulica
	kod pocztowy
	miejscowość

	Dane kontaktowe:
	
	
	

	
	telefon
	fax
	e-mail

	NIP/REGON
	
	

	
	numer NIP
	numer REGON

	Reprezentacja Wykonawcy:
	
	

	
	imię i nazwisko, stanowisko osoby/osób 
uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy
	podstawa upoważnienia do reprezentacji


[bookmark: _Hlk167299158]
Zgodnie z wymaganiami określonymi w specyfikacji warunków zamówienia dla tego postępowania składamy niniejszą ofertę:

UWAGA!
NALEŻY WYPEŁNIĆ TYLKO TE CZĘŚCI DO KTÓRYCH WYKONAWCA PRZYSTĘPUJE 

CZĘŚĆ 1:
	1. Realizacja i opracowanie badania „Rozwój branży Transport Spedycja Logistyka w województwie lubelskim do 2040 roku – analiza scenariuszowa”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2: Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych z osobami pracującymi w sektorze energetycznym:

1) gwarantowana liczba wywiadów 30 - ……….………………………..……….*
2) gwarantowana liczba wywiadów 25 - …………………………………………*
3) gwarantowana liczba wywiadów 20 - …………………………………………*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie do zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się tylko do jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania .

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 20 i przyzna w tym  kryterium oceny ofert  0 pkt.




CZĘŚĆ 2:
	2. Realizacja badania i opracowanie ekspertyzy z programami szkoleniowymi „Potrzeby szkoleniowe mikroprzedsiębiorstw w województwie lubelskim”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2: Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy  przeprowadzenie wywiadów grupowych:

1) gwarantowana liczba wywiadów – 1350 …………………………………………*
2) gwarantowana liczba wywiadów – 1210 …………………………………………*
3) gwarantowana liczba wywiadów – 1075 …………………………………………*
4) gwarantowana liczba wywiadów – 930  …………………………………………*
5) gwarantowana liczba wywiadów – 800  …………………………………………*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania .

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 800 i przyzna w tym  kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 3:
	3. Realizacja i opracowanie badania „Kwalifikacje i kompetencje przyszłości w IT (badanie delfickie)”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: …………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2: Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie wywiadów:
1) gwarantowana liczba rund: 3 rundy z co najmniej 40 ekspertami …………………*
2) gwarantowana liczba rund: 3 rundy z co najmniej 35 ekspertami …………………*
3) gwarantowana liczba rund: 2 rundy z co najmniej 40 ekspertami ……...……….…*
4) gwarantowana liczba rund: 2 rundy z co najmniej 35 ekspertami……………….…*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę 2 rund z 35 ekspertami i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 4:
	4. Realizacja badania i opracowanie ekspertyzy „Zawody wygasające i potencjalne ścieżki przekwalifikowania (kontekst regionalny)”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2: Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie   z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie wywiadów CAVI:

1) gwarantowana liczba wywiadów 215 - …………………………………………*
2) gwarantowana liczba wywiadów 180 - …………………………………………*
3) gwarantowana liczba wywiadów 150 - …………………………………………*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się tylko do jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 150 i przyzna w tym kryterium oceny ofert  0 pkt.






CZĘŚĆ 5:
	5. Realizacja i opracowanie badania „Praca tymczasowa jako element rynku pracy województwa lubelskiego – badanie agencji zatrudnienia (podaż miejsc pracy, stanowiska, wymagania, trudności rekrutacyjne)”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2: Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

1) gwarantowana liczba wywiadów 22 - …………………………………………*
2) gwarantowana liczba wywiadów 8 - …………………………………………*
3) gwarantowana liczba wywiadów 5 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 5 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 6:
	6. Realizacja badania i opracowanie ekspertyzy „Mobilność i elastyczność zawodowa a nowe formy świadczenia pracy. Rekomendacje nowych instrumentów i usług rynku pracy”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

4) gwarantowana liczba wywiadów 35 - …………………………………………*
5) gwarantowana liczba wywiadów 25 - …………………………………………*
6) gwarantowana liczba wywiadów 15 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 15 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 7:
	7. Realizacja badania i opracowanie ekspertyzy „Srebrny personel w procesie utrzymania zasobów pracy (kontekst regionalny)”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

7) gwarantowana liczba wywiadów 40 - …………………………………………*
8) gwarantowana liczba wywiadów 30 - …………………………………………*
9) gwarantowana liczba wywiadów 20 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 20 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 8:
	8. Realizacja i opracowanie badania „Bezrobotni adresatem działań polityki rynku pracy”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

10) gwarantowana liczba wywiadów 1150 - …………………………………………*
11) gwarantowana liczba wywiadów 975 - …………………………………………*
12) gwarantowana liczba wywiadów 800 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 800 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 9:
	9. Realizacja i opracowanie badania „Dobre praktyki wyrównywania szans i zapobiegania dyskryminacji, ze szczególnym uwzględnieniem grup defaworyzowanych i w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

13) gwarantowana liczba wywiadów 45 - …………………………………………*
14) gwarantowana liczba wywiadów 35 - …………………………………………*
15) gwarantowana liczba wywiadów 25 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 25 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 10:
	10. Realizacja i opracowanie badania „Badanie nisz rynkowych stanowiących potencjał do zakładania działalności gospodarczej”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

16) gwarantowana liczba wywiadów 600 - …………………………………………*
17) gwarantowana liczba wywiadów 500 - …………………………………………*
18) gwarantowana liczba wywiadów 400 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 400 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




CZĘŚĆ 11:
	11. Realizacja badania i opracowanie ekspertyzy „Sposoby radzenia sobie osób odchodzących z rolnictwa z wymogami rynku pracy. Dobre praktyki w ścieżkach karier”

	I. Kryterium: Cena
Za wykonanie przedmiotu zamówienia oferujemy cenę w kwocie łącznej brutto:
 
…...................................................... złotych
(słownie: ……………………………………………) w tym podatek VAT: ……………………………..

	II. Kryterium 2:  Liczba uczestników wywiadów, które będą wykonane zgodnie z metodyką

W ramach kryterium oceny ofert zobowiązujemy się i gwarantujemy przeprowadzenie indywidulanych wywiadów pogłębionych:

19) gwarantowana liczba wywiadów 60 - …………………………………………*
20) gwarantowana liczba wywiadów 54 - …………………………………………*
21) gwarantowana liczba wywiadów 48 - ………………………………………….*

* - Wykonawca zobowiązany jest złożyć w miejscu oznaczonym * jednoznaczną pisemną deklarację odnośnie zobowiązania się do przeprowadzenia ilości wywiadów oraz odniesienia się do tylko jednego wiersza ww. listy. Zobowiązanie powinno przyjąć formę następującego oświadczenia: 
- „zobowiązuję się do przeprowadzenia wywiadów” oraz

- postawienia poziomej linii w pozostałych wierszach w przypadku braku takiego zobowiązania.

Brak deklaracji lub brak odniesienia się do ww. oświadczenia, wskazanie, uzupełnienie więcej niż jednego wiersza spowoduje, że zamawiający przyjmie ze wykonawca deklaruje gwarantowaną liczbę wywiadów 48 i przyzna w tym kryterium oceny ofert 0 pkt.




[bookmark: _Hlk162435374]Uwaga! Wykonawca odpowiada za podanie prawidłowej stawki podatku VAT. Zamawiający wymaga złożenia wraz z ofertą informacji o powstaniu u Zamawiającego obowiązku podatkowego zgodnie z przepisami o podatku od towarów i usług (VAT) wskazując nazwę (rodzaj) towaru lub usługi, których dostawa lub świadczenie będzie prowadzić do jego powstania, oraz wskazując ich wartość bez kwoty podatku. Brak złożenia informacji będzie oznaczał o braku powstania takiego obowiązku.


1) CEDiG/KRS dostępny jest na bezpłatnej i ogólnodostępnej stronie internetowej pod adresem: …………………..
2) oświadczamy, że cena brutto obejmuje wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamówienia w tym wszelkie koszty bezpośrednie i pośrednie, jakie wykonawca poniesie z tytułu prawidłowego i terminowego wykonania całości przedmiotu zamówienia, zysk oraz wszelkie wymagane prawem podatki i opłaty, a w szczególności podatek od towarów i usług oraz podatek akcyzowy;
Uwaga: w przypadku rozbieżności pomiędzy ceną  podaną w Formularzu ofertowym a formularzem dostępnym na platformie zakupowej, Zamawiający uzna za wiążącą cenę zawartą w Formularzu Ofertowym.
3) oświadczamy, że uzyskaliśmy od Zamawiającego wszelkie informacje niezbędne do rzetelnego sporządzenia niniejszej oferty zgodnie z wymogami określonymi w SWZ;
4) oświadczamy, że zapoznaliśmy się z SWZ i Istotnymi postanowieniami umowy i nie wnosimy żadnych zastrzeżeń oraz uznajemy się za związanych określonymi w niej zasadami postępowania, przez okres wskazany w SWZ;
5) oświadczamy, że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres wskazany w SWZ;
6) oświadczamy, że przedmiot zamówienia zostanie zrealizowany w oparciu o zapisy określone w  SWZ;
7) oświadczamy, że zobowiązujemy się w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach, w miejscu i terminie określonych przez Zamawiającego;
8) oświadczamy, że informacje i dokumenty wymienione w pliku …………  stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993  r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i zastrzegamy, że nie mogą być udostępnione oraz wykazujemy,, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa;
9) oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.**
10) Oświadczam, że jestem*: 
· mikroprzedsiębiorstwem
· małym przedsiębiorstwem
· średnim przedsiębiorstwem
· jednoosobową działalnością gospodarczą 
· osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej
· innym rodzajem

* właściwe zaznaczyć 

** W przypadku, gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi   wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).


DOKUMENT NALEŻY SPORZĄDZIĆ I ZŁOŻYĆ w formie elektronicznej podpisanej kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez osobę/y uprawnioną/e do reprezentowania Wykonawcy.



Załącznikami do niniejszej oferty są:

1. ……………………………..
2. ……………………………..
3. ……………………………..
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