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Zarzad Komunalnych Zasobow Lokalowych sp. z 0.0

Znak sprawy: ZP.201.87.2022.4 Poznan, 28.11.2022 .

WSZYSCY WYKONAWCY
2022-175430

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia na Swiadczenie ustugi ochrony fizycznej nieruchomosci

przy ul. Kérnickiej 24 i ul. Ratajczaka 44 w Poznaniu w podziale na 2 czesci

Dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 2 i 6 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 1710 ze zm.), Zarzad Komunalnych Zasobdw Lokalowych sp. z o.0. informuje, ze w toku
postepowania wptynat wniosek o wyjasnienie tresci SWZ. Niniejszym Zamawiajacy przekazuje wyjasnienie
tresci SWZ.

Pytanie nr 1

Zamawiajgcy wymaga dysponowaniem co najmniej jedng osobg dla kazdej z czesci zamowienia wpisang na
liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony. Czy te osoby wpisane na liste kwalifikowanych pracownikéow
ochrony majg $wiadczy¢ bezposrednio ustuge ochrony na obiektach? Czy tez sg to osoby przeznaczone do
nadzoru i koordynacji realizacji umowy?

Odpowiedz

Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca dysponowat w ciggu trwania umowy co najmniej jedng osobg dla kazdej
z czesci zamowienia wpisang na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony, ktérzy zgodnie z przedmiotem
Umowy bedg petni¢ bezposrednio ustuge ochrony fizycznej obiektéw.

Pytanie nr 2

Zamawiajacy przewiduje w paragrafie 9 wzoru umowy mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia w przypadku zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace. Prosze o podanie od kiedy jest mozliwa taka zmiana umowy?
Brak jest uregulowania tej kwestii w umowie. Dodam, ze w przysztym roku mamy przewidziane 2 waloryzacje
wynagrodzenia.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze uregulowania w tej kwestii znajdujg sie w §7a ,Klauzula Waloryzacyjna”
Projektowanych Postanowiernt Umowy. Ponadto Zamawiajgcy zwraca uwage, ze na dzien sktadania ofert znana
jest wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2023. Wykonawca winien uwzglednié¢
w cenie oferty wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace w roku 2023, okreslonego w Rozporzgdzeniu
Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2022 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz
wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2023 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 1952).
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