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Zalacznik nr 2 do WZ

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA ( zwany dalej OPZ)

I. Wstep
Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy, ktore obejmuja niektore
badania diagnostyczne, konsultacje specjalistyczne, wydawanie orzeczen lekarskich dla kandydatow do
pracy i pracownikow oraz udzial lekarza medycyny pracy, sprawujacego profilaktyczna opieke zdrowotna
nad pracownikami w posiedzeniach Komisji BHP Ortopedyczno - Rehabilitacyjnego Szpitala Klinicznego
im. Wiktora Degi Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu (zwanego dale;j:
Szpitalem), ktory zatrudnia okoto 800 pracownikow.

Ustugi medycyny pracy $wiadczone na rzecz Zamawiajacego beda polega¢ na :

a) wykonywaniu profilaktycznych badan lekarskich, tj. badan wstgpnych dla kandydatow do pracy
w Szpitalu oraz badan okresowych i kontrolnych dla pracownikow Szpitala, z wylaczeniem badan
laboratoryjnych, badan kalu dla celow sanitarno - epidemiologicznych, obrazowych i EKG, ktore
Zamawiajacy wykona samodzielnie i przekaze Wykonawcy ich wyniki do celéw orzeczniczych,

b) wydawaniu orzeczen lekarskich do celéw okre§lonych w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy (t.j.Dz.U.2020.1320 ze zm.) i przepisach wykonawczych, stwierdzajacych brak przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy na okre§lonym stanowisku pracy Iub stwierdzajacych przeciwwskazania
zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy,

C) przeprowadzaniu badan pracownikow, ktorzy w ramach wykonywanej pracy kieruja pojazdami
silnikowymi, w tym uprzywilejowanymi, wraz z wydaniem stosownych orzeczen,

d) profilaktycznej opiece zdrowotnej obejmujacej badania lekarskie, majace na celu orzeczenie
o mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy w sytuacji zgloszenia przez pracownika potrzeby
takiego badania, poza terminami wynikajacymi z czgstotliwosci badan okresowych, w tym kontrolne
profilaktyczne badanie okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika oraz
badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika,

e) udziale lekarza medycyny pracy, sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami
w posiedzeniach Komisji BHP (jedno posiedzenie na kwartal, w trybie on-line).

Wykonawca jest zobowigzany do wykonywania przedmiotu zamdwienia z nalezyta starannoscig, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, tj:

e Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz.U. 2023 poz. 1465 ze zm.)

e Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o shuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.U. 2022 poz. 437 ze zm.) oraz
wydanymi do niej przepisami wykonawczymi, a w szczegolnosci z:
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- Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia 1 Opieki Spolecznej z dnia 30 maja 1996 r.,
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen  lekarskich ~ wydawanych do  celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j. Dz.U. 2023 poz. 607 ze zm.),

- Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow dokumentacji
medycznej shuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorow
stosowanych dokumentow (Dz.U. 2010 nr 149 poz. 1002.),

e Ustawa z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (t.j. Dz.U. 2023 poz. 622 ze zm.) oraz

wydanymi do niej przepisami wykonawczymi, a w szczegolnosci z:

- Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich osob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcow (Dz.U. 2022 poz. 2503),

- Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan psychologicznych osdb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcow oraz osob wykonujacych prace
na stanowisku kierowcy (Dz.U. 2014 poz. 937 ze zm.),

e Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzorow
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (t.j. Dz.U. 2022 poz. 1304 ze zm.).

Il. Termin realizacji zaméwienia: od 01 sierpnia 2024 r. do 31 lipca 2025 r. lub do wyczerpania
maksymalnej warto$ci umowy.

I11. Istotne zasady realizacji zamowienia:
1. Podstawg udzielenia S$wiadczenia jest skierowanie wydane przez Zamawiajgcego, zgodnie
z obowigzujacymi wzorami dokumentow.
2. Zamawiajacy przesle Wykonawcy uzupetnione skierowanie drogg elektroniczng w zaszyfrowanym
pliku chronionym hastem, w pliku PDF, na:
a) przynajmniej 30 dni przed terminem uptywu waznos$ci badan okresowych,
b) przynajmniej 5 dni roboczych w przypadku badan wstepnych,
z zastrzezeniem, ze ww. terminy moga ulec zmianie w wyjatkowych przypadkach, po uzgodnieniu
niniejszego miedzy stronami.
3. Zamawiajacy przekaze Wykonawcy hasto do rozszyfrowania pliku, drogg telefoniczng lub
za posrednictwem odrebnej wiadomos$ci e-mail.
4. Wykonawca, po weryfikacji skierowania, ustali zakres badan niezbednych i obligatoryjnych do
wydania orzeczenia (zwany dalej ,,Zleceniem”) i przesle droga elektroniczng informacj¢ zwrotng
(w odpowiedzi na wiadomos$¢ otrzymana od Zamawiajacego), wraz z wykazem badan, zgodnie ze
wzorem Zlecenia, stanowigcym zalacznik nr 3 do umowy, w terminie do 3 dni roboczych od dnia
otrzymania skierowania. Zlecenie zostanie przestane w formie skanu dokumentu (plik PDF), wraz
z pieczatka nagldowkowa Wykonawcy, podpisem i pieczatka lekarza medycyny pracy.
5. Wykonawca okresli zakres badan niezbednych do wydania stosownego orzeczenia, zgodnie
z aktualnie obowigzujacymi wskazoéwkami metodycznymi, okreSlonymi w zataczniku nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie

przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow przewidzianych w Kodeksie pracy (t.].
Dz.U.2016.2067 ze zm.).

6. Zakres badan objetych niniejsza umowa zawarty jest w zalaczniku nr 1 do Umowy Niniejszy
zatacznik stanowi takze formularz cenowy i wskazuje na przewidywang szacunkowg ilo$¢ badan do
przeprowadzenia w okresie realizacji zamowienia. Wskazana liczba badan jest liczba szacunkows.
Zamawiajacy zastrzega, ze rozliczenie bedzie dokonywane za faktycznie przeprowadzone badania wg.
cen jednostkowych podanych w ofercie.

7. Zamawiajagcy wymaga by w ramach konsultacji okulistycznej Wykonawca wykonat komputerowe
badanie wzroku.
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Zamawiajacy przekaze pracownikowi/kandydatowi zlecenie do realizacji i zobowiaze go do ustalenia
terminu wizyty z Wykonawcg celem wykonania niezbednych badan, konsultacji i wizyty u lekarza
medycyny pracy, z zastrzezeniem punktu 9, ponize;j.
Termin wizyty nie moze by¢ wyznaczony pézniej niz:

a) 2 dni robocze od momentu zgtoszenia si¢ pracownika, w przypadku badan wstepnych,

b) w przypadku badan okresowych, na 5 dni roboczych przed uptywem wazno$ci poprzednich

badan okresowych,
c) w przypadku badan kontrolnych, Zamawiajacy wymaga by pracownik zostal przyjety
w dniu zgloszenia, po wczedniejszej rejestracji.

Zamawiajacy, na podstawie otrzymanego od Wykonawcy Zlecenia, wykona badania laboratoryjne,
badania katu dla celéw sanitarno - epidemiologicznych, obrazowe i EKG samodzielnie, w ramach
wlasnych struktur organizacyjnych, ktorych wyniki zostang przekazane Wykonawcy za
posrednictwem pracownika/kandydata, w celu wydania stosownego orzeczenia.
Zamawiajacy wymaga, by wszelkie badania i1 konsultacje, wraz z otrzymaniem wynikow
i wydaniem orzeczenia, realizowane w siedzibie Wykonawcy, zostaly wykonane w ciaggu jednego
dnia. W przypadku, o ktorym mowa w punkcie 12, ponizej - do 2 dni roboczych.
W wyjatkowych przypadkach, w ktorych wykonanie dodatkowych wcze$niej nieprzewidzianych
konsultacji, bedzie niezbedne do wydania orzeczenia, co spowoduje realizacje ustlug w ciaggu wigcej
niz jednego dnia, Wykonawca jest zobowigzany powiadomi¢ o niniejszym fakcie Zamawiajacego
telefonicznie lub drogg poczty elektroniczne;.
W przypadku konieczno$ci wykonania badan, niezb¢dnych do wydania orzeczenia, ktore wykraczaja
poza zakres badan, okreslonych w zalaczniku nr 1 do Umowy, wykonawca jest zobowigzany
wyceni¢ badanie w oparciu o aktualnie obowigzujacy cennik ustug i powiadomi¢ o niniejszym
Zamawiajacego oraz uzyskac jego zgod¢ na wykonanie badania. W przypadku wykonania badania bez
zgody Zamawiajacego, koszt badania ponosi Wykonawca.
Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ pracownikowi, ktory jest poddany badaniom, oryginat
orzeczenia, w dwoch egzemplarzach, w dniu wizyty w siedzibie Wykonawcy.
Dopuszcza si¢ by orzeczenie byto wysytane drogg elektroniczng (skan), z zastrzezeniem koniecznos$ci
wystania oryginatu orzeczenia w dwoch egzemplarzach poczta tradycyjng, listem poleconym, na adres
Zamawiajacego z dopiskiem ,,Dzial Kadr i Ptac”
Pracownik podczas wizyty w siedzibie Wykonawcy, przekaze oryginal Skierowania na badania
(wczesniej wystany droga elektroniczng) i otrzyma od Wykonawcy oryginat Zlecenia.
Zamawiajacy wymaga dostgpnosci do ustug z zakresu medycyny pracy od poniedziatku do piatku,
w dni robocze, w godzinach nie pdézniej niz od 8:00 i nie krocej niz do 15:00
Ustuga polegajaca na udziale lekarza medycyny pracy, sprawujacego profilaktyczng opieke zdrowotng
nad pracownikami w posiedzeniach Komisji BHP $wiadczona bedzie w trybie on-line
z czgstotliwo$cia jedno posiedzenie na kwartat. Termin posiedzenia bedzie ustalany z wyprzedzeniem
co najmniej 21 dni kalendarzowych. (Udzial lekarza nie zawsze be¢dzie konieczny).
Zamawiajacy wymaga ciagglosci realizacji ushlug medycznych, ktorych dotyczy zamoéwienie,
tj. zapewnienia zastepstwa w przypadku czasowej nieobecnosci lekarzy medycyny pracy czy lekarzy
specjalistow wykonujgcych konsultacje, niezbedne do wydania orzeczenia.
Wykonawca zatagczy do formularza ofertowego harmonogram pracy poszczegdlnych lekarzy
specjalistow i pracowni diagnostycznych.
Pelna dokumentacja z przeprowadzonych badan dla identyfikacji §wiadczonych ushug, przez okres
obowigzywania umowy, bedzie prowadzona 1 przechowywana u Wykonawcy, zgodnie
7 obowiazujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
Zamawiajacy wymaga by wszystkie ustugi byly realizowane w jednym miejscu oraz aby placéwka, w
ktorej beda realizowane badania bedace przedmiotem Zamowienia, zlokalizowana byla w miescie
Poznan, do 10 kilometrow od siedziby Zamawiajgcego (weryfikacja zostanie dokonana za
posrednictwem strony www.google.pl/maps).
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Rozliczenia migdzy Stronami, bedg odbywaty si¢ comiesi¢cznie.

Wykonawca otrzyma wynagrodzenie tylko za rzeczywiscie wykonane uslugi w danym miesigcu, na
podstawie faktury VAT, do ktorej kazdorazowo jest zobowigzany dotaczy¢ wykaz zawierajacy
informacje o badanych osobach (imie, nazwisko, PESEL) oraz o zakresie i rodzaju wykonanych
badan, zgodnie ze wzorem, stanowigcym zalgcznik nr 4 do Umowy.

Wykonawca moze wykorzysta¢ swoj wzor zestawienia, o ktorym mowa w pkt. powyzej, o ile zawiera
wszystkie informacje wymagane wzorem stanowigcym zalacznik nr 4 do Umowy.

Wykonawca jest zobowigzany wystawi¢ i przesta¢ fakture wraz z zatacznikiem, o ktorym mowa w
punkcie 23 powyzej, droga elektroniczng na wskazany w umowie adres e-mail, za wykonane ustugi,
do 5 dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, ktorego dotyczy faktura. Zamawiajacy wymaga by
przynajmniej zatacznik zostat zaszyfrowany i zabezpieczony hastem, ze wzgledu na dane osobowe
pracownikow.

Zamawiajacy dokona ptatnosci w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidlowo wystawionej
faktury.

Za dzien otrzymania faktury uznaje si¢ dzien wptywu faktury na skrzynke odbiorcza Zamawiajacego,
do godziny 15:00. W przypadku wptywu faktury po godzinie 15:00, za termin wpltywu uznaje si¢
kolejny dzien roboczy.

Zalaczniki:

1.

Zatacznik nr 1 - Formularz cenowy wraz z zakresem badan (zalacznik nr 2 do WZ)
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