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Załącznik nr 1 – Dokumentacja projektowa  
 
Wykaz dokumentacji projektowej dla zadania „Przebudowa hali obsługowo – naprawczej do 

wykonywania napraw i obsług pojazdów wodorowych” 

 

1. Projekt Techniczny branży: Architektoniczno-budowlanej, Sanitarnej i Elektrycznej  

2. Projekt Wykonawczy branży: Architektoniczno-budowlanej, Sanitarnej i Elektrycznej  

3. Organizacja i synchronizacja prac 

4. Specyfikacja techniczna wyk. robót branża: Architektoniczno-budowlana, Sanitarna, Elektryczna 

 

Zamawiający        Wykonawca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Strona 2 z 
14 

[Wpisz tutaj] 

 

 
Załącznik nr  1-10 do umowy 

 
 

 

 

 

Załącznik nr 2 – Harmonogram rzeczowo-finansowy  
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Załącznik nr 3 – Katalog kar  
 
 
 

KATALOG KAR 

 
Lp. 

 
Rodzaj uchybienia, nieprawidłowości, 

niezgodności 

 
Kwota kary pieniężnej 

PLN 

1.  Przebywanie na terenie KM – Płock Sp. z o. o.  w stanie po użyciu 
alkoholu lub w stanie nietrzeźwości lub pod wpływem środków 
działających podobnie do alkoholu. 

2000 zł 
(za każdego 
pracownika) 

2.  Nie dokonanie udokumentowanej oceny ryzyka zawodowego przy 
wykonywaniu prac; nie zapoznanie pracowników  z ryzykiem 
zawodowym, które wiąże się  z wykonywaną przez nich pracą oraz 
zasadami ochrony przed zagrożeniami – potwierdzonego  
oświadczeniem pracownika. 

 
300 zł 

(za każdego 
pracownika) 

3.  Nieużywanie na terenie prowadzonych prac środków ochrony 
indywidualnej: hełmów ochronnych, środków chroniących przed 
upadkiem z wysokości, okularów ochronnych, ochron słuchu i innych 
wymaganych środków ochrony indywidualnej. Używanie środków 
ochrony indywidualnej nie oznakowanych znakiem „CE”.  

 
500 zł 

(za każdego 
pracownika) 

4.  Niestosowanie ubrań ochronnych, obuwia ochronnego. Noszenie ubrań 
roboczych nie oznakowanych w sposób widoczny nazwą firmy. 

300 zł 
(za każdego 
pracownika) 

5.  Nie zapewnienie  na terenie prowadzonych prac należytego  ładu i 
porządku, a w szczególności nie przestrzeganie przepisów bhp, p.poż. 
przy magazynowaniu  i składowaniu materiałów i urządzeń.  

 
500 zł 

 
6.  Nie wygrodzenie stref niebezpiecznych lub stref dla  których 

wygrodzenie jest obowiązkowe z mocy obowiązujących przepisów. 
Nie zabezpieczenie i nie oznakowanie w sposób widoczny i czytelny 
miejsc prowadzonych  robót. 

500 zł 
(Za każdą strefę, 

miejsce) 

7.  Używanie uszkodzonych maszyn, urządzeń i narzędzi. 500 zł 
(Za każdą maszynę, 

urządzenie, narzędzie) 
8.  Używanie maszyn, urządzeń i narzędzi niezgodnie z ich 

przeznaczeniem. 
1000 zł 

(Za każdą maszynę, 
urządzenie, narzędzie) 

9.  Montaż i eksploatacja rusztowań niezgodnie z dokumentacją producenta 
lub projektem indywidualnym. 

1000 zł 
(za każde rusztowanie) 

10.  Montaż lub demontaż rusztowań przez pracowników nie posiadających 
uprawnień wymaganych do tych prac. 

1000 zł 
(Za każdego 
pracownika) 

11.  Używanie rusztowania bez odbioru technicznego. Odbiór techniczny 
rusztowania przez osobę nieuprawnioną.  

2000 zł 
(za każde rusztowanie) 

12.  Brak wpisu odbioru rusztowania do dziennika budowy lub sporządzenia 
protokołu odbioru technicznego rusztowania. 

500 zł 
(za każde rusztowanie) 

13.  Brak tablicy informacyjnej na rusztowaniu określającej wykonawcę 
montażu z imienia i nazwiska, numerem telefonu oraz określającej 
dopuszczalne obciążenie pomostów  i konstrukcji rusztowania. 

 
500 zł 

(za każde rusztowanie) 
14.  Nie posiadanie wymaganych zaświadczeń kwalifikacyjnych typu E, D 500 zł 
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przez osoby wykonujące prace przy urządzeniach 
elektroenergetycznych. 

(za każdego 
pracownika) 

15.  Nieprawidłowości przy stosowaniu urządzeń transportu bliskiego. 500 zł 
(Za każdy przypadek) 

16.  Nie posiadanie stosownych uprawnień przez osoby kierujące, 
obsługujące pojazdy samochodowe, maszyny robocze, urządzenia. 

500 zł 
(za każdego 
pracownika) 

17.  Nie zapewnienie wymaganego nadzoru przez bezpośredniego 
przełożonego przy wykonywaniu prac szczególnie niebezpiecznych. 

1000 zł 
(za każdy przypadek) 

18.  Dopuszczenie do pracy pracownika nie posiadającego aktualnego 
zaświadczenia ze szkoleń bhp w odniesieniu do realizowanych prac 
objętych Umową.  

500 zł zł 
(za każdego 
pracownika) 

19.  Dopuszczenie do pracy pracownika nie  posiadającego aktualnego 
zaświadczenie lekarskiego z badań profilaktycznych o braku  
przeciwwskazań zdrowotnych do wykonania prac  w ramach UMOWY. 

500 zł 
(za każdego 
pracownika) 

20.  Zastawianie w jakikolwiek sposób ciągów komunikacyjnych 
stanowiących drogi,  wyjścia ewakuacyjne. Zastawianie dostępu do 
podręcznego sprzętu gaśniczego.  

500 zł 

21.  Używanie otwartego ognia i palenie tytoniu w miejscach 
niedozwolonych. 

300 zł  
(za każdy przypadek) 

22.  Brak podręcznego sprzętu gaśniczego, sprawnego i z ważnym terminem 
legalizacji w obszarach wymagających jego stosowania. 
Pozostawienie bez zabezpieczenia materiałów łatwopalnych. 

 
300 zł 

23.  Używanie urządzeń elektrycznych i elektronarzędzi bez ważnych 
wymaganych  badań. Używanie narzędzi i urządzeń elektrycznych 
niesprawnych technicznie. 

500 zł 

24.  Prowadzenie przewodów instalacji elektrycznych, węży gazowych w 
sposób powodujący lub mogący spowodować ich uszkodzenie. 

500 zł 

25.  Utrudnianie nadzorowi i służbom Zamawiającego prowadzenia kontroli 
przestrzegania ogólnie obowiązujących przepisów bhp, p.poż oraz 
wymagań zawartych w Umowie. 

 
500 zł 

26.  Nie realizowanie poleceń wydanych przez osoby nadzoru w zakresie 
bezpieczeństwa pracy, p.poż. w odniesieniu do realizowanych prac 
objętych Umową. 

500 zł 

27.  Nie okazywanie w terminie uprawnionym osobom wymaganych 
dokumentów  podczas prac realizowanych na terenie KM Płock Sp. z 
o.o. (tj. dokumentacji z oceny ryzyka zawodowego oraz oświadczeń 
pracowników w tym zakresie, imiennego wykazu osób zatrudnionych 
przy wykonywaniu, planu bezpiecznego prowadzenia prac, oświadczenia  
wykonawcy, że zapoznał pracowników  z tymi planami, zaświadczeń 
lekarskich z badań profilaktycznych pracowników zaangażowanych do 
realizacji Umowy, dokumentów potwierdzających uprawnienia do 
wykonywania prac specjalistycznych, certyfikatów, jeśli posiadanie takich 
certyfikatów jest wymagane, kserokopii instrukcji obsługi maszyn, 
urządzeń, decyzji UDT dopuszczających do eksploatacji, książek  
konserwacji z aktualnym wpisem potwierdzających ważność przeglądów 
technicznych).  

500 zł 

28.  Brak IBWR 2000 
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Załącznik nr 4 - Instrukcja BHP dla wykonawców (podwykonawców). 

1. Przedmiotem instrukcji są ustalenia dotyczące zapewnienia bezpieczeństwa i higieny pracy przez 
Wykonawcę (dostawcę usługi), który wykonuje prace na terenie KM-Płock Sp. z o.o.  

2. Instrukcja dotyczy każdego wykonawcy oraz wszystkich jego pracowników wykonujących czynności na 
terenie KM-Płock Sp. z o. o. zgodnie z zawartą umową lub zleceniem.  

3. Przed przystąpieniem do realizacji umowy/zlecenia Wykonawca zobowiązany jest uzgodnić ze 
Zleceniodawcą (KM Płock Sp. z o. o.) i zapewnić: 
 zapoznanie się i wszystkich pracowników z przepisami bhp i ppoż obowiązującymi na terenie KM-Płock, w 

tym  z planem sytuacyjnym terenu KM- Płock Sp. z. o. 
 poinformowanie o zagrożeniach dla zdrowia i życia występujących na terenie KM-Płock Sp. z o. o. 

podczas wykonywanych prac oraz o zasadach postępowania w przypadku awarii i innych sytuacji 
zagrażających zdrowiu i życiu pracowników poprzez udział w szkoleniu prowadzonym  przez służbę 
BHP Spółki. 

4. Wykonawca oraz wszyscy jego pracownicy zobowiązują się do przestrzegania przepisów i zasad BHP i PPOŻ. 
5. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić, aby wszyscy pracownicy zatrudnieni przez wykonawcę (dostawcę 

usługi) byli zdolni wykonywać pracę im przydzieloną, w tym: 
 posiadali stan zdrowia umożliwiający, wykonywanie przydzielonych czynności, potwierdzony stosownym 

orzeczeniem lekarskim, 
 posiadali specjalistyczne uprawnienia do wykonywania czynności tam gdzie jest to wymagane przez przepisy 

prawne,  
 stosowali odzież roboczą, obuwie robocze oraz środki ochrony indywidualnej stosownie do wykonywanych 

czynności (na terenie zajezdni, pętlach należy stosować kamizelki lub odzież ostrzegawczą) 
 korzystali z pomieszczeń sanitarnych najbliżej położonych miejsca wykonywania prac, 
 utrzymywali ład i porządek na stanowisku pracy. 

7. Przed rozpoczęciem pracy należy upewnić się, że rozpoczęcie pracy nie spowoduje zagrożenia osób 
przebywających na stanowisku pracy lub w jego pobliżu. 

8. W czasie wykonywania pracy należy zapewnić nadzór nad zatrudnionymi pracownikami i przestrzeganie 
przez nich następujących zasad: 
 niedopuszczenie do przebywania oraz wykonywania prac na terenie KM-Płock osób będących pod wpływem 

alkoholu lub innych środków działających do alkoholu oraz spożywania alkoholu lub zażywania innych 
środków działających podobnie do alkoholu 

 palenie wyrobów tytoniowych, w tym palenie nowatorskich wyrobów tytoniowych oraz palenie 
papierosów elektronicznych tylko w miejscach wyznaczonych. 

9. W przypadku konieczności poruszania się po terenie KM - Płock Sp. z o.o. należy: 
 poruszać się po terenie tylko w miejscach wyznaczonych do wykonywania czynności, a w przypadku 

pieszego poruszania się korzystać z ciągów pieszych (żółte linie) lub chodników stosując kamizelki 
ostrzegawcze lub odzież ostrzegawczą 

 zachowywać ostrożność, w szczególności upewniać się czy nie nadjedzie autobus lub inny pojazd 
 przestrzegać dopuszczalnej prędkości jazdy po terenie KM-Płock Sp. z o. o. 
 nie zastawiać, nie przestawiać i nie zmieniać położenia znaków drogowych i innych znaków  
 do kierowania pojazdami uprawnione są osoby posiadające uprawnienia do prowadzenia danego typu 

pojazdu na drogach publicznych, 
 maksymalna prędkość poruszania się pojazdami po terenie zajezdni wynosi 5 km/h. 
  niedopuszczalne jest przeprowadzanie prób rozpędzania i hamowania pojazdów na terenie zajezdni. 
 na terenie zajezdni wszystkie manewry pojazdami muszą odbywać się zgodnie z przepisami zawartymi w 

Ustawie „Prawo o ruchu drogowym”. 
Instrukcję przyjmuję do stosowania 
 
........................................................... 

data i podpis wykonawcy (dostawcy usługi) 
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NA TERENIE KM - PŁOCK SP. Z O. O. należy: 
1. W trakcie poruszania się środkami transportu przestrzegać dopuszczalnej prędkości 5 km/h oraz 

stosowania się do znaków wewnątrzzakładowych. 

 
 
2. Zwracać szczególną uwagę na pieszych, poruszające się autobusy i inne pojazdy.  
3. Zachować szczególną ostrożność przy wykonywaniu wszelkich manewrów pojazdami, 

w szczególności manewru cofania. 

 
4. Nie zastawiać dróg przeciwpożarowych i komunikacyjnych. 

 
5. Przestrzegać Zakazu palenia wyrobów tytoniowych, w tym palenie nowatorskich wyrobów 

tytoniowych oraz palenia papierosów elektronicznych poza miejscem wyznaczonym. 

 
6. Przestrzegać Zakazu wnoszenia i spożywania napojów alkoholowych oraz wykonywania prac czy 

też przebywania na terenie KM-Płock Sp. z o. o. pod wpływem alkoholu lub innych środków 
działających podobnie do alkoholu. 

 

 
7. Poruszając się pieszo należy korzystać z ciągów pieszych (żółte linie) lub chodników oraz stosować 

kamizelkę lub odzież ostrzegawczą. 
 

Telefony alarmowe: 
Ogólny numer alarmowy - 112 

Pogotowie ratunkowe – 999 
Straż pożarna – 998 

Policja – 997 
Dyspozytor KM Płock Sp. z o. o  

24 367 45 57 - po uzyskaniu połącznia należy wybrać 8 
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Załącznik nr 5a  Oświadczenie Podwykonawcy o uregulowaniu wymagalnych płatności 
 

 

 

[miejsce podpisania oświadczenia], dnia [ ] 

 
Podwykonawca: : ………………………………..., z siedzibą …………………………., przy 
ul……………………………….., kod ……………………………, wpisana przez Sąd Rejonowy dla 
………………………………, …………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS: …………………………….., o 
numerze NIP: ………………………….., kapitale zakładowym w wysokości ……………………………… 
PLN 
 
Wykonawca: ………………………………..., z siedzibą …………………………., przy 
ul……………………………….., kod ……………………………, wpisana przez Sąd Rejonowy dla 
………………………………, …………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS: …………………………….., o 
numerze NIP: ………………………….., kapitale zakładowym w wysokości ……………………………… 
PLN 
 
 
Przedmiot Umowy: Umowa nr [ ] z dnia [ ] r., na wykonanie [ ] w ramach Inwestycji pn. 
„Przebudowa hali obsługowo – naprawczej do wykonywania napraw i obsług pojazdów 
wodorowych” 
Numer Umowy: [ ] 
Numer Inwestycji (Projektu): [ ]  

 

Oświadczenie Podwykonawcy o uregulowaniu wymagalnych płatności 

W imieniu Podwykonawcy niniejszym oświadczamy, że na dzień złożenia oświadczenia, tj. [data 
złożenia oświadczenia], Wykonawca Inwestycji, tj. ………………………………………….. należycie 
uregulowała wszystkie dotychczasowe zobowiązania, należne Podwykonawcy z tytułu realizacji 
Robót w ramach Inwestycji na mocy Umowy. 

Wobec powyższego, na dzień złożenia oświadczenia nie posiadamy jakichkolwiek roszczeń wobec 
Wykonawcy lub Inwestora o zapłatę wynagrodzenia, które mogłoby wynikać z realizacji Umowy lub z 
tytułu dotychczas zrealizowanych przez Podwykonawcę robót lub dostaw. 

Tym samym zrzekamy się dochodzenia na chwilę obecną, jak i w przyszłości jakichkolwiek roszczeń 
w stosunku do Wykonawcy lub Inwestora w przedmiocie dotychczas zrealizowanych lub 
zafakturowanych oraz należnych płatności lub jakichkolwiek innych zobowiązań Wykonawcy, za 
wyjątkiem zatrzymanych kwot z tytułu kaucji gwarancyjnej lub innych tytułów przewidzianych 
umownie, co do których dochodzenie jest możliwe pod warunkiem spełnienia umownych warunków 
ich zwolnienia. 

 
____________________________________________ 

organ reprezentujący / pełnomocnik Podwykonawcy 
pieczątka firmowa Podwykonawcy 
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Załącznik nr 5b  Oświadczenie Podwykonawcy o uregulowaniu wymagalnych płatności 
[miejsce podpisania oświadczenia], dnia [ ] 

 

Dalszy Podwykonawca: : ………………………………..., z siedzibą …………………………., przy 
ul……………………………….., kod ……………………………, wpisana przez Sąd Rejonowy dla 
………………………………, …………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS: …………………………….., o 
numerze NIP: ………………………….., kapitale zakładowym w wysokości ……………………………… 
PLN 
 
Podwykonawca: : ………………………………..., z siedzibą …………………………., przy 
ul……………………………….., kod ……………………………, wpisana przez Sąd Rejonowy dla 
………………………………, …………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS: …………………………….., o 
numerze NIP: ………………………….., kapitale zakładowym w wysokości ……………………………… 
PLN 
 
Wykonawca: ………………………………..., z siedzibą …………………………., przy 
ul……………………………….., kod ……………………………, wpisana przez Sąd Rejonowy dla 
………………………………, …………………………. Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego, do rejestru przedsiębiorców KRS pod numerem KRS: …………………………….., o 
numerze NIP: ………………………….., kapitale zakładowym w wysokości ……………………………… 
PLN 
 
Przedmiot Umowy: Umowa nr [ ] z dnia [ ] r., na wykonanie [ ] w ramach Inwestycji pn. 
„Przebudowa hali obsługowo – naprawczej do wykonywania napraw i obsług pojazdów 
wodorowych” 
Numer Umowy: [ ] 
 

Oświadczenie Dalszego Podwykonawcy o uregulowaniu należności przez Podwykonawcę  
do Umowy nr [ ] z dnia [ ] 2025 r. 

Niniejszym oświadczam, że Podwykonawca [ ], uiścił na dzień składania oświadczenia 
wynagrodzenie Dalszemu Podwykonawcy [ ] w umówionej wysokości, należne z tytułu wykonania 
prac wymienionych w Umowie. W konsekwencji powyższego Dalszy Podwykonawca nieodwołalnie i 
bezwarunkowo zrzeka się i zobowiązuje się nie podnosić żadnych roszczeń w stosunku do 
Inwestora, Podwykonawcy oraz Wykonawcy z tego tytułu zarówno obecnie jak i w przyszłości. 

 

___________________________________  

 ______________________________ 

(Miejscowość i data złożenia oświadczenia)   (podpis składającego oświadczenie) 
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Załącznik nr 6 -  Oświadczenie  w sprawie zagospodarowania odpadów 

 

 

Płock,  dnia ……………………….. r. 

……………………………………………………. 

(nazwa firmy, pieczęć firmowa) 

 

 

 

Oświadczenie  w sprawie zagospodarowania odpadów 

 

Oświadczamy, że jesteśmy pierwotnym wytwórcą odpadów i nasze odpady wytwarzane przez nas 

oraz naszych wszystkich „dalszych podwykonawców”* podczas realizacji inwestycji pn. „Przebudowa 

hali obsługowo – naprawczej do wykonywania napraw i obsług pojazdów wodorowych” 

zgodnie z umową nr ………………..…….. z dnia ……..………….... zagospodarujemy we własnym 

zakresie, zgodnie z przepisami Ustawy o odpadach. Jednocześnie potwierdzamy wstępne 

magazynowanie odpadów do czasu zebrania ilości transportowej i przekazania ich do uprawnionego 

odbiorcy. Kopie kart przekazania odpadów zobowiązujemy się dostarczać do biura budowy.  

Nasz numer BDO: ……………………………….……. 

 

      …….……………………………………………………………… 

(podpis uprawnionego do reprezentacji przedstawiciela firmy) 
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Załącznik nr 7  - gwarancja należytego wykonania  
 

Beneficjent: 

KOMUNIKACJA MIEJSKA SP.Z O.O. 
ul. Przemysłowa 17, 09-400 Płock 

 
GWARANCJA NALEŻYTEGO WYKONANIA 

W dniu [data podpisania Umowy] Komunikacja Miejska. Sp.zo.o., ul. ………, …………….. Płock 
(„Zamawiający”) oraz …………………(„Wykonawca”) zawarły Umowę na kwotę stanowiącą 
…………………………….. zł („Umowa”), dotyczącą ………………………. 

 
Zgodnie z Umową Wykonawca został zobowiązany do przedstawienia nieodwołalnej, bezwarunkowej, 
płatnej na pierwsze żądanie bez konieczności wszczynania postępowania sądowego, gwarancji 
wykonania na kwotę PLN [wartość gwarancji] w celu zabezpieczenia należytego wykonania przez 
Wykonawcę zobowiązań wynikających z Umowy, w tym usunięcia wad. 

 
 

Biorąc pod uwagę powyższe, na zlecenie Wykonawcy, gwarantujemy niniejszym i zobowiązujemy się 
w stosunku do Zamawiającego, nieodwołalnie i bezwarunkowo do zapłaty każdej wskazanej przez 
Zamawiającego kwoty do wysokości: 

 
PLN [wartość gwarancji] 

(słownie: [wartość gwarancji] złotych polskich) 

po otrzymaniu pierwszego pisemnego żądania Zamawiającego, stwierdzającego, że Wykonawca nie 
wywiązał się należycie ze zobowiązań wynikających z Umowy. 

 
Wypłata z niniejszej Gwarancji nastąpi w ciągu 3 dni od otrzymania wyżej wymienionego żądania. 

 
Każde żądanie Zamawiającego, wyrażone zgodnie z niniejszą Gwarancją, zostanie przez nas przyjęte 
jako wystarczający dowód, że kwoty, których wypłacenia żąda Zamawiający na podstawie niniejszej 
gwarancji, są należne, bez względu na istnienie jakiegokolwiek sporu pomiędzy Zamawiającym a 
Wykonawcą, a także bez konieczności legitymowania się dokumentami dodatkowo potwierdzającymi 
zasadność i kwotę roszczenia. 
Zrzekamy się prawa do dokonywania jakichkolwiek potrąceń z kwoty Gwarancji oraz składania tej kwoty 
do depozytu sądowego 

Gwarancja jest ważna do dnia [data zgodnie z Umową] i wygasa automatycznie i całkowicie, jeżeli 
żądanie z tytułu niniejszej Gwarancji w formie listu nie dotrze do nas, tj. Banku [nazwa Banku], do tego 
dnia, w godzinach urzędowania. 

W celu identyfikacji żądania zapłaty Zamawiający powinien przekazać pisemne żądanie zapłaty nam 
tj. Bankowi [nazwa Banku] za pośrednictwem banku prowadzącego rachunek bankowy 
Zamawiającego, który powinien potwierdzić, że podpisy na żądaniu zapłaty należą do osób 
uprawnionych do zaciągnięcia zobowiązań majątkowych odpowiednio w imieniu Zamawiającego. 
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Ponadto Gwarancja wygasa automatycznie i całkowicie w następujących sytuacjach: 

1. gdy wartość świadczeń z Gwarancji zrealizowanych przez nasz Bank osiągnie kwotę 
Gwarancji; 

2. gdy oryginał dokumentu Gwarancji zostanie zwrócony naszemu Bankowi przed upływem 
terminu ważności Gwarancji. 

Oryginał niniejszej Gwarancji zostaje wręczony Zamawiającemu. 

Oryginał Gwarancji powinien zostać zwrócony do nas po upływie terminu ważności lub 
zaspokojeniu wszystkich roszczeń Zamawiającego z Gwarancji. 

 
Jakiejkolwiek zmiany treści niniejszej gwarancji skutkujące zmniejszeniem zakresu zobowiązań 
Banku z niniejszej gwarancji (w szczególności zmniejszenie kwoty gwarancji lub skrócenie terminu 
jej obowiązywania) wymagają zgody Beneficjenta wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności. 
Bank zrzeka się prawa do dokonywania potraceń swoich wierzytelności z wierzytelnościami wobec 
Beneficjenta. Bank zrzeka się prawa do złożenia kwoty gwarancji do depozytu sądowego. 

 
Wszelkie prawa i obowiązki wynikające z niniejszej Gwarancji podlegają prawu polskiemu. 

 
Przeniesienie wierzytelności z niniejszej Gwarancji jest możliwe bez zgody Banku, o czym Bank 
powinien zostać poinformowany w terminie 14 dni od momentu przeniesienia wierzytelności. 

 
 
 

W imieniu Banku: 
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Załącznik nr 8 –Szczegółowy kosztorys  
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Załącznik nr 9 – Tabela Elementów scalonych 
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Załącznik nr 10 – Karta materiałowa  

Umowa nr:  

Wykonawca:  
 

DATA SPORZĄDZENIA : ………………………………………………………… 

 

Materiał: 

 
 

Miejsce wbudowania  

Zgodność materiału  

z dokumentacją 
projektową 

Wykonawca oświadcza, iż zaproponowany materiał jest zgodny z parametrami 
określonymi w dokumentacji projektowej  

                                                                                                    

 

                                                                                              Data i podpis 
kierownika budowy 

 

 

Karta Materiałowa Nr. Xxx/rok 

Wniosek Wykonawcy o zatwierdzenie materiału do wbudowania 

Załączniki: 

 Deklaracja zgodności ………………………………………….. 

 Deklaracja właściwości użytkowych ………………………….. 

 Świadectwo dopuszczenia do eksploatacji nr ………………. 

 Atest, aprobata nr. ……………………………………………… 

 

Opinia Nadzoru Autorskiego (o ile jest wymagana)  

 

 

 

Data i podpis 

  

 

 

 

Opinia branżowego inspektora nadzoru:  

 

 

 

Data i podpis 

 

 

 

Inwestor: akceptacja/ akceptacja warunkowa / brak akceptacji  

 

 

Data i podpis 

 

 

 


