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Nr sprawy: RIR.271.8.2023 

Załącznik 1 

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

zawarta w dniu …………………. r. w Gołczy, pomiędzy:  

 
Gminą Gołcza, z siedzibą w Gołczy (32-075), Gołcza 80, NIP: 659-154-58-80,  
w imieniu której działają następujące osoby: 

Wójt Gminy – Lesław Blacha 

przy kontrasygnacie Skarbnika – Romany Nowak  
zwaną w dalszej części Umowy ZAMAWIAJĄCYM 
 
a  
 
……………………………………………………………………………………………….  
REGON ............................. , NIP .................................,  
reprezentowaną przez:  
1. ................................................,  
zwanym dalej WYKONAWCĄ, 

zwanymi dalej łącznie „Stronami” 

 

W wyniku dokonania przez zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trakcie postępowania 

o udzielenie zamówienia publicznego pn. „Przewóz dzieci do szkół i ze szkół na terenie Gminy 

Gołcza w ramach komunikacji regularnej (zakup biletów miesięcznych) w roku szkolnym 

2023/2024”, prowadzonego w trybie podstawowym nr RIR.271.8.2023, o którym mowa w art. 275 

pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych – dalej „PZP” (t.j. Dz.U. z 2022 

r. poz. 1710 z późn. zm.), strony oświadczają, co następuje: 

 

§ 1 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Zamawiający powierza, a wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pn. „Przewóz dzieci do 
szkół i ze szkół na terenie Gminy Gołcza w ramach komunikacji regularnej (zakup biletów 
miesięcznych) w roku szkolnym 2023/2024”. 

2. Przedmiotem umowy jest usługa polegająca na zapewnieniu dojazdu do szkół i odwozu po 
zajęciach, dzieci zamieszkałych na terenie Gminy Gołcza, na podstawie zakupionych biletów 
miesięcznych wraz ze sprawowaniem opieki nad dziećmi w czasie wsiadania, przewozu oraz 
wysiadania w roku szkolnym 2023/2024. 

 
§ 2 

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 

Umowa zostaje zawarta na okres 10 miesięcy tj. od 04.09.2023 r. do 21.06.2024 r. 

 

§ 3 

PRAWA I OBOWIĄZKI 

1. Do każdego autobusu Wykonawca zatrudni opiekuna. Opieka nie może być sprawowana przez                 
kierowcę. Opiekunem winna być osoba dorosła, sprawna fizycznie, nie karana, posiadająca pełną 
zdolność do czynności prawnych. Opiekun będzie sprawował opiekę nad dziećmi, dbał o ich 
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bezpieczeństwo w czasie przewozu oraz podczas wsiadania i wysiadania z pojazdu. Opiekunowie 
są zobowiązani do sprawdzania stanu liczbowego uczniów, zapewnienia uczniom bezpiecznego                  
przejścia przez ulicę do szkoły lub miejsca zbiórki, skąd rozchodzą się do domów. Opiekun 
wysiada z autobusu pierwszy i wsiada ostatni.   

2. Przewóz uczniów do szkoły odbywać się będzie w dni nauki szkolnej. W przypadku zmiany  
w organizacji zajęć szkolnych Wykonawca zostanie powiadomiony przez Zamawiającego o 
terminie dowozu i odwozu uczniów. 

3. W ciągu 7 dni od dnia podpisania umowy Wykonawca przedstawi projektowany rozkład jazdy 
autobusów, spełniający wymagania co do organizacji i realizacji dowozu uczniów określone                              
w specyfikacji warunków zamówienia. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do uzgodnienia z Zamawiającym przebiegu tras oraz godzin                              
przewozu dzieci, po ustaleniu planu zajęć w szkole.  

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zwiększenia ilości ustalonych kursów odwozu uczniów do 
domu po zajęciach oraz godzin przejazdu w przypadku zmian w planie zajęć lekcyjnych. 

6. Zamawiający najpóźniej na 6 dni przed rozpoczęciem wykonywania usługi w danym miesiącu 
dostarczy Wykonawcy imienne listy uczniów. 

7. Wykonawca na 3 dni przed rozpoczęciem wykonywania usługi w danym miesiącu dostarczy do 
poszczególnych szkół bilety miesięczne, zgodnie z imiennym wykazem uczniów. 

8. Zamawiający może zwrócić Wykonawcy niesłusznie wystawiony bilet miesięczny do 5-go dnia 
każdego miesiąca. Zwrócony bilet miesięczny będzie stanowił podstawę do sporządzenia korekty                    
faktury za dany miesiąc. 

9. We wrześniu dopuszcza się wydanie biletów do 10-go dnia miesiąca. 
10. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi przewozowe ubezpieczonymi i sprawnymi                                 

technicznie autobusami, posiadającymi aktualne badania techniczne dopuszczające je do ruchu                        
z ilością miejsc siedzących odpowiadającą ilości przewożonych dzieci, zgodną z wykazem 
pojazdów przedstawionym w formularzu ofertowym Wykonawcy. W przypadku zwiększenia się 
ilości dzieci z dniem rozpoczęcia zajęć szkolnych - zapewnienie wszystkim dzieciom miejsc 
siedzących w autobusie. 

11. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia punktualnych, bezpiecznych i higienicznych                                                  
warunków przejazdu taborem własnym, lub do którego posiada inny tytuł prawny. W okresie                           
zimowym pojazdy dowożące dzieci muszą być ogrzewane. 

12. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody wynikające z wypadków lub wszelkiego rodzaju 
zdarzeń wynikłych podczas wykonywania usługi. 

13. W przypadku awarii autobusu, Wykonawca zobowiązuje się do przewozu uczniów autobusem                       
zastępczym, pozyskanym własnym staraniem i spełniającym warunki bhp oraz odpowiadającym  
warunkom określonym w SWZ. Czas podstawienia pojazdu zastępczego do ……………. minut, od 
momentu powiadomienia Wykonawcy o awarii. 

14. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia ciągłości wykonywania zamówienia w okresie i na 
warunkach określonych w umowie, w szczególnych okolicznościach niezależnych od Wykonawcy 
także poprzez zorganizowanie zastępczego wykonania przewozów przez innego przewoźnika na 
koszt i ryzyko Wykonawcy. 

15. W przypadku wystąpienia okoliczności wymienionych w ust. 13 Wykonawca zobowiązany jest 
powiadomić o nich Zamawiającego i uzyskać jego zgodę na wybór zastępczego przewoźnika lub                                
autobusu o parametrach nie gorszych niż w ofercie z przetargu. 

16. Wykonawca świadczyć będzie usługi przewozowe na rzecz Zamawiającego nie wcześniej niż od                      
godziny 7.00. 

17. Wykonawca zapewni dowóz i odwóz dzieci pojazdami wskazanymi w ofercie. 
18. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia na własny koszt umów ubezpieczenia z tytułu 

odpowiedzialności cywilnej na czas realizacji robót objętych umową na sumę gwarancyjną co 
najmniej 100 000,00 zł. Wykonawca zobowiązuje się do przedłużenia ubezpieczenia OC w 
zakresie prowadzonej działalności w przypadku jego wygaśnięcia w czasie trwania umowy. 
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§ 4 

ZATRUDNIENIE PRACOWNIKÓW 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o 
pracę, w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. 
Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 z późn. zm.), osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 
zamówienia (kierowców). Wyjątkiem od zapisów ust. 1 jest sytuacja, gdy nie zachodzą przesłanki 
z art. 22 § 1 kodeksu pracy i wykonanie prac nie będzie oparte na stosunku świadczenia pracy a 
świadczone na podstawie tzw. „samozatrudnienia” z uwzględnieniem dysponowania 
bezpośredniego, wówczas Wykonawca zobowiązany jest poinformować o tym fakcie 
Zamawiającego, wraz ze wskazaniem podwykonawstwa. 

1) W trakcie realizacji zamówienia wykonawca, na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym 
w wezwaniu terminie, nie dłuższym niż 3 dni robocze, przedłoży zamawiającemu wszystkie lub 
niektóre ze wskazanych poniżej dokumentów w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób 
wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności wskazane w ust. 1: 
a) oświadczenie zatrudnionego pracownika o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę przy 

wykonywaniu czynności wskazanych w ust. 1. Oświadczenie to powinno zawierać w 
szczególności: dokładne określenie osoby składającej oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, że objęte wezwaniem czynności wykonuje na podstawie umowy o pracę, wraz 
ze wskazaniem rodzaju umowy o pracę, wymiaru etatu i zakresu obowiązków, datę zawarcia 
umowy o pracę oraz podpis pracownika; 

b) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Oświadczenie to powinno zawierać w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 
podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, 
wymiaru etatu i zakresu obowiązków, datę zawarcia umowy o pracę oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy i/lub podwykonawcy, 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę zawartych przez wykonawcę lub podwykonawcę z osobami 
skierowanymi do wykonywania czynności określonych w ust. 1 (wraz z dokumentem 
regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 
zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
(tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie 
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i 
wymiar etatu, powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

d) innych dokumentów, w tym w szczególności: zaświadczenie właściwego oddziału ZUS 
potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie 
społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres 
rozliczeniowy i/lub poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę 
lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników. 

2) Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności zamawiający przewiduje sankcję 
w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w niniejszej 
umowie.  

3) Nieokazanie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w pkt. 1), będzie traktowane jako 
niewypełnienie obowiązku zatrudnienia osób wykonujących przedmiot umowy na podstawie 
umowy o pracę. 
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4) W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę lub 
podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 

 
§ 5 

PODWYKONAWCY 

1. Wykonawca - zgodnie z oświadczeniem zawartym w Ofercie - wykona zamówienie sam/za 
pomocą podwykonawcy/ów. 

Zakres powierzonych robót podwykonawcy/om:  
………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………
……………………………………………………………………………………………………………………..……………………………… 
w tym, na którego/ych zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 
PZP, w celu wykazania spełniania warunków udziałów w postępowaniu. 
2. Jeżeli w trakcie wykonania umowy zajdzie potrzeba wykonania przedmiotu umowy przy udziale 

podwykonawców, to wykonawca jest zobowiązany przedstawić Zamawiającemu poświadczoną 
za zgodność z oryginałem umowę o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej zawarcia jak 
również zmiany do tej umowy w terminie 7 dni od dnia ich wprowadzenia. Jeżeli Zamawiający w 
terminie 14 dni od dnia otrzymania umowy o podwykonawstwo lub zmian do umowy o 
podwykonawstwo nie zgłosi na piśmie sprzeciwu, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy 
lub wprowadzenie zmian. 

3. Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji 
dotyczących podwykonawców. 

4. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za czynności, które wykonuje 
przy pomocy podwykonawców. 

5. Jakakolwiek przerwa w realizacji przedmiotu umowy wynikająca z braku podwykonawcy będzie 
traktowana jako przerwa wynikająca z przyczyn zależnych od Wykonawcy i nie może stanowić 
podstawy do zmian umowy. 

6. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania Podwykonawców jak za swoje własne. 
7. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może zmienić podwykonawcę na innego bądź z niego 

zrezygnować i realizować umowę samodzielnie, o czym pisemnie zawiadomi Zamawiającego. 
8. Projekt umowy z podwykonawcą musi zawierać szczegółowy jej zakres wraz z określeniem 

wynagrodzenie. 
§ 6 

WYNAGRODZENIE 

1. Wynagrodzenie miesięczne Wykonawcy za świadczenie usługi przewozowej stanowić będzie 
kwota wynikająca z iloczynu ilości miesięcy razy stawka za bilety miesięczne, który zgodnie ze 
złożoną ofertą wynosi: łączna cena biletów miesięcznych brutto na wszystkich trasach …………. x 
10 miesięcy  = ……………………….. zł (słownie: ………………………………………………………………………………….. 
zł), w tym VAT kwota ………………………. zł (słownie:………………………………………………………….), co 
stanowi kwotę netto ……………………… zł (słownie:…………………………………………………………). 

2. Faktyczne rozliczenie między Wykonawcą a Zamawiającym prowadzone będzie na podstawie 
ilości wydanych biletów miesięcznych. 

3. Wynagrodzenie za wykonaną usługę płatne będzie na rachunek Wykonawcy w terminie 30 dni od 
dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury, do której Wykonawca każdorazowo dołączy 
imienną listę uczniów, którym wystawił bilet miesięczny. 

4.   Należne w miesiącu wynagrodzenie płatne będzie z rachunku bankowego Zespołu Ekonomiczno- 
Administracyjnego Szkół Gminy Gołcza. 

5. Ustalona cena jednostkowa za poszczególne bilety miesięczne brutto nie podlega zmianie                                   
z tytułu wzrostu cen na rynku w trakcie trwania umowy. 

6. Zamawiający nie będzie dokonywał zwrotu kosztów dla Wykonawcy za dojazdy z bazy do miejsca 
świadczenia usługi przewozowej, jak również powrotu do bazy. 
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7. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany w zakresie liczby dowożonych i odwożonych uczniów, 
która spowoduje wzrost lub spadek ilości zakupionych biletów miesięcznych w przypadku zmiany 
rzeczywistej liczby przewożonych uczniów. Powyższa zmiana nie wymaga sporządzenia aneksu do 
umowy. 

8. Zamawiający przewiduje możliwość zwiększenia zamówienia z zastosowaniem opcji, o której 
mowa w art. 441 ust. 1 ustawy PZP. Opcją jest możliwość skorzystania ze zwiększenia ilości                      
zamawianych biletów do 10% łącznej ilości podanej w zamówieniu podstawowym na warunkach 
określonych w zawartej umowie dla zamówienia podstawowego. Zaistnienie okoliczności, o 
której mowa wyżej, spowoduje zwiększenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu tej 
umowy. Zamawiający uzależnia możliwość skorzystania z opcji od wystąpienia w trakcie realizacji                                          
zamówienia potrzeby zwiększenia zapotrzebowania na zakup biletów dla uczniów dowożonych 
do wskazanych w § 1 placówek oświatowych w zakresie: 
1) zwiększenia ilości uczniów w związku ze zmianą szkoły, w której dziecko będzie spełniać 
obowiązek szkolny lub nauki, miejsca zamieszkania; 
2) wystąpienia innych podobnych okoliczności mogące wystąpić w trakcie realizacji zamówienia 
skutkujące zwiększeniem ilości uczniów. 

9. Do rozliczenia zamówienia w ramach opcji będą stosowane ceny wynikające z kalkulacji zawartej                        
w ofercie wykonawcy do zamówienia podstawowego. Opcja jest uprawnieniem Zamawiającego,                                      
z którego może, ale nie musi skorzystać w ramach realizacji umowy. W przypadku nie 
skorzystania przez Zamawiającego z opcji, Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia z tego 
tytułu. 

§ 7 

KARY UMOWNE 

1. Zamawiający naliczy Wykonawcy kary umowne: 
a. za rozwiązanie lub odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność  

Wykonawca - w wysokości 10 000,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy złotych 00/100);  
b. za stwierdzony fakt braku opiekuna na danej trasie w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 

złotych 00/100), za każde tego rodzaju uchybienie; 
c. za trzykrotnie występującą w kolejnych dniach zwłokę w dowożeniu lub odwożeniu dzieci 

w wysokości 500,00 zł; (słownie: pięćset złotych 00/100), za każde tego rodzaju uchybienie; 
d. za samowolną zmianę trasy przewozu dzieci w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 

złotych 00/100), za każde tego rodzaju uchybienie; 
e. za brak zapewnienia transportu na danej trasie w wysokości 5 000,00 zł (słownie: pięć tysięcy 

złotych 00/100), za każde tego rodzaju uchybienie; 
f. za oddelegowanie do wykonywania prac wskazanych w §4 osób nie zatrudnionych na podstawie 

umowy o pracę – w wysokości 200,00 zł za każdy stwierdzony przypadek (kara może być 
nakładana wielokrotnie jeżeli zamawiający podczas kontroli po raz kolejny stwierdzi wobec tej 
samej osoby, że nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę), 

g. za wykonywanie przewozów taborem innym, niż wskazany w ofercie w wysokości 500,00 zł 
(słownie: pięćset złotych 00/100) za każdy stwierdzony przypadek, nie dotyczy podstawienia 
pojazdu zastępczego w wyniku awarii autobusu, zgłoszonej Zamawiającemu; 

h. za dłuższy czas oczekiwania na podstawienie pojazdu zastępczego, niż wymieniony w § 3 ust. 13 
w wysokości 500,00 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy stwierdzony przypadek, 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia należnej kary umownej z należności Wykonawcy. 
3. W przypadku zwłoki w zapłacie faktury Wykonawca może żądać od Zamawiającego odsetek 

ustawowych za opóźnienie. 
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do 

wysokości poniesionej szkody. 
5. Maksymalna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie § 6 ust. 1 nie może przekroczyć 

20% całego zamówienia brutto. 
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§ 8 

ZMIANA I ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający dopuszcza – jeżeli uzna za uzasadnione – możliwość zmiany ustaleń zawartej 
umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, o których mowa w art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy 
PZP,  w następujących przypadkach:  
a. zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku zwiększenie lub zmniejszenie ilości 

zamawianych biletów w związku wystąpieniem okoliczności powodujących taką zmianę - 
potrzebę (w tym opcję przewidzianą w Rozdziale 3 pkt 3 SWZ) tj. zmiana ilości uczniów 
przewidzianych w danym okresie do zakupu biletów, 

b. zmniejszenie wynagrodzenia spowodowane zawieszeniem zajęć w szkołach na skutek 
epidemii wirusa SARS-CoV-2, 

c. działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, wojna, strajki generalne, lub lokalne, epidemie 
oraz inne uwarunkowania niezależne od Wykonawcy), mającej bezpośredni wpływ na 
terminowość wykonania usługi; 

d. zmiany dotyczące rozkładu jazdy na skutek zmian organizacyjnych w szkołach, 
e. wystąpienia okoliczności, których strony umowy nie były w stanie przewidzieć, pomimo 

zachowania należytej staranności. 
2. Zamawiający gwarantuje realizację zamówienia na poziomie 25 %. Z tego tytułu Wykonawcy nie 

przysługuje względem Zamawiającego jakiegokolwiek roszczenie majątkowe, w tym możliwość 
dochodzenia od Zamawiającego odszkodowania tytułem utraconych korzyści. 

3. Zmiany umowy, mogą być dokonywane aneksem do umowy w sposób zgodny z zapisami art. 455 
ustawy Prawo zamówień publicznych i mogą być dokonane tylko jeśli jest to niezbędne dla 
prawidłowego wykonania przedmiotu umowy.  

4. W razie zaistnienia istotnej zamiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży                           
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 
okolicznościach. 

5. Strony oświadczają, iż mając na uwadze istniejące zagrożenie epidemiologiczne spowodowane 
rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2, na wypadek zaistnienia okoliczności faktycznych lub 
prawnych, które uniemożliwiają spełnienie świadczenia jednej ze stron, druga strona nie może                     
żądać spełnienia świadczenia wzajemnego. 

6. Jeżeli jedna ze stron umowy otrzymała świadczenie wzajemne od drugiej strony, a sama nie może 
spełnić świadczenia wskutek zaistnienia okoliczności, o których mowa w § 8 ust. 5 obowiązana 
jest do zwrotu otrzymanego świadczenia wzajemnego w myśl przepisów o bezpodstawnym 
wzbogaceniu.  

7. W przypadku, o którym mowa w ust. 3, 4 i 5, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 
należnego z tytułu wykonania części umowy. Jednakże wykonawca zachowuje prawo do 
wynagrodzenia za każdy rozpoczęty miesiąc realizacji usługi. 

8. Rozwiązanie umowy może nastąpić z miesięcznym okresem wypowiedzenia ze skutkiem na 
ostatni dzień danego miesiąca, w którym następuje okres wypowiedzenia przez każdą ze stron 
lub niezwłocznie przez Zamawiającego w przypadku nie wywiązywania się przez Wykonawcę 
z warunków umowy. 

                                                                          § 9 
W przypadku wystąpienia okoliczności związanych z wystąpieniem siły wyższej (np. klęski żywiołowe, 
wojna, strajki generalne, lub lokalne, epidemie oraz inne uwarunkowania niezależne od Wykonawcy, 
w tym m.in. wirusa SARS-CoV-2 lub choroby wywołanej tym wirusem (COVID-19), na skutek których 
nie będzie realizowany dowóz dzieci do szkół w związku z zawieszeniem zajęć lub wprowadzeniem 
zdalnego nauczania, Zamawiający nie jest zobligowany do zakupu biletów miesięcznych dla uczniów. 
Niezakupienie biletów miesięcznych dla uczniów przez Zamawiającego nie jest podstawą do                              
dochodzenia przez Wykonawcę od Zmawiającego odszkodowania. W w/w przypadkach Wykonawcy 
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nie będzie przysługiwało wynagrodzenie za gotowość do świadczenia usługi (wynagrodzenie posto-
jowe). 

§ 10 

RODO 

1. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się ze szczegółową klauzulą informacyjną o wypełnieniu 
przez administratora danych osobowych zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu                                   
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycz-
nych w związku   z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogólne rozporządzenie o ochronie danych                                     
- (Dz. U.UE.L. z 04.05.2016). 

2. Zamawiający oświadcza, iż w przypadku powierzenia mu danych osobowych osób fizycznych 
przez wykonawcę będzie w pełnym zakresie przestrzegać przepisów rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycz-
nych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogólne rozporządzenie o ochronie danych                                   
- (Dz. U.UE.L. z 2016 Nr 119 poz. 1). 

3. W przypadku konieczności powierzenia przetwarzania danych osobowych Wykonawcy przez                 
Zamawiającego zostanie przez Strony podpisana oddzielna umowa powierzenia przetwarzania 
danych. 
 

§ 11 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Strony Umowy oświadczają, iż będą dążyć do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów,                   
które mogą powstać w przyszłości w związku z wykonywaniem Umowy. 

2. Wykonawca nie może dokonać przeniesienia żadnych ze swoich praw wynikających z Umowy ani 
żadnej jej części bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy: 
a) transporcie drogowym z dnia 6 września 2001 r. (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 2201 z późn. 

zm.) 
b) Prawo Zamówień Publicznych z dnia 11.09.2019 r. (j.t. Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. 

zm.) 
c) Kodeks Cywilny (j.t. Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 z późn. zm.) 

4. W przypadku jakichkolwiek sprzeczności pomiędzy postanowieniami Umowy a OPZ, Strony 
przyjmą, iż pierwszeństwo mają postanowienia Umowy. 

5. Ewentualne spory mogące zaistnieć na tle niniejszej umowy rozpatrywać będzie Sąd właściwy dla 
miejsca zawarcia umowy. 

6. Integralną część umowy stanowi specyfikacja warunków zamówienia oraz oferta wykonawcy. 
7. Strony zobowiązują się, że w przypadku, gdy jakakolwiek część Umowy zostanie uznana za nie-

ważną lub w inny sposób prawnie wadliwą, pozostała część Umowy pozostanie w mocy. W przy-
padku postanowień uznanych za nieważne lub niewykonalne, Strony podejmą negocjacje w do-
brej wierze w celu zastąpienia takich postanowień, postanowieniami alternatywnymi, które będą 
ważne i wykonalne oraz będą odzwierciedlać pierwotne intencje Stron, o ile to możliwe. 

8. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego,                                      
1 egzemplarz dla Wykonawcy. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:    WYKONAWCA: 

 

 


