Wzér umowy

UMOWANS ..o, /2023
W sprawie organizacji szkolenia grupowego

W dNiU e 2023r. pomigdzy:

1. Powiatem Skarzyskim reprezentowanym przez Staroste Powiatu Skarzyskiego w imieniu ktorego dziata
Pan ..o - Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej zwanym dalej
»Zamawiajacym”

oraz

2. Organizatorem szkolenia (nNazwa | AArES): oo

reprezentowanym przez (imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania jednostki, stanowisko)
...................................................................... posiadajagcym wpis do rejestru instytucji szkoleniowych
] SR wydany przez Wojewédzki Urzad Pracy w
zwanym dalej ,,Wykonawea” zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

W wyniku przeprowadzonej procedury z dnia .......... 2023r. o dokonanie zakupu na potrzeby PUP w Skarzysku
-Kamiennej o wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty, o ktorej mowa
w art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych (Zarzadzenie Nr 25/2020 Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej z dnia 30 grudnia 2020 r.) zgodnie z zapytaniem ofertowym i ze ztoZzong
oferta Wykonawcy stanowigca integralng cze$¢ niniejszej umowy.

§1

=

Na podstawie niniejszej umowy zamawiajacy udostgpnia dane osobowe uczestnikow szkolenia.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze jako zna przepisy Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (o0g6lne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. L 119 z 4.5.2016, s. 1.) dalej RODO i bedzie ich przestrzegat.

3. Wykonawca jest zobowigzany do zachowania poufnosci udostepnionych danych w trakcie obowiazywania
umowy oraz do podjecia wszelkich krokow shuzacych zachowaniu w tajemnicy udostgpnionych mu danych.

4. Udostepnione dane przez Zamawiajacego beda wykorzystywane tylko i wylacznie w celu realizacji ustugi
szkoleniowej, o ktorej mowa w §2.

5. Wykonawca zobowigzuje si¢ do niewykorzystywania udostepnionych danych w celach innych niz zwiazane

z realizacjg niniejszej umowy.

§2

Zamawiajacy dziatajgc na podstawie art. 66 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2023 poz. 735) zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢ do:

Przeprowadzenia szkolenia pod nazwg i w zakresie tematyCznym: ...........cccoeeevvevreererreeversenreens seeens

1. Liczba osob, ktore zostang objete szkoleniem: .............
2. Szkolenie rozpocznie si¢ w dniu ... 2023r. i zakonczy si¢ w dniu ... 2023r.
i obejmowac bedzie ogotem dla jednej osoby ............. godzin edukacyjnych, w tym:
- zajecia teoretyczne w liczbie godzin .....................
- zajecia praktyczne w liczbie godzin ......................
Szkolenie bedzie odbywacd si¢ w formie kursu, realizowanego wedhug planu nauczania obejmujacego ....... godzin
zegarowych, przypadajacych na kazdy dzien szkoleniowy.
Miejsce zorganizowania szkolenia:
£ (S R0 (51674 1 (S
- 7ajecia PraktyCZNe: . .oovvieii it

Zamawiajacy zobowigzuje sie do dokonania naboru na szkolenie i skierowania na szkolenie .... 0sob. w
sytuacjach niestawienia si¢ kandydata na szkolenie pomimo wydania skierowania na szkolenie, badz przerwania
uczestnictwa w szkoleniu z przyczyn, ktérych Zamawiajacy nie moglh przewidzie¢, koszt szkolenia stanowi iloczyn
kosztu szkolenia jednej osoby bezrobotnej oraz rzeczywistej ilosci 0sob bezrobotnych. Wysoko$¢ kosztow ustala
si¢ proporcjonalnie do okresu szkolenia, w ktorym uczestniczyly osoby bezrobotne.

§3



Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1.

10.

11.

12.

Zapewnienia odpowiedniego sprzgtu i pomocy (materiatow) dydaktycznych do potrzeb okreslonego szkolenia,

z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki zgodnie z przepisami:

a) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 13 sierpnia 2020 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020r.,poz. 1386)

b) rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogélnych
przepisow bezpieczenistwa i higieny pracy (tj. Dz. U. z 2003 r., Nr 169, poz. 1650 z pdzn. zm.)

c) rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 24 grudnia 2020r. w sprawie warunkow technicznych, jakim
powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2020 r. poz. 2351),,

d) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 11 stycznia 2019r. w sprawie ochrony
przeciwpozarowej budynkow, innych obiektow budowlanych i terenéw (Dz. U. z 2019r.,poz. 67)

e) ustawa z dnia 7 lipca 2020r. Prawo budowlane (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1333 ze zm.).

Ubezpieczenia od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow powstatych w  zwigzku ze szkoleniem
oraz w drodze do miejsca szkolenia iz powrotem osobe skierowana na szkolenie, ktora:

a) nie posiada z tytulu uczestnictwa w szkoleniu prawa do stypendium w rozumieniu ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2023 poz. 735) —
ubezpieczenie musi obejmowacé caty okres szkolenia;

b) podjeta w trakcie szkolenia zatrudnienie, inng prace zarobkowa lub ztozyta wniosek o wpis do ewidencji
dzialalnosci gospodarczej i zdecyduje si¢ ukonczy¢ przedmiotowe szkolenie- ubezpieczenie musi nastapic
od dnia powzigcia informacji od uczestnika szkolenia o zaistnialym zdarzeniu do dnia zakonczenia
szkolenia.

Zamawiajacy zobowigzuje si¢ do poinformowania o konieczno$ci ubezpieczenia osoby skierowanej hie

posiadajacej z tytulu uczestnictwa w szkoleniu prawa do stypendium w rozumieniu ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2023 poz. 735) od

nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Jednostka szkolaca nie ma obowigzku ubezpieczania uczestnikow szkolenia posiadajacych prawo do

stypendium od nastgpstw nieszczesSliwych wypadkoéw powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do

miejsca szkolenia i z powrotem. W przypadku dokonania ww. ubezpieczenia, poniesiony wydatek na
ubezpieczenie nie moze wplywac na cen¢ szkolenia.

Prowadzenia postepowania z tytutu wypadkoéw powstaltych w czasie szkolenia oraz w drodze do i z miejsca

szkolenia, m.in. poprzez: ustalenie okoliczno$ci i przyczyn wypadku; sporzadzenie dokumentacji

powypadkowej; przygotowanie karty okolicznosci i przyczyn wypadku przez wlasny zespot powypadkowy w

zwigzku z otrzymang informacja o wypadku; powiadomienie Zamawiajacego niezwlocznie o zaistniatym

wypadku, wraz z przekazaniem kopii dokumentacji powypadkowej.

Przeprowadzenia szkolenia zgodnie 2z przedlozonym Zamawiajagcemu w ofercie programem

i zaakceptowanym harmonogramem szkolenia oraz obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Pisemnego informowania Zamawiajacego o wszelkich planowanych zmianach w harmonogramie zaje¢, z o

najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem,

a) w przypadku odwotania zaje¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy informowania o tym fakcie

najp6zniej w dniu zaistnienia okolicznosci,

b) przedstawienia na piSmie propozycji zmian w harmonogramie w terminie 3 dni od zaistnienia okolicznosci

wymienionych w lit. a.

Koszty zwigzane z ewentualng zmiang harmonogramu obcigzaja Wykonawce.

Zapewnienia uczestnikom szkolenia materiatow dydaktycznych i biurowych, odziezy ochronnej, poczgstunku

oraz przygotowanej sali szkoleniowej, sprzetu i materiatow do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych.

W przypadku organizacji szkolenia poza Skarzyskiem-Kamienna, Wykonawca zobowiazany jest zapewnic¢

uczestnikowi szkolenia transport pomiedzy Skarzyskiem-Kamienna, a miejscem odbywania szkolenia

i powrotem. Koszt dowozu do 60 km ponosi Wykonawca.

Dokumentowania potwierdzenia otrzymania materialdow dydaktycznych i biurowych, poczestunku oraz

sprzgtu 1 materiatow do przeprowadzenia zajec¢ praktycznych przez uczestnikow szkolenia.

Systematycznej oceny postgpow uczestnikow szkolenia, indywidualizacji ksztatcenia wobec 0sob majacych

trudno$ci w procesie nauczania.

Prowadzenia nastepujacej dokumentacji przebiegu szkolenia:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajacego tematy i wymiar godzin zajg¢ edukacyjnych oraz liste
obecnosci zawierajaca: imi¢, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia,

b) protokotu ikarty ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztatcenia oraz egzaminu koncowego, jezeli
zostaly przeprowadzone

c) rejestru wydanych za$wiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji zawierajacego: numer, imi¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamo$¢ oraz nazwe szkolenia i date
wydania zaswiadczenia.

Sprawowania nadzoru nad frekwencja uczestnikow szkolenia poprzez:

a) prowadzenie na biezgco imiennej listy obecno$ci uczestnikow (potwierdzajacych swoj udzial
w zaje¢ciach wlasnorecznym podpisem na stosownym formularzu przekazanym przez Zamawiajacego).



13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

b) usprawiedliwianie absencji osoby bezrobotnej na szkoleniu z powodu choroby tylko na podstawie
zwolnienia lekarskiego wystawionego przez lekarza w formie elektronicznej lub na podstawie odrgbnych
przepisow, w ktorych bezrobotni zachowuja prawo do wynagrodzenia lub przyshuguja im zasitki z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby lub macierzynstwa .

Wyzej wymienione dokumenty nalezy dostarczy¢ wraz z listami obecnosci do Powiatowego Urzedu
Pracy w Skarzysku-Kamienne;.

C) niezwloczne pisemne i telefoniczne zawiadamianie Zamawiajacego o dwoch kolejnych przypadkach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci uczestnika szkolenia oraz o wypadkach rezygnacji z uczestnictwa
w szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zaptaty za szkolenie tych osob.

d) niezwloczne pisemne i telefoniczne zawiadamianie Zamawiajacego o fakcie uchylania si¢ uczestnika
szkolenia od przystapienia do zaliczen, sprawdzianéw, egzaminow.

Dostarczenia Zamawiajacemu do drugiego dnia roboczego kazdego miesigca listy obecnosci wraz

z dokumentami usprawiedliwiajacymi nieobecno$¢ za miesigc poprzedni z podaniem liczby godzin obecnosci

kazdego uczestnika szkolenia na zaj¢ciach, wyrazong w godzinach zegarowych (od godziny rozpoczecia zajgé

do godziny ich zakonczenia z uwzglednieniem przerw) — lista wraz z potwierdzeniem ilosci godzin
zegarowych jest niezbgdna celem wiasciwego naliczenia i wyplacenia stypendium szkoleniowego dla
bezrobotnych.

Zakonczenia szkolenia poprzez przeprowadzenie egzaminu koncowego ze zdobytej wiedzy teoretycznej

i praktyczne;j.

Sporzadzenia protokotu z przeprowadzonego egzaminu.

Poinformowania Zamawiajacego w formie pisemnej najpdzniej na dwa dni przed wyznaczonym terminem

0 miejscu, terminie i godzinie egzaminu panstwowego, jezeli zostanie on wyznaczony przez komisje

egzaminujagca po okresie obowigzywania umowy zwigzanej z samym przeprowadzeniem szkolenia

w przypadku szkolen konczacych si¢ egzaminem panstwowym.

Wydania uczestnikowi szkolenia po jego pozytywnym zakonczeniu zaswiadczenia lub innego dokumentu

potwierdzajacego  ukonczenie  szkolenia i  uzyskanie  kwalifikacji = zawierajacego  numer

z rejestru; imi¢ 1 nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer

dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢; nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie; forme

i nazwe¢ szkolenia; okres trwania szkolenia; miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu

potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji; tematy i wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

podpis osoby upowaznionej przez instytucje¢ szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

Zbadania opinii uczestnikow szkolenia za pomoca anonimowej ankiety sluzacej do oceny szkolenia (zgodnie

z wzorem zalagczonym do umowy) oraz przekazania ich do Powiatowego Urzedu Pracy po zakonczonym

szkoleniu.

Wystawienia Faktury w ciggu 7 dni od daty zakonczenia szkolenia.

Przekazania do Powiatowego Urzedu Pracy w Skarzysku-Kamiennej w terminie do 7 dni po zakonczeniu

szkolenia:

a) imiennego wykazu 0sob, ktore ukoniczyty szkolenie,

b) imiennego wykazu osob, ktore nie ukonczyly szkolenia wraz z podaniem przyczyny nieukonczenia
szkolenia,

c) kserokopii protokotu z przeprowadzonego egzaminu lub wypis z protokotu, uwzgledniajacego imienny
wykaz 0sob, ktore przystapity do egzaminu oraz informacji o jego wynikach.

d) kserokopii zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia potwierdzonych za zgodnosé
z oryginatem lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji.

e) kserokopii rejestru wydanych zas§wiadczen lub innego dokumentu potwierdzajacego ich odbior przez
uczestnika szkolenia,

f) kserokopii dziennika zaje¢ z realizacja materiatu/ tematow/,

g) oryginatu listy obecnosci na szkoleniu,

h) kserokopii potwierdzenia otrzymania materiatéw dydaktycznych i biurowych przez uczestnikow
szkolenia,

i) kserokopii potwierdzenia otrzymania poczgstunku przez uczestnikow szkolenia,

j) wynikéw badania opinii uczestnikéw szkolenia i analize tych wynikow,

k) kserokopii dokumentu potwierdzajacego dokonanie ubezpieczenia uczestnika szkolenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow /o ile zachodzita taka konieczno$é/,

[) kserokopii dokumentu potwierdzajacego przeprowadzenie badan lekarskich /o ile zachodzita taka
koniecznos$¢/,

m) zestawienie kategorii wydatkoéw do faktury.

§4



Zamawiajacy ma prawo do:

1. Dokonywania wizytacji w kazdym czasie w trakcie trwania szkolenia w zakresie wywigzywania si¢ ze
zobowigzan ujetych w niniejszej umowie jak rowniez w zakresie realizacji programu, W zakresie frekwencji
uczestnikow kursu, przeprowadzenia rozmoéw z wyktadowcami, uczestnikami szkolenia, przeprowadzenia
wilasnych badan ankietowych, sporzadzania w trakcie wizytacji notatek.

2. Wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych z realizowanym szkoleniem, w tym dokumentow
finansowych przez caty okres ich przechowywania.

3. Uczestnictwa w ocenie koncowej osoby szkolonej w charakterze obserwatora.

4. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci w trakcie realizacji szkolenia Zamawiajacy okresli
w formie pisemnej rodzaj oraz termin usuniecia tych nieprawidtowosci.

5. W przypadku nie usunigcia stwierdzonych w protokdle uchybien, o ktorych mowa w pkt 4 Zamawiajacy
zastrzega sobie prawo odstgpienia od umowy w dniu nastgpnym po dacie okre§lonej na usunigcie tych
nieprawidtowosci.

§5

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia w przypadkach niezaleznych

od tut. urzedu,

a) w przypadku zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia, o ktorym wyzej mowa Powiatowy Urzad
Pracy w Skarzysku-Kamiennej zaptaci instytucji szkoleniowej wynagrodzenie, ktore bedzie iloczynem
faktycznej liczby uczestnikow szkolenia oraz jednostkowego kosztu szkolenia okreslonego w ofercie
instytucji szkoleniowej,

b) instytucja szkoleniowa zobowigzana jest prowadzi¢ szkolenie wylgcznie z udziatem osob
skierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Skarzysku-Kamiennej (nie dopuszcza si¢ dotgczania do
grupy innych uczestnikéw),

€) koszt szkolenia jednego uczestnika wWynosi..................... zh stownie: (..o )

d) koszt 0sobogodziny SZKOIENia WYNOSI: (....oveviveirieiriiirieerieie e ) przelewajac
nalezng kwot¢ na wskazane konto bankowe Wykonawcy: (nazwa banku, numer konta)
.......................................................................................................................... na warunkach: po
zakonczeniu szkolenia i rozliczeniu si¢ z wymaganych dokumentéw, wymienionych w § 3 pkt. 19
w terminie do 30 dni od dnia wptywu faktury wraz z zestawieniem kategorii wydatkéw objetych
fakturg/rachunkiem/nota ksiggowa.

2. Za dzien zaptaty przyjmuje si¢ dat¢ obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

3. W przypadku zgloszenia zastrzezen do wykonania ustugi i/lub niedostarczenia kompletu dokumentow
wymaganych do rozliczenia faktury, o ktérej mowa w § 3 pkt 19 Zamawiajacy nie dokona zaptaty nalezno$ci
do czasu uzupeknienia i poprawienia wykonanej ustugi i dostarczenia dokumentow.

4. Zamawiajacy zaplaci za faktyczna liczbe przeszkolonych osob.

§6

Strony ustalajg okolicznosci, ktore moga spowodowaé zmian¢ zawartej umowy, okolicznosci te to:

- zmiany kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen losowych (np. $mier¢, choroba,
rozwigzanie stosunku pracy), ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy. Wykonawca
zobowiazany bedzie zapewnié zastepstwo przez osobe lub osoby o wlasciwych uprawnieniach, wyksztalceniu
i 0 doswiadczeniu rownym lub wigkszym od doswiadczenia osoby lub 0séb zastepowanych. Zastepca bedzie mogh
przystapi¢ do realizacji przedmiotu zamdéwienia przewidzianego w umowie po uzyskaniu przez Wykonawce
pisemnej zgody ze strony Zamawiajacego. Wystepujac z wnioskiem o zmiang kadry realizujacej szkolenie,
Wykonawca zobowigzany bedzie wskazaé: przyczyny niedostepnosci osoby/osob zastepowanej/ych; czynnosci,
ktore bedg przez ta osobe/y wykonywane; kogo bedzie(g) miata(y) zastapic; okres zastepstwa,;

- zmiany terminu trwania szkolenia wynikajacg z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

- zmiany miejsca (adresu) wykonywania zamowienia z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

- zmiany harmonogramu zaj¢¢ z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy;

- zmiany ilo$ci 0s6b opisanych w przedmiocie zamowienia

- wszelkie inne zmiany, ktorych nie mozna byto przewidzie¢, a nie dzialaja na szkod¢ Zamawiajacego.

§7
Strony zobowiazuja si¢ do wzajemnego informowania si¢ o zmianach siedziby i adresu do dorgczen.

W przypadku braku zawiadomienia o takich zmianach korespondencje wyslang na adres podany
w ofercie lub umowie uwaza si¢ za prawidtowo doreczong.

§8



Wykonawca nie moze powierzy¢ w catosci lub w czg¢éci wykonywania swych zadan innym osobom fizycznym
i prawnym.

§9

W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy
w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okolicznosciach.

W przypadku, o ktorym mowa wyzej, wykonawca moze zada¢ wylacznie wynagrodzenia naleznego
z tytulu wykonywania cz¢§ci umowy.

§ 10

1. Zamawiajacemu przystuguje prawo do naliczania kar umownych w przypadku nienalezytego wykonania
umowy przez Wykonawce oraz nie podjecia dziatan w  terminie = wyznaczonym
w wezwaniu przez Zamawiajacego do nalezytego wywiazania si¢ z niniejszej umowy. Przez nienalezyte
wykonanie umowy rozumie si¢ przede wszystkim:
a) nie zastosowanie si¢ do harmonogramu szkolenia — kara umowna w wysokosci 1% wartosci
umownej wynagrodzenia wykonawcy okreslonej w § 5 pkt 1

b) zwloki w realizacji szkolenia w wysoko$ci - kara umowna 1 % warto$ci umownej
wynagrodzenia wykonawcy okreslonego w § 5 pkt 1 umowy za kazdy dzien zwtoki;
C) rozwigzania umowy =z przyczyn zawinionych przez Wykonawce — kara umowna

w wysokosci 10 % warto$ci umownej wynagrodzenia okres§lonego w § 5 pkt 1 umowy;

d) wszelkie inne dziatania niezgodne z postanowieniami niniejszej umowy badz zaniechania
wykonania postanowien niniejszej umowy - kara umowna w wysokosci 1 % wartosci umowne;j
wynagrodzenia okre$lonego w § 5 pkt 1 umowy za kazde naruszenie obowigzkow
spoczywajacych na Wykonawcy okreslonych umowy w § 3.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokos$¢ kar
umownych, o ktérych mowa w § 10 pkt. 1.

3. Wykonawcy przystuguje prawo do kar umownych w nizej wymienionym przypadku:
a) rozwiazania umowy z przyczyn zawinionych przez zamawiajacego w wysokosci 1 % warto$ci

umownej wynagrodzenia okreslonego w § 5 pkt. 1 umowy;

4. Wykonawca moze dochodzi¢c odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢é kar umownych,
o ktorych mowa w § 10 pkt. 1.

5. Zamawiajgcy jest uprawniony do potrgcenia kar umownych, o ktéorych mowa w pkt. 1 niniejszego
paragrafu z wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy.

§11
W sprawach nie unormowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy obowiagzujacego prawa,
a w szczegblnosci Ustawy z dnia 20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U.
z 2032 poz. 735) oraz Kodeksu Cywilnego.

§12

Ewentualne spory wynikle z tytutu realizacji niniejszej umowy podlegajg rozstrzygnigciu przez wiasciwy
dla Zamawiajacego miejscowo i rzeczowo sad powszechny

§13



Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden egzemplarz dla Zamawiajacego,
jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY

Integralng cze$¢ umowy stanowig zalgczniki tj.
1.  Program szkolenia
2. Harmonogram szkolenia
3. Wzdr zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji.
4. Wzdr ankiety dla uczestnika szkolenia stuzacej do oceny szkolenia.




