P0O.244.32.2022
Zalacznik nr 1

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiot zaméwienia
1) Przedmiotem zamoOwienia jest zorganizowanie i zrealizowanie szkolenia: ,,Podstawy jezyka

polskiego dla obywateli Ukrainy” w ramach $rodkéw Funduszu Pracy dla grupy od 7 do 13

uczestnikow szkolenia, w wymiarze 50h.

. Wykonawcy
1) Wykonawcg moze zosta¢ podmiot, ktory:

a) na dzien skladania ofert posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (RIS);

b) nadany w RIS numer ewidencyjny, umiesci we wskazanym polu w elektronicznym formularzu
przeznaczonym do sktadania oferty.

Program szkolenia
1) Program szkolenia musi:

a) zostac sporzadzony na zataczniku nr 2 do zapytania ofertowego w oparciu o rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ushug rynku pracy;

b) zosta¢ przygotowany zgodnie z opisem przedmiotu zamowienia;

. Warunki realizacji szkolenia

1) Szkolenie przeznaczone jest dla cudzoziemcoéw (obywateli Ukrainy), posiadajacych status osoby
bezrobotnej, ktorzy chca zdoby¢ umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezykiem polskim na poziomie
podstawowym. Szkolenie musi obejmowac: czytanie, stuchanie, pisanic oraz mowienie ze
szczegblnym uwzglednieniem stownictwa zwigzanego z poszukiwaniem i podejmowaniem pracy.

2) Planowana liczba uczestnikow szkolenia nie bedzie:

a) mniejsza niz 7;
b) wigksza niz 13.

3) Szkolenie musi zosta¢ w catosci zrealizowane w miescie Jarostawiu.

4) Rozpoczecie szkolenia nie moze nastgpi¢ wezesniej niz 16.08.2022 r,

5) Zakonczenie szkolenia nie moze nastapi¢ pozniej niz 31.08.2022 r.

6) Zajecia powinny odbywac sig:

a) 5 razy w tygodniu od poniedziatku do piatku po 5h dziennie (z wylaczeniem sobot, niedziel

i dni ustawowo wolnych od pracy);

b) w godzinach migdzy 7:00 - 16:00.

7) Laczna liczba godzin szkolenia przypadajaca na 1 osobg szkolong musi wynosi¢: 50 godzin.

8) Za godzing zaje¢ teoretycznych uznaje 60 minut, w tym 45 minut zaje¢ oraz 15 minut przerwy.

9) Ukonczenie szkolenia ma przygotowa¢ uczestnika kursu do osiaggniecia umiejetnosci
komunikowania si¢ w jezyku polskim w podstawowych sytuacjach codziennych zwigzanych
Z organizacjg zycia w Polsce (tematdw z zycia codziennego, jak 1 wyksztatcenie podstawowych
umiejetnosci  komunikacyjnych w obrgbie wszystkich sprawnosci jezykowych (sluchanie,
czytanie, pisanie, mowienie), rowniez w konteks$cie pracy zawodowej - przygotowujacym do
rozmOw o prace.

10) Wykonawca, najp6zniej w dniu rozpoczecia szkolenia, zobowigzany jest do wyposazenia kazdego
Z uczestnikow szkolenia w materialty dydaktyczne oraz zestawy niezbednych materiatow
pomocniczych (na wlasno$¢) np. ksigzki do nauki jezyka polskiego lub skrypt zgodny z zakresem
tematycznym szkolenia w formie papierowej, zeszyt, dtugopis, teczke oraz zapewni¢ materiaty do
zaje¢ praktycznych zgodnych z zakresem szkolenia.



11) Wykonawca zapewni uczestnikom susz konferencyjny, serwis kawowy (kawa, herbata, woda)

uzupetiany na biezaco w czasie trwania szkolenia; dost¢p do wezta sanitarnego.

12) Koszty, o ktorych mowa w pkt 10 i 11 nalezy wliczy¢é w ogolny koszt szkolenia i ponadto

uwzgledni¢ w ,,Kalkulacji kosztow szkolenia” — réwniez ze wskazaniem kosztu jednostkowego —
zawierajace naleznos¢ dla jednostki szkoleniowe;.

5. Kryteria oceny ofert

1)

2)

3)

4)

5)

Cena — 70 pkt

Kryterium obliczane na podstawie ztozonej oferty wg wzoru: C=Cn/Cb x 70, gdzie:

C — warto$¢ punktow oferty badanej

Cn — najnizsza cena sposrdd ofert nieodrzuconych

Cb — cena badanej oferty.

Dostosowanie sali oraz sprzetu niezbednego do wykonania zaméwienia — 10

Kryterium weryfikowane na podstawie o§wiadczenia, a punktowane wg schematu spetnia/nie

spetnia:

nie spetnia - Opkt

Spetnia — 10 pkt.

Dysponowanie wykwalifikowang kadra do wykonania zamdéwienia — 5

Kryterium weryfikowane na podstawie oswiadczenia (Wykonawca ktory przedstawi oferte

najkorzystniejsza przedstawi dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kadry), punktowane wg

schematu spetnia/nie spetnia:

nie spetnia — 0 pkt

Spetnia — 5 pkt.

Posiadanie certyfikatu jako$ci ustug/akredytacja — 10 pkt

Kryterium weryfikowane na podstawie o$wiadczenia (Wykonawca ktory przedstawi oferte

najkorzystniejsza przedstawi dokumenty potwierdzajace posiadanie certyfikatu systemu

zarzadzania jako$cig ksztatcenia ISO lub inny réwnowazny oraz akredytacja wydana przez

Kuratora Oswiaty), punktowane wg schematu spetnia/nie spetnia:

a) certyfikat systemu zarzadzania jako$cig ksztalcenia/szkolenia ISO lub réwnowazny:
tak — 5 pkt
nie — 0 pkt;

b) akredytacja wydana przez Kuratora O$wiaty (zgodna tematycznie z zakresem szkolenia):
tak — 5 pkt
nie — 0 pkt.

rodzaj dokumentow potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie umigj¢tnosci lub

kwalifikacji — 5 pkt

Kryterium weryfikowane na podstawie oswiadczenia, punktowane wg schematu:\

a) zaswiadczenie zgodne z Rozporzadzeniem ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca
2019 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych LUB Zaswiadczenie
wydane zgodnie z § 71 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 14
maja 2014 r., w sprawie szczegdlowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy — 5 pkt;

b) inny dokument — 0 pkt.

6. Pozostale informacje

1)

Jezeli najkorzystniejszg ofert¢ zlozy instytucja zalozona lub prowadzona przez Staroste
Jarostawskiego, Zamawiajacy sporzadzi wniosek 0 powierzenie szkolenia zgodnie
Z Rozporzadzeniem MPiPS w sprawie szczegdlowych warunkéw realizacji oraz trybu sposobu
prowadzenia uslug rynku pracy, okreslajacy warunki przeprowadzenia szkolenia, zatwierdzany
przez Staroste.



2) Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany Wynagrodzenia naleznego Wykonawcy
w przypadku:

a) przerwania szkolenia przez jego uczestnika lub rozpoczecia szkolenia przez mniejsza niz
planowano liczbe uczestnikow (nie bedzie to mniej jak 7 0sdb) - zaplata nalezna wylacznie
za faktycznie odbytg przez uczestnika cze$¢ szkolenia;

b) stwierdzenia niezgodnosci zrealizowanego szkolenia w stosunku do przedstawionej oferty
— mozliwe catkowite wypowiedzenia umowy bez koniecznos$ci zaptaty za szkolenie.

7. Obowiazki Wykonawcy
1) Wykonawca w umowie 0 realizacj¢ szkolenia zostanie zobowigzany:

a)

b)
c)

d)
e)

9)

h)

)
K)

dobra¢ poziom wiedzy i doswiadczenia wyktadowcow do tematyki szkolenia i przeprowadzic¢

kurs zgodnie z ustalong liczba godzin, bez wzgledu na ewentualne przerwy (choroby

wyktadowcow, §wigta, dni wolne, awarie itp.);

prowadzi¢ dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy tematy 1 wymiar godzin zajeé

edukacyjnych;

prowadzi¢ liste obecnosci zawierajacg: imig, nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

sporzadzi¢ protokotu potwierdzajacego odbior materiatow dydaktycznych i pomocniczych;

sporzadzi¢ protokot i1 karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztalcenia oraz

egzaminu koncowego — jezeli zostat przeprowadzony;

przedstawi¢ kserokopie¢ lub wpis z rejestru wydawanych zaswiadczen lub innych dokumentow

potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejgtnosci lub kwalifikacji zawierajace:

— numer z rejestru;

— imie i nazwisko;

— numer PESEL uczestnika:

— nazwg instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie;

— forme i nazwe szkolenia;

— okres trwania szkolenia;

— miejsce i dat¢ wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji;

— tematy 1 wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych;

— podpis osoby upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

kontrolowa¢ obecnos¢ uczestnikow szkolenia na zajgciach i informowaé na biezaco

Zamawiajacego o nieobecnosciach lub przerwaniu szkolenia przez osoby skierowane;

przeprowadzi¢ oceng szkolenia w jego trakcie oraz po jego ukonczeniu poprzez wypetnienie

anonimowe]j ankiety przez uczestnikow szkolenia oraz przekaza¢ wyniki oceny wraz

Z dokumentacja Zamawiajacemu,

ubezpieczy¢ od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkdw, uczestnikow szkolenia, ktorym nie

przystuguje stypendium oraz ktorym przyshuguje stypendium, a podjeli zatrudnienie, inng

prace zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarcza w trakcie trwania szkolenia, o ktéorym mowa

w art. 41 ust. 3b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wykonawca

dokona ubezpieczenia kursantéw na podstawie imiennej listy sporzadzonej przez

Zamawiajacego;

zapewnic¢ uczestnikom szkolenia warunki zgodne z og6élnymi przepisami BHP;

przed rozpoczeciem szkolenia zapozna¢ uczestnikoOw z jego szczegdtowym programem oraz

harmonogramem zaj¢¢ (program winien by¢ sporzadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra

Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkéw

realizacji oraz trybu i sposobu prowadzenia ushug rynku pracy);



I) indywidualizowa¢ ksztalcenie poprzez prowadzenie stalej oceny postepoOw poszczegdlnych
uczestnikow szkolenia i zwigkszenie pomocy wobec uczestnikow napotykajacych trudnosci

W procesie nauczania;

m) zapewni¢ odbywanie zaj¢¢ zgodnie z ust. 4 opisu przedmiotu zamowienia;

n) zrealizowac szkolenie w jednym terminie dla wszystkich jego uczestnikow;

0) po zakonczeniu szkolenia przeprowadzi¢ egzamin wewnetrzny z zakresu szkolen objetych
przedmiotem zaméwienia;

p) w przypadku przerwania szkolenia przez uczestnika zweryfikowaé¢ kalkulacj¢ kosztow
szkolenia, stosownie do ilo$ci godzin szkolenia, w ktoérych osoba brata udzial. Koszt szkolenia
powinien zosta¢ pomniejszony o wydatki, ktore nie zostaty poniesione w stosunku do osoby,
ktora przerwata kurs;

q) przekaza¢ Zamawiajgcemu, w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia szkolenia, nastgpujace
dokumenty:

— oryginaly ankiet oceniajacych przeprowadzonych wérdd uczestnikow szkolenia,

— imienny wykaz uczestnikow, ktorzy zakonczyli szkolenie,

— imienny wykaz uczestnikoéw, ktorzy nie ukonczyli szkolenia,

— kserokopie rejestru wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia
poswiadczony za zgodnos$¢ z oryginatem,

— kserokopie dziennika zaje¢ poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem,

— listy obecnosci,

— kserokopie protokotu z egzaminu po§wiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem,

— kserokopie wszystkich zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia, poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem,

— oryginal protokotu potwierdzajacego odbior materiatow dydaktycznych i pomocniczych
przez uczestnikow,

— oryginaty o$wiadczen uczestnikow potwierdzajacych korzystanie z serwisu kawowego,

— pozostala, wskazang przez Zamawiajacego na etapie realizacji i po zakonczeniu realizacji
szkolenia, dokumentacje niezb¢dng do rozliczenia kursu,

r) umozliwi¢ przeprowadzenie zapowiedzianej lub niezapowiedzianej kontroli przeprowadzonej
przez Staroste lub inne uprawnione instytucje w zakresie prawidtowosci realizacji umowy;

S) zapewni¢ podmiotom kontrolujagcym prawo do wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane jak
1 nie zwigzane z realizacjg szkolenia o ile jest to konieczne do stwierdzenia prawidltowe;j
realizacji.

8. Wykaz wymaganych zalgcznikow
1) Wykonawca wraz z oferta na formularzu elektronicznym dotacza:

a) szczegodtowy informacje, dotyczaca miejsca prowadzenia szkolenia;

b) program szkolenia;

c) harmonogram szkolenia;

d) oswiadczenie w zakresie dysponowania salg szkoleniowa oraz sprzetem niezbednym do
przeprowadzenia szkolenia; oswiadczenie w zakresie posiadania wykwalifikowanej kadry do
przeprowadzenia szkolenia; oswiadczenie w zakresie posiadania certyfikatu jako$ci
ksztalcenia ISO lub inny rownowaznego oraz akredytacji wydana przez Kuratora O$wiaty;
oswiadczenie w zakresie typu zas§wiadczenia potwierdzajacego ukonczenie szkolenia oraz
zdobyte umiejetnosci,

e) numer wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowej — wpisywane w formularzu
elektronicznym;

9. Wykaz zalacznikow skladanych w ramach najkorzystniejszej oferty:



1) Wykonawca na wezwanie Zmawiajacego dotacza:

a) oferta szkoleniowsa;

b) kalkulacja kosztow szkolenia;

c) dokumenty potwierdzajace oswiadczenie z pkt 8 lit. d;

d) wzoér ankiet oceniajgcej szkolenie (w trakcie szkolenia i oceny koncowej szkolenia);

f) wzor zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji zawierajgcego (0 ile przepisy nie stanowig inaczej):
— numer z rejestru;
— imi¢ i nazwisko;
— numer pesel uczestnika;
— nazwg instytucji szkoleniowej prowadzacej szkolenie;
— forme¢ i nazwg szkolenia,
— data rozpoczgcia i zakonczenia szkolenia;
— miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego jego

ukonczenie 1 uzyskanie kwalifikacji;

— tematy i wymiary godzin edukacyjnych;
— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

e) oswiadczenie w zakresie art. 7 ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziataniu wspierania agresji na Ukrainie oraz shuzace ochronie bezpieczenstwa
narodowego.

Dokumenty musza by¢ podpisane elektronicznie tj. kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
podpisem zaufanym lub elektronicznym podpisem osobistym lub podpisane, opieczetowane
i zeskanowane (w przypadku skanoéw oryginal dokumentéw dostarczy Wykonawca ktdrego oferta
zostanie wybrana jako najkorzystniejsza w prowadzonym postepowaniu).




