Umowa najmu odzieży roboczej Nr ……./TG/2024

zawarta w dniu …………………….r. w Słupsku, pomiędzy:

„Miejskim Zakładem Komunikacji” Sp. z o.o. z siedzibą w Słupsku, ul. Bitwy Warszawskiej 1, 76-200 Słupsk, wpisanym do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000002203, REGON: 771486860, NIP: 839-041-02-17, kapitał zakładowy: 11 677 640,00 zł,
nr BDO: 000013230, reprezentowanym przez:
Annę Szabłowińską – Prezes Zarządu,
zwanym w dalszej części „Zamawiającym”
a
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez:
………………………………………………………………………
zwanym w dalszej części „Wykonawcą”,


§ 1 Przedmiot umowy
1. Wykonawca zobowiązuje się do:
1. wynajęcia i serwisu dostarczonej Zamawiającemu odzieży roboczej, odzieży antyelektrostatycznej w ilościach: 
a) 63 kompletów odzieży roboczej (bluza + ogrodniczki) dla pracowników warsztatu
(21 pracowników x 3 kpl dla każdego pracownika),
b) 15 kompletów odzieży antyelektrostatycznej dla pracowników na stanowisku kierowca autobusu – pilot  (5 pracowników x 3 kpl dla każdego pracownika);
1. wynajęcia Zamawiającemu szafek na odzież roboczą dla pracowników.
1. Strony dopuszczają zmiany ilościowe, z tym że zmniejszenie nie może być większe niż o 10%
względem ilości określonych w ust. 1. 
2. Z zastrzeżeniem postanowień § 7, odzież będąca przedmiotem umowy oraz szafka na odzież
i brudownik, przez cały czas trwania umowy stanowi własność Wykonawcy.

§ 2 Obowiązki Wykonawcy
1. W ramach usług Wykonawca zapewnia:
1. serwis odzieży 1 x w tygodniu,
1) naprawę odzieży roboczej,
2) wymianę zużytej odzieży,
3) dostawę i odbiór odzieży,
4) personalne i rozmiarowe znakowanie odzieży,
5) monitoring obiegu odzieży,
6) monitoring zużytej odzieży,
7) szafki na odzież czystą i brudownik.

§ 3 Obowiązki Zamawiającego
Zamawiający zobowiązuje się do:
1. korzystania z odzieży będącej przedmiotem umowy w sposób zgodny z jej przeznaczeniem
i zapewniający zużycie w stopniu wynikającym z prawidłowego używania,
1) przechowywania odzieży w dostarczonych przez Wykonawcę szafkach,
2) niepodnajmowania, ani użyczania przedmiotu umowy bez zgody Wykonawcy.

§ 4 Dostawa i odbiór odzieży
1. Dostawy i odbiory odzieży będą się odbywały jeden raz w tygodniu, w ustalony przez strony roboczy dzień tygodnia.
1. Dostawa i odbiór odzieży będą potwierdzane dokumentem podpisanym przez osoby upoważnione.

§ 5 Wynagrodzenie Wykonawcy
1. Za świadczenie usług określonych przedmiotem umowy, Zamawiający zapłaci Wykonawcy miesięczny czynsz najmu w wysokości …………………………zł netto (słownie:………………………………………), plus należny podatek VAT.
1. Na kwotę czynszu składają się ceny jednostkowe za miesięczny najem odzieży przemnożone przez ilość kompletów odzieży roboczej określonego rodzaju.
2. Miesięczna kwota czynszu netto za najem odzieży roboczej określonego rodzaju wynosi odpowiednio:
1) ………………………. zł netto za najem kompletu odzieży roboczej dla pracowników warsztatowych;
2) ………………………..zł netto za najem kompletu odzieży antyelektrostatycznej dla pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowca autobusu-pilot.
3. Wyżej wymienione stawki czynszu wynikają z oferty Wykonawcy z dnia …………………………………………….r. i obejmują także wykonywanie przez Wykonawcę wszystkich obowiązków określonych w § 2.
4. Miesięczna stawka najmu szafek na odzież roboczą została wliczona przez Wykonawcę w stawkę najmu odzieży roboczej.
5. Czynsz najmu będzie płatny w terminie 21 od daty wystawienia faktury przez Wykonawcę.
6. Czynsz najmu, o którym mowa w ust. 1 będzie podlegał automatycznej indeksacji o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany w Komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w sprawie średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych. 
7. Indeksacja, o której mowa w ust. 7 powyżej będzie od miesiąca następującego po miesiącu, w którym został ogłoszony w/w Komunikat Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego.
8. Strony stwierdzają, że wartość odtworzeniowa odzieży wynosi:
1) spodnie ogrodniczki  ……………………… zł netto,
2) bluza robocza ………………………………….zł netto,
3) spodnie antyelektrostatyczne ………………………………… zł netto,
4) bluza antyelektrostatyczna …………………………………….. zł netto.
9. Łączna wartość odtworzeniowa netto odzieży:
1) wymienionej w ust. 9 pkt 1 i 2 odpowiada stawce miesięcznej czynszu netto za najem odzieży,
o której mowa w ust. 3 pkt 1 przemnożonej przez 36 – tj. liczbę miesięcy trwania umowy.
2) wymienionej w ust. 9 pkt 3 i 4 odpowiada stawce miesięcznej czynszu netto za najem odzieży,
o której mowa w ust. 3 pkt 2 przemnożonej przez 36 – tj. liczbę miesięcy trwania umowy.
10. Wartość odtworzeniowa odzieży określona powyżej jest ustalana w dacie podpisania umowy
i podlega indeksacji, o której mowa w ust. 7 i 8.

§ 6 Czas trwania umowy
Umowa zostaje zawarta na czas określony od 1 września 2024 r. do 31 sierpnia 2027 r.

§ 7 Zagubienie lub zniszczenie przedmiotu najmu
1. Jeżeli w trakcie trwania umowy najmu odzież ulegnie zniszczeniu lub zagubieniu z winy Zamawiającego (nie dotyczy zniszczenia odzieży wynikającej z prawidłowego używania, skutkującego normalnym zużyciem), Zamawiający zwróci Wykonawcy koszty odtworzenia odzieży netto, pomniejszone o okres jej używania (tj. o 1/36 tej wartości miesięcznie). Powyższa wartość zostanie powiększona o należny podatek VAT.
1. W przypadku zniszczenia lub zagubienia szafki na odzież roboczą lub brudownika z winy Zamawiającego, Zamawiający zwróci Wykonawcy ich wartość. 

 § 8 Osoby do kontaktu
1. Ze strony Zamawiającego osobami upoważnioną do kontaktu z Wykonawcą jest Danuta Zajko, 
e-mail: dzajko@mzk.slupsk.pl, tel. 609 801 068;
1. Ze strony Wykonawcy osobą upoważnioną do kontaktu z Zamawiającym jest ............................... e-mail…………………………………….., tel. …………………………………………….

§ 9 Rozwiązanie umowy
1. Umowa rozwiązuje się z upływem czasu, na który została zawarta.
1. W przypadku rażącego nie wywiązania się przez Wykonawcę z realizacji niniejszej umowy,
a w szczególności powtarzającego się dostarczania odzieży roboczej nie spełniającej wymagań określonych w ogłoszeniu o zamówieniu lub powtarzającego się niewykonywania obowiązków, określonych w § 2, Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym.
2. W przypadku braku płatności ze strony Zamawiającego, za co najmniej 2 pełne miesiące, Wykonawcy przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym.
3. [bookmark: _GoBack]W przypadku rozwiązania umowy, Zamawiający wykupi od Wykonawcy użytkowaną odzież roboczą po cenie równej wartości odtworzenia odzieży, obliczonej zgodnie z postanowieniami § 7.

§ 10. Postanowienia końcowe
1. Ogłoszenie o zamówieniu oraz oferta Wykonawcy z dnia stanowią integralną część niniejszej umowy.
1. Strony ustalają, że podczas realizacji niniejszej umowy będą ze sobą ściśle współpracować, informując się wzajemnie o wszystkich okolicznościach mających lub mogących mieć wpływ na wykonanie niniejszej umowy. Ewentualne spory wynikłe w związku z realizacją postanowień niniejszej umowy Strony będą starały się rozstrzygnąć w drodze negocjacji i porozumienia. W razie braku porozumienia spory będą podlegać rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego.
1. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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