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Wszyscy wykonawcy

Dotyczy postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr WZP.271.8.2025.AA.MT w trybie przetargu nieograniczonego na: „Przedszkole nr 4 - stworzenie zespołu szkolno-przedszkolnego poprzez remont  przystosowanie 6 sal pod dzieci 3-6 la”.

Zgodnie z 286 ust. 1 ustawy  z dnia 11 września 2019 Prawo Zamówień Publicznych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z póź. zm) Zamawiający zawiadamia, że dokonuje modyfikacji SWZ poprzez zmianę opisu przedmiotu zamówienia.   
1. W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 3 było:
Sytuacja ekonomiczna lub finansowa.

Warunek w odniesieniu do sytuacji ekonomicznej  lub finansowej zostanie spełniony, jeśli :
- Wykonawca wykaże że posiada  ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności zgodnej z przedmiotem zamówienia na wartość min. 500.000,00 zł (słownie: pięćset złotych)
W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 3 jest:
Sytuacja ekonomiczna lub finansowa.

Warunek w odniesieniu do sytuacji ekonomicznej  lub finansowej zostanie spełniony, jeśli :
- Wykonawca wykaże że posiada  ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności zgodnej z przedmiotem zamówienia na wartość min. 500.000,00 zł (słownie: pięćset tysięcy złotych)
2. W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 4 lit a było:
Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego muszą wykazać, że w okresie ostatnich pięciu lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali zgodnie z zasadami sztuki budowlanej i prawidłowo ukończyli co najmniej dwie roboty budowlane polegające na budowie, rozbudowie, przebudowie lub modernizacji budynku użyteczności publicznej o wartości nie mniejszej niż 500.000,00 zł brutto (słownie: pięćset złotych) każda.  
W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 4 lit a jest:
Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego muszą wykazać, że w okresie ostatnich pięciu lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonali zgodnie z zasadami sztuki budowlanej i prawidłowo ukończyli co najmniej dwie roboty budowlane polegające na budowie, rozbudowie, przebudowie lub modernizacji budynku użyteczności publicznej o wartości nie mniejszej niż 500.000,00 zł brutto (słownie: pięćset tysięcy złotych) każda.
3. W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 4 lit b było:
co najmniej jedną osobą przewidzianą do pełnienia funkcji Kierownika Budowy posiadającą uprawnienia budowlane bez ograniczeń do kierowania robotami budowlanymi w specjalności konstrukcyjno – budowlanej lub odpowiadające im równoważne uprawnienia budowlane 
w wymaganej specjalności, które zostały wydane na podstawie wcześniej obowiązujących przepisów oraz legitymującą się doświadczeniem w pełnieniu funkcji kierownika budowy/inspektora nadzoru na co najmniej dwóch robotach budowlanych polegających na budowie, rozbudowie, przebudowie lub modernizacji budynku użyteczności publicznej o wartości nie mniejszej niż 500.000,00 zł brutto (słownie: pięćset  złotych) każda.
4. W rozdziale VI. Warunki udziału w postępowaniu ust. 2 pkt. 4 lit b jest:
co najmniej jedną osobą przewidzianą do pełnienia funkcji Kierownika Budowy posiadającą uprawnienia budowlane bez ograniczeń do kierowania robotami budowlanymi w specjalności konstrukcyjno – budowlanej lub odpowiadające im równoważne uprawnienia budowlane 
w wymaganej specjalności, które zostały wydane na podstawie wcześniej obowiązujących przepisów oraz legitymującą się doświadczeniem w pełnieniu funkcji kierownika budowy/inspektora nadzoru na co najmniej dwóch robotach budowlanych polegających na budowie, rozbudowie, przebudowie lub modernizacji budynku użyteczności publicznej o wartości nie mniejszej niż 500.000,00 zł brutto (słownie: pięćset tysięcy złotych) każda.
5. W rozdziale VII. Podmiotowe środki dowodowe ust. 4 dodaje się pkt. 4 w brzmieniu:

oświadczenie Wykonawcy  o zatrudnieniu osób defaworyzowanych / z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym - wzór – (załącznik nr 6 a do SWZ) 
6. W rozdziale XVIII. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert ust. 1 było:
1. Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryterium :

1) Cena – znaczenie: 60%
   2)  Okres gwarancji:  40% 
 W rozdziale XVIII. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert ust. 1 jest:
1. Przy wyborze oferty Zamawiający będzie się kierował następującymi kryterium :

1) Cena – znaczenie: 60%

2) Okres gwarancji:  30%
3) Zatrudnienie osób defaworyzowanych / z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym – 10%
7. W rozdziale XVIII. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert ust. 2 było:
Ocena ofert w tym kryterium dokonana będzie na podstawie danych zawartych w formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ, w którym Wykonawca zobowiązany jest podać, czy wydłuży okres gwarancji, z zastrzeżeniem, iż minimalny (wymagany) okres liczony od daty odbioru ostatecznego wynosi 36 miesięcy.
Zamawiający przyzna Wykonawcy punkty w danym kryterium oceny ofert, wg następujących zasad:

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 84 miesięcy – 40 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 72 miesięcy, lecz krótszy od 84 miesięcy – 30 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 60 miesięcy, lecz krótszy od 72 miesięcy – 20 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 42 miesięcy, lecz krótszy od 60 miesięcy – 10 %
- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 36 miesięcy, lecz krótszy od 42 miesięcy – 0 %
Punkty zostaną przyznane tylko wtedy, gdy Wykonawca w sposób jednoznaczny wskaże w „Formularzu oferty” jeden z wyżej wymienionych okresów gwarancji. Jeżeli Wykonawca nie wskaże okresu gwarancji, Zamawiający przyjmie, że Wykonawca oferuje termin gwarancji  krótszy niż 42 miesiące i nie przyzna punktów w tym kryterium.
W rozdziale XVIII. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert ust. 2 jest:
Ocena ofert w tym kryterium dokonana będzie na podstawie danych zawartych w formularzu oferty stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ, w którym Wykonawca zobowiązany jest podać, czy wydłuży okres gwarancji, z zastrzeżeniem, iż minimalny (wymagany) okres liczony od daty odbioru ostatecznego wynosi 36 miesięcy.
Zamawiający przyzna Wykonawcy punkty w danym kryterium oceny ofert, wg następujących zasad:
- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 54 miesięcy, lecz krótszy od 60 miesięcy – 30 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 48 miesięcy, lecz krótszy od 54 miesięcy – 25 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 42 miesięcy, lecz krótszy od 48 miesięcy – 20 %

- za zaoferowanie gwarancji na wykonane roboty budowlane na okres równy lub dłuższy niż 36 miesięcy, lecz krótszy od 42 miesięcy – 10 %
Punkty zostaną przyznane tylko wtedy, gdy Wykonawca w sposób jednoznaczny wskaże w „Formularzu oferty” jeden z wyżej wymienionych okresów gwarancji. Jeżeli Wykonawca nie wskaże okresu gwarancji, Zamawiający przyjmie, że Wykonawca oferuje termin gwarancji  krótszy niż 36 miesiące i nie przyzna punktów w tym kryterium.
8.W rozdziale XVIII. Opis kryteriów oceny ofert wraz z podaniem wag tych kryteriów i sposobu oceny ofert dodaje się  ust. 3 w brzmieniu:
Kryterium „Zatrudnienie osób defaworyzowanych / z grup zagrożonych wykluczeniem społecznym”
Zamawiający przyzna Wykonawcy punkty jeżeli zadeklaruje zatrudnienie przy realizacji zamówienia osób z grup takich jak: bezrobotni, osoby z niepełnosprawnościami, osoby młode wchodzące na rynek pracy, osoby długotrwale bezrobotne lub zagrożone wykluczeniem społecznym w sposób następujący 
TAK – 10% 
NIE – 0%. 
9. W formularzu ofertowym stanowiącym załącznik nr 1 do SWZ dodaje się pkt. 3 w brzmieniu:
Zobowiązuję się do zatrudnienia przy realizacji zamówienia: ……….. (liczba) osób należących do grup defaworyzowanych / zagrożonych wykluczeniem społecznym, tj.:
· osób bezrobotnych,

· osób z niepełnosprawnościami,

· osób długotrwale bezrobotnych,

· osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej,

· osób młodych wchodzących na rynek pracy,
innych osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej lub zawodowej. 
10. W projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 7 do SWZ w § 5 ust 2 dodaje się pkt 14 w brzmieniu:
14)Wykonawca w terminie 10 dni od daty podpisania umowy przedłoży Zamawiającemu następujące dokumenty potwierdzające fakt zatrudnienia osób  należących do grup defaworyzowanych / zagrożonych wykluczeniem społecznym :
a) Dokumenty potwierdzające status osób zatrudnionych (na etapie realizacji zamówienia) 
·  Zaświadczenia z urzędu pracy – potwierdzające status osoby jako bezrobotnej przed zatrudnieniem.
· Orzeczenia o niepełnosprawności – kopia do wglądu.
· Dokumenty z ośrodka pomocy społecznej – potwierdzające status osoby zagrożonej wykluczeniem.
· Oświadczenie zatrudnionej osoby – że należała do danej grupy w momencie zatrudnienia.
b) Zanonimizowane Dokumenty potwierdzające fakt zatrudnienia

· Umowy o pracę / cywilnoprawne – kopia lub potwierdzenie zawarcia.
· deklaracje ZUS RCA – jako dowód rzeczywistego zatrudnienia.
11. W projekcie umowy stanowiącym załącznik nr 7 do SWZ w § 12 dodaje się ust. 6 w brzmieniu:
W przypadku niedostarczenia w wyznaczonym terminie przez Zamawiającego dokumentów potwierdzający fakt zatrudnienia  osób  należących do grup defaworyzowanych / zagrożonych wykluczeniem społecznym Zamawiający naliczy karę w wysokości 10%  wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1.
Z poważaniem

Sporządzili:

Adam Aniuksztys, Magdalena Tkaczenko

Wydział Zamówien Publicznych, e mail: zamowienia@nowogard.pl
