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Wzór umowy część VIII 

 
UMOWA PTBS  nr ……….…/2024                  

 

zawarta w dniu ………………………. w  Poznaniu pomiędzy: 
 
Poznańskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Spółka z o.o. z siedzibą w Poznaniu  60-281, 
przy ul. Konfederackiej 4, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego przez Sąd 
Rejonowym Poznań – Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu Wydział VIII Gospodarczy Krajowego Rejestru 
Sądowego pod nr KRS 0000030524, kapitał zakładowy 409 514 500,00 zł., posiadającą numer NIP: 778-
12-25-831, REGON: 630682977, zwaną dalej w treści umowy  „Zamawiającym”,  
reprezentowaną przez: 
Andrzeja Koniecznego- Prezesa Zarządu 
Agnieszkę Szymankiewicz  - Wiceprezesa Zarządu  
 
a 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………… 
zwaną dalej w treści umowy  „Wykonawcą”,  
reprezentowaną przez: 
 
…………………………………………………………… 
 
zwanymi dalej pojedynczo „Stroną” lub łącznie „Stronami”, o następującej treści: 
 

§ 1 

1. Zamawiający oświadcza, że niniejsza umowa zostaje zawarta z Wykonawcą, którego oferta została 
wybrana w dniu .................................... roku, w wyniku postępowania przeprowadzonego w oparciu o 
art. 129 ust.1 pkt 1)  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 
r., poz. 1605 ze zm.) zwaną dalej „Ustawą pzp”, w trybie przetargu nieograniczonego. 

2. Oferta Wykonawcy oraz specyfikacja warunków zamówienia stanowią integralną część niniejszej 
umowy. 

 
§ 2 

 
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi sprzątania pomieszczeń biurowych, 

sanitariatów i ciągów komunikacyjnych  znajdujących się   w Poznaniu przy ul. Konfederacka 4 (dalej 
„Nieruchomości”). 

2. Zakres czynności objętych niniejszą umową  wraz z częstotliwością ich wykonywania został 
przedstawiony  w załączniku nr 1  do niniejszej umowy. 

3. Poza zakresem czynności wskazanych w załączniku nr 1 Wykonawca zobowiązuje się świadczyć 
usługi interwencyjnego sprzątania w przypadku wystąpienia zdarzeń losowych. W związku z tym 
Wykonawca powinien być gotowy do podjęcia działań zgodnych z zakresem obowiązków w ciągu 
dwóch godzin od zgłoszenia przez Zmawiającego. Zgłoszenia dotyczące interwencji będą 
przekazywane Wykonawcy e-mailem. 

4. Obszary objęte usługą stanowiącą przedmiot niniejszej umowy zostały przedstawione w  wykazie 
pomieszczeń określonym w SWZ.,  
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5. Protokół z przekazania dostępu do nieruchomości (m.in. kluczy od pomieszczeń przeznaczonych dla 
pracowników Wykonawcy, pomieszczeń technicznych i innych) stanowi załącznik nr 2 do niniejszej 
umowy.  

 
 

§ 3 
1. Wykonawca oświadcza, że posiada wiedzę i potencjał niezbędny do należytego wykonania niniejszej 

umowy. 
2. Wykonawca oświadcza, że usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy będzie realizować przy 

użyciu własnych środków czystości, materiałów i sprzętu. 
3. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z zakresem usług będących przedmiotem niniejszej umowy i 

ich częstotliwością i nie wnosi do niego żadnych zastrzeżeń. 
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za utrzymywanie porządku i czystości w zakresie będącym  

przedmiotem umowy, w tym ponosi odpowiedzialność odszkodowawczą za szkody spowodowane 
niewykonaniem lub niewłaściwym wykonaniem obowiązków objętych niniejszą umową. 

5. Środki czystości używane przez Wykonawcę muszą być dopuszczone do stosowania na rynku 
krajowym, tj. będą posiadały stosowne atesty, certyfikaty lub spełniały inne wymogi, które warunkują 
ich dopuszczalność do stosowania. W przypadku korzystania z maszyn, wszelkie wykorzystywane 
maszyny muszą posiadać aktualne badania UDT . 

6. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać czynności objęte niniejszą umową z zachowaniem 
należytej staranności, obowiązujących przepisów prawa, zasad  Bezpieczeństwa i Higieny Pracy oraz 
przepisów przeciwpożarowych. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do utrzymywania z Zamawiającym kontaktu telefonicznego pod 
numerami wskazanymi w §5 ust. 1 niniejszej umowy w godzinach od 7.00 do 22.00 przez 7 dni w 
tygodniu. 

8.  Wykonawca jest uprawniony do korzystania z pojemników na odpady segregowane znajdujących się 
na Nieruchomości, przy czym Wykonawca może umieszczać w w/w pojemnikach wyłącznie odpady 
posegregowane zgodnie z obowiązującym na terenie miasta Poznania prawem, 

 
§ 4 

  
Umowa zostaje zawarta, na czas określony, z mocą obowiązującą od dnia do dnia 
……………………………..r., tj. ………….miesięcy. 
 

§ 5 
 

1. Osobami wskazanymi do kontaktu ze strony  Wykonawcy są:  ..................................posiadający 
służbowy telefon nr  ............................., e-mail:  …………………………………….,  

2. Osobą wskazaną do kontaktu ze strony  Zamawiającego jest …………………………………. 
posiadający służbowy telefon nr ………………………………….., e-mail: 
…………………………………….. 

3. Zmiana osób wyznaczonych do kontaktu, o których mowa w niniejszym paragrafie nie stanowi zmiany 
niniejszej umowy. 

4. Strony umowy zobowiązane są do niezwłocznego poinformowania drogą elektroniczną  się nawzajem 
o każdej zmianie osób lub danych, wskazanych w niniejszym paragrafie na adresy wskazane w ust. 
odpowiednio 1 i 2 . 

5. W przypadku nie wywiązania się przez którąkolwiek ze stron z zobowiązania określonego w ust. 4 
powyżej, uznaje się, iż wszelkie zawiadomienia lub informacje przekazywane zgodnie z tymi danymi 
uważa się za skutecznie przekazane. 

   
§ 6 

1. Strony zgodnie ustalają , że wynagrodzenie miesięczne za usługi objęte przedmiotem niniejszej umowy 
obliczane będzie w następujący sposób: 
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za usługę sprzątania  ..............zł  x …………m2 =  ...........zł netto + 23% VAT = ................zł  

brutto 

 
2. Łączne wynagrodzenie za cały okres obowiązywania niniejszej umowy wynosi: 
............................... netto + obowiązujący podatek VAT tj. ....................................... zł brutto (  słownie: 
....................................................................................................... zł).  
3. Strony ustalają, że Wykonawca otrzymywać będzie wynagrodzenie w cyklu miesięcznym, za należyte 

wykonanie usługi w danym miesiącu kalendarzowym. Wykonawca za wykonane w danym miesiącu 
usługi wystawi fakturę VAT w terminie 7 dni od dnia zakończenia miesiąca, za który wystawiana jest 
faktura VAT. 

4. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego 
prawidłowo wystawionej faktury na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT. 

5. Na zasadach określonych w Umowie, Strony będą waloryzowały koszty realizacji czynności 
wchodzących w skład Przedmiotu Umowy („Waloryzacja”). Waloryzacja będzie polegała na 
podwyższeniu albo obniżeniu cen podanych w § 3 ust. 1 Umowy.  

6. W przypadku zmiany kosztów realizacji Przedmiotu Umowy w związku ze wzrostem albo obniżeniem 
cen określonym we wskaźniku cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za poprzedni kwartał 
(„Wskaźnik GUS”) ogłaszanym w formie komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, o 
którym mowa w art.. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 504 z późn. zm.) każda ze Stron może 
wystąpić do drugiej Strony z pisemnym wnioskiem o dokonanie Waloryzacji. 

7. Każda ze Stron będzie uprawniona wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie Waloryzacji 
po komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego ogłaszającym kolejny Wskaźnik GUS. 

8. Ewentualna Waloryzacja będzie ustalana przez Strony w drodze aneksu do Umowy ze skutkiem od 
dnia opublikowania komunikatu Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego ogłaszającego Wskaźnik 
GUS („Dzień Ustalenia Waloryzacji”). 

9. Wnioskowana zmiana wynagrodzenia nastąpi pod warunkiem, iż wartość Wskaźnika GUS 
ogłoszonego w Dniu Ustalania Waloryzacji będzie wskazywała na wzrost lub spadek cen towarów                
i usług konsumpcyjnych o co najmniej 3 punkty procentowe w stosunku do poprzedniego kwartału 
(„Próg Waloryzacji"). 

10. W przypadku, gdy Wskaźnik GUS ogłoszony w Dniu Ustalania Waloryzacji będzie wartością dodatnią 
wynagrodzenie ulegnie zwiększeniu proporcjonalnie o wielkość wynikającą z komunikatu. 

11. Pod warunkiem przekroczenia Progu Waloryzacji, w przypadku, gdy Wskaźnik GUS ogłoszony w Dniu 
Ustalania Waloryzacji będzie wartością ujemną wynagrodzenie ulegnie zmniejszeniu proporcjonalnie 
o wielkość wynikającą z komunikatu. 

12. Strony zastrzegają, że pierwszy wniosek o dokonanie waloryzacji może nastąpić w styczniu 2024 r.  . 
Wcześniejsza zmiana cen jednostkowych na podstawie niniejszego paragrafu jest niedopuszczalna. 
Kolejne waloryzacje mogą mieć miejsce nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od poprzedniej 
waloryzacji.  I dalsze waloryzacje co 6 miesięcy.   

13. Maksymalna wartość zmiany miesięcznego wynagrodzenia nie może przekroczyć 5% brutto. 
14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało podwyższone zgodnie z postanowieniami ust. 8 – 16 

powyżej, zobowiązany jest do podwyższenia wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom                  
w zakresie odpowiadającym podwyższeniu wynagrodzenia Wykonawcy.  

 
§ 7 

Wykonawca oświadcza, że  posiada ważną umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej za 
szkody osobowe i   rzeczowe z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej potwierdzoną polisą                   
nr …...................... na kwotę .................................. zł obowiązująca do dnia .................................... Polisa 
stanowi załącznik nr 3  do niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest utrzymać przedmiotowe 
ubezpieczenie przez cały czas obowiązywania niniejszej umowy. 
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§ 8 
 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo nadzoru i przeprowadzania doraźnych kontroli sposobu oraz 

jakości świadczonych w ramach niniejszej umowy usług. Wykonawca lub jego przedstawiciel 
zobowiązany jest uczestniczyć w przeprowadzanych kontrolach. W tym celu Zamawiający 
zobowiązany jest poinformować Wykonawcę o terminie kontroli co najmniej na 2 (słownie: dwie) 
godziny przed jej rozpoczęciem. W przypadku nie stawienia się Wykonawcy lub jego przedstawiciela 
na wyznaczony termin kontroli, wszelkie jednostronne ustalenia Zamawiającego są wiążące dla 
Wykonawcy. 

2. Z kontroli, o których mowa w ust. 1 Zamawiający sporządza  protokół, który zostanie przekazany  do 
Wykonawcy pocztą elektroniczną na adres wskazany w §5 ust.1 niniejszej umowy. 

3.  Wykonawca, zobowiązany jest do usunięcia nieprawidłowości w świadczonych usługach w terminie 
wskazanym przez Zamawiającego. 

4.  W przypadku nie usunięcia przez Wykonawcę stwierdzonych nieprawidłowości w  wyznaczonym 
terminie Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie tej usługi innemu podmiotowi, obciążając pełnymi 
kosztami tej usługi Wykonawcę, Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kosztów wykonawstwa 
zastępczego przez Zamawiającego z płatności na rzecz Wykonawcy za świadczone usługi. 

5.  Wykonawca zobowiązuje się do tego, iż telefon służbowy Wykonawcy , będzie aktywny przez 7 dni 
w tyg. 24 godziny na dobę. 

6.  Wykonawca zobowiązany jest do posiadania urządzenia typu smartfon z aktywnym 24-godzinnym 
przesyłem danych, celem zainstalowania i zalogowania się do wskazanej przez Zamawiającego 
aplikacji internetowej (iMieszkaniec.pl) oraz potwierdzania w aplikacji zgłaszanych przez 
Zmawiającego usług.  

 
 

§ 9 
1. Strony ustalają, iż w przypadku niewykonywania, nieterminowego   wykonywania lub  nienależytego 

wykonywania niniejszej umowy, Wykonawca zostanie obciążony karami umownymi. 
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

a) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy 
- w wysokości 10%  łącznego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa  § 6 ust. 3 niniejszej 
umowy, 
b) za każdy przypadek nieterminowego lub nienależytego wykonania usług objętych niniejszą 
umową, który zostanie stwierdzony w protokole z kontroli doraźnej, o której mowa w § 8 ust.2 niniejszej 
umowy -  w wysokości 5%  miesięcznego  wynagrodzenia brutto, o którym mowa  w § 6 ust. 2 niniejszej 
umowy. Na potrzeby obliczania  kary umownej, przyjmuje się, iż wszystkie nieprawidłowości, bez 
względu na ich ilość,  stwierdzone w jednym ww. protokole z kontroli doraźnej,  stanowią jeden 
przypadek nienależytego wykonania umowy, 
c) w przypadku braku przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym w § 13 ust. 5 
dowodów zatrudniania personelu na podstawie umowy o pracę w wysokości 1000,00 zł za każdy 
niedostarczony w terminie dokument, 
d)  za każde nieprzedłożenie do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo, lub projektu jej 

zmiany w wysokości 500 zł;  
e) za każde nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 

o podwykonawstwo lub jej zmiany w wysokości 500zł za każdy przypadek; 
f) braku zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty w wysokości 500zł;; 
g) za naruszenie przez Wykonawcę obowiązków w zakresie przetwarzania przez Wykonawcę danych 

osobowych, których administratorem jest Zamawiający - w wysokości 500zł za każdy taki 
przypadek; 

h) w przypadku nieprzedłożenia zgodnie z warunkami Umowy ważnej polisy ubezpieczeniowej,                     
o której mowa w § 7 Umowy lub jej nie przedłużenia Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 
umowną w wysokości 500 zł za każdy przypadek; 

i) za wyrzucenie odpadów zebranych z koszy na śmieci do pojemników bez segregacji 1000 zł za 
każdy przypadek,  
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3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze  Stron 
z przyczyn leżących po stronie  Zamawiającego,   w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia 
umownego brutto, o którym mowa  §6 ust. 3 niniejszej umowy, za wyjątkiem wystąpienia sytuacji 
przedstawionej w art. 456 ust. 1 pkt 1) ustawy Prawo zamówień publicznych, 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony niniejszej umowy nie 
może przekroczyć 35 % wartości łącznego wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa  § 6 ust. 
3 niniejszej umowy. 

5. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania  przewyższającego wysokość 
zastrzeżonych kar umownych. 

6. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia. 
 

§ 10 
1.  Zamawiający może rozwiązać  niniejszą umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku 

gdy: 
a) Wykonawca zaprzestał świadczenia usług  objętych niniejszą umową i pomimo wezwania nie 
przystąpił do realizacji     umowy, a przerwa trwa co najmniej 3 dni. 
b) Wykonawca dopuścił się  w ciągu 1 miesiąca kalendarzowego, trzykrotnego nieterminowego lub 
nienależytego wykonania usług objętych niniejsza umową, co zostało stwierdzone w protokołach                   
z kontroli doraźnej, o których mowa w § 8 ust.2 niniejszej umowy.  
c) wykonawca i  osoba/osoby skierowane przez Wykonawcę do realizacji czynności objętych 
niniejszą umową,  nie stosują się do zapisów zawartych w § 3. 
d) w przypadku, o którym mowa w § 12 ust.21 niniejszej umowy. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną, za rozwiązanie umowy, ze skutkiem 
natychmiastowym przez Zamawiającego, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, wskazanych          
w   § 10 ust. 1 niniejszej umowy, w wysokości  10 % łącznego wynagrodzenia umownego brutto,                  
o którym mowa w § 6 ust. 3 niniejszej umowy. 

3.  W przypadku rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym przez Zamawiającego i zaprzestania 
świadczenia usług, Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu należycie 
wykonanej części umowy.  

 
 
§ 11 

1. Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy najpóźniej w dniu zawarcia 
niniejszej umowy lecz przed jej podpisaniem. Wykonawca złoży zabezpieczenie należytego 
wykonania umowy, w wysokości  3 % łącznego wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu 
umowy, określonego w § 6 ust.3  niniejszej umowy tj. kwotę-w wysokości ……………………….zł 
(słownie:…………………………………………………….) w formie 
…………………………………………….. . Dowód ustanowienia zabezpieczenia należytego wykonania 
umowy stanowi załącznik do niniejszej Umowy. 

2.  Wniesione przez Wykonawcę zabezpieczenie należytego wykonania Umowy służy pokryciu roszczeń 
z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy w tym kar umownych. Zabezpieczenie 
należytego wykonania umowy Zamawiający zwróci Wykonawcy w terminie 30 dni od dnia wygaśnięcia 
umowy, o ile Zamawiający nie dokonał  z kwoty stanowiącej zabezpieczenie należytego wykonania 
umowy potrąceń wierzytelności przysługujących mu wobec Wykonawcy, powstałych z tytułu 
niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

3.  Zabezpieczenie wniesione w gwarancjach lub poręczeniach Wykonawca dostarczy Zamawiającemu 
najpóźniej do dnia podpisania niniejszej Umowy. Zabezpieczenie takie będzie przechowywane                     
w zabezpieczonym miejscu w siedzibie Zamawiającego. 

4.  W przypadku wniesienia wadium w pieniądzu Wykonawca może wyrazić zgodę na zaliczenie wadium 
na poczet zabezpieczenia. 

5.  Dopuszcza się zmianę formy zabezpieczenia zgodnie z zapisami art. 451 ustawy Pzp. 
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§ 12 

1. Wykonawca wykona własnymi siłami czynności określone w załączniku nr 1 do niniejszej umowy.  
Wykonawca może powierzyć część czynności określonych w zakresie obowiązków, które zostaną 
ujęte w umowie o podwykonawstwo zawartej pomiędzy Wykonawcom a  Podwykonawcom. 

2. Zmiana Podwykonawcy nie stanowi zmiany niniejszej Umowy, ale jest wymagana zgoda 
Zamawiającego na zmianę Podwykonawcy, wyrażona poprzez akceptację Umowy                                                 
o podwykonawstwo. 

3. Wykonanie   czynności w zakresie realizacji niniejszej umowy w podwykonawstwie nie zwalnia 
Wykonawcy od odpowiedzialności i zobowiązań  wynikających z warunków Umowy. 

4.  W przypadku powierzenia wykonania części prac innym podmiotom, Wykonawca zobowiązuje się do 
koordynacji prac wykonywanych przez te podmioty i ponosi przed Zamawiającym odpowiedzialność 
za należyte wykonanie zadań stanowiących przedmiot zamówienia niniejszej Umowy oraz za 
dokonanie rozliczenia z tymi podmiotami oraz odpowiada za jakość i terminowość prac przez nich 
wykonanych, tak jak za działania własne. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania, 
uchybienia i zaniechania Podwykonawcy w takim zakresie, jak gdyby były one działaniami, 
uchybieniami lub zaniedbaniami Wykonawcy. 

5.  Umowy o podwykonawstwo: 
a) Definicja umowy o podwykonawstwo: umowa w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której 
przedmiotem są usługi, stanowiące część zamówienia publicznego, zawarta między wybranym przez 
Zamawiającego Wykonawcą a Podwykonawcą.  
b) Umowy z Podwykonawcą winny zawierać w szczególności, iż: 

i. termin zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy nie może być dłuższy niż 21 dni  od dnia 
doręczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy faktury VAT lub rachunku, potwierdzających  
wykonanie zleconej usługi, 

ii. przedmiotem umowy o  podwykonawstwo jest wyłącznie wykonanie odpowiednio usługi 
sprzątania, która ściśle odpowiada części zamówienia określonego w umowie zawartej 
pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, 

iii. wykonanie umowy o podwykonawstwo zostaje określone na co najmniej takim poziomie jakości, 
jaki wynika z umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą i powinno odpowiadać 
standardom deklarowanym w ofercie Wykonawcy, 

iv. okres odpowiedzialności Podwykonawcy za wady przedmiotu umowy o podwykonawstwo,              
nie będzie krótszy od okresu odpowiedzialności za wady przedmiotu umowy Wykonawcy wobec 
Zamawiającego, 

v. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 
podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 
wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, 
ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między zamawiającym a wykonawcą. 

6. Zawarcie umowy o podwykonawstwo może nastąpić wyłącznie po akceptacji jej projektu przez 
Zamawiającego, a przystąpienie do jej realizacji przez Podwykonawcę może nastąpić wyłącznie               
po akceptacji umowy o podwykonawstwo przez Zamawiającego. 

7.  Wykonawca lub Podwykonawca przedkłada Zamawiającemu projekt umowy o podwykonawstwo, nie 
później niż 7 dni przed jej zawarciem, a w przypadku projektu umowy przedkładanego przez 
Podwykonawcę, wraz ze zgodą Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej 
z projektem umowy. 

8.  Projekt umowy o podwykonawstwo, będzie uważany za zaakceptowany przez Zamawiającego, jeżeli 
Zamawiający w terminie 7 dni od dnia przedłożenia mu projektu nie zgłosi na piśmie zastrzeżeń. 

9. Po akceptacji projektu umowy o podwykonawstwo lub po upływie terminu na zgłoszenie przez 
Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, Wykonawca, Podwykonawca przedłoży Zamawiającemu 
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni 
od dnia zawarcia tej umowy, jednakże nie później niż na 2 dni przed dniem skierowania 
Podwykonawcy do realizacji prac projektowych. 

10.Wykonawca nie może polecić Podwykonawcy realizacji przedmiotu umowy, w przypadku braku 
akceptacji umowy o podwykonawstwo przez Zamawiającego. 
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11.Wykonawca lub Podwykonawca przedkłada wraz z kopią umowy o podwykonawstwo odpis                              
z Krajowego Rejestru Sądowego Podwykonawcy, bądź inny dokument właściwy ze względu na status 
prawny Podwykonawcy, potwierdzający, że osoby zawierające umowę w imieniu Podwykonawcy 
posiadają uprawnienia do jego reprezentacji. 

12.Do istotnych zmian postanowień umów o podwykonawstwo stosuje się zasady określone w pkt 7, 8, 
9, 10 niniejszego paragrafu. 

13.W przypadku zawarcia umowy o podwykonawstwo Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty 
wynagrodzenia należnego Podwykonawcy z zachowaniem terminów określonych tą umową. 

14.Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia wraz ze złożoną  Zamawiającemu fakturą VAT 
dowodów potwierdzających (np. oświadczeń wszystkich Podwykonawców) brak jakichkolwiek 
roszczeń wobec Wykonawcy z tytułu płatności należnych w związku z zawartymi umowami                              
o podwykonawstwo zafakturowanymi zgodnie z przedkładaną fakturą VAT. Nieprzedstawienie przez 
Wykonawcę powyższych oświadczeń skutkować będzie prawem Zamawiającego do wstrzymania  
płatności należnej Wykonawcy do czasu dokonania odpowiednich rozliczeń z Podwykonawcą, 
ewentualnie do zapłaty Podwykonawcy żądanej sumy i potrącenia jej równowartości z wierzytelności 
Wykonawcy względem Zamawiającego. 

15.Zamawiający dokonuje  bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia  przysługującego 
Podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo,                  
w przypadku uchylania się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę. 

16.Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek należnych 
Podwykonawcy. 

17.Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty Zamawiający jest obowiązany umożliwić Wykonawcy 
zgłoszenie pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia 
Podwykonawcy.. Termin na zgłaszanie uwag nie krótszy niż 7 dni od dnia doręczenia informacji. 

18.W przypadku zgłaszania uwag, o których mowa powyżej w ust.17, w terminie wskazanym przez 
Zamawiającego, Zamawiający może: 
e) nie dokonywać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, jeżeli Wykonawca wykaże 
niezasadność takiej zapłaty albo 
f) złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia Podwykonawcy               
w przypadku istnienia zasadniczej  wątpliwości Zamawiającego co do wysokości należnej zapłaty lub 
podmiotu, któremu płatność się należy, albo 
g) dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, jeżeli Podwykonawca wykaże 
zasadność takiej zapłaty. 

19. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy, Zamawiający potrąca kwotę 
wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

20.Konieczność wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty Podwykonawcy lub konieczność 
dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż  5% wartości umowy w sprawie zamówienia 
publicznego może stanowić podstawę do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia 
przez Zamawiającego.  

21. Zapisy niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio do umów z dalszymi podwykonawcami. 
 

 
§ 13  

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy                   
o prace osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji niniejszej umowy: 
……………………………………………………………………………………… 

2. Pełen zakres czynności związany z przedmiotem zamówienia przedstawiono w załączniku nr 1                    
do niniejszej umowy. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji aktualności spełniania wymogu zatrudnienia                  
na podstawie umowy o pracę w wymiarze co najmniej ½ etatu  przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
osób wykonujących wskazane w ust. 1 powyżej czynności  w całym okresie realizacji Zamówienia 
w dowolnie wybranym czasie i miejscu. Wykonawca najpóźniej w dniu zawarcia Umowy dostarczy 
Zamawiającemu oświadczenie potwierdzające zawarcie umowy o pracę z osobami  wykonującymi 
czynności wskazane  w ust. 1 powyżej.  
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4. W trakcie realizacji niniejszej umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1 powyżej. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 
i dokonywania ich oceny,  
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5.  Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej umowie o podwykonawstwo zapisy zobowiązujące 
podwykonawców lub dalszych podwykonawców do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
wszystkich osób, wykonujących czynności wskazane w ust. 1. W trakcie realizacji niniejszej umowy  
na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania 
Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób 
bezpośrednio wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: 
a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 
zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 
złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione 
na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę                       
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy 
lub Podwykonawcy, 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Zamówienia czynności, których 
dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie                  
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności 
bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, 
rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu, stanowisko lub zakres obowiązków powinny być możliwe             
do zidentyfikowania, 

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 
lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy, 

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 powyżej czynności Zamawiający przewiduje 
sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 1.000,00 zł  
(słownie: jeden tysiąc) za każdy stwierdzony przypadek z osobna tj. za każdą osobę nie spełniającą 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w wymiarze co najmniej ½ etatu. 

7. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 
Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez 
Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę z rygorem 
określonym w ust. 1 powyżej. 

8.  W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez  Wykonawcę                 
lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 
Inspekcję Pracy. 
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§ 14 
 

1. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień zawartej umowy w stosunku do treści złożonej oferty, 
na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w następujących przypadkach i na określonych 
warunkach:  
a) jeżeli konieczność zmiany umowy jest spowodowana okolicznościami, których zamawiający, 
działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie modyfikuje ogólnego 
charakteru umowy a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% wartości 
umowy. 
b) dopuszczalne są również zmiany umowy bez przeprowadzenia nowego postępowania                           
o udzielenie zamówienia, których łączna wartość jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 
10% wartości pierwotnej umowy. 

2. Wszelkie inne niż wymienione w niniejszym paragrafie niekorzystne dla Zamawiającego zmiany 
umowy, dopuszczalne są tylko,  jeżeli z powodu nadzwyczajnej zmiany stosunków, spełnienie 
świadczenia przez Wykonawcę byłoby połączone z nadmiernymi trudnościami albo groziłoby                     
mu rażącą stratą, czego nie przewidywały one przy zawarciu umowy. 

3.Zamawiający dopuszcza zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji 
niniejszej umowy w przypadku zmiany: 
a) podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu                     
za pracę, 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę, na zasadach 
wskazanych poniżej. 
4. Zmiany, o których mowa w ust. 3 pkt a)-d) będą wprowadzone na zasadach określonych w ust. 5-10 

poniżej tylko i wyłącznie, jeśli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez 
Wykonawcę. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 
o której mowa w ust. 3 a), będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy zrealizowanej  
po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie 
do części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów 
i usług. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 a), wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość 
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

7. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 3 b) i c)  
będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której 
nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w 
życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę 
lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 b), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń 
pracowników wykonujących pracę do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 
wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty 
wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie 
odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących pracę lub świadczących 
usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni 
prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

9.  W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę 
odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 
pracowników wykonujących pracę lub świadczących usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 
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Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników wykonujących pracę 
lub świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w 
jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 d), wartość wynagrodzenia zmieni się, w przypadku 
zmian wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. 2023 poz. 46). 

11. W celu zawarcia aneksu w przedmiocie zmian każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z 
wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz 
z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką 
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 
nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

12.W przypadku zmian, o których mowa w ust. 3 b), c) i d) , jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, 
jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie 
zmiany te mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności: 
a) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników  wraz z 

określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 
z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w 
przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 b) lub 

b)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wraz z kwotami 
składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 
Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), 
w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 
wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 c), 

c)  pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wraz z kwotami 
składek uiszczanych do pracowniczych planów kapitałowych - w przypadku zmiany, o której mowa 
w ust. 3 d). 

13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 3 c) i d) jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest 
on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie 
krótszym niż 10 dni, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na 
koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa                                  
w ust. 12 b). 

 
§ 15 

 
1. Cesja praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy jest wyłączona. Wykonawca zobowiązuje 

się przestrzegać w stosunku do użytkowników lokali i osób trzecich obowiązujących przepisów prawa 
dotyczących ochrony danych osobowych. 

2.  Załącznikiem nr 4 do umowy jest Umowa powierzenia przetwarzania danych.  
3. W sprawach nie uregulowanych w  niniejszej umowie, mają zastosowanie odpowiednie przepisy prawa 

w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego, jeżeli przepisy Ustawy Prawo zamówień publicznych 
nie stanowią inaczej.   

4. Ewentualne spory wynikające z niniejszej umowy  rozstrzygać będzie sąd właściwy miejscowo dla 
siedziby Zamawiającego. 

5. Strony umowy zobowiązują się do niezwłocznego powiadomienia się nawzajem o każdej zmianie 
adresu.  

6. W przypadku nie zrealizowania obowiązku wskazanego w  ust. 4, pisma dostarczone pod adres 
wskazany na wstępie  niniejszej umowy uważa się za skutecznie doręczone. 

 
§ 16 

1. Wykonawca oświadcza i potwierdza, że zapoznał się z treścią obowiązku informacyjnego drugiej 
Strony, który znajduje się na stronie www.ptbs.pl   

2.  Każda ze Stron oświadcza i potwierdza, że jest uprawniona do przekazania (udostępnienia) danych 
osobowych (w zakresie: imię, nazwisko, stanowisko, dane kontaktowe) swoich pracowników lub 

http://www.ptbs.pl/
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współpracowników, którzy zostali lub zostaną przez nią wyznaczeni do realizacji jej praw lub 
obowiązków związanych lub wynikających z niniejszej Umowy.  

3.  Wykonawca oświadcza i potwierdza, że osoby, o których mowa w ust. 2, zostały przez nią zapoznane 
z treścią obowiązku informacyjnego  drugiej Strony. 

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach z których dwa otrzymuje  
Zamawiający, jeden  Wykonawca. 

5. Wszystkie załączniki do niniejszej umowy stanowią jej integralną część. 
6. Zmiany, rozwiązanie, odstąpienie i wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 
7. Wszelkie spory wynikłe w trakcie realizacji umowy, rozstrzygać będzie Sąd właściwy dla 

Zamawiającego. 
 
 
 Załączniki do umowy: 

 
1. Zakres czynności – załącznik  nr 1 
2. Protokół z przekazania dostępu do nieruchomości – załącznik nr 2 
3. Polisa ubezpieczeniowa - załącznik nr 3 
4. Umowa powierzenia przetwarzania danych załącznik nr 4 

 
ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 

 


