OFERTA CENOWA - ZADANIE 2
Zakup foteli obrotowych, krzesel obrotowych i krzesel mi¢kkich

1. W odpowiedzi na Panstwa ogloszenie oferujemy:

Lp. |Kod CPV | Nazwa sprz¢tu Jom. |Ilo§¢ |Cena brutto | Warto$¢ brutto
1 |39113000-7 |Krzesto migkkie ISO Szt. 60
2 139113000-7 |Krzeslo obrotowe Szt. 65
3 |39113100-8 |Fotel 24/7 Szt. 5
4 139113100-8 |Fotel ergonomiczny DIABLO V-BASIC czarny | Szt. 12
RAZEM:

2. Na oferowany przedmiot zamowienia udzielamy gwarancji na okres: 24 miesigce

3. Oswiadczamy, ze oferowany przez nas przedmiot zamowienia jest zgodny z wymaganiami
Zamawiajacego okreslonymi w zapytaniu ofertowym i opisem ponize;.

4. Termin dostawy 14 dni od daty wystania pisemnego zamowienia.

5. Oswiadczamy, ze akceptujemy warunki umowy.

6. Osobg wyznaczona przez Wykonawce do kontaktow z Zamawiajagcym w sprawie realizacji przedmiotu
ZAMOWICNIA JEST ..eevveeeiieeiieeiieerieeereeree e
Dane kontaktowe:

(data, podpis, pieczgtka Wykonawcy)

Opis przedmiotu zamowienia:

KRZESL.O MIEKKIE (ISO)
siedzisko oraz oparcie tapicerowane tkaning w kolorze ciemnoszarym lub grafitowym
e rama wykonana z profili stalowych, malowana na kolor czarny,
e nogi krzesta wyposazone w plastikowe stopki chronigce podtoge przed zniszczeniem

® (Gwarancja 24 miesigce
KRZESL.O OBROTOWE

Krzesto musi by¢ zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 18 pazdziernika 2023
r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych

w monitory ekranowe (Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 18
pazdziernika 2023 r. , Dz. U. poz. 2367)

Odpis z zalacznika:

5.1. Krzesto stanowigce wyposazenie stanowiska pracy powinno posiadac:

a) dostateczng stabilnos¢ przez wyposazenie go w podstawe co najmniej pieciopodporowa z kétkami jezdnymi,
b) regulacje wysokosci siedziska, regulacje wysokosci oparcia odcinka ledZzwiowego kregostupa, regulacje kata
pochylenia oparcia oraz odpowiednie wymiary oparcia i siedziska, zapewniajace wygodna pozycje ciata

i swobode ruchéw,

¢) wyprofilowanie siedziska i oparcia odpowiednie do naturalnego wygiecia kregostupa i ud,

d) mozliwos¢ obrotu wokot osi pionowej o 360°,

e) regulowane podiokietniki.

5.2. Mechanizmy regulacji wysokosci siedziska i pochylenia oparcia powinny by¢ tatwo dostepne i proste w
obstudze oraz tak usytuowane, aby regulacje mozna byto wykonywaé w pozycji siedzacej



Pozostate wymagania:

Kolor: czarny

Materiat: tkanina lub tkanina + siatka

Regulacja podparcia glowy

Mozliwos¢ dostosowania wysokosci podparcia ledzZwi oraz wysoko$ci oparcia
Zastosowanie mechanizmu TILT

Regulacja podlokietnikdw

e Waga uzytkownika:150 kg

FOTEL OBROTOWY 24/7

Fotel do pracy w trybie 24 godzinnym

Grubo tapicerowane ergonomiczne siedzisko

Mechanizm z niezalezna regulacja oparcia i siedziska
Mozliwos¢ ustawienia ujemnego kata siedziska

Zaglowek tapicerowany przewiewna siatka i regulowany w zakresie 4,5 cm
Oparcie tapicerowane siatka

Podpora ledzwiowa

Wysoko$¢ oparcia regulowana

Kat oparcia niezaleznie regulowany dzwigniag mechanizmu
Podtokietniki regulowane w trzech plaszczyznach
Wzmocniona tkanina obiciowa w kolorze czarnym

Solidna nylonowa podstawa jezdna

Waga uzytkownika min 150kg

FOTEL ERGONOMICZNY DIABLO V-BASIC czarny

Siedzisko regulowane w ptaszczyznie géra-dét

Mechanizm Tilttech™ Gear umozliwia precyzyjne dopasowanie potozenia zagléwka oraz regulacje kata
nachylenia oparcia w czterech ptaszczyznach;

Zaglowek gwarantujacy odpowiednie ustawienie szyjnemu odcinkowi kregoshupa

Oparcie z regulacja wysokoSci

Podlokietniki Armtech™ Hybrid SoftTouch z regulacja prawo-lewo, géra-dét i przéd-tyt

Podnosnik z wbudowanym mechanizmem Air Damper™

Kauczukowe koétka PFC™360 zapewniajace mobilno$¢ i cichg prace oraz zabezpieczaja podtoge przed
powstawaniem zarysowan
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