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Nr sprawy: 0.252.4.2025

Zatacznik nr 5
Projektowane postanowienia Umowy (PPU)

UMOWA NR 0.022.......2025

zawarta w Olsztynie w dniu ........ y S /2025 r. w rezultacie postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego na ustuge spoteczng, prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z
art.132 w zw. z art. 359 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1320), zwana w dalszej czeSci Umowy ustawq Pzp., bedaca nastepstwem dokonania
wyboru najkorzystniejszej oferty w dniu ....... Y - /2025 r. w postepowaniu O nr sprawy:
0.252.4.2025,

pomiedzy:

Wojewoddztwem Warminsko-Mazurskim - Warminsko-Mazurskim Centrum Nowych Technologii z
siedzibg w Olsztynie przy ul. Gtowackiego 14, 10-448 Olsztyn, NIP 7393890447,

- zwanym dalej Zamawiajacym,

reprezentowanym przez:

Pawta Kaszubskiego — Dyrektora Warminsko-Mazurskiego Centrum Nowych Technologii, na
podstawie Uchwaty Nr 1/14/24/VI Zarzadu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 2 stycznia
2024 r. w sprawie udzielenia petnomocnictwa Panu Pawtowi Kaszubskiemu, Dyrektorowi Warminsko-
Mazurskiego Centrum Nowych Technologii, do jednoosobowego dziatania:

2 SIEdZIDg W/PIZY weereeereeneenreneeneenessesseesessessesnessesaens

wpisang do rejestru przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sagd Rejonowy w ......... Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS ......cccceeeeenneee

NIP: cvereerernenens , REGON: ......ccovvurnrnene

- zwanym dalej Wykonawca

reprezentowanym przez:

lub

........................................... prowadzgcym dziatalnosé gospodarczg pod nazwg ..........ccceueueeeeee.n. Z Siedzibg
PPZY/W ettt

wpisanym do CEiDG

NIP: covrrrecnsnenns » REGON: .....coovrnrineinniennnns

zwanym/g dalej , Wykonawcg”
ktorego/ra reprezentuje:

- tgcznie zwanymi Stronami, a kazdy osobno zwany Strong

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest sukcesywna ustuga hotelarsko-gastronomiczna wraz z zapewnieniem Sal
szkoleniowych na potrzeby organizacji szkolert w latach 2025 i 2026, w ramach projektu pn. , Tysigc
sto jeden kompetencji cyfrowych” realizowanego w ramach Priorytetu 01 Gospodarka, Dziatanie
01.06 E-ustugi publiczne (schemat B), programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i
Mazur 2021-2027 (FEWM.01.06-1Z.00-0001/24).

2. Zapewniony Hotel musi posiada¢ mozliwos¢ zakwaterowania w jednym terminie od 62 do 92
Uczestnikéw szkolenia w pokojach dwuosobowych (uczestnicy szkolenia i dwéch przedstawicieli
Zamawiajgcego.
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. Wykonawca zobowigzuje sie zrealizowa¢ przedmiot Umowy, zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego zawartymi w opisie przedmiotu zamowienia i niniejszej Umowie oraz zgodnie ze
ztozong oferty, stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy.

. Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé¢ przedmiot umowy ze szczegdlng starannoscig i ponosi

odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wykonanie Umowy.

. Wykonawca oswiadcza, ze posiada niezbedne doswiadczenie oraz potrzebne zaplecze techniczne

niezbedne do wykonania Umowy.

. Realizacja przedmiotowej ustugi musi odbywac sie w Hotelu wskazanym w ztozonej ofercie

Wykonawcy.

. llekro¢ w niniejszej umowie jest mowa o dniach roboczych nalezy przez to rozumieé¢ dni tygodnia

od poniedziatku do pigtku, z wytagczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

. Uzyte w niniejszej Umowie okreslenia, oznaczaja:

1) Ustawa - ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach pilotéw
wycieczek i przewodnikéw turystycznych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1944);

2) Rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w
sprawie obiektow hotelarskich i innych obiektédw, w ktérych swiadczone sg ustugi hotelarskie
(t.j. Dz. U. 2017 poz. 2166);

3) Hotel — hotel w rozumieniu Ustawy, wskazany w ofercie Wykonawcy, spetniajagcy wymagania
okreslone dla hotelu w Rozporzadzeniu oraz wymagania okreslone w niniejszej Umowie i opisie
przedmiotu zamdwienia;

4) Uczestnicy szkolen - pracownicy Jednostek Samorzadu Terytorialnego (JST) i Jednostek
Organizacyjnych (JO), ktérych Zamawiajacy zgtosi na spotkanie szkoleniowe;

5) Sala szkoleniowa — pomieszczenie w Hotelu przeznaczone do rdéznego rodzaju spotkan tj.
narad, konferencji, sympozjow i szkolen, wyposazona zgodnie z wymaganiami Zamawiajgcego
zawartymi w opisie przedmiotu zamowienia, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Umowy;

6) Cena jednostkowa — podana przez Wykonawce w ztozonej ofercie cena, ktorej sktadnikami sg
ceny poszczegdlnych ustug tj. ustugi hotelarskiej, ustugi gastronomicznej oraz ustugi wynajmu
Sal szkoleniowych, obliczona na 1 Uczestnika szkolenia.

§2

CENA | WARUNKI PLATNOSCI
Cena jednostkowa, na podstawie ktérej Zamawiajgcy dokonat wyboru najkorzystniejszej oferty,
WYNOSI .cucvrnrenne. zt (stownie ZIOtYCh: ..o e 00/100 ) brutto,
zgodnie ze ztozong ofertg (Cena Jednostkowa). Cena Jednostkowa zawiera podatek VAT.
Maksymalne catkowite wynagrodzenie Wykonawcy z tytutu realizacji przedmiotowej Umowy
WYNOSI cooucvrnreine. zt (stownie ZIOtYCh: ... e 00/100 ) brutto,
i stanowi iloczyn Ceny Jednostkowej i maksymalnej liczby Uczestnikdw szkolen, ktérg zatozyt
Zamawiajacy tj. 828 osoby (Wynagrodzenie Maksymalne). Wynagrodzenie Maksymalne zawiera
podatek VAT. Strony ustalaja, ze Zamawiajacy nie jest zobowigzany do wykorzystania catej kwoty
Wynagrodzenia Maksymalnego, z zastrzezeniem ze w spotkaniach szkoleniowych wezmie udziat
minimalna liczba Uczestnikdéw szkoler okreslona w § 1 ust. 2.
Z tytutu nalezytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci stanowigcej iloczyn sumy Cen Jednostkowych za wszystkie faktycznie zrealizowane
spotkania szkoleniowe oraz tacznej liczby Uczestnikdw szkolen (Wynagrodzenie).
Cena Jednostkowa, Wynagrodzenie Maksymalne oraz Wynagrodzenie zawierajg w sobie wszystkie
koszty i wydatki Wykonawcy zwigzane z prawidtowg realizacjag Umowy z tytutu nalezytego
wykonania Umowy i zaspokajajg wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu wykonania Umowy.
Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie ptatne czesciami. Kazda cze$s¢ Wynagrodzenia zostanie
zaptacona po zakonczeniu danego spotkania szkoleniowego, o ktérych mowa w § 4 ust. 3 i bedzie
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

rowna iloczynowi Ceny Jednostkowej oraz faktycznej liczby Uczestnikow szkolenia i pracownikéw
Zamawiajgcego w danym terminie (Wynagrodzenie Cze$ciowe).
Wynagrodzenie Czesciowe bedzie ptatne na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze
.......................................................... zawarty na dzien zlecenia przelewu w wykazie podmiotéw, o
ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug, po
nalezytym wykonaniu danej czesci Umowy przez Wykonawce, potwierdzonym przez
Zamawiajgcego kazdorazowo w protokole odbioru przedmiotowej ustugi z adnotacjg ,bez
zastrzezen”. Wykonawca kazdorazowo wystawi dwie faktury z tego tytutu, tj. fakture na kwote
dotyczacg Uczestnikdw szkolenia oraz odrebng fakture dotyczacy pracownikéw Zamawiajgcego
uczestniczacych w danym spotkaniu szkoleniowym. Wynagrodzenie czesciowe bedzie ptatne w
terminie 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo wystawionych faktur.
Termin zaptaty uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem zostanie wydana dyspozycja
obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Kazda faktura musi zawiera¢ nastepujgce dane:
1) Nabywca - Wojewddztwo Warminsko-Mazurskie, ul. E. Plater 1, 10-562 Olsztyn,
NIP 7393890447,
Odbiorca - Warminsko-Mazurskie Centrum Nowych Technologii, ul. Gtowackiego 14,
10-448 Olsztyn,
2) data i numer Umowy, ktdrej dotyczy wystawiona faktura oraz numer rachunku bankowego, na
ktory ptatnosé ma zosta¢ dokonana.
Wykonawca zobowigzuje sie kazdorazowo do dostarczenia poprawnie wystawionych faktur
dotyczacych Wynagrodzenia Cze$ciowego za zrealizowang czes¢ ustugi na adres Zamawiajgcego tj.
Warminsko-Mazurskie Centrum Nowych Technologii, ul. Gtowackiego 14, 10-448 Olsztyn, w
terminie 7 dni od dnia podpisania przez Zamawiajgcego protokotu odbioru o ktérym mowa w ust.
6.
W przypadku, gdy dane wymienione na fakturze nie beda zgodne z danymi okreslonymi w ust. 7
faktura w inny sposéb bedzie btedna, Zamawiajgcy odmowi przyjecia faktury, a termin zaptaty
wynagrodzenia okreslony w ust. 6 nie bedzie rozpoczety, na co Wykonawca wyraza zgode.
Zamawiajgcy informuje, ze akceptuje takze faktury w formie elektronicznej wystawione i
przekazane zgodnie z ustawg o podatku od towardw i ustug.
Wykonawca moze przekazaé Zamawiajgcemu fakture elektroniczng za posrednictwem Platformy
Elektronicznego Fakturowania. Zamawiajgcy korzysta z platformy elektronicznego fakturowania
stworzonej przez firme https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/ o adresie skrzynki: ,, Typ numeru
PEPPOL: NIP” oraz ,Numer PEPPOL 739 39 93 957”. Ustrukturyzowana faktura elektroniczna winna
zawiera¢ dane wymagane przepisami o podatku od towardéw i ustug oraz dane zawierajgce
informacje dotyczace odbiorcy ptatnosci, o ktdrym mowa w ust. 7. Faktura powinna takze zawierac
nastepujgce dane: numer i date zawarcia niniejszej Umowy.
Wykonawca moze przekazaé¢ fakture w formie elektronicznej na adres sekretariat@wmcnt.pl
Warunkiem przyjecia przez Zamawiajgcego faktury wystawionej przez Wykonawce w formie
elektronicznej jest spetnienie nastepujacych wymagan:
1) faktura musi gwarantowac autentycznosc¢ jej pochodzenia oraz integralnosc¢ tresci;
2) faktura musi by¢ przekazana w pliku .pdf;
3) faktura musi by¢ przekazana na wskazany powyzej adres poczty elektronicznej Zamawiajgcego.
Za moment otrzymania przez Zamawiajgcego faktury wystawionej w formie elektronicznej bedzie
uznawany moment wejscia wiadomosci na serwer pocztowy Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy jest uprawniony do wycofania akceptacji przyjmowania faktur w formie
elektronicznej. W przypadku cofniecia akceptacji przez Zamawiajgcego, Wykonawca traci prawo
do przesytania faktur drogg elektroniczng od dnia nastepnego po dniu, w ktédrym zostat o tym
fakcie powiadomiony.
Za kazdy dzien opdznienia w zaptacie wynagrodzenia, Wykonawca ma prawo obcigzyé
Zamawiajgcego odsetkami ustawowymi za opdznienie.
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§3
CZAS REALIZACII UMOWY

Niniejsza Umowa zawarta jest na czas okre$lony tj. 12 miesiecy chyba, ze dzien rozliczenia
ostatniego spotkania szkoleniowego po podpisaniu protokotu odbioru, o ktérym mowa w § 2 ust.
6, nastgpi wczesniej.

Umowa bedzie realizowana sukcesywnie w zaplanowanych terminach spotkan szkoleniowych, o
ktérych mowa w § 4 ust. 3, z zastrzezeniem § 4 ust. 4.

84
SPOSOB REALIZACJI UMOWY

Wykonawca zapewni sSwiadczenie ustugi bedacej przedmiotem niniejszej Umowy w Hotelu o
nadanej przez wiasciwego marszatka wojewddztwa kategorii ... gwiazdek w rozumieniu przepiséw
Ustawy i Rozporzadzenia, wpisanym do Centralnego Wykazu Obiektéw Hotelarskich, o ktérym
mowa w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach hotelarskich oraz ustugach
pilotdw wycieczek i przewodnikéw turystycznych, zamieszczonego na stronie internetowe;j
Ministerstwa Sportu i Turystyki pod adresem https://turystyka.gov.pl/cwoh

Mi€jSCE r@AlIZAC]T USTUGI: ..vevieeieeee ettt ettt et st s ettt sae e be st e e e e e baet e s srnanes
Zamawiajgcy zaplanowat 9 spotkan szkoleniowych w nastepujacych zaplanowanych terminach:

Lp.

Terminy spotkan szkoleniowych

2-3.06.2025 lub 9-10.06.2025 lub 16-17.06.2025. — w zaleznosci od postepu w procesie
pierwszej rekrutacji

8-9.09.2025 r.

22-23.09.2025r.

6-7.10.2025

20-21.10.2025r.

17-18.11.2025r.

01-02.12.2025r.

9-10.02.2026 r.

IO IN|aoLn|bWIN

2-3.03.2026 r.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu spotkania szkoleniowego w stosunku do
zaplanowanego w mysl ust. 3. O zmianie terminu Zamawiajacy poinformuje Wykonawce na co
najmniej 15 dni przed zaplanowanym terminem spotkania szkoleniowego.

Niezaleznie od uprawnienia Zamawiajgcego, o ktérym mowa w ust. 4, w przypadku gdy w
przeprowadzonej rekrutacji na spotkanie szkoleniowe zaplanowane na miesigc czerwiec nie zgtosi
sie minimalna liczba Uczestnikdw szkolenia, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przesuniecia -
na miesigc wrzesien 2025 r. - spotkania szkoleniowego zaplanowanego w mys| ust. 3 w miesigcu
czerwcu 2025 r. i adekwatnie modyfikacje innych zaplanowanych terminéw o ktérych mowa w
ust. 3.

W przypadku zaistnienia koniecznosci przesuniecia termindéw szkolen w stosunku do
zaplanowanych w mysl ust. 3, Zamawiajacy przekaze Wykonawcy w formie zlecenia, nowa
propozycje terminu a Wykonawca zobligowany bedzie do potwierdzenia dostepnosci hotelu w
terminie 1 dnia roboczego. W przypadku braku dostepnosci, Wykonawca zaproponuje nowy
termin a Zamawiajgcy dokona jego akceptacji réwniez w terminie 1 dnia roboczego.
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10.

11.

Wykonawca zapewnia wykonanie ustugi hotelarskiej i gastronomicznej zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego, zawartymi w opisie przedmiotu zamdwienia, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
Umowy.

Na 5 dni przed terminem spotkania szkoleniowego, Przedstawiciele Zamawiajgcego przekazg za
posrednictwem poczty e-mail, Przedstawicielowi Wykonawcy, ostateczng liczbe Uczestnikdw szko-
lenia, ich imiona i nazwiska, preferencje zywieniowe oraz informacje nt. konfiguracji zakwatero-
wania w pokojach dwuosobowych, potwierdzajgc tym samym termin spotkania szkoleniowego.
Informacja, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim bedzie traktowana jako zlecenie przez Zamawia-
jacego wykonania ustugi w czesci dotyczacej danego spotkania szkoleniowego. Wykonawca zobo-
wigzany jest kazdorazowo do potwierdzenia przyjecia zlecenia.

Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ koordynatora do organizacji wszystkich spotkan
szkoleniowych, w tym obstugi technicznej, informatycznej, kelnerskiej i hotelarskiej. Do zadan
koordynatora naleze¢ bedzie miedzy innymi prawidiowe podtaczenie laptopa, rzutnika,
zapewnienie odpowiedniego nagtosnienia, przygotowanie i podtgczenie sprawnych mikrofondw, a
takze zapewnienie pilota do zmiany slajdow. Koordynator musi by¢ dostepny dla pracownikéw
Zamawiajgcego przez caty czas trwania spotkania szkoleniowego oraz w sprawny sposéb usuwad
zgtaszane nieprawidtowosci w dziataniu sprzetu zapewnionego przez Wykonawce.

Wykonawca zobowigzuje sie do zrealizowania przedmiotu Umowy zgodnie z zapisami Ustawy z
dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami i w tym
celu przy realizacji przedmiotu Umowy zastosowane zostang racjonalne usprawnienia, rozumiane
jako konieczne i odpowiednie zmiany i dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego lub
nadmiernego obcigzenia, jesli jest to potrzebne w konkretnym przypadku, w celu zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

Wykonawca zapewni wszystkim Uczestnikom szkolenia korzystajgcym z noclegu bezptatny pakiet
w ramach oferowanej ustugi w trakcie pobytu, tj. dostep do Internetu, telewizji, bezptatny parking
w bezposrednim sgsiedztwie miejsca spotkania szkoleniowego.

§5
ODPOWIEDZIALNOSC ZA SZKODY

Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody wyrzgdzone przez Uczestnikow
szkolen.

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do poinformowania Uczestnikdw szkolen o postanowieniu, o ktérym
mowa w ust. 1.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢, w tym odszkodowawczg, wobec o0sdb
uczestniczacych w spotkaniach, ktére w zwigzku z realizacja Umowy spozyly produkty
przygotowane i dostarczone przez Wykonawce lub podmioty, ktérym Wykonawca powierzyt
wykonanie tej czesci zamoéwienia.

Wykonawca zapewnia, ze wszelkie roszczenia wynikajace z ewentualnych szkdéd wyrzgdzonych
przez Uczestnikéw szkolen organizowanych przez Zamawiajgcego nie beda kierowane przeciwko
Zamawiajgcemu lub podmiotowi, z ktérym Zamawiajgcy zawart umowe ubezpieczenia.

W razie wystgpienia przez jakikolwiek podmiot przeciwko Zamawiajgcemu lub podmiotowi, z
ktédrym Zamawiajacy zawart umowe ubezpieczenia, z roszczeniem, o ktédrych mowa w ustepach
powyzej, Wykonawca zwolni Zamawiajgcego z obowigzku swiadczenia.

Strony wyfaczaja odpowiedzialno$¢ za szkode bedgcy nastepstwem niewykonania lub
nienalezytego wykonania Umowy, spowodowanych dziataniem sity wyzszej.

§6
KLAUZULA SPOLECZNA
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Zamawiajgcy okres$la nastepujgce wymagania, o ktéorych mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp
zwigzane z realizacjg zamdwienia, dotyczgce zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce, oséb wykonujgcych nastepujgce czynnosci w zakresie realizacji
zamoéwienia tj.:

1) obstugiwania Uczestnikow szkolen podczas ich przyjazdu, wyjazdu i pobytu w Hotelu,

2) przyjmowania zakwaterowania,

3) czynnosci zwigzane z drobnymi pracami porzadkowymi,

4) czynnosci zwigzane z utrzymaniem czystosci w pokojach Hotelowych,

5) czynnosci zwigzane z serwowaniem potraw i napojow,

- ktérych to wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

W odniesieniu do czynnosci polegajgcych na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 §1 Kodeksu

pracy, o ktéorych mowa w ust. 1, Zamawiajacy wymaga wykazania faktu zatrudniania do ich

wykonywania oséb na podstawie stosunku pracy. Wykazanie faktu zatrudniania oséb na podstawie
stosunku pracy nastgpi poprzez przedstawienie przez Wykonawce w terminie 5 dni od dnia
zawarcia umowy oswiadczen i dokumentéw potwierdzajgcych spetnianie ww. wymogu.

Wymog zatrudnienia na podstawie stosunku pracy nie dotyczy podwykonawcéw prowadzacych

dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie wpisu do CEIDG lub innych rGwnowaznych rejestrow, ktorzy

wykonujg osobiscie i samodzielnie czynnosci powierzone im w zakresie realizacji przedmiotu
zamowienia.

Wymog zatrudnienia na podstawie stosunku pracy ma zastosowanie takze do dalszych

podwykonawcow. Wykonawca ma obowigzek zawrze¢ w umowie z podwykonawcg wymag

zatrudniania - przez podwykonawce i dalszych podwykonawcéw - do wykonywania czynnosci

polegajgcych na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 §1 Kodeksu pracy, o ktérych mowa w

ust. 1, oséb na podstawie stosunku pracy.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce

wymogu zatrudniania na podstawie stosunku pracy osdéb wykonujgcych wskazane w ust. 1

czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania dodatkowych oswiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wy-
mogow i dokonywania ich oceny, w szczegdlnosci oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
o prace, pos$wiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracow-
nika, innych dokumentdéw zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do we-
ryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko zatrudnio-
nego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkéw
pracownika;

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymo-
gow,

przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.

Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudniania na podstawie

stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje

w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w niniejszej

Umowie. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych

dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu

zatrudniania na podstawie stosunku pracy traktowane bedzie jako niespetnienie przez

Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osob

wykonujgcych wskazane w ust.. 1 czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub

podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg

Inspekcje Pracy.
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§7
KLAUZULA WALORYZACYIJNA

Wynagrodzenie Wykonawcy okreslone w § 2 ust. 1 Umowy ulegnie zmianie o poniesione przez

Wykonawce koszty w przypadku:

1) zmiany stawki podatku od towardw i ustug i podatku akcyzowego;

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,
jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce.

W przypadku Wykonawcy, ktéry w trakcie obowigzywania Umowy utraci prawo do zwolnienia
sprzedazy ustug z podatku VAT, z ktérego korzystat na podstawie art. 113 Ustawy o podatku od
towardw i ustug Zamawiajgcy nie przewiduje zmiany cen. W takim przypadku ceny netto stang sie
cenami brutto zawierajgcym wartos¢ podatku VAT.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o
ktorej mowa w ust. 1 pkt 1), bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy
zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umowg, po dniu wejscia w zycie przepisow
zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug lub podatek akcyzowy oraz wytacznie do czesci
przedmiotu Umowy, do ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw i ustug
lub zmiana podatku akcyzowego.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt
2) i 3), bedzie obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu
do ktérej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z
wejsciem w zycie przepisdw odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za
prace albo wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie
o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zmiang wysokosci
wynagrodzen oséb bezposrednio wykonujgcych zamodwienie na rzecz Zamawiajgcego do
wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace albo do wysokosci
zmienionej minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca
wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesSci wynagrodzenia
pracownikéw, w zakresie, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie

o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy, ponoszonego w zwigzku z wyptatg

wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosié

sie wylfacznie do czesci wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujgcych zamdwienie na rzecz

Zamawiajgcego w zakresie, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja

przedmiotu Umowy.

Kazda ze Stron w terminie 30 dni od dnia wej$cia w zycie przepiséw dokonujgcych zmian, o ktérych

mowa w ust. 1, moze ztozy¢é pisemny wniosek o zmiane wysokosci wynagrodzenia w zakresie, o

ktédrym mowa w ust. 1. W takim przypadku, po uwzglednieniu wniosku, zmiana wynagrodzenia

nastepuje z dniem wejscia w zycie przepiséw dokonujgcych zmian, o ktérych mowa w ust. 1. Jezeli

Strona ztozy wniosek po uptywie 30 dni od wejscia w zycie przepiséw dokonujgcych zmian, o

str. 7



10.

11.

12.

13.

14.

15.

ktérych mowa w ust. 1, wéwczas w przypadku uwzglednienia wniosku, zmiana wynagrodzenia

nastagpi z dniem ztozenia wniosku. Strona jest obowigzana do wykazania we wniosku

bezposredniego lub posredniego wptywu tych zmian na koszt wykonania przedmiotu Umowy, wraz

z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegélnosci szczegdtowe wyliczenie kwoty, o jaka

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badz

nastgpi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 Wykonawca jest zobowigzany dotaczy¢é dokumenty, z ktérych

bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w

szczegblnosci:

1) pisemne zanonimizowane zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie)
pracownikéw Wykonawcy, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia
odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2) lub

2) pisemne zanonimizowane zestawienie wynagrodzen (zardwno przed jak i po zmianie)
pracownikéw Wykonawcy, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez
Wykonawce, z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3).

Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o

ktorej mowa w ust. 1 pkt 4), bedzie obejmowac wytacznie czes¢ wynagrodzenia naleznego

Wykonawcy, w odniesieniu do ktdrej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy

przez Wykonawce.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4), wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie

0 sume wzrostu kosztéw realizacji przedmiotu Umowy wynikajgcg z wptat do pracowniczych

planéw kapitatowych dokonywanych przez Wykonawce na rzecz pracownikéow. Kwota

odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wyfacznie do czesci wynagrodzenia
pracownikéw, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

Jezeli o zmiane wynagrodzenia, wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony do zobowigzania

Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 5 dni roboczych,

dokumentdw, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania

Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktéorym mowa w ust. 8.

Zamawiajgcy w terminie do 10 dni roboczych od otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 7,

dokona jego analizy. W przypadku powziecia watpliwosci co do tresci wniosku Zamawiajgcy

wezwie Wykonawce do przedstawienia wyjasnien w terminie nie krétszym niz 5 dni roboczych.

Zawarcie aneksu nastgpi nie pdzniej niz w terminie do 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia

whiosku, o ktdrym mowa w ust. 7.

W przypadku otrzymania przez Wykonawce informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czesciowym

zatwierdzeniem wniosku, Wykonawca moze ponownie wystgpic¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w

ust. 7. W przypadku uwzglednienia wniosku za date jego ztozenia przyjmuje sie date ztozenia

whiosku, o ktdrym mowa w ust. 7, pod warunkiem, ze wniosek opierat sie na tych samych
podstawach prawnych i faktycznych. Postanowienia ust. 2-13 stosuje sie woéwczas odpowiednio.

W przypadku zmiany ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 1 pod

nastepujacymi warunkami, ktére muszg wystapié tacznie:

1) przy ustalaniu wysokosci zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy Strony bedg
odwotywac sie do wskaznika cen towardéw i ustug konsumpcyjnych miesigc do miesigca
opublikowanego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego;
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16.

17.

18.

1.

2) wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych miesigc do miesigca opublikowany przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego wzrosnie o co najmniej 10% w pordéwnaniu z
analogicznym miesigcem ubiegtego roku (wzrost dotyczy wskaznika miesigca, co do ktérego
powotano sie we wniosku o dokonanie zmiany, jednak miesigc ten - nazwa miesigca - nie moze
by¢ wczesniejszy niz miesigc nastepny po zawarciu Umowy);

3) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy to 10% wartosci
wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 2, za wykonanie przedmiotu Umowy w catym
okresie jej trwania;

4) poczatkowy termin zmiany wynagrodzenia nie moze by¢ wczesniejszy niz pierwszy dzien 7
miesigca od daty zawarcia niniejszej Umowy z zastrzezeniem, ze jezeli Umowa zostata zawarta
po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert w postepowaniu przetargowym,
poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 15 zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, jezeli tacznie
spetnione sg nastepujgce warunki:

1)  przedmiotem umowy sg ustugi lub dostawy;

2)  okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

W celu zawarcia aneksu, w zakresie zmiany, o ktérej mowa w ust. 15, Wykonawca moze wystgpic

do Zamawiajgcego z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego

Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym szczegétowe wyliczenie kwoty, o jaka

wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie.

W terminie 20 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 17 Zamawiajgcy

przekaze Wykonawcy informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o
ktdrg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy moze ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu
whniosku wraz z uzasadnieniem.

§8
INFORMACIJE POUFNE
Informacje, w posiadanie ktérych Wykonawca wejdzie w zwigzku z realizacjag Umowy beda
traktowane przez Wykonawce jako poufne i moga by¢ ujawniane wytgcznie tym osobom i
upowaznionym przedstawicielom Stron, ktérych obowigzkiem jest realizacja Umowy, pod rygorem
pociagniecia Wykonawcy do odpowiedzialnosci za naruszenie poufnosci. Obowigzek zachowania
poufnosci informacji obejmuje okres obowigzywania Umowy oraz okres kolejnych dwdch lat od
daty jej wykonania, rozwigzania, wygasniecia lub odstgpienia od niej.

. Obowigzek zachowania w poufnosci informacji, o ktdrym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegdlnosci

obowigzek Wykonawcy do:

1) nieujawniania i niezezwalania na ujawnienie jakichkolwiek informacji poufnych w jakiejkolwiek
formie w catosci lub w czesci jakiejkolwiek osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego
wyrazonej na pi$mie pod rygorem niewaznosci;

2) zapewnienia, ze personel oraz inni wspdétpracownicy Wykonawecy, ktérym informacje, o ktérych
mowa wust. 1, zostang udostepnione nie ujawnig i nie zezwolg na ich ujawnienie
w jakiejkolwiek formie w catosci lub w czesci jakiejkolwiek osobie trzeciej bez uprzedniej zgody
Zamawiajgcego wyrazonej na piSmie pod rygorem niewaznosci;

3) zapewnienia prawidtowej ochrony informacji przed utrata, kradziezg, zniszczeniem, zgubieniem
lub dostepem osdb trzecich nieupowaznionych do uzyskania informacji, o ktérych mowa w ust.
1

4) niewykorzystywania informacji, o ktérych mowa w ust. 1, do innych celéw niz wykonywanie
czynnosci wynikajgcych z Umowy bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego wyrazonej pisemnie
pod rygorem niewaznosci.

. Wykonawca zobowigzuje sie do przejecia na siebie wszelkich roszczen oséb trzecich kierowanych

do Zamawiajacego, wynikajgcych z wykorzystania informacji uzyskanych w zwigzku z realizacjg
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Umowy w sposdb naruszajacy jej postanowienia.

. Wykonawca zobowigzuje sie do niezwtocznego zawiadomienia Zamawiajgcego o kazdym przypadku

ujawnienia informacji, o ktérych mowa w ust. 1, pozostajgcym w sprzecznosci z postanowieniami

Umowy.

. Zobowigzanie do zachowania poufnosci informacji, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotyczy

przypadkéw, gdy informacje te:

1) staty sie publicznie dostepne, jednak w inny sposdb niz w wyniku naruszenia Umowy;

2) muszg zosta¢ udostepnione zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa, orzeczenia sgdu lub uprawnionego organu administracji publicznej;
w takim przypadku Wykonawca bedzie zobowigzany zapewnié, by udostepnienie informacji,
o ktérych mowa w ust. 1, nastgpito tylko i wytgcznie w zakresie koniecznym dla zado$éuczynienia
powyzszemu obowigzkowi.

. Wykonawca niezwtocznie zawiadomi Zamawiajgcego o kazdym przypadku zaistnienia obowigzku

udostepnienia informacji, o ktérych mowa w ust. 1, a takze podejmie wszelkie dziatania konieczne

do zapewnienia, by udostepnienie informacji, o ktérych mowa w ust. 1, dokonato sie w sposdb

chronigcy przed ujawnieniem ich osobom niepowotanym.

. Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji lub danych, jakie uzyskaty

od drugiej Strony Umowy w zwigzku z zawarciem, wykonywaniem (wykonaniem) lub rozwigzaniem

niniejszej Umowy, co do ktérych powziety wiadomosé, iz sg informacjami lub danymi stanowigcymi

tajemnice prawnie chronione.

. Postanowien ust. 7 nie stosuje sie gdy zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa

Strona jest zobowigzana do ujawnienia tych informacji lub danych.

. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do charakteru danej informacji, przed jej ujawnieniem

Strona zwrdci sie do drugiej Strony Umowy o wskazanie, czy informacje te ma traktowad jako

tajemnice prawnie chroniona.

10.Kazda ze Stron obowigzana jest dotozy¢ nalezytej starannosci w celu przestrzegania postanowien

niniejszego paragrafu przez swoich pracownikdédw oraz osoby dziatajgce na jej zlecenie lub w jej
interesie, bez wzgledu na podstawe prawng zwigzku tych oséb ze Strona.

§9
KARY UMOWNE

Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w przypadku:

1) nieuzasadnionego odstgpienia od Umowy przez Wykonawce lub odstgpienia od Umowy
przez Zamawiajacego z przyczyn, za ktére odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca - w
wysokosci 20 % Wynagrodzenia Maksymalnego.

2) nienalezytego wykonywania Umowy, a w szczegdlnosci niezapewnienia pokoi, wyzywienia
lub Sal szkoleniowych spetniajgcych wymagania Zamawiajgcego okreslonych w Umowie, w
tym w opisie przedmiotu zamodwienia, oraz w zleceniu, o ktérym mowa w § 4 ust. 8, w
wysokosci 1 % Wynagrodzenia Maksymalnego, za kazde stwierdzone naruszenie;

3) naruszenia przez Wykonawce, zasad poufnosci wskazanych w Umowie, w tym w § 8 - w
wysokosci 5 000,00 zt za kazdy przypadek takiego naruszenia,

4) braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom z tytutu
zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 7 ust. 16, w wysokosci 0,5%
Wynagrodzenia Maksymalnego;

5) innych niz wskazane powyzej sytuacjach dotyczacych niezgodnego z Umowg lub opisem
przedmiotu zaméwienia wykonania Umowy, w tym naruszenia przez Wykonawce lub
podwykonawce obowigzkéw dotyczacych zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych wskazane w § 6 ust. 1 pkt. 1) czynnos$ci w zakresie realizacji zamoéwienia,
Wykonawca zapfaci Zamawiajgcemu kare umowng - w wysokosci 2 % Wynagrodzenia
Maksymalnego, za kazdy przypadek stwierdzonego naruszenia.
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W przypadku nieuzasadnionego odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego lub odstgpienia od
Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Zamawiajacy,
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng w wysokosci 20 % Wynagrodzenia Maksymalnego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potrgcenia kar umownych z wynagrodzeniem Wykonawcy
przystugujgcym za wykonanie przedmiotu Umowy, na co Wykonawca wyraza zgode.

Z zastrzezeniem ust. 3, Strony zobowigzane sg do zaptacenia kar umownych w terminie 7 dni od
dnia otrzymania wezwania do zapfaty lub noty obcigzeniowej wystawionej z tego tytutu przez
drugg Strone Umowy. Za date zaptaty uwaza sie date obcigzenia rachunku bankowego Strony
zobowigzanej do zaptaty kary.

taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych strona moze dochodzi¢ na podstawie
niniejszej Umowy nie moze przekroczy¢ 30% Wynagrodzenia Maksymalnego .

Strony majg prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyziszajgcego
wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.

§10

WARUNKI ODSTAPIENIA OD UMOWY
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy na podstawie art. 456 ustawy Pzp. w razie zaistnienia
okolicznosci w nim opisanych. W takim przypadku Wykonawca moze zgda¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci Umowy.
Z przyczyn, za ktére odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca, w szczegdlnosci w przypadku
niewykonywania lub nienalezytego wykonywania przez Wykonawce obowigzkéw okreslonych w
niniejszej Umowie lub opisie przedmiotu zamdéwienia, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od Umowy w
catosci lub w czesci, nie pdzniej - w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o powyzszych
okolicznosciach, nie pdzniej jednak niz w okresie 13 miesiecy od dnia zawarcia Umowy.
W przypadku nienalezytego wykonywania lub niewykonywania Umowy przez Zamawiajgcego z
przyczyn, za ktére Zamawiajgcy ponosi odpowiedzialno$¢, Wykonawca moze odstgpi¢ od Umowy
- w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach, nie pdzniej
jednak niz w okresie 13 miesiecy od dnia zawarcia Umowy.
Odstgpienie od Umowy ktérejkolwiek ze Stron wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci oraz wymaga uzasadnienia.
Terminy, o ktédrych mowa w ust. 2 i 3 Strony uznajg za zachowane, jezeli Strona wysfata w tym
terminie o$wiadczenie o odstgpieniu od Umowy przesytkg polecong w polskiej placéwce
pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23.11.2012 r. Prawo pocztowe.

§11
PRZEDSTAWICIELSTWO STRON
. W sprawach realizacji Umowy strony porozumiewajg sie za posrednictwem telefonu oraz poczty
elektroniczne;j.
. Osobami (Przedstawicielami Zamawiajgcego) wyznaczonymi do merytorycznej wspdtpracy i
koordynacji Umowy ze strony Zamawiajgcego s3:
....................................... snrtel e, @Ares €-Mail: oo,
....................................... snrtel e, @Ares €-Mail: o,
. Osobg wyznaczong i odpowiedzialng za prawidtowa realizacje postanowien niniejszej Umowy i
wspdtprace z Przedstawicielem Zamawiajgcego z ramienia Wykonawcy (Przedstawicielem
Wykonawcy) jest ......ceeeeeeenens yNrtel e, ,adres e-mail: . e
. Strony zobowiazuja sie do nlezw’focznego wzajemnego mformowanla sie o kazdorazowej Zmianie
0s0b, o ktérych mowa w ust. 2i 3.
. Zmiana oséb, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 nastepuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony
i nie stanowi zmiany Umowy wymagajgcej zawarcia aneksu.
. Niezaleznie od sposobdéw porozumiewania sie okreslonych w ust. 1, jezeli Zamawiajacy uzna
to za konieczne, Wykonawca lub jego upowazniony na pisSmie Przedstawiciel bedzie zobowigzany
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1.
1)
2)

do osobistego stawienia sie w Warminsko-Mazurskim Centrum Nowych Technologii, przy ul.
Gtowackiego 14 w Olsztynie, niezwtocznie po wezwaniu przez Zamawiajgcego.

§12
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH | ZACHOWANIE TAJEMNICY PRAWNIE CHRONIONE)
Wzajemne udostepnienie danych osobowych oséb odpowiedzialnych za realizacje zamowienia ze
strony Zamawiajgcego i ze strony Wykonawcy wskazanych w §11 ust. 2i 3, stanowi udostepnienie
danych pomiedzy niezaleznymi administratorami. Kazda ze Stron jako administrator
udostepnionych jej danych osobowych samodzielnie decyduje o celach i srodkach przetwarzania
udostepnionych jej danych osobowych, w granicach obowigzujgcego prawa i ponosi za to
odpowiedzialnosé.
W celu zawarcia i wykonywania Umowy, Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane osobowe oséb
reprezentujgcych Strony, w tym petnomocnikéw lub cztonkéw organéw w celu umozliwienia
kontaktu miedzy Stronami jak i weryfikacji umocowania przedstawicieli Stron.
Strony wzajemnie przekazg swoim pracownikom zaangazowanym w wykonanie Umowy, w tym
pracownikom odpowiedzialnym za realizacje zaméwienia ze strony Zamawiajgcego i ze strony
Wykonawcy, tres¢ okreslonych przez drugg Strone klauzul informacyjnych dotyczacych
pracownikéw drugiej Strony, ktdrych dane otrzymano w celu realizacji i wykonania Umowy.
Klauzula Informacyjna Zamawiajgcego przeznaczona dla pracownikdéw i wspotpracownikéw
Wykonawecy, stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszej Umowy. Klauzula Informacyjna Wykonawcy
przeznaczona dla pracownikéw i wspotpracownikdw Zamawiajgcego, stanowi Zatgcznik nr 3 do
niniejszej Umowy.
Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji lub danych, jakie uzyskaty
od drugiej Strony umowy w zwigzku z zawarciem, wykonywaniem (wykonaniem) lub rozwigzaniem
niniejszej Umowy, co do ktdrych powziety wiadomosé, iz sg informacjami lub danymi stanowigcymi
tajemnice prawnie chronione.
Postanowien ust. 5 nie stosuje sie, gdy zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa,
Strona jest zobowigzana do ujawnienia tych informacji lub danych.
W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do charakteru danej informacji, przed jej ujawnieniem
Strona zwréci sie do drugiej Strony umowy o wskazanie, czy informacje te ma traktowac jako
tajemnice prawnie chroniona.
Kazda ze Stron obowigzana jest dofozy¢ nalezytej starannosci w celu przestrzegania postanowien
niniejszego paragrafu przez swoich pracownikéw oraz osoby dziatajgce na jej zlecenie lub w jej
interesie, bez wzgledu na podstawe prawng zwigzku tych oséb ze Strong.

§13
POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Uzyte w niniejszym paragrafie okreslenia oznaczaja:
Ustawa - ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych;
Rozporzadzenie ogdlne — Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE;
Dane osobowe — dane osobowe, w rozumieniu art. 4 pkt 1 Rozporzadzenia ogdlnego;
Administrator danych osobowych — Warminsko-Mazurskie Centrum Nowych Technologii,
ul. Bartosza Gtowackiego 14, 10-448 Olsztyn;
Przetwarzanie — operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych, takie jak
zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie Ilub
modyfikowanie, pobieranie, przeglgdanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub faczenie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie, w zakresie niezbednym do nalezytego wykonania Umowy;
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6) Nosnik — dowolny nosnik elektroniczny, na ktérym sg zapisane dane osobowe;

7) Pracownik — osobe swiadczgcg prace na podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawne;j.

2. Zamawiajgcy, jako realizator projektu ,Tysigc sto jeden kompetencji cyfrowych”, FEWM.01.06-
12.00-0001/24 powierza Wykonawcy przetwarzanie tych danych osobowych w imieniu i na rzecz
Beneficjenta projektu — Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na warunkach opisanych
W niniejszym paragrafie. Podstawg powierzenia Wykonawcy przetwarzania danych osobowych
jest art. 28 Rozporzadzenia ogdlnego.

3. Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych wytgcznie w celu i w zakresie
niezbednym do nalezytego niniejszej wykonania Umowy.

4. Rodzaje powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz kategorie oséb, ktérych dane
dotyczg, obejmujg: pracownicy Jednostek Samorzqdu Terytorialnego (IST) i Jednostek
Organizacyjnych (JO). Rodzaje powierzonych danych osobowych: imie i nazwisko, miejsce pracy.

5. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢, tak wobec oséb trzecich, jak i wobec Zamawiajgcego
i Beneficjenta, za szkody powstate w zwigzku z nieprzestrzeganiem Rozporzadzenia ogdlnego oraz
za przetwarzanie powierzonych do przetwarzania danych osobowych niezgodnie z Umowa.

6. Wykonawca oraz pracownicy Wykonawcy:

1) nie decydujg o celach i srodkach przetwarzania danych osobowych;

2) nie sg uprawnieni do zakfadania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii dokumentéw
zawierajgcych dane osobowe, w tym formularzy zawierajgcych dane osobowe lub baz danych
osobowych zapisanych w postaci dokumentdéw papierowych lub elektronicznych, w szczegdlnosci
w poczcie elektronicznej lub na Nosnikach innych niz wymagane do prawidtowej realizacji
Umowy;

3) nie sg uprawnieni do wykorzystywania danych osobowych powierzonych do przetwarzania
niniejszg Umowa dla celu innego niz okreslony w ust. 3.

7. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielania Zamawiajacemu szerokiej pomocy w wywigzywaniu sie
z obowigzkéw okreslonych w art. 32-36 Rozporzgdzenia ogdlnego, w szczegdlnosci do
przekazywania Zamawiajagcemu informacji oraz wykonywania jego polecen dotyczacych
stosowanych srodkéw zabezpieczania danych osobowych.

8. Zamawiajgcy umocowuje Wykonawce do wydawania pracownikom Wykonawcy upowaznien
do przetwarzania danych osobowych.

9. Zamawiajgcy dopuszcza stosowanie przez Wykonawce wzoru upowaznienia do przetwarzania
danych osobowych, stanowigcego czesc Polityki Bezpieczeristwa Wykonawcy.

10. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania powierzonych danych osobowych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, w szczegdlnosci przepisami Rozporzgdzenia ogdlnego oraz innymi
przepisami powszechnie obowigzujgcymi, w tym wydanymi na podstawie Rozporzadzenia
ogolnego.

11. Przed rozpoczeciem przetwarzania powierzonych danych osobowych, Wykonawca zobowigzuje
sie zastosowac srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce nalezytg ochrone tych danych,
w szczegblnosci zabezpieczajgce powierzone do przetwarzania dane osobowe przed ich
udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieupowazniong,
uszkodzeniem lub zniszczeniem, wymagane przepisami prawa, w tym w szczegdlnosci Ustawy
oraz Rozporzgdzenia ogdlnego.

12. Wykonawca w szczegdlnosci zobowigzuje sie do:

1) podjecia wszelkich Srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych nalezytg ochrone tych
danych wymaganych art. 32 Rozporzadzenia ogdlnego, np. poprzez stosowanie regulacji
wewnetrznych okreslajgcych sposoby ochrony danych;

2) ograniczenia dostepu do powierzonych do przetwarzania danych osobowych, wytgcznie
do pracownikéw Wykonawcy posiadajacych upowaznienie do przetwarzania powierzonych
danych osobowych;

3) prowadzenia ewidencji pracownikéw upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;
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5)

13.

14.

1)

a)

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

zachowania w tajemnicy wszystkich danych osobowych powierzonych mu w trakcie
obowigzywania Umowy lub dokumentéw uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem czynnosci nig
objetych, a takze zachowania w tajemnicy informacji o stosowanych sposobach zabezpieczenia
danych osobowych, réwniez po wygasnieciu lub rozwigzaniu Umowy;

prowadzenia statego nadzoru nad swoimi pracownikami w zakresie zabezpieczenia
przetwarzanych danych osobowych oraz wymagania od nich przestrzegania nalezytej starannosci
w zakresie zachowania w tajemnicy danych osobowych i ich zabezpieczenia.

Wykonawca zobowigze swoich pracownikéw do zachowania powierzonych danych osobowych
i sposobdw ich zabezpieczenia w tajemnicy, takze po ustaniu zatrudnienia u Wykonawcy.
Wykonaweca niezwtocznie poinformuje Zamawiajgcego o:

wszelkich przypadkach naruszenia ochrony danych osobowych, w tym o naruszeniach
obowigzkéw Wykonawcy dotyczgcych ochrony powierzonych danych osobowych, naruszenia
tajemnicy tych danych osobowych lub ich niewtasciwego uzycia — w ciggu 24 godzin od wykrycia
zdarzenia stanowigcego naruszenie ochrony danych osobowych; informacja musi co najmniej:
opisywac charakter naruszenia ochrony danych osobowych, w tym w miare mozliwosci
wskazywac kategorie i przyblizong liczbe osdb, ktérych dane dotyczg, oraz kategorie i przyblizong
liczbe wpisdw danych osobowych, ktérych dotyczy naruszenie;

opisywac mozliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych;

opisywac srodki zastosowane lub proponowane przez Wykonawce w celu zaradzenia naruszeniu
ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach srodki w celu zminimalizowania
jego ewentualnych negatywnych skutkow;

wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony danych osobowych
prowadzonych w szczegdlnosci przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (lub
kazdorazowo inny organ nadzorczy w rozumieniu Rozporzgdzenia ogdlnego), policje, sad lub inne
organy.

Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia Zamawiajagcemu, na kazde jego zgdanie, informacji
na temat przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych.

Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu lub podmiotowi przez niego upowaznionemu
dokonywanie w kazdym czasie kontroli zgodnosci przetwarzania powierzonych do przetwarzania
danych osobowych z Ustawa, Rozporzadzeniem ogdlnym lub Umowa w miejscach, w ktérych sg
one przetwarzane, w tym w siedzibie Wykonawcy.

Pisemne zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno by¢ przekazane
Wykonawcy co najmniej 7 dni przed dniem rozpoczecia kontroli.

W przypadku powziecia przez Zamawiajacego wiadomosci o razgcym naruszeniu przez
Wykonawce zobowigzan wynikajgcych z Ustawy, Rozporzadzenia ogdlnego lub z niniejszej
Umowy, Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu lub podmiotowi przez niego upowaznionemu,
dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celu o ktérym mowa w ust.16 Umowy.

Wykonawca jest zobowigzany zastosowac sie do zalecen Zamawiajgcego dotyczacych poprawy
jakosci zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania danych osobowych oraz sposobu ich
przetwarzania, wynikajgcych z kontroli przeprowadzonych na podstawie ust. 16 Umowy.
Wykonawca dokumentuje wszelkie naruszenia ochrony danych osobowych, w tym okolicznosci
naruszenia ochrony danych osobowych, jego skutki oraz podjete dziatania zaradcze.
Zamawiajgcy powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych na okres obowigzywania
Umowy.

Wykonawca, w przypadku wygasniecia, rozwigzania lub odstgpienia od Umowy niezwtocznie, ale
nie pézniej niz w terminie 14 dni, zobowigzuje sie usung¢ wszelkie dane osobowe, ktérych
przetwarzanie zostato mu powierzone, w tym skutecznie usungé¢ je réwniez z Nosnikéw
pozostajagcych w jego dyspozycji, i poinformowaé o tym Zamawiajgcego. Powyzszy obowigzek nie
dotyczy sytuacji, w ktérych przepisy powszechnie obowigzujgce nakazuja Wykonawcy
przetwarzanie danych mimo wygasniecia, rozwigzania lub odstgpienia od niniejszej Umowy.
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23.

24,

Zamawiajgcy nie upowaznia Wykonawcy do powierzania innym podmiotom przetwarzania
danych osobowych powierzonych Wykonawcy do przetwarzania przez Zamawiajgcego.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym paragrafie majg zastosowanie przepisy Ustawy
i Rozporzadzenia ogdlnego oraz inne powszechnie obowigzujgce przepisy, wtym wydane
na podstawie Rozporzadzenia ogdlnego.

§14
ZMIANY W UMOWIE

. Zzastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych postanowieniami Umowy, wszelkie jej zmiany wymagajg

formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Dopuszczalna jest zmiana Umowy, jezeli zachodzg okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 455 ustawy Pzp.

Na podstawie art. 455 ustawy Pzp. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian
postanowien zawartej Umowy w stosunku do tresci oferty na podstawie, ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy, w przypadku wystgpienia okolicznosci opisanych w ustepach 4-6.

. Strony przewidujg mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy polegajacej na odpowiednim

zmodyfikowaniu swiadczenia Wykonawcy (z tym zastrzezeniem, ze zmiany nie mogg modyfikowac
ogoblnego charakteru Umowy) lub terminu jego spetnienia oraz ewentualnie adekwatnej do tych
modyfikacji zmianie wynagrodzenia naleznego Wykonawcy - w takim zakresie, w jakim bedzie to
niezbedne w celu dostosowania postanowienn Umowy do zaistniatego nowego stanu prawnego lub
faktycznego w przypadku, gdy koniecznosé wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci trudnych do
przewidzenia, przy zachowaniu nalezytej starannosci, w dniu zawarcia Umowy, na ktére to
okolicznosci Strony nie miaty wptywu, w tym spowodowanych:

1) zmiang powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa lub wynikajgcych z prawomocnych
orzeczen lub ostatecznych aktéw administracyjnych wtasciwych organéw;

2) sitg wyzszg - rozumiang jako wystgpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnetrznego,
niemozliwego do przewidzenia i zapobiezenia, ktdérego nie dato sie unikngé nawet przy
zachowaniu najwyzszej starannosci, a ktore uniemozliwia Wykonawcy wykonanie jego
zobowigzania w catosci lub czesci. W razie wystapienia sity wyzszej Strony Umowy
zobowigzane sg dofozy¢ wszelkich staran w celu ograniczenia skutkdw oddziatywania sity
wyzszej na wykonanie zobowigzah umownych.

Strony przewidujg mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy polegajacej na odpowiednim

zmodyfikowaniu wynagrodzenia Wykonawcy, jesli na podstawie przepiséw powszechnie

obowigzujgcych nastgpia zmiany stawek podatku VAT; w takiej sytuacji stosuje sie stawke podatku

VAT aktualng na dzien wystawienia faktury VAT.

Strony przewidujg mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy polegajgcej na odpowiednim

oznaczeniu Wykonawcy lub Zamawiajgcego - w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbedne w celu

dostosowania postanowien Umowy do zaistniatych zmian organizacyjnych niezaleznych od

Zamawiajgcego, np. podziat lub potaczenie z innym podmiotem, skutkujgcych zmiang oznaczenia

Strony lub Stron lub zmiany w zakresie nazwy, adresu, statusu, zmian organizacyjnych Strony lub

Stron.

Warunkiem wprowadzenia zmian, o ktédrych mowa w ust. 4-6, jest wystgpienie przez Strone do

drugiej Strony z pisemnym wnioskiem o dokonanie zmian.

Whiosek, o ktéorym mowa pod w ust. 7 musi zawierac:

1) przywotanie okolicznosci okreslonych odpowiednio w ust. 4-6,

2) opis propozycji zmiany,

3) uzasadnienie zmiany,

4) opis wptywu zmiany na warunki realizacji Umowy.

§15
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PODWYKONAWSTWO
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie przedmiotu Umowy Podwykonawcy.
Wykonawca zobowigzany jest do poinformowania Zamawiajgcego w formie pisemnej oraz poprzez
zawiadomienie na adres e-mail Zamawiajgcego, wskazany w Umowie, o kazdej zmianie danych
dotyczacych podwykonawcéw, jak réwniez o ewentualnych nowych podwykonawcach, ktérym
zamierza powierzyé prace w ramach realizacji Umowy.
Podwykonawca przed przystgpieniem do realizacji Umowy zobowigzany jest do ztozenia
oswiadczenia o niepodleganiu wykluczeniu w oparciu o art. art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine
(Dz. U. 22024 r. poz. 507).
Zamawiajacy jest uprawniony do odmowy wspétdziatania z podwykonawcg, o udziale ktérego w
wykonaniu Umowy nie uzyskat informacji, do czasu przekazania przez Wykonawce niezbednych
danych, a ewentualne opdznienie w wykonaniu Umowy, powstate wskutek braku wspétdziatania z
takim podwykonawcgy, stanowi zwtoke Wykonawcy.
Wykonawca ponosi wobec Zamawiajgcego petng odpowiedzialnos¢ za czynnosci, ktére wykonuje
przy pomocy podwykonawcéw.
W przypadku powierzenia wykonania czesci Umowy podwykonawcom, Wykonawca odpowiada za
czynnosci wykonane przez podwykonawcdéw oraz ich personel oraz ich zaniechania jak za dziatania
i zaniechania wtasne.
Niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przez podwykonawce czesci przedmiotu Umowy
upowaznia Zamawiajgcego do zgdania od Wykonawcy odsuniecia podwykonawcy od realizacji
przedmiotu Umowy w sposdb staty lub czasowy.
Zamawiajgcy nie jest odpowiedzialny za zobowigzania Wykonawcy wobec oséb trzecich.
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POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo
zamoéwien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz innych aktéw prawnych powszechnie
obowigzujgcych przywotanych w Umowie.
Gdyby niektére postanowienia niniejszej Umowy okazaty sie w catosci lub w czesci niewazne,
bezskuteczne lub w inny sposéb prawnie wadliwe, Umowa bedzie wigza¢ Strony w najszerszym
zakresie dopuszczalnym przez prawo bez postanowien w catosci lub w czesci niewaznych,
bezskutecznych lub w inny sposéb prawnie wadliwych.
Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego, wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci, przeniesc¢ na osobe trzecig wierzytelnosci wynikajgcych z niniejszej Umowy.
Strony zobowigzujg sie do rozstrzygniecia wszelkich sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej
Umowy przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Umowe niniejszg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze
dla Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
Zatgcznik:

Zatqcznik nr 1 — Oferta Wykonawcy (formularz ofertowy i opis przedmiotu zamdwienia).

2. Zatgcznik nr 2 - Klauzula Informacyjna Wykonawcy przeznaczona dla pracownikow i

wspotpracownikow Zamawiajgcego.

3. Zatgcznik nr 3 - Klauzula Informacyjna Zamawiajgcego przeznaczona dla pracownikow i

wspotpracownikdw Wykonawcy.

Sporzqdzita: Anna Adamkiewicz
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