zawarta w dniu ............... 2024 roku we Wroctawiu, pomiedzy:

Teatrem Polskim we Wroctawiu z siedzibg przy ul. Gabrieli Zapolskiej 3, 50-032 Wroctaw, wpisanym
do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Samorzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego pod nr RIK:
8/1999, NIP: 8960005029, REGON: 000278913,

reprezentowanym przez:

Pana Jacka Gawronskiego — Dyrektora,
zwanym w tresci umowy Zamawiajagcym

zwang w tresci umowy Wykonawca

zwanych dalej ,,Stron3” lub ,,Stronami”

0 nastepujacej tresci:

§1
. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje w okresie od dnia 1 czerwca 2024 roku do dnia 31 maja
2025 roku obowigzki w zakresie Swiadczenia na rzecz Zamawiajgcego ustug polegajacych na
utrzymaniu czystosci w nastepujacych obiektach Teatru Polskiego we Wroctawiu:

» Teatr Polski - Duza Scena, ul. G. Zapolskiej 3,

> Teatr Kameralny, ul. Swidnicka 28,

> Scena na Swiebodzkim, pl. Orlat Lwowskich 20 C.
. Szczegdtowy zakres ustug stanowigcych przedmiot niniejszej umowy wraz z powierzchnig uzytkowa
zawiera Zalgcznik nr 1 do umowy.

§2

. Catkowite wynagrodzenie za realizacje przedmiotu umowy w okresie jej obowigzywania strony
ustalajg Na KWOLE: ..ccccererersererceesreneenens PLN brutto (STOWNIe: .....ccccvcuevieeceeeetiece e sneen )
. Wynagrodzenie miesieczne ogoétem Wykonawcy za realizacje przedmiotu umowy (bez
ewentualnego remontu) WYNOSI: ..cccceeeeresseeeessessesens PLN brutto (stownie: .......cccceoeveeececevecreree e ,

w tym:
a) wynagrodzenie miesieczne za realizacje przedmiotu ustugi w Teatrze Polskim - Duza Scena
WYNOSI: eeveeenrrenseeenesnansseenes PLN brutto (STOWNIE: ....c.oouieieeece ettt ettt vaerens ),
b) wynagrodzenie miesieczne za realizacje przedmiotu ustugi w Teatrze Kameralnym
WYNOSI: eereeenerseenseeassseeseesassseessenns PLN brutto (SToWnie: .......cooeeeee e ),
c) wynagrodzenie miesieczne za realizacje przedmiotu ustugi na Scenie na Swiebodzkim
WYNOSI: eeeeeeerneesseeansseeseesnssseens PLN brutto (STOWNI€:......cooueeeeeeteee et ).
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§3

1. Wynagrodzenie przystugujace Wykonawcy bedzie ptatne z dotu za kazdy miesigc zrealizowanej
ustugi przelewem na rachunek wskazany na fakturze w terminie 30 dni od daty otrzymania
prawidtowo wystawionej faktury. Podstawg wystawienia faktury przez Wykonawce bedzie
zestawienie swiadczonych w danym miesigcu ustug, sporzadzone przez Wykonawce i zatwierdzone
przez Kierownika Dziatu Administracyjnego lub innej upowaznionej osoby.

2. Wynagrodzenie za dany miesigc realizowania ustugi moze zosta¢ pomniejszone o wysokosc¢
prawidtowo naliczonych kar umownych.

3. Za termin zaptaty uznaje sie dzien, w ktérym Zamawiajgcy polecit swojemu bankowi przela¢ na
konto wskazane w ust. 1 kwote wynikajgca z prawidtowo wystawionej faktury.

4. Wykonawcy przystugujg odsetki ustawowe w przypadku zwtoki w zapfacie prawidtowo ztozonej
faktury.

5. Strony akceptujg wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie PDF: faktur, faktur
korygujgcych oraz duplikatéw faktur, zgodnie z np. 106n ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku
od towarodw i ustug (tj. Dz.U. 2 2016 r., Nr 710, z pdzn. zm.).

6. Faktury elektroniczne bedg Zamawiajgcemu wysytane na adres e-mail: faktury@teatrpolski.wroc.pl

7. Wykonawca o$wiadcza, ze:

a) wskazany na fakturze numer rachunku bankowego jest rachunkiem rozliczeniowym, zgtoszonym
w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub Krajowym Rejestrze
Sadowym oraz w odpowiednim Urzedzie Skarbowym, jako rachunek bankowy zwigzany
z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.

b) figuruje w rejestrze VAT w wykazie podmiotdéw zarejestrowanych jako podatnicy VAT, jesli na
podstawie obowigzujgcych przepisow wykonawca podlega wpisowi do niniejszej ksiegi
podatnikow.

&84

1. Wykonawca zobowigzany jest wykonywac prace porzadkowe zgodnie z: OPZ (w tym z:
,Harmonogramem czynnosci sprzatania” — Zatacznik nr 3 do umowy) oraz wedtug harmonogramu
ustalonego na podstawie planu repertuarowego Zamawiajgcego.

2. W celu zapewnienia statej obstugi porzagdkowej w obiektach wymienionych w § 1 ust. 1 pkt 1i 2
dyzur powinien petni¢ jeden pracownik wyznaczony przez Wykonawce, ktérego zadaniem bedzie
wykonywanie prac porzadkowych zleconych w miare potrzeb przez wyznaczonego pracownika
Zamawiajgcego.

§5
Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci, w tym braku starannosci
wykonywanych prac porzadkowych, w terminie ......... godzin/-y od chwili zgtoszenia nieprawidtowosci
przez Zamawiajgcego.

§6

Strony przewidujg odpowiedzialnos$¢ z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania na zasadzie
kar umownych:
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:
a) w przypadku co najmniej trzykrotnego stwierdzenia przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci
(wtym braku starannosci wykonywanych prac porzadkowych) przy wykonywaniu ustugi

w zakresie utrzymania czystosci w budynkach Zamawiajgcego, W WySOKOSCi cceeeeererecereecenenes zt;
b) w przypadku kazdego kolejnego stwierdzonego uchybienia w zakresie utrzymania czystosci
w budynkach Zamawiajgcego W WySOKOSCi ceceeeeveeeeerareeenens zt;

c) za odstgpienie od umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca, w wysokosci
5% tgcznej wartosci brutto wynagrodzenia okreslonego w § 2 ust. 1 umowy.

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z powodu okolicznosci

za ktére odpowiada Zamawiajacy, w wysokosci 5% facznej wartosci brutto wynagrodzenia
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okreslonego w § 2 ust. 1 umowy, z wytgczeniem sytuacji okreslonej w np. 145 ustawy Pzp.

. Zaptata kary umownej nie wytgcza prawa Zamawiajacego do dochodzenia od Wykonawcy
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych, jezeli wartos¢ powstatej szkody przekroczy
wysokos¢ kar umownych.

§7

. Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy w terminie 14 dni od dnia uzyskania informacji
o zaistnieniu nastepujgcych przypadkow:

a) co najmniej dwukrotnego naliczenia Wykonawcy kary umownej;

b) wykorzystywania mienia Zamawiajgcego bez jego zgody lub niezgodnie z przeznaczeniem.

. Niezaleznie od okolicznosci przewidzianych w ust. 2 Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia
od umowy na zasadach okres$lonych np. w art. 456 ustawy Pzp.

. W przypadku odstgpienia przez Zamawiajgcego od umowy w okoliczno$ciach wymienionych w ust.
1i2 Zamawiajacy wyznaczy termin, do ktérego Wykonawca ma obowigzek realizowa¢ przedmiot
zamowienia.

. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ jedynie w formie pisemnej i wywiera skutek od dnia
doreczenia przesytki polecone;.

§8

. Zgodnie z postanowieniami np. art. 455 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy przewiduje mozliwosé

dokonania zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej

dokonano wyboru Wykonawcy, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez
obydwie Strony. Na podstawie np. art. 455 ust. 1 pkt 1) ustawy Pzp, Zamawiajgcy dopuszcza:

a) aktualizacje danych Wykonawcy i Zamawiajgcego poprzez: zmiane nazwy firmy, zmiane adresu
siedziby, zmiane formy prawnej Wykonawcy np.;

b) zmiane termindw realizacji przedmiotu zamdwienia z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy lub
Zamawiajgcego, w szczegdlnosci w przypadku przedtuzenia sie postepowania przetargowego
oraz okolicznosci wystgpienia sity wyzszej (np. wystgpienia zdarzenia losowego wywotanego
dziatania sity wyzszej, przez czynniki zewnetrzne, ktérego nie mozna bylo przewidzie¢,
w szczegdlnosci zagrazajgcego bezposrednio zyciu lub zdrowiu ludzi lub grozacego powstaniem
szkody w znacznych rozmiarach) lub z powodu dziatania 0sdb trzecich, ktére to przyczyny kazda
ze Stron musi udokumentowad, powyzsze dotyczy réwniez sytuacji polegajacej na tym,
ze konieczna bedzie zmiana terminu rozpoczecia realizacji zamoéwienia ze wzgledu na
uwarunkowania techniczne po stronie dotychczasowego dostawcy ustugi;

c) obnizenie podanej w umowie ceny w przypadku zmniejszenia zakresu $wiadczonych ustug
sprzatania przyktadowo w sytuacji ograniczenia zakresu ustug, wytaczenia budynkéw, terendw
zewnetrznych i ich czesci z eksploatacji z uwagi na trwajgce prace wyposazeniowe oraz inne
okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili podpisania umowy,

d) zmiane godzin pracy pracownikéw sprzatajgcych lub ilosci pracownikdéw oraz zwigzana z tym
zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z powodu obiektywnych czynnikéw niezaleznych od
Wykonawcy, uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych realizacje umowy w sposéb pierwotny,

e) zmiane umowy wynikajgcg ze zmiany powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie
majgcym wptyw na realizacje umowy — w tym zakresie.

f) niezbedna jest zmiana sposobu wykonania zamodwienia, o ile zmiana taka jest korzystna dla
Zamawiajgcego lub jest konieczna w celu prawidtowego wykonania umowy,

g) zmian organizacyjnych Zamawiajgcego powodujgcych, iz wykonanie zamdwienia lub jego czesci
staje sie bezprzedmiotowe,

h) omytek pisarskich lub btedéw rachunkowych, majgcych na celu wyjasnienie watpliwosci tresci
umowy, jesli bedzie ona budzita watpliwosci interpretacyjne miedzy stronami,

i) jezeli zmiany umowy, w tym zmiany sposobu ptatnosci, wymaga¢ bedzie ochrona interesu
Zamawiajgcego,
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j) mozliwa jest korzystna dla Zamawiajgcego zmiana terminu i sposobu ptatnosci za realizacje
zamowienia.

. Przewidziane powyzej okolicznosci stanowig uprawnienie Zamawiajgcego nie za$ jego obowigzek

wprowadzenia takich zmian.

. Ustala sig, iz nie stanowi zmiany umowy w rozumieniu np. art. 455 ustawy Pzp:

a) zmiana oséb upowaznionych do realizacji przedmiotu umowy,

b) zmiana danych teleadresowych.

Zaistnienie okolicznosci wymienionych w niniejszym ustepie wymaga jedynie niezwtocznego

pisemnego zawiadomienia drugiej strony.

§9

. Strony Umowy postanawiajg, iz dokonajg w formie pisemnego aneksu zmiany wysokosci

wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w wypadku wystgpienia ktdrejkolwiek okolicznosci

wskazanych w art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, tj. jezeli zmiany kosztéw zwigzanych z realizacja
zamoéwienia bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdéwienia przez Wykonawce.

. Przez zmiane kosztéw uprawniajgcg strony do zgdania zmiany wynagrodzenia rozumie sie wzrost

kosztédw zwigzanych z realizacjag zamdwienia jak i ich obnizenie, wzgledem ceny materiatow lub

kosztéw zwigzanych z realizacjag zaméwienia przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia

Wykonawcy zawartego w ofercie.

. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1, Strony niniejszej Umowy uzgadniajg, ze poziom

zmiany wynagrodzenia moze wyniesé nie wiecej niz 10% wynagrodzenia umownego brutto w catym

okresie trwania Umowy, liczac przedmiotowg zmiane od wartosci brutto oszacowanej przez

Wykonawce na etapie ustalenia ceny ofertowej. Wynagrodzenie nalezne wykonawcy moze by¢

waloryzowane po raz pierwszy nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy obowigzywania umowy.

Wynagrodzenie moze podlega¢ waloryzacji co kwartat. Zamawiajgcy dopuszcza wprowadzenie

zmian w Umowie, w przypadku wystgpienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 tylko wtedy, gdy

beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce.

. Wykonawca zobowigzany jest do wskazania podstawy zmiany wynagrodzenia, w szczegdélnosci

wykazu kosztéw zwigzanych z realizacjg zamodwienia, w przypadku ktérych zmiana ceny uprawnia

Strony Umowy do zgdania zmiany wynagrodzenia.

. W przypadku zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérych mowa w ust. 1,

jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty,

z ktérych bedzie wynikaé, w jakim zakresie i w jakiej wartosci zmiany te majg wptyw na koszty

wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

a) pisemne zestawienie w formie wykazu kosztow niezbednych do realizacji Umowy, ktore
Wykonawca przewidziat i zaplanowat w cenie oferty, zwigzanych z realizacjg Umowy, zaréwno
przed ich zmiang (tj. na moment ztozenia oferty), jak i po ich zmianie (tj. na moment ztozenia
whiosku o zmiane wysokosci wynagrodzenia);

b) wykaz, o ktérym mowa w pkt a) Wykonawca zobowigzany jest prezentowal t3cznie
z pozostatymi cenowymi elementami sktadowymi ztozonej oferty, w celu udokumentowania
utrzymania na niezmienionym poziomie pozostatych elementéw majacych wptyw na cene oferty
ztozonej przez Wykonawce.

§10

. Wymogi dotyczace zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych ustugi

sprzatania na podstawie umowy o prace, z zastrzezeniem osdb prowadzacych jednoosobowg

dziatalno$¢ gospodarcza:

a) zatrudnienie na podstawie umowy o prace musi mie¢ miejsce od pierwszego dnia wykonywania
ustugi.
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b) zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu Pracy: przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje sie
do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz
W miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca do zatrudniania pracownika
za wynagrodzeniem,

c) zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace przez caty okres realizacji zamdwienia o0séb
wykonujgcych nastepujace czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia tj.: ustugi sprzatania
w pomieszczeniach w obiektach Zamawiajgcego oraz posesjach, na ktdrych obiekty sie znajduja,
z zastrzezeniem osdéb prowadzacych jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza.

. Wykonawca zobowigzuje sie przekaza¢ Zamawiajgcemu w dniu zawarcia umowy kopie umoéw

o prace zawartych ze wszystkimi osobami, przy pomocy ktérych Wykonawca bedzie realizowat

umowe. W przypadku koniecznosci zwiekszenia liczby pracownikéw, za pomocag ktérych

Wykonawca wykonuje przedmiot zamdwienia, albo wymiaru ich zatrudnienia, konieczne jest

wczesniejsze poinformowanie Zamawiajgcego o takiej koniecznosci (w tym przedstawienie

uzasadnienia wyniktej sytuacji oraz konsekwencji finansowych) i uzyskanie jego zgody.

. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ nie wyrazenia zgody na $wiadczenie ustugi przez osobe

wskazang przez Wykonawce w przypadku, gdy zachodzi podejrzenie, iz jest to osoba karana lub

toczy sie wobec niej postepowanie karne.

. W przypadku koniecznosci zmiany w okresie trwania umowy, oséb wykonujgcych czynnosci

w ramach przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu kopii

umow o prace zawartych z tymi osobami. Obowigzek ten Wykonawca zrealizuje w terminie 5 dni

od dokonania przedmiotowej zmiany. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do nie wyrazenia zgody
na dokonanie powyzszej zmiany, bez podania przyczyn.

. W przypadku gdy Wykonawca nie dochowa ktéregokolwiek z terminéw okreslonych w ust. 2 i 4

z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajacy obcigzy Wykonawce karami umownymi

za kazdy dzien opdznienia, w wysokosci 50,00 zt. Kara bedzie potrgcana z biezgcych naleznosci

przystugujgcych Wykonawcy, a w przypadku niemoznosci jej potrgcenia Zamawiajgcy bedzie
wzywat Wykonawce do zaptaty kary w terminie oznaczonym w nocie obcigzeniowej, nie krotszym
niz 7 dni.

. Zamawiajacy, pod rygorem naliczenia kar o ktérych mowa w ust. 5, zabrania wykonywania ustugi

przez osoby nie zgtoszone przez Wykonawce do ich wykonywania.

. Zamawiajacy niezaleznie od naliczonych kar moze odstgpi¢ od umowy z przyczyn lezacych po

stronie Wykonawcy, gdy Wykonawca nienalezycie wykonuje umowe, w szczegdlnosci gdy

op6znienie w wykonaniu obowigzkéw, o ktédrych mowa w ust. 2 i 4 przekroczy 5 dni. Prawo
odstgpienia Zamawiajgcy wykona w terminie 30 dni od dnia powiadomienia Wykonawcy.

. W trakcie realizacji zamdéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu

zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb realizujgcych przedmiot niniejszej umowy.

. W trakcie realizacji zamdwienia, na kazde wezwanie Zamawiajagcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane w wezwaniu dowody w celu

potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce oséb realizujgcych przedmiot niniejszej umowy, takie jak:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osdb
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegoélnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdéb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub podwykonawcy;

b) do wgladu — poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia
czynnosci, ktorych dotyczy ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz
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z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tj. w szczegdlnosci adreséw, nr PESEL pracownikéw. Wyliczenie ma charakter przyktadowy.
Umowa o prace moze zawieraé rowniez inne dane, ktére podlegajg anonimizacji. Kazda umowa
powinna zostaé przeanalizowana przez sktadajgcego pod katem przepisdw ustawy z 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami
ww. ustawy oraz Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) — ,,RODO*). Jednakze powinny by¢ tak
oznaczone, aby mozna byto ustali¢ kogo dotyczg (np. poprzez oznaczenie indywidualnym
numerem). Natomiast informacje takie jak: imie i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace i wymiar etatu powinny by¢ umieszczone w odrebnej, zamknietej kopercie;

c¢) do wgladu — zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umdéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) do wgladu — poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen,, zanonimizowang w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. Z tytutu niespetnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujacych przedmiot niniejszej umowy Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w niniejszej
umowie.

10.W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg

Inspekcje Pracy.

§11
1. Strony udostepniajg sobie wzajemnie informacje (w szczegdlnosci dane osobowe) wytgcznie

w zakresie niezbednym do wykonania niniejszej umowy, wyfgcznie na podstawie obowigzujacych

wymogoéw prawa.

2. Strony oswiadczajg, ze zapoznaly sie z trescia postanowien Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej zwane

réowniez ,,RODO”) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U.

22019 r., poz. 1781), dotyczacych sposobu przetwarzania danych osobowych i zobowigzujg sie do

przestrzegania oraz spetnienia przepiséw ww. aktéw prawnych.

3. Kazda ze stron zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:

a) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji (w szczegdlnosci danych osobowych)
otrzymanych/pozyskanych w zwigzku z wykonywaniem niniejszej umowy oraz do
wykorzystywania (w tym przekazywania lub ujawniania) przedmiotowych informacji jedynie
w celach wskazanych w niniejszej Umowie lub w zwigzku z realizacjg obowigzkéw natozonych
na strone na podstawie powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa (np. ujawnienie ww.
informacji organom Scigania w sytuacjach przewidzianych prawem; ujawnienie ww. informacji
w ramach udostepniania informacji publicznej),

b) zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia informacji (w tym danych osobowych),
o ktérych mowa w pkt 1,

c) udokumentowanego zapoznania personelu strony (jezeli dotyczy) z przepisami dotyczgcymi
ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci RODO,
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d) podejmowania wszelkich niezbednych, przewidzianych prawem dziatan w celu zapewnienia,
by strona badz zadna z oséb personelu strony (jezeli dotyczy), ktéra przetwarza informacje,
o ktérych mowa w pkt 1, nie ujawnita ani w trakcie trwania zatrudnienia tej osoby, ani po jego
ustaniu, ani rzeczonych informacji, ani sposobéw ich zabezpieczenia (np. poprzez zawarcie
przez strone z dang osobg personelu stosownej umowy o zachowaniu poufnosci),

e) niezwtocznego zgtaszania drugiej stronie incydentéw/sytuacji naruszenia ochrony informacji
(w szczegdlnosci danych osobowych), o ktérych mowa w pkt 1,

f) w sytuacji wykonywania umowy w lokalizacjach Zamawiajgcego — podejmowania wszelkich
krokow i dziatan w celu zapewnienia, by Wykonawca badz personel Wykonawcy (jezeli
dotyczy), ktéry wejdzie w posiadanie nosnikdéw z informacjami (w szczegdlnosci danymi
osobowymi) dla niego nieprzeznaczonymi (np. wejdzie w posiadanie dokumentu, pendrive’a,
etc.), w odpowiedni sposdb je zabezpieczy (tj. tak by nie byto mozliwosci zapoznania sie z nimi
przez inne osoby nieupowaznione) i niezwtocznie przekaze zabezpieczone nosniki
administratorowi danego budynku, przetozonemu badz inspektorowi ochrony danych Teatru
Polskiego we Wroctawiu (ul. Zapolskiej 3, 50-032 Wroctaw, iod @teatrpolski.wroc.pl, tel.: +48
71 316-07-01).

. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne ze zobowigzaniami wskazanymi

w ust. 3 niniejszego paragrafu moze by¢ uznane przez Zamawiajgcego za naruszenie przepisow

RODO.

. Strony oswiadczaja, ze dane osobowe 0sdb upowaznionych przez Strony do okreslonych czynnosci

w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy (w szczegdlnosSci osdb reprezentujgcych strone lub oséb

kontaktowych, osdb realizujgcych umowe), Strony bedg przetwarzaty wytgcznie w zakresie i czasie

niezbednym do nalezytego wykonywania niniejszej umowy oraz do wypetnienia wynikajgcych

z powszechnie obowigzujgcych przepiséw obowigzkéw prawnych cigzagcych na Stronach jako

administratorach danych.

. Kazda ze Stron zobowigzana jest do poinformowania osdb przez siebie upowaznionych do

okreslonych czynnosci w zwigzku z realizacjg niniejszej Umowy (w szczegdlnosci osdb

reprezentujgcych strone lub oséb kontaktowych, oséb realizujgcych umowe) o tym, ze druga

Strona bedzie przetwarzata ich dane osobowe jako administrator, w celach, o ktérych mowa

w ust. 5.

. W celu realizacji obowigzku, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajagcym Zamawiajacy przekazuje

Wykonawcy tres¢ obowigzku informacyjnego dla Wykonawcy oraz personelu Wykonawcy, celem

przekazania go ww. osobom.

§12

. Zamawiajacy o$wiadcza, ze petni role administratora danych w rozumieniu postanowien np. 4 pkt.
7 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE w stosunku do danych
osobowych o0séb upowaznionych przez Strony do okreslonych czynnosci w zwigzku z realizacjg
niniejszej Umowy (w szczegdlnosci osdb reprezentujgcych strone, oséb kontaktowych, oséb
realizujgcych umowe, np.).

. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych Zamawiajcego: ul. Zapolskiej 3, 50-032 Wroctaw,
iod@teatrpolski.wroc.pl, tel.: +48 71 316-07-01.

. Zamawiajacy, jako administrator przetwarza dane osobowe 0séb fizycznych (w szczegdlnosci oséb
reprezentujgcych strone, o0séb kontaktowych, oséb realizujgcych umowe) w celu
realizacji/wykonania umowy zawarte]j przez administratora.

. Zamawiajacy, jako administrator przetwarza dane osobowe na podstawie np. 6 ust. 1 lit. b i c
(realizacja umowy w zakresie niezbednym do jej wykonania, realizacja obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze) RODO.

. Zamawiajacy, jako administrator przetwarza dane osobowe przez okres 5 lat od stycznia kolejnego
roku po zakonczeniu realizacji umowy.
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. Zamawiajacy, jako administrator udostepnia dane tylko podmiotom upowaznionym na podstawie
przepiséw prawa. Dodatkowo dane mogg by¢ dostepne dla ustugodawcédw wykonujacych zadania
na zlecenie administratora w ramach sSwiadczenia np. ustug serwisu, rozwoju i utrzymania
systemdw informatycznych czy tez operatorowi pocztowemu.

. Zamawiajacy, jako administrator nie przekazuje danych do panistw trzecich, organizacji
miedzynarodowych oraz poza teren Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

. Prawa podmiotéw danych (o0séb fizycznych), ktérych dane osobowe przetwarza Zamawiajgcy jako
administrator:

a) prawo dostepu do danych osobowych,

b) prawo zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych,

c) prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

d) prawo do przenoszenia danych.

Aby skorzysta¢ z powyzszych praw, nalezy skontaktowaé sie z inspektorem ochrony danych
Zamawiajgcego (dane kontaktowe w pkt. 2).

. W przypadku nieprawidtowosci przy przetwarzaniu danych osobowych, przystuguje prawo
whniesienia skargi na Zamawiajgcego dziatajgcego jako administrator do organu nadzorczego
zajmujacego sie ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.: +48 22 531 03 00, www.puodo.gov.pl).

§13

. Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy z tytutu poniesionej szkody w mieniu stanowigcym wtasnosé

Zamawiajgcego, wyniktej z czynu niedozwolonego, niewykonania lub nienalezytego wykonania

obowigzkéw wynikajgcych z zawartej umowy ksztattuje sie nastepujaco:

a) Wykonawca odpowiada za dziatania lub zaniechania oséb, ktérym powierzyt lub za pomoca
ktérych wykonuje przedmiot zamowienia, jak za wtasne;

b) Wykonawca odpowiada za staranne przestrzeganie przez te osoby zakresu obowigzkéw
okreslonych w Zataczniku nr 3 do umowy;

c¢) Wykonawca obowigzany jest do naprawienia w catosci szkody wyniktej z niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy tj. obowigzkéw okreslonych w Zataczniku nr 3 do umowy lub
czynu niedozwolonego;

d) stwierdzenie szkody i jej wysokos¢ zostang okreslone protokolarnie.

. Zamawiajacy zobowigzany jest:

a) zgtosi¢ Wykonawcy powstanie szkody nie pdzniej niz w nastepnym dniu roboczym od chwili jej
wykrycia na adres e-mail: ....ccoveviiienine itell s ,
a w przypadku kradziezy takze organom Scigania;

b) sporzadzi¢ w nastepnym dniu roboczym od chwili wykrycia szkody protokét z postepowania
wyjasniajacego przy udziale Wykonawcy lub osdb przez niego upowaznionych;

c) w przypadku nieobecnosci Wykonawcy mimo zawiadomienia go o terminie sporzgdzenia
protokotu szkody, Zamawiajgcy jest upowazniony do jednostronnego sporzgdzenia protokotu.

. Odpowiedzialnosc¢ za szkody w mieniu ustala sie w nastepujgcy sposob:

a) na podstawie protokotu ze stwierdzenia szkody, umowy ustalajgcego okolicznosci powstania
szkody, wartos$¢ szkody i wysokosé odszkodowania, sporzgdzonego przy udziale przedstawicieli
stron umowy lub 0sdb przez nich upowaznionych;

b) wartos¢ szkody i wysoko$¢ odszkodowania okreslonego w ppkt a) zostanie okreslona na
podstawie udokumentowanej wartosci ksiegowej poczgtkowej mienia utraconego
(dokumentuje Zamawiajgcy przy udziale Wykonawcy lub oséb przez niego upowaznionych)
poprzez przedstawienie dokumentu ksiegowego stwierdzajgcego faktyczng warto$¢ mienia
utraconego,

c) na kwote odszkodowania wystawia sie note obcigzeniows.

. Wykonawca zobowigzuje sie przela¢ na rachunek Zamawiajgcego kwote wynikajgcg z wystawione;j

noty obcigzeniowej w terminie 30 dni liczgc od daty podpisania protokotu ze stwierdzenia szkody.
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§14
. Osobami do kontaktu w sprawie realizacji niniejszej umowy s3:
a) ze strony Zamawiajgcego:
» Tadeusz Tworek, e-mail: tadeusz.tworek@teatrpolski.wroc.pl, tel.: 506-191-957;
Marcin Gasiorek, e-mail: marcin.gasiorek@teatrpolski.wroc.pl, tel.: 500-085-701.
» w zakresie ustugi sprzatania kuchni/pom. socjalnego:
Monika Sadowy, e-mail: monika.sadowy@teatrpolski.wroc.pl, tel.: 504-711-075
b) ze strony Wykonawcy:

. Wszelkie spory pomiedzy stronami rozstrzygane bedg w drodze negocjacji, a w razie ich
nieskutecznosci przez Sgd wtasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego nie moze przenie$¢ wierzytelnosci wynikajacych
z tej umowy na osobe trzecig oraz dokonywac potracen.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg beda miaty zastosowanie przepisy ustawy Pzp,
Kodeksu Cywilnego oraz inne wtasciwe podstawy prawne.

. Wszelkie zmiany i uzupetnienia umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

. Integralna czesc¢ niniejszej umowy stanowia:

a) Zatacznik nr 1 - Opis przedmiotu zamodwienia

b) Zatacznik nr 2 - Wykaz sSrodkoéw czystosci i Srodkéw zapachowych

c) Zatacznik nr 3 - Harmonogram czynnosci sprzatania

d) Zatacznik nr 4 - Oferta Wykonawcy

. Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach w tym: dwa dla Zamawiajacego i jeden
dla Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca
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