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Zatacznik Nr 6 do SWZ
Znak sprawy: FE.613.8.2024
UMOWA Nr
W dniu w Rawiczu, pomiedzy
Gming Rawicz — Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu, ul. gen. Grota Roweckiego 4a 63-900
Rawicz, NIP 6991871057, zwanym w tre$ci umowy Zamawiajacym, reprezentowanym przez:
Dyrektora - Wtadystawe Czajkowska
przy kontrasygnacie Gtéwnej Ksiegowej - Pauliny Majewskiej
a
z siedzibg w przy ul.
NIP: ,
zwanym w tre$ci umowy Wykonawca, reprezentowanym przez:

w rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy na ustugi spoteczne i
inne szczegdlne ustugi z uwzglednieniem klauzul spotecznych na podstawie art. 94 oraz na
podstawie art. 95 ust. 1 Pzp, w trybie podstawowym bez negocjacji, na podstawie art. 275 pkt
1, w zwiazku z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Pzp, o wartosci ponizej 750 000
euro, w ramach realizacji projektu pn.: ,,Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu - blizej
ludzkich potrzeb” Nr FEWP.06.13-12.00-0004/23 wykonywanego w ramach Funduszy
Europejskich dla Wielkopolski na lata 2021-2027. Priorytet 6. Dziatanie 06.13 Ustugi Spoteczne i
zdrowotne zawarta zostata umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Zamawiajacy zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania swiadczenie specjalistycznych
ustug opiekunczych fizjoterapii w miejscu zamieszkania dla dzieci z terenu gminy Rawicz
skierowanym przez Zamawiajgcego na podstawie ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o
realizowaniu ustug spotecznych przez Centrum Ustug Spotecznych (Dz. U. z 2019r. poz.
1818).

2. Ustugi bedace przedmiotem umowy obejmujg w szczegdlnosci codzienne Swiadczenie
specjalistycznych ustug opiekunczych fizjoterapii w miejscu zamieszkania dla dzieci z
niepetnosprawnosciami, w wieku od urodzenia do 18 roku zycia z terenu miasta i gminy
Rawicz.

3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze fizjoterapii obejmujg w szczegdlnosci:

1) wizyte fizjoterapeutyczng - zaplanowanie postepowania fizjoterapeutycznego - ocene i
opis stanu funkcjonalnego $wiadczeniobiorcy przed rozpoczeciem fizjoterapii - badanie
czynnosciowe narzadu ruchu lub inne badanie konieczne do ustalenia planu fizjoterapii -
koricowa ocene i opis stanu funkcjonalnego swiadczeniobiorcy po zakoniczeniu fizjoterapii -
udzielenie swiadczeniobiorcy zalecen co do dalszego postepowania fizjoterapeutycznego,
2) zabiegi fizjoterapeutyczne - indywidualng prace z uczestnikiem projektu: éwiczenia
bierne, czynno-bierne, ¢wiczenia wg metod neurofizjologicznych, metody redukcji
nerwowomiesniowej, ¢wiczenia specjalne, mobilizacje i manipulacje - ¢wiczenia czynne
wolne i czynne z oporem - éwiczenia izometryczne - ¢wiczenia koordynacji ruchowe;j -
¢wiczenia réwnowazne - ¢wiczenia sprawnosci manualnej - éwiczenia rozluzniajace i
relaksujgce - czynne ¢wiczenia oddechowe.

4. Wykonawca, zobowigzuje sie, ze wszystkie osoby wykonujgce w jego imieniu ustugi
okreslone w ust. 1, posiada¢ bedg kwalifikacje okreslone w §3 rozporzgdzenia Ministra
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Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005r. w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych (Dz. U. Nr 189, poz. 1598 ze zm.), przez caty okres realizacji zamdwienia.
5. Szczegoétowy zakres sSwiadczonych ustug okreslony jest w Specyfikacji Warunkéw
Zamodwienia, ktdra stanowig integralng czes¢ niniejszej umowy.
6. Wykonawca oswiadcza, ze:
1) skieruje do realizacji przedmiotu zamdwienia minimum jednego fizjoterapeute ktéry
posiada doswiadczenie zawodowe w zakresie fizjoterapii przez okres ...
miesiecy, w tym minimum .......... miesieczne w zakresie ustug fizjoterapii dla dzieci (zgodnie
ze ztozona oferty).
2) zobowigzuje sie do utrzymania poziomu zatrudnienia, o ktérym mowa w pkt 1, przez caty
okres realizacji przedmiotu zamodwienia oraz na wniosek Zamawiajgcego przekaze
Zamawiajgcemu informacje o ogélnej liczbie zatrudnionych oséb.

7. Stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Pzp, Wykonawca jest zobowigzany
do zatrudnienia na podstawie umowy o prace co najmniej 2 oséb w wymiarze nie
mniejszym niz 1 (peten etat) wykonujacych czynnosci bezposrednio przy swiadczeniu
ustug fizjoterapii, przez caty okres realizacji zamoéwienia.

8. Wpykonawca zobowigzuje sie do realizacji ustug, w sposob staty i systematyczny na kazdym
etapie realizacji Umowy przez osoby bezposrednio realizujgce przedmiot Umowy, zwane
dalej fizjoterapeutami. Fizjoterapeuci kierowani przez Wykonawce do $wiadczenia ustug u
odbiorcow, powinni by¢ zatrudnieni zgodnie z wymogami okres$lonymi powyzej oraz
spetnia¢ wymogi i posiadaé kwalifikacje nie mniejsze niz okreslone w Rozdziale Il pkt 2.2.

9. Niedostosowanie sie przez Wykonawce do zasad okreslonych w paragrafach, w tym do
realizacji obowigzku zatrudnienia oséb w wymiarze petnego etatu, stanowi¢ bedzie dla
Zamawiajgcego podstawe naliczania kar umownych, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 lit.
C.

13. Brak zatrudnienia w charakterze fizjoterapeuty oséb ktdére nie spetniaja warunkow
wyksztatcenia i doswiadczenia, stanowié bedzie dla Zamawiajgcego podstawe naliczania kar
umownych, o ktérych mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 lit. d.

14. Sposéb dokumentowania zatrudnienia oraz kontroli spetnienia przez Wykonawce wymagan
dotyczacych zatrudnienia na podstawie umowy o prace, okresla Rozdziat | pkt 9 SWZ.

15. Sposdéb prowadzenia dokumentacji na etapie realizacji ustugi przez Wykonawce, okresla
Rozdziat Il pkt 3 SWZ - w tym zatgczniki do umowy nr1-3.

§2

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony od dnia podpisania umowy do dnia 30.11.2026r..

§3

1. Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone zostato w przeprowadzonym postepowaniu i wynosi:
. zt brutto (stownie: ......viviviiiienen. ) za jedna godzine swiadczonej
specjalistycznej ustugi opiekunczej fizjoterapii.

2. Zamawiajacy zastrzega, ze wydatki z tytutu ustug fizjoterapii realizowane bedg do kwoty
brutto ......... zt.

3. Miesieczne wynagrodzenie Wykonawcy zalezne jest od liczby godzin swiadczonych ustug w
danym miesigcu, rozliczonych na zasadach okreslonych w § 8 niniejszej umowy, przy czym w
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catym okresie wykonywania umowy minimalna liczba godzin swiadczenia tgcznie ustug nie
bedzie mniejsza niz 30% przewidywanej liczby tych godzin wskazanej w SWZ.

4. W przypadku nie $wiadczenia ustugi z przyczyn nie lezgcych po stronie Wykonawcy (np. gdy
Swiadczeniobiorca jest nieobecny np. z powodu wyjazdu do sanatorium lub rodziny, szpitala)
wynagrodzenie za ustugi nie przystuguje.

§4

1. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w
zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w tym ustug objetych niniejszym
zamowieniem przez caty okres Swiadczenia ustug na sume ubezpieczenia nie mniejszg niz
500 000 zt.

2. Jesli ubezpieczenie posiadane w dniu zawarcia umowy na $wiadczenie ustug objetych
zamowieniem nie obejmuje catego okresu jej trwania Wykonawca zobowigzany jest do
zawarcia nowej umowy lub przedtuzenia posiadanej a nastepnie przediozenia jej
Zamawiajgcemu najpdzniej na 7 dni przed zakonczeniem obowigzywania poprzedniej
polisy/umowy ubezpieczenia.

§5
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia dostepnosci cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, osobom ze szczegdlnymi potrzebami, co najmniej w zakresie okres$lonym przez
minimalne wymagania, o ktérych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, adekwatnie do swiadczonych ustug a takze
dostepnosci architektonicznej w zakresie dostepu do siedziby Wykonawcy i ewentualnie Punktu
Koordynacyjnego.

§6

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie miesigca od powziecia wiadomosci o
powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku dostawca lub wykonawca moze zgda¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.

2. Powyzszy przepis znajduje zastosowanie w szczegdlnosci w przypadku ograniczenia srodkow
budzetowych na wykonanie zadania badZ zmian w prawie skutkujgcych brakiem obowigzku
po stronie Zamawiajgcego wykonywanie zadania objetego umowag. Odstgpienie od umowy w
powyzszych okolicznosciach nie skutkuje odpowiedzialnoscia odszkodowawczg ani
obowigzkiem zaptfaty kar umownych.

§7

1. Koordynatorem ustug i osobg do kontaktu ze strony Zamawiajgcego s3: Koordynatorzy
Indywidualnych Ustug Spotecznych: Agnieszka Datkowska, Katarzyna Jakubczyk oraz Wojciech
Bawolski tel.: 535519 905 pod ktérym bedg dostepni w godzinach 08:00 do 18:00, e-mail:
kipus@cusrawicz.pl.
2. Koordynatorem ustug i osobg do kontaktu ze strony Wykonawcy jest : tel.:

pod ktérym bedzie stale dostepna, e-mail:
3. Zmiana oséb wskazanych w ust. 1 i 2 nie wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu, a
dokonana moze by¢ w formie pisemnego oswiadczenia ztozonego drugiej stronie ze wskazaniem
stosownych danych kontaktowych.
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4. Zamawiajacy prowadzi¢ bedzie kontrole zakresu i jakosci ustug Swiadczonych przez
Wykonawce oraz zastrzega sobie prawo wgladu do dokumentacji w zakresie realizacji umowy.

5. Wykonawca, a takze delegowani przez niego pracownicy zobowigzani sg do przestrzegania
zasady rownosci szans, w tym réwnosci ptci w trakcie realizacji ustug.

6. Wykonawca zobowigzany jest do oznaczania dokumentéw zwigzanych z realizacjag umowy
oraz miejsca realizacji przedmiotu umowy:

1) kazdy wymieniony element musi zawiera¢ nastepujgce znaki:
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Umieszczenie barw RP dotyczy wytqcznie materiatow w wersji petnokolorowe;.

§8

1. Strony ustalajg, ze rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbywac sie bedzie po
zakonczonym miesigcu na podstawie formularza wykonania ustug oraz wystawionej przez
Wykonawce faktury(rachunku) okreslajgcej ilos¢ godzin faktycznie swiadczonych ustug w
okresie, za ktéry wystawiono rachunek do 5 dnia nastepnego miesiaca.

2. Faktura winna by¢ wystawiona: Nabywca: Gmina Rawicz, ul. Marszatka Jézefa Pitsudskiego
21, 63-900 Rawicz, NIP 699-187-10-57, Odbiorca: Centrum Ustug Spotecznych w Rawiczu, ul.
gen. Grota Roweckiego 4A, 63-900 Rawicz.

3. Wykonawca, jezeli jest czynnym podatnikiem podatku od towardéw i ustug, zobowigzany jest
do zamieszczenia na fakturze VAT rachunku bankowego znajdujgcego sie w wykazie
podatnikdw VAT prowadzonego przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;.

4. Jezeli w dniu ptatnosci faktury rachunek bankowy Wykonawcy bedgcego czynnym
podatnikiem podatku od towardéw i ustug wskazany na fakturze VAT nie bedzie uwidoczniony
w wykazie podatnikow VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej
Zamawiajgcy uprawniony jest do powstrzymania sie od zaptaty do momentu wpisania
podanego na fakturze rachunku bankowego do wykazu podatnikdw VAT i poinformowania o
tym fakcie Zamawiajgcego pisemnie badz otrzymania korekty faktury, na ktérej wskazany
zostanie rachunek bankowy zawarty w wykazie podatnikéw VAT. W takim przypadku zapfata
nastgpi w terminie okreslonym w umowie, ktdrego bieg rozpocznie sie od dnia
poinformowania Zamawiajgcego przez Wykonawce na pismie o wpisaniu podanego na
fakturze rachunku bankowego do wykazu podatnikdéw VAT badz otrzymania korekty faktury,
na ktérej wskazany zostanie rachunek bankowy zawarty w wykazie podatnikéw VAT.

5. Powstrzymanie sie przez Zamawiajgcego od zaptaty w sytuacji wskazanej w ust. 4 nie
powoduje powstania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu po stronie Wykonawcy.
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§9

Wynagrodzenie jest ptatne w ciggu 30 dni od otrzymania rachunku/faktury.

§10
1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, w tym Zamawiajacy
naliczy Wykonawcy nastepujace kary umowne:
1) Wykonawca zobowigzuje sie zaptaci¢ Zamawiajgcemu kary umowne:
a) w wysokosci 5% wartosci umowy, gdy Zamawiajacy odstgpi od umowy z
powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca;
b) w wysokosci 0,05% wartosci umowy, za kazdg nie wykonang godzine zleconej
ustugi;
c) za brak oséb zatrudnionych na umowe o prace zgodnie z § 1 ust. 7 umowy w
wysokosci 1000,00 PLN za kazdy stwierdzony przypadek (kara moze byc
naktadana wielokrotnie);
d) za brak kwalifikacji i/lub doswiadczenia u oséb zatrudnionych przez
Wykonawce na warunkach okreslonych w § 1 ust. 6 i ust. 7 umowy w wysokosci
1000,00PLN za kazdy stwierdzony przypadek (kara moze by¢ naktadana
wielokrotnie).
2) Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptaci¢ Wykonawcy kare umowna:
— w wysokosci 5% wartosci umowy, w razie odstgpienia przez Wykonawce od
umowy z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Zamawiajacy.
2. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego zastrzezone
kary umowne.
3. Dla potrzeb wyliczenia kary umownej za warto$¢ umowy przyjmuje sie odpowiednio kwote
okreslong w § 3 ust. 2.
4. tgczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktdrg Strony mogg dochodzi¢ na podstawie
niniejszej umowy okresla sie w wysokosci 30% tgcznej warto$ci umowy.
5. Wykonawcy wystepujagcy wspdlnie (cztonkowie konsorcjum) ponoszg solidarng
odpowiedzialnos¢ za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy.

§11

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, w
okresie realizacji umowy, za wyjgtkiem przypadkéw wskazanych w ust. 2.

2. Z uwagi na fakt, ze umowa zostata zawarta na okres powyzej 12 miesiecy dopuszcza sie
mozliwo$¢ wprowadzenia zmian umowy dotyczacych wynagrodzenia Wykonawcy, poprzez
jego waloryzacje kazdorazowo w przypadku wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:
1) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego;

2) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu
lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o
ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych;

5) zmiany cen materiatéw lub kosztdw zwigzanych z realizacja zaméwienia, z tym
zastrzezeniem, ze:
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a) minimalny poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, uprawniajgcy strony Umowy
do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub kosztéw bedacych
podstawg wyliczenia ceny ofertowej;

b) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen
materiatdw lub kosztdw ogtoszonego w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym zostata sporzgdzona oferta;

c) maksymalna wartos¢ zmiany wynagrodzenia, jakag dopuszcza Zamawiajgcy, to tgcznie
5% w stosunku do wartosci wynagrodzenia brutto okreslonego w § 3 ust. 2 Umowy.

3. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-5, wprowadzone zostang na zasadach i w sposdb
okreslony w ust. 4 - 19, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy przez
Wykonawce.

4, Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia
przestanki, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu
Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umowg, po dniu wejscia w zycie
przepisdw zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug albo stawke podatku akcyzowego
oraz wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki
podatku od towardw i ustug albo podatku akcyzowego.

5. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, warto$¢ wynagrodzenia netto nie
zmieni sie, a warto$¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
6. Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa

w ust. 2 pkt 2, 3 lub 4 bedzie obejmowaé wyltgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy,

w odniesieniu do ktdrej nastgpita zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy przez
Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokosé
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, lub
dokonujacych zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne lub w zwigzku z wejsciem przepiséw dokonujgcych zmian w zakresie
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

7. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem
wysokosci  wynagrodzen pracownikéw Swiadczacych Ustugi do wysokosci aktualnie
obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie
odnosié¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikéw Swiadczgcych Ustugi, o ktérych
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace
bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy. Pierwszej waloryzacji z tyt. zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
Strony mogg dokona¢ poczagwszy od 1 stycznia 2025r.

8. W przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust. 2 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajgcg zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg
wynagrodzenia pracownikom s$wiadczgcym Ustuge. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu
Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci wynagrodzenia pracownikdw swiadczgcych
Ustugi, o ktdrych mowa w zdaniu poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg
oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy.

9. Kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym w
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szczegblnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy
powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badz nastgpi zmiana wysokosci
kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleinego
Wykonawcy. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym moze zostac ztozony przez
kazdg ze Stron w terminie od dnia opublikowania przepiséw wprowadzajgcych zmiany, o
ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-3 do 30 dnia od dnia wejscia w zycie tych przepiséw.
10. W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jezeli z wnioskiem
wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktérych bedzie
wynikaé, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania Umowy, w szczegdlnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw
Swiadczacych Ustuge, wraz z okresleniem zakresu w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie) pracownikéw
Swiadczacych Ustuge, wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez
Wykonawce, z okre$leniem zakresu (etatu), w jakim wykonujg oni prace bezpos$rednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w
przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3,

3) kalkulacje kosztéow wykonania przedmiotu Umowy zawierajagcg wptyw zmian
przepiséw, na koszty wykonania zamdwienia.
11. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje
Zamawiajgcy, jest on uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w
wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 10 dni roboczych, dokumentdéw, z ktérych bedzie
wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego
zestawienia wynagrodzen, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2.
12. W terminie 15 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 10 lub
ust. 11, Strona, ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim
zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktérg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno
ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
13. W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub
czesciowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem, o ktérym
mowa w ust. 10 lub ust. 11. W takim przypadku ust. 10-13 oraz 14 stosuje sie odpowiednio.
14. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 2 pkt 5 Wykonawca skfada
pisemny wniosek o zmiane Umowy o zamdwienie publiczne w zakresie ptatnosci wynikajgcych z
faktur wystawionych po zaistnieniu okoliczno$ci uzasadniajgcych zamiane wynagrodzenia.
Whniosek powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzany jest
wykazaé zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia umownego, a
wptywem zmiany ceny lub kosztdw na kalkulacje ceny ofertowej. Zmiana wynagrodzenia
zostanie dokonana z zachowaniem nastepujgcych zasad:

1) podstawg dla zmiany wynagrodzenia jest zmiana cena materiatéw lub kosztow
realizacji zamowienia w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5 lit. a,
2) dla ustalenia zmiany wynagrodzenia w odniesieniu do procentowych zmian cen

materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia, Strony postuzg sie danymi
Gtéwnego Urzedu Statystycznego i dokonajg zmiany zgodnie ze wskaznikami cen towardw i
ustug konsumpcyjnych, zgodnie z ust. 2 pkt 5 lit. b.
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15. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany cen, o
ktérej mowa w ust. 2 pkt 5, bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci przedmiotu Umowy
realizowanego po dniu zaistnienia okolicznosci bedacych podstawg zmiany i jednoczes$nie
realizowanej nie wczesdniej niz na 1 miesigc od momentu ztozenia kompletnego wniosku o
dokonane zmiany lub przekazania zawiadomienia o wszczeciu procedury zmiany oraz odnosic
sie bedzie wytacznie do czeséci przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie wtasciwa
zmiana.

16. Zmiana umowy skutkuje zawarciem Aneksu do umowy, ktdry zostanie zawarty nie
pdzniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy i wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w zycie z
dniem wejscia w zycie zmian przepisdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-4 Umowy lub w
okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5.

17. Zmiana Umowy skutkuje zmiang wynagrodzenia jedynie w zakresie ptatnosci
realizowanych po dacie zawarcia aneksu do Umowy, o ktérym mowa w ust. 15.

18. Zmiana, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 5 w zakresie obnizenia wynagrodzenia wykonawcy,
moze nastgpié z inicjatywy Zamawiajacego.

W takim wypadku zasady dokonywania zmiany sg dokonywane z zachowaniem regut, o ktérych
mowa w ust. 14. Zamawiajacy sktada Wykonawcy informacje o wszczeciu procedury zmiany
Umowy w terminie 30 dni od zaistnienia okolicznosci, o ktéorych mowa w ust. 2 pkt 5 oraz
wykazuje wptyw zmiany na wysoko$¢ wynagrodzenia.

19. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 5, mogg byé wprowadzane na zasadach, o ktérych
mowa w ust. 14 i 15, poprzez zestawienie cen materiatéw i kosztow zwigzanych z realizacjg
Umowy oraz wskaznika zmiany cen materiatdw lub kosztow ogtoszonego w komunikacie prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesigca, w ktérym zostata ztozona
oferta w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia. Zmiana wynagrodzenia moze polegac zaréwno
na jego wzroscie jak i obnizeniu.

20. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 2 na koszty wykonania
zamowienia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez
Zamawiajgcego, z zastrzezeniem ust. 18.

21. W przypadku dokonania zmiany Umowy na podstawie ust. 2 pkt 5 — zmiany
wynagrodzenia w zwigzku ze zmiang cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
zamowienia — Wykonawca jest zobowigzany do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego
podwykonawcy, z ktédrym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw
i kosztédw zobowigzania podwykonawcy.

§12
Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu stron wyrazong na pismie
pod rygorem niewaznosci takiej zmiany.

§13
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od niniejszej umowy w szczegdlnosci gdy:
a) Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie swiadczy ustug bedgcych przedmiotem
umowy badz ich czesci lub czyni to w sposdb nieprawidtowy
b) narusza postanowienia niniejszej umowy.
2. Wykonawcy przystuguje odstgpienie od niniejszej umowy w szczegdlnosci gdy Zamawiajgcy
nie wyptaci mu naleznego wynagrodzenia w okresie 3 miesiecy od otrzymania faktury.
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§14
Spory mogace wynikngac na tle stosowania niniejszej umowy strony poddajg rozstrzygnieciu sgdu
powszechnego witasciwego miejscowo wg siedziby Zamawiajgcego.

§15
Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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