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Wykonawcy 
(informacja zamieszczona na stronie internetowej 

prowadzonego postępowania) 

INFORMACJA NR 3  
wyjaśnienia treści SWZ 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na wykonanie zadania pn.: „Ochrona 
obiektów Uniwersytetu Wrocławskiego w zastępstwie pracowników etatowych” 

Na podstawie art. 135 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. 
Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm.) Zamawiający przekazuje treść zapytań wraz z wyjaśnieniami 
do przedmiotowego postępowania: 

Pytanie nr 2: 
Zwracam się z prośbą o odpowiedź na poniższe pytanie: Zgodnie z zapisami umowy (par. 16, pkt. 
10 1) - "Strony mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku 
zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy po upływie 6 miesięcy, licząc 
od dnia zawarcia umowy oraz nie częściej niż po upływie kolejnych 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia 
aneksu zmieniającego wysokość wynagrodzenia Wykonawcy". Czyli w przypadku podpisania umowy 
w październiku 2023, pierwsza zmiana wynagrodzenia możliwa jest dopiero od kwietnia 2024 r., a 
kolejna nie wcześniej niż od października 2024 r. itd. Terminy te będą niespójne z rozporządzeniem 
określającym wysokości minimalnego wynagrodzenia w roku 2024 (waloryzacja w styczniu i w lipcu), 
jak i zapewne w kolejnych latach trwania umowy. Zwracamy się zatem z prośbą o ujednolicenie 
terminów, aby waloryzacje umowy mogły się odbywać nie częściej niż co 6 miesięcy, ale w tych 
samych miesiącach, w których nastąpi wzrost wynagrodzenia zgodnie z rozporządzeniem Rady 
Ministrów. Pozdrawiam, 
 

Odpowiedź Zamawiającego: 
W odpowiedzi na zadane pytanie Zamawiający wyjaśnia, iż nie widzi konieczności 
wprowadzenia proponowanej zmiany. Postanowienia wzoru umowy stanowiące załącznik 
do SWZ, zapewniają Wykonawcom możliwości pełnej kontroli nad ewolucją kosztów 
związanych ze zmianą wysokości minimalnego wynagrodzenia w kolejnych latach 
świadczenia.  
Mając powyższe na uwadze postanowienia wzoru umowy utrzymują dotychczasowe 
brzmienie.  

Zamawiający informuje, że wszelkie informacje przekazywane Wykonawcom stanowią integralną 
część SWZ i dotyczą wszystkich Wykonawców biorących udział w ww. postępowaniu. Wykonawca 
jest zobowiązany złożyć ofertę uwzględniającą wszelkie zmiany i wyjaśnienia zawarte w Informacjach 
dla Wykonawców. 

Udzielone wyjaśnienia nie wpływają na terminy ustalone w postępowaniu. 

 

Przewodniczący Komisji Przetargowej 
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