Załącznik nr 6 do SWZ

Projektowane postanowienia umowy
Umowa nr ………………….

o świadczenie usług ochrony

zawarta w dniu ………………………. r. pomiędzy Gminą Miasta Tarnowa – Urzędem Miasta Tarnowa z siedzibą: 33-100 Tarnów ul. Mickiewicza 2, NIP: 873-10-11-086, Regon 851661323 reprezentowaną przez:

…………………………………………………………………………………………

zwaną w dalszej treści umowy „Zamawiającym”

a …………………………………………………………………………………………

zwaną w dalszej części umowy „Wykonawcą”
na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.), zwanej dalej Ustawą oraz w wyniku przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (znak: WOR-RAG.271…2023) na świadczenie usług ochrony budynków Urzędu Miasta Tarnowa.
§ 1.

1. Zamawiający zleca a Wykonawca zobowiązuje się do:
1) stałej bezpośredniej ochrony fizycznej budynków administracyjnych Urzędu Miasta Tarnowa, położonych w Tarnowie przy ul. Nowej 3, Nowej 4, Mickiewicza 2, przed włamaniem, kradzieżą, dewastacją oraz innymi podobnymi działaniami lub zdarzeniami mogącymi spowodować szkodę;
2) ochrony budynków przy ul. Krzyskiej 17A, Legionów 14, Mickiewicza 2, Gumniskiej 30, Nowej 3 i Nowej 4 polegającej na stałym dozorze sygnałów przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych (SIW, CCTV, SSP i IZ) przed włamaniem, kradzieżą, dewastacją, pożarem i zalaniem oraz innymi podobnymi działaniami lub zdarzeniami mogącymi spowodować szkodę lub zagrożenie chronionych osób lub mienia; weryfikowaniu ich wystąpienia na ochranianych obiektach a w przypadku potwierdzenia takich zdarzeń - informowania osób wskazanych przez Zamawiającego i odpowiednich służb o ich wystąpieniu;

3) dokonywania przeglądów technicznych i konserwacji elektronicznych urządzeń i systemów alarmowych sygnalizujących zagrożenie chronionych osób i mienia;
4) deponowania kluczy do ochranianych obiektów po godzinach pracy Urzędu Miasta Tarnowa w Uzbrojonym Stanowisku Interwencyjnym zlokalizowanym w Tarnowie przy ul………………….

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia i obowiązków Wykonawcy zawiera załącznik do umowy. 
3. Wykonawca zobowiązuje się do opracowania harmonogramu służby na każdy miesiąc kalendarzowy obowiązywania umowy, w którym określi adres ochranianych obiektów, dni i godziny pełnienia służby oraz nazwiska i imiona pracowników ochrony fizycznej dla tych obiektów. Wykonawca zobowiązuje się doręczać harmonogram służby Zamawiającemu drogą elektroniczną na adres: g.tracz@umt.tarnow.pl, najpóźniej na 2 dni robocze przed końcem miesiąca kalendarzowego poprzedzającego miesiąc obowiązywania harmonogramu. Harmonogram służby na pierwszy miesiąc obowiązywania umowy Wykonawca doręczy Zamawiającemu w terminie do dnia rozpoczęcia realizacji umowy.
4. Zamawiający jest uprawniony do zmiany miesięcznego harmonogramu opracowanego przez Wykonawcę, o czym będzie uprzedzać Wykonawcę w formie telefonicznej na numer ………………….. lub elektronicznie na adres mailowy …………………… z zachowaniem terminu 2 dni przed wprowadzeniem zmiany. 
§ 2.

1. Wykonawca zobowiązany jest udokumentować, na każde wezwanie Zamawiającego, posiadanie aktualnej koncesji na prowadzenie działalności w zakresie ochrony osób i mienia w formie bezpośredniej stacjonarnej ochrony fizycznej oraz posiadanie wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej i zabezpieczenia technicznego oraz pozwolenia na broń ( w rozumieniu ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji) zgodnie z ustawą z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U. z 2021 poz. 1995) przez pracowników zatrudnionych przy wykonywaniu niniejszej umowy. 
2. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu kopii opłaconej polisy lub innego dokumentu potwierdzającego, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy, zgodnie z art. 21a ustawy o ochronie osób i mienia. Dokument taki zostanie dostarczony Zamawiającemu najpóźniej w dniu zawarcia umowy. 
3. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji o wzorze ustalonym z Zamawiającym w postaci dziennika służby (określającego przejęcie i zdanie służby oraz informacje o zdarzeniach podczas przebiegu służby – z podaniem godziny, podjętych czynności i ewentualnej interwencji zespołu interwencyjnego – albo informację o braku takich zdarzeń) – prowadzonego oddzielnie dla każdego chronionego budynku.
4. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ewidencji zabezpieczania deponowanych kluczy od ochranianych obiektów (określających obiekt, godzinę przejęcia, godzinę przekazania, nazwiska osób zdających i odbierających depozyty).
5. W czasie i miejscu wykonywania usługi Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania warunków BHP, przepisów ppoż. oraz przestrzegania odpowiednich przepisów szczegółowych regulujących świadczenie tego typu usług. Zatrudnieni przez Wykonawcę pracownicy ochrony winni posiadać aktualne orzeczenia lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do wykonywania pracy na danym stanowisku. 

§ 3.
1. Wykonawca zobowiązuje się zatrudnić lub zapewnić zatrudnienie przez podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osoby wykonującej czynności polegające na bezpośredniej ochronie fizycznej w zakresie opisanym w § 1 ust. 1 pkt 1.
2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

3. W trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w § 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) oświadczenie zatrudnionego pracownika,
2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy o pracę;

4) zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń,
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 
4. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 3 ust. 1 umowy czynności, Wykonawca zobowiązuje się zapłacić karę umowną w wysokości określonej w § 9 umowy. Opóźnienie w złożeniu żądanych przez Zamawiającego dokumentów, przekraczające 7 dni, uważa się za niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w § 1 umowy czynności. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 4. 
1. Pracownicy ochrony muszą spełniać poniższe wymagania: 
1) posiadanie odpowiednich kwalifikacji pracownika ochrony zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia, 
2) posiadanie pełnej sprawności fizycznej, 

3) wyposażenie w środki obezwładniające zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia oraz w indywidualne środki łączności (np. telefon komórkowy) zapewniające łączność w przypadku uszkodzenia łączności stacjonarnej, 

4) wyposażenie w umundurowanie zgodne z obowiązującym u Wykonawcy, odpowiednio oznakowane,

5) wyposażenie w identyfikator z imieniem i nazwiskiem oraz zdjęciem pracownika, zawierający nazwę Wykonawcy potwierdzoną pieczęcią i podpisem osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy,

6) posiadać ważne przeszkolenie z przepisów BHP i przeciwpożarowych.

2. Wykonawca zapewnia, że zatrudnieni przez niego pracownicy będą przestrzegać tajemnicy służbowej dotyczącej zakresu i sposobu wykonywania usług na podstawie niniejszej umowy oraz nie będą nikomu udzielać żadnych informacji związanych z pracownikami Urzędu Miasta Tarnowa, sposobem prowadzeniem ochrony, zabezpieczenia budynków oraz zachowają w tajemnicy wszelkie informacje uzyskane w związku z wykonywaniem umowy, a w szczególności mające wpływ na stan bezpieczeństwa Zamawiającego.
3. Każdy z pracowników może pełnić maksymalnie 24-godzinną służbę. Niedopuszczalne jest wykonywanie czynności ochronnych przez jednego pracownika na kolejno następujących po sobie 24-godzinnych zmianach.

§ 5.

Wykonawca zobowiązuje się wykonywać swoje obowiązki ze szczególną starannością właściwą ze względu na swój status profesjonalny i ponosi odpowiedzialność za chronione budynki oraz pracowników ochrony biorących udział w ochronie budynku. Odpowiedzialność ta obejmuje szkody powstałe wskutek niewłaściwej ochrony powierzonego mienia, sprzętu, budynków oraz roszczenie osób trzecich powstałe z tytułu niewłaściwego wykonania obowiązków przez zatrudnionych przez Wykonawcę pracowników w zakresie pełnienia ochrony.

§ 6.

1. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia miesięcznego, płatnego po zakończeniu danego miesiąca kalendarzowego na podstawie faktury VAT, przelewem w terminie 21 dni od daty dostarczenia faktury Zamawiającemu. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wskazany na fakturze znajduje się w elektronicznym wykazie podmiotów prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o którym mowa w art. 96b ustawy o podatku od towarów i usług. W fakturze VAT Wykonawca wskaże dane identyfikujące Zamawiającego wraz z informacją o jednostce organizacyjnej Zamawiającego, w następujący sposób:
Usługobiorca: 




Płatnik:

GMINA MIASTA TARNOWA


URZĄD MIASTA TARNOWA 

ul. Mickiewicza 2



ul. Mickiewicza 2 

33-100 Tarnów



33-100 Tarnów

NIP 873-10-11-086

2. Wynagrodzenie miesięczne zostanie ustalone według następujących stawek
:
1) stawka wynagrodzenia za jedną roboczogodzinę stałej bezpośredniej ochrony fizycznej budynków wynosi, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług, ……….. zł (słownie: ………….. zł ……/100), przy czym podstawą do wystawienia faktury w tym zakresie będzie wykaz godzin przepracowanych w danym miesiącu przez pracowników ochrony, potwierdzony przez wyznaczonego pracownika Zamawiającego, z zastrzeżeniem ust. 5;

2) łączna stawka wynagrodzenia za stały dozór sygnałów przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych (SIW, SSP i IZ) budynków przy ulicach Krzyskiej 17 A, Mickiewicza 2, Legionów 14, Nowa 3, Gumniska 30 i Nowa 4 wynosi, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług, …………….. zł (słownie: ………………. zł ……../100 ) miesięcznie;
3) łączna stawka wynagrodzenia za 4stały dozór sygnałów przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych (CCTV) budynków przy ulicach Mickiewicza 2, Legionów 14, Nowa 3, Gumniska 30 i Nowa 4 wynosi, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług, ……………. zł (słownie: ………….. zł ……/100) miesięcznie.

3. Jeżeli z jakichkolwiek przyczyn usługa, o której mowa w § 1 ust. 1, będzie świadczona przez Wykonawcę w okresie krótszym niż miesiąc kalendarzowy, wynagrodzenie Wykonawcy za ten miesiąc zostanie ustalone proporcjonalnie do czasu świadczenia usługi. Przyjmuje się, że za jeden dzień świadczenia usługi Wykonawcy należy się 1/30 stawki wynagrodzenia miesięcznego za daną usługę.
4. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu niniejszej umowy nie może przekroczyć kwoty …………. zł brutto (słownie: …………. złotych …../100). 
5. Do liczby roboczogodzin, o których mowa w ust. 2 pkt 1, nie wlicza się czasu działania zespołu interwencyjnego. 
6. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji minimalnego zakresu umowy wynosi ………………. zł (słownie: ……………… złotych ……./100), w tym podatek od towarów i usług. 
7. Skorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji, o którym mowa w załączniku do umowy, wymaga uprzedniego zabezpieczenia środków w planie finansowym Urzędu Miasta Tarnowa.
§ 7.

Wykonawca zobowiązuje się do zwrotu Zamawiającemu należności za połączenia telefoniczne wykonane przez pracowników Wykonawcy, nie pozostające w związku z niniejszą umową. Zwrot tej należności będzie następował na podstawie faktury, w terminie 14 dni od dnia jej doręczenia, przelewem na rachunek bankowy wskazany w treści tej faktury. W przypadku braku zapłaty Wykonawca upoważnia Zamawiającego do potrącenia wierzytelności z tego tytułu z wierzytelnością z tytułu wynagrodzenia Wykonawcy. 

§ 8.

1. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać przekazane mu dane pracowników Zamawiającego to jest: imię i nazwisko, stanowisko, nr telefonu z zachowaniem zasad określonych w przepisach o ochronie danych osobowych.

2. Zamawiający zobowiązuje się przetwarzać przekazane mu dane pracowników Wykonawcy to jest: imię i nazwisko, stanowisko, a w przypadku wskazania przez Wykonawcę koordynatora – imię i nazwisko oraz nr telefonu z zachowaniem zasad określonych w przepisach o ochronie danych osobowych. 
3. Wykonawca oświadcza, że po zakończeniu wykonywania prac na rzecz Zamawiającego, w ciągu 3 dni, trwale usunie wszystkie przekazane mu przez Zamawiającego dane, w tym dane pracowników. Jeżeli z przepisów szczególnych wynika obowiązek archiwizowania pozyskanych danych, Wykonawca pismem, wraz z podaniem podstawy prawnej, przekaże taką informację do Zamawiającego w terminie 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy.

§ 9.

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach i wysokości:

1) 50 000,00 zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych), gdy Zamawiający odstąpi od umowy lub ją wypowie z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,
2) 500,00 zł (słownie: pięćset złotych) za każdorazowe naruszenie któregokolwiek z obowiązków wynikających z niniejszej umowy,

3) 1 000 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) zł za każdy dzień zwłoki w przedłożeniu Zamawiającemu dokumentu potwierdzającego ubezpieczenie Wykonawcy od odpowiedzialności cywilnej, zgodnie z § 2 ust. 2 niniejszej umowy,
4) w wysokości 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) za każdy przypadek zwłoki w podjęciu podjęcia interwencji przez grupę interwencyjną (przekroczenie terminu określonego w załączniku do umowy) – dotyczy to również przypadku przeprowadzenia przez Zamawiającego alarmu testowego,
5) w przypadku stwierdzenia, że Wykonawca lub podwykonawca nie wywiązuje się z obowiązku zatrudnienia osoby wykonującej czynności, o których mowa w § 3 ust. 1 umowy, na podstawie umowy o pracę – każdorazowo 1000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych) 
2. Jeżeli szkoda poniesiona przez Zamawiającego przewyższy wartość zastrzeżonej kary umownej, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania uzupełniającego.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

4. Maksymalna łączna wartość kar umownych, których Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy, nie może być wyższa niż 30% kwoty, o której mowa w § 6 ust. 5.
§ 10.

Umowa zostaje zawarta na czas określony od dnia 01 lutego 2024 r. do dnia 31 stycznia 2025 r.
§ 11.

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia niniejszej umowy w razie wszczęcia postępowania likwidacyjnego dotyczącego Wykonawcy.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy, jeżeli Wykonawca zaniecha jej wykonywania lub będzie ją wykonywał nienależycie.

3. Okoliczności wskazane w ust. 1 i 2 stanowią ważne powody wypowiedzenia umowy w rozumieniu przepisów kodeksu cywilnego. 

4. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 12.

1. Ustala się zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku zmiany cen materiałów lub wysokości kosztów związanych z realizacją zamówienia, zgodnie z ust. 2- 6. 

2. Strony umowy będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, o ile poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, ustalony na podstawie półrocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych w I półroczu 2023 r., ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, zwany dalej procentowym wskaźnikiem zmiany cen towarów i usług, osiągnie co najmniej 10%.

3. Strona żądająca zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy przedkłada drugiej stronie wniosek zawierający uzasadnienie. 

4. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić najwcześniej po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy w opisanych okolicznościach może nastąpić tylko jednokrotnie. Zmiana wymaga aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiana będzie obowiązywać od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym sporządzono aneks.

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi poprzez zmianę wysokości stawek, o których mowa w § 6 ust. 2, z zastosowaniem procentowego wskaźnika zmiany cen towarów i usług ustalonego zgodnie z ust. 2, pomniejszonego o połowę w celu równomiernego obciążenia stron ryzykiem zmiany ceny materiałów lub wysokości kosztów.

6. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia jaką Zamawiający dopuszcza w efekcie zastosowania postanowień niniejszego paragrafu wynosi 5% kwoty, o której mowa w § 6 ust. 4.

§ 13. 
1. W razie skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji:

1) po wyczerpaniu minimalnej liczby godzin Zamawiający złoży Wykonawcy oświadczenie o skorzystaniu z dodatkowych godzin, określając ich liczbę i termin świadczenia usługi, w formie pisemnej pod rygorem nieważności i doręczy Wykonawcy z trzydniowym wyprzedzeniem, 
2) zmiany wynikające z prawa opcji zostaną uwzględnione w harmonogramie służby na dany miesiąc,
3) wynagrodzenie miesięczne za rozszerzony zakres usługi zostanie wyliczone według stawek określonych w niniejszej umowie.
2. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwiększenie zakresu świadczonych usług.
§ 14.
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany zakresu przedmiotowego umowy – w razie zbycia budynku wymienionego w umowie lub wyłączenia go z użytkowania z przyczyn organizacyjnych – w tym przypadku:

a) z umowy zostaną usunięte dane dotyczące tego budynku, 

b) kwota wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 6 ust. 4 i 6, zostanie ustalona z uwzględnieniem liczby obiektów pozostałych po zbyciu budynku lub wyłączeniu z użytkowania, zgodnie z następującymi stawkami: 
- stawka wynagrodzenia za stały dozór sygnałów przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych (SIW, SSP i IZ) dla jednego budynku wynosi, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług, …………….. zł (słownie: ………………. zł ……../100 ) miesięcznie;
- stawka wynagrodzenia za stały dozór sygnałów przesyłanych, gromadzonych i przetwarzanych w elektronicznych urządzeniach i systemach alarmowych (CCTV) dla jednego budynku wynosi, z uwzględnieniem podatku od towarów i usług, …………….. zł (słownie: ………………. zł ……../100 ) miesięcznie;
przy czym za jeden dzień świadczenia usług po zmianie umowy, która nastąpiła w trakcie miesiąca kalendarzowego, Wykonawcy należy się 1/30 kwoty wyliczonej, zgodnie z tiret pierwszym lub drugim;

c) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w wyniku zastosowania powyższych postanowień wynosi 20% kwoty, o której mowa w § 6 ust. 4,
d) początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest pierwszy dzień miesiąca następującego po miesiącu, w którym wystąpiło zdarzenie uzasadniające zmianę wynagrodzenia, z uwzględnieniem lit. e, 

e) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy z przyczyn opisanych w ust. 1 może następować raz na kwartał. 

2. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 15.
1. Wykonawca zapewnia, że łączny udział pojazdów elektrycznych lub pojazdów napędzanych gazem ziemnym we flocie pojazdów samochodowych w rozumieniu art. 2 pkt 33 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. - Prawo o ruchu drogowym używanych przy wykonywaniu niniejszej umowy wynosi co najmniej 10%. Wysokość udziału oblicza się zgodnie z art. 36 a  w związku z art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 11 stycznia 2018 r. o elektromobilności i paliwach alternatywnych. 

2. Oświadczenie Wykonawcy w sprawie używania pojazdów samochodowych stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

§ 16.

W przypadkach nie objętych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy o ochronie osób i mienia oraz ogłoszenia o zamówieniu pod nazwą „Ochrona budynków Urzędu Miasta Tarnowa w okresie od 01.02.2024 r. do 31.01.2025 r.”
§ 17.

Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd miejscowo i rzeczowo właściwy dla Zamawiającego.

§ 18.

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach po dwa dla każdej ze stron. 

Zamawiający:







Wykonawca: 
………………………..






………………………..

………………………..






………………………..

PODDANO KONTROLI WSTĘPNEJ




……………………………..


PODDANO KONTROLI PRAWNEJ

Radca Prawny………………………..

Dział 

…………

Rozdział
………………

Paragraf
……………

� Zgodnie z ofertą Wykonawcy
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