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Załącznik nr 8 do SWZ 

WZÓR UMOWY 

  

zawarta dnia ____________ 2023 roku pomiędzy: 

Samodzielnym Publicznym Wojewódzkim Szpitalem Psychiatrycznym w Radecznicy, 22 – 463 Radecznica, 

przy ul. Klasztornej 4, wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, 

fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejonowy Lublin – Wschód w 

Lublinie z/s w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 

0000023123, posiadającym numer NIP 922-22-94 –159 oraz REGON 000291049, reprezentowanym przez: 

Annę Adamską – p.o. Dyrektora,  

zwanym dalej Zamawiającym, 

a 

 

........................................ z siedzibą w ........................... przy ul. ..................................... wpisaną do rejestru 

przedsiębiorców prowadzonego przez ……………………................................................ pod nr KRS 

........................., REGON..................................., NIP.............................................., kapitał zakładowy……….. 

zwaną dalej Wykonawcą, reprezentowaną przez:  

Panią/Pana ..................................................................................................... 

 

lub 

 

Panią/Panem ........................................zam. ………………………………………………… nr dowodu 

osobistego ………………………………………………….. prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą 

....................................................... z adresem głównego miejsca wykonywania działalności  

w ……………........................ przy ul. ....................................... zarejestrowanym/-ą w systemie centralnej 

ewidencji i informacji o działalności gospodarczej prowadzonej w systemie elektronicznym przez Ministra 

właściwego ds. gospodarki na stronie internetowej pod adresem: http://prod.ceidg.gov.pl stan na dzień 

……………….. REGON ................................ NIP ..............................................,  

zwaną/-ym dalej Wykonawcą. 

 

Niniejsza Umowa została zawarta w wyniku wyboru przez Zamawiającego oferty Wykonawcy w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji o którym mowa 

w art. 275 pkt 1 Ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. 2022, poz. 1710), 

nr 11/PZP/2023 pod nazwą „Pranie (wodne i chemiczne) bielizny szpitalnej, odzieży roboczej i ochronnej oraz 

innego asortymentu”.  

§ 1. 

SŁOWNICZEK 

Przez poniższe pojęcia należy rozumieć: 

Umowa niniejsza Umowa wraz z załącznikami, które stanowią 

jej integralną część; 

about:blank
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Dni robocze dni od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni 

ustawowo wolnych od pracy zgodnie z Ustawą z dnia 

18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (tj. Dz. 

U. 2020, poz. 1920); 

Strona Zamawiający albo Wykonawca w zależności od 

kontekstu; 

Strony łącznie Zamawiający i Wykonawca; 

PZP Ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (tj. 2022, poz. 1710) 

KC Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny 

(tj.  z. U. 2022, poz. 1360); 

Podwykonawca Każdy podmiot, któremu Wykonawca zleca 

wykonanie jakiejkolwiek części Przedmiotu Umowy. 

SWZ  

 

Specyfikacja Warunków Zamówienia  

Siła wyższa zdarzenie, którego Strony nie mogły przewidzieć, 

któremu nie mogły zapobiec, ani któremu nie mogą 

przeciwdziałać, a które uniemożliwia Stronie 

wykonanie w części lub w całości jego zobowiązań. 

 

§ 2. 

PRZEDMIOT UMOWY 

1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług prania (wodnego 

i chemicznego) bielizny szpitalnej i odzieży roboczej i ochronnej oraz innego asortymentu zwanego dalej 

„Bielizną”, „Asortymentem”. 

2. Usługi o których mowa w ust. 1 obejmują: 

1) pranie, dezynfekcję, suszenie, prasowanie, maglowanie, krochmalenie Asortymentu stosownie do jego 

rodzaju oraz wymagań sanitarno – epidemiologicznych; 

2) odbiór Asortymentu brudnego i jego transport do miejsca prania oraz dostarczenie i wydanie 

Zamawiającemu czystego Asortymentu wraz z jego rozładunkiem i załadunkiem; 

3) naprawę uszkodzonego Asortymentu. 

3. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia wraz z wykazem Asortymentu został zawarty w zał. nr 1 do 

Umowy.  

 

4. Stopień realizacji Umowy uzależniony jest od potrzeb Zamawiającego wynikających z jego działalności. 

Realizacja Umowy w mniejszym zakresie nie może stanowić podstawy do roszczeń ze strony Wykonawcy 

wobec Zamawiającego, z tym zastrzeżeniem, że Zamawiający jest zobowiązany do nabycia usług o wartości 

brutto stanowiącej co najmniej 60 % wartości Umowy wskazanej w § 4 ust. 1.  
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5. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować Przedmiot Umowy zgodnie z postanowieniami Umowy, SWZ 

i wszystkimi załącznikami do niej oraz ze złożoną przez Wykonawcę Ofertą, która stanowi załącznik nr 2 

do Umowy. Wykonawca oświadcza, że są jemu znane wszystkie warunki wykonania Umowy. 

 

 

6. Przedmiot Umowy opisany jest w kolejności hierarchicznej w następujących dokumentach: 

1) Umowie, 

2) SWZ wraz ze wszystkimi załącznikami i ewentualnymi modyfikacjami dokonanymi w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego; 

3) Ofercie Wykonawcy. 

7. Dla interpretacji postanowień Umowy, dokumenty wskazane w ust. 6 pkt 1 – 3, będą miały charakter 

wzajemnie uzupełniający, przy czym w razie kolizji pierwszeństwo będą mieć postanowienia dokumentu 

przywołanego wcześniej.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Przedmiotu Umowy zgodnie ze złożoną ofertą, z treścią Umowy, 

interesem  i wskazówkami Zamawiającego i powszechnie obowiązującymi przepisami prawa.  

9. Wykonawca oświadcza, że: 

a) pralnia, w której będą wykonywane usługi będące Przedmiotem Umowy posiada pozytywną opinię 

Państwowej Inspekcji Sanitarnej dotyczącą prowadzenia usług pralniczych dla jednostek ochrony 

zdrowia (podmiotów udzielających świadczeń zdrowotnych), na potwierdzenie czego Wykonawca 

przedłożył poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię aktualnej pozytywnej opinii Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej w tym przedmiocie; 

b) środki transportu, przy pomocy których będą świadczone usługi objętej Umową posiadają wyodrębnioną 

strefę czystą i brudną, rozdzielone szczelną barierą higieniczną, a także posiadają pozytywną opinię  

Państwowej Inspekcji Sanitarnej dotyczącą środków transportu do przewozu bielizny czystej i brudnej, 

na potwierdzenie czego, Wykonawca przedłożył poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 

aktualnej pozytywnej opinii Państwowej Inspekcji Sanitarnej 

- w/w dokumenty w a) i b) stanowią zał. nr  6 do Umowy. 

10. Wykonawca może wykonywać Przedmiot Umowy w innej pralni lub innymi środkami transportu niż 

wskazane w oświadczeniu o którym mowa w ustępie powyżej, pod warunkiem, że spełniają one wymogi 

określone w ust. 9, a Wykonawca z co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem w formie pisemnej powiadomi 

Zamawiającego o tych okolicznościach oraz wskaże pralnię lub środek transportu i doręczy Zamawiającemu 

w tym terminie kopię dokumentów, o których mowa w ust. 9. 

 

11. Ponadto, Wykonawca oświadcza, że: 

a) posiada potencjał techniczny, kadrowy, możliwości i uprawnienia konieczne do wykonania Przedmiotu 

Umowy, 

b) jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej przez siebie działalności 

i posiada aktualną polisę ubezpieczeniową, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że 

Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności 

związanej z Przedmiotem Umowy, 
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c) ponosi pełną odpowiedzialność za prawidłową i zgodą z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa 

gospodarkę odpadami, które powstaną przy realizacji Przedmiotu Umowy. 

§ 2. 

PODWYKONAWCY 

1. Wykonawca oświadcza, że będzie realizował Przedmiot Umowy osobiście/za pomocą następującego 

Wykonawcy1: ……………………………………………………………… 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania podwykonawców związane z realizacją Przedmiotu 

Umowy.  

3. Zmiana podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy bądź powierzenie przez Wykonawcę realizacji części 

Przedmiotu Umowy podwykonawcy nie stanowi zmiany Umowy, ale wymaga uzyskania uprzedniej zgody 

Zamawiającego na zmianę podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

4. Jeśli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu na którego zasoby powoływał się 

Wykonawca na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 PZP, w celu wykazania spełnienia warunków udziału 

w postępowaniu, Wykonawca zobowiązany jest wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie je spełnia w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na 

którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 

PZP stosuje się odpowiednio. 

5. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części Przedmiotu Umowy następuje w trakcie realizacji 

Umowy, Wykonawca ma także obowiązek przedłożenia Zamawiającemu oświadczenia o którym mowa 

w art. 125 ust. 1 PZP lub podmiotowych środków dowodowych dotyczących tego podwykonawcy. 

6. Jeżeli Zamawiający stwierdzi, że wobec podwykonawcy zaproponowanego przez Wykonawcę zgodnie z ust. 

5, zachodzą podstawy wykluczenia, Wykonawca ma obowiązek zastąpienia tego podwykonawcy lub 

zrezygnowania z powierzenia podwykonawcy wykonywania tej części Przedmiotu Umowy. 

§ 3. 

TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Umowa została zawarta  na czas określony 12 miesięcy tj. do dnia ………………………. (ale nie wcześniej 

niż od dnia 01 września 2023 r.).  

2. Każda ze Stron może rozwiązać Umowę za porozumieniem Stron. 

3. W przypadku niewyczerpania wartości Umowy wskazanej w § 4 ust. 1 Umowy, Strony dopuszczają 

możliwość przedłużenia czasu jej obowiązywania ponad termin końcowy wskazany w ust. 1, ale nie więcej 

niż o 3 miesiące. Zmiana o której mowa w zdaniu poprzedzającym następuje w formie pisemnego aneksu 

pod rygorem nieważności. 

§ 4. 

WARTOŚĆ UMOWY 

                                                             

1 Niepotrzebne skreślić. 
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1. Wartość Umowy brutto wynosi ……………………………. zł (słownie ………………………..) i została 

ustalona w oparciu o ceny jednostkowe wskazane w formularzu ofertowym oraz szacunkowe ilości 

Przedmiotu Umowy wskazane w zał. nr 2 do Umowy. 

2. Ceny jednostkowe wskazane w Formularzu ofertowym Wykonawcy nie wzrosną przez czas obowiązywania 

Umowy, z zastrzeżeniem § 11. 

3. Za zrealizowane usługi Wykonawca otrzyma wynagrodzenie zgodnie z postanowieniami tego paragrafu. 

4. Wynagrodzenie będzie płatne za usługi wykonane w danym miesiącu kalendarzowym (okres rozliczeniowy) 

po jego zakończeniu. Wynagrodzenie Wykonawcy stanowić będzie iloczyn cen jednostkowych netto 

wskazanych w zał. nr 2 do Umowy oraz ilości Asortymentu upranego w danym miesiącu kalendarzowy 

powiększone o podatek VAT zgodnie z obowiązującą stawką. Wykonawca do faktury obowiązany jest 

dołączyć wykaz asortymentowo – ilościowy. 

5. Wynagrodzenie należne Wykonawcy obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją Przedmiotu Umowy. 

6. Wysokość wynagrodzenia będzie każdorazowo obliczana w oparciu o wagę/ilość Asortymentu upranego w 

danym miesiącu ustalone w oparciu o druki przekazania Bielizny. Ważenie/przeliczanie Asortymentu 

odbywa się w obecności upoważnionych Przedstawicieli Stron o których mowa w § 9 przy zwrocie 

Asortymentu czystego. 

7. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy nastąpi w formie bezgotówkowej na rachunek bankowy 

Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od dnia doręczenia Wykonawcy wszystkich 

dokumentów wskazanych  w ust. 4.   

8. Za datę realizacji zapłaty Strony uważają datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

9. Zamawiający dopuszcza możliwość przekazywania faktury drogą elektroniczną zgodnie z przepisami 

Ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach 

na roboty budowalne lub usługi oraz partnerstwie publiczno – prywatnym (tj. Dz. U. 2020, poz. 1666), które 

nakładają na Zamawiającego obowiązek odbierania faktur elektronicznych za pośrednictwem platformy 

elektronicznego fakturowania, jeżeli Wykonawca wysłał ustrukturyzowaną fakturę za pośrednictwem tej 

platformy. 

10. Wykonawca oświadcza, że jego rachunek bankowy wskazany w umowie znajduje się na białej liście 

czynnych podatników VAT.  

11. Ewentualna czynność prawna mająca na celu zmianę wierzyciela Zamawiającego (np. cesja wierzytelności 

i/lub należności ubocznych przysługujących Wykonawcy na podstawie niniejszej umowy) może nastąpić 

wyłącznie po wyrażeniu zgody przez podmiot, który utworzył Zamawiającego.  

§ 5. 

WARUNKI REALIZACJI PRZEDMIOTU UMOWY 

1. Dowodem odbioru Asortymentu do prania i dostawy czystego Asortymentu będzie każdorazowo druk 

przekazania bielizny sporządzony w dwóch egzemplarzach i podpisany przez upoważnionych 

przedstawicieli Stron o których mowa w § 9. 

2. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu do Magazynu Bielizny czystej znajdującego się 

w siedzibie Zamawiającego czysty mikrobiologicznie Asortyment. 

3. Wykonawca zapewnia wysoką jakość świadczonej usługi. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania usługi zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami 

prawa w tym zakresie. W przypadku zmiany w przepisach prawa lub decyzji organów administracji 

publicznej dotyczących postępowania z materiałem skażonym, Wykonawca zobowiązany jest do 

niezwłocznego wdrożenia wszelkich wymogów bez dodatkowego wynagrodzenia. 

5.  Odbiór i dostawa Asortymentu odbywa się każdorazowo na koszt i ryzyko Wykonawcy. 

6. W przypadku zagubienia, uszkodzenia lub zniszczenia Asortymentu w okresie od chwili jego odbioru od 

Zamawiającego do chwili zwrotu, Wykonawca zobowiązany jest do jego wymiany w odpowiednim zakresie, 

na swój koszt w terminie 3 dni roboczych od daty sporządzenia druku przekazania, w którym ujawniony 
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został brak lub uszkodzenie. 

7. W toku odbioru Zamawiający ma prawo pobrania w obecności pracownika Wykonawcy dostarczającego 

czysty Asortyment, próbek dostarczonego czystego Asortymentu do badań mikrobiologicznych. Fakt ten 

odnotowuje się w druku przekazania. W przypadku dodatnich wyników przeprowadzonych badań, kosztami 

przeprowadzenia badań zostanie obciążony Wykonawca.    

8. Wykonawca zobowiązuje się wydać Zamawiającemu czysty Asortyment najpóźniej w terminie 5 dni licząc 

od dnia, w którym Asortyment został przekazany do prania. 

9. Odbiór Asortymentu do prania odbywać się będzie w poniedziałek, środę i piątek w godzinach 10:00 – 13:00 

zaś zwrot upranego Asortymentu w poniedziałek, środę i piątek w godzinach 7:00 – 10:00,                             z 

zastrzeżeniem ust. 10. Strony dopuszczają zmianę dni tygodnia, po uprzednim pisemnym uzgodnieniu 

zmiany. 

10. Jeżeli termin odbioru Asortymentu brudnego lub termin zwrotu Asortymentu upranego wypada poza dniem 

roboczym, usługa może zostać wykonana w dniu następnym, przy czym każdorazowa przerwa w realizacji 

usługi nie może przekroczyć 3 dni roboczych.  

11. W przypadku stwierdzenia w trakcie odbioru usługi braków ilościowych lub wad jakościowych, 

Zamawiający zgłasza reklamację, odnotowując ten fakt w druku przekazania. 

12. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego wad jakościowych lub braków ilościowych dostarczanego 

Asortymentu po dokonaniu odbioru, Zamawiający zgłosi Wykonawcy reklamację pisemnie, faksem na 

numer …………………. lub za pośrednictwem e-maila …………………………………………. 

13. Braki ilościowe lub wady jakościowe Wykonawca ma obowiązek uzupełnić w terminie 2 dni od dnia złożenia 

(nadania) przez Zamawiającego reklamacji. 

14. Zamawiający zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli jakości wykonywanych usług (w tym 

pomieszczeń pralni), w szczególności stosownych środków czystości, piorących i preparatów 

dezynfekcyjnych oraz worków i pojemników do pakowania i transportu Asortymentu. 

15. W przypadku stwierdzenia braków ilościowych lub wad jakościowych w upranym Asortymencie, które nie 

zostaną usunięte przez Wykonawcę zgodnie z postanowieniami Umowy lub naruszenia przez Wykonawcę 

innych obowiązków wynikających z postanowień Umowy, które mogą skutkować zakłóceniem działalności 

Zamawiającego (w szczególnością ciągłości i jakości świadczeń udzielanych pacjentom Zamawiającego), 

Zamawiający będzie miał prawo od podjęcia wszelkich działań mających na celu zabezpieczenie 

prowadzonej działalności leczniczej, a w szczególności do zlecenia realizacji usługi podmiotowi trzeciemu 

lub zaopatrzenia się w niezbędny Asortyment od podmiotu trzeciego. Jeżeli koszty poniesione przez 

Zamawiającego w związku ze zleceniem wykonania usługi podmiotowi trzeciemu w przypadkach 

wskazanych w zdaniu poprzedzającym przewyższy wynagrodzenie, które przysługiwałoby Wykonawcy 

w przypadku należytego wykonania Przedmiotu Umowy, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na 

rzecz Zamawiającego tej różnicy, w terminie określonym przez Zamawiającego. 

 § 6. 

KARY UMOWNE 

1. Strony ustalają odpowiedzialność w razie nie wykonania lub nienależytego wykonania Przedmiotu Umowy 

w formie kar umownych. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z następujących tytułów i w wysokości: 

a) w przypadku rozwiązania Umowy przed upływem terminu na jaki została zawarta, z przyczyn leżących 

po Stronie Wykonawcy – w wysokości 10 %  netto niezrealizowanej jeszcze części Umowy; 

b) za uchybienie w jakości lub ilości wykonanej usługi – w wysokości 10 % wynagrodzenia netto, które 

przysługiwałoby Wykonawcy za prawidłowe wykonanie Przedmiotu Umowy w zakresie objętym 

reklamacją, za każde stwierdzone uchybienie, z zastrzeżeniem c) – e); 
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c) za zwłokę w odbiorze brudnego Asortymentu lub dostarczenia Asortymentu czystego lub usunięcia wad, 

na zasadach przewidzianych w Umowie – w wysokości 5 % wartości netto usługi, co do której 

Wykonawca pozostaje w zwłoce, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki, ale nie mniej niż 40,00 zł; 

d) za świadczenie usługi z naruszeniem § 1 ust. 9 – 10, rozumiany jako świadczenie usługi w pralni lub 

przy pomocy środków transportu niespełniających wymogów określonych w Umowie lub nie 

wskazanych w Oświadczeniu – zał. nr 3 do Umowy, w wysokości 700,00 zł za każdy stwierdzony 

przypadek; 

e) za każde stwierdzone przez Zamawiającego uchybienie w stosowaniu środków piorących, 

dezynfekujących lub też stosowanej technologii świadczenia usług pralniczych w wysokości 200,00 zł; 

f) za każdy stwierdzony przypadek dostarczenia Zamawiającemu bielizny skażonej mikrobiologicznie, 

w wysokości 3.000,00 zł; 

g) za niedopełnienie wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę przy wykonywaniu 

czynności wskazanych w § 7 ust. 1, w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony przypadek; 

h) za każdy przypadek niezłożenia przez Zamawiającego wyjaśnień, dokumentów lub oświadczeń, zgodnie 

z § 7 ust. 4 – 5, w wysokości 300,00 zł za każdy stwierdzony przypadek; 

i) za każde naruszenie obowiązków wynikających z § 8, Strona dopuszczająca się naruszenia może zostać 

obciążona karą w wysokości 2.000,00 zł. 

3. W przypadku nałożenia na Zamawiającego kary finansowej przez zewnętrzne służby sanitarne lub też 

nałożenie kary finansowej na Zamawiającego przez innego organy kontrolne, mającej związek z 

nienależytym działaniem lub zaniechaniem działania Wykonawcy, Wykonawca ma obowiązek zapłaty na 

rzecz Zamawiającego kwoty stanowiącej równowartość nałożonej na Zamawiającego kary, w terminie 

określonym przez Zamawiającego.  

4. Łączna wysokość kar umownych, których zapłaty może dochodzić Zamawiający nie może przekroczyć 25 

%  wartości Umowy brutto wskazanej w § 4 ust. 1. 

5. Kara umowna będzie płatna na podstawie noty księgowej wystawionej przez Zamawiającego i w terminie 

wskazanym w nocie. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych z przysługującego 

Wykonawcy wynagrodzenia. 

6. Zamawiający ma prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych, przewyższającego zastrzeżone 

kary umowne. 

7. Przewidziane w tym paragrafie wysokości kar umownych są wysokościami maksymalnymi. Naliczenie kar 

umownych jest uprawnieniem Zamawiającego.  

§ 7. 

PERSONEL WYKONAWCY 

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę i podwykonawcę na podstawie umowy o pracę                   

(w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy), osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji 

Przedmiotu Umowy - osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji przedmiotu 

zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 

§ 1 Kodeksu pracy – transport bielizny (w tym załadunek i rozładunek), pranie, dezynfekcja, odplamianie, 

czyszczenie chemiczne, składanie, segregacja, maglowanie, suszenie, prasowanie, czynności szwalniczo – 

krawieckie. 
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2. Wykonawca oświadcza, że osoby wykonujące wskazane w ust. 1 czynności w  zakresie realizacji 

zamówienia, zatrudnione są na podstawie umowy o pracę, czego potwierdzeniem jest zał. nr 3 do SWZ. 

3. Osoby wykonujące czynności wskazane w ust. 1, winny być zatrudnione w wymiarze czasu zgodnym 

z zakresem powierzonych zadań. 

4. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający jest uprawniony do wykonywania czynności kontrolnych 

odnośnie do spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 

o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający jest uprawniony w szczególności 

do: 

1) żądania złożenia oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia w/w wymogów 

i dokonywania ich oceny; 

2) żądanie złożenia wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w 

wymogów, 

3) przeprowadzenia kontroli w miejscy wykonywania świadczenia, 

- w/w czynności w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.  

5. W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji Umowy: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę obejmujące 

w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, 

imiona i nazwiska osób wykonujących czynności określone w ust. 1, rodzaj umowy, wymiar 

zatrudnienia, zakres obowiązków oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności określone w ust. 

1 (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. Informacje takie jak: imię, 

nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, zakres obowiązków i wymiar 

zatrudnienia powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego Zakładu Ubezpieczeń Społecznych potwierdzające opłacanie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 

na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń. 

6. Zamawiający wymaga, aby w treści umowy z podwykonawcami zawarte były stosowne postanowienia 

nakładające na podwykonawców realizację obowiązku i przyznające Zamawiającemu bezpośrednio w 

stosunku do podwykonawców uprawnienie do wykonywania czynności kontrolnych określonych w ust. 4 – 

5.  

§ 8. 

POUFNOŚĆ 

1. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich dokumentów oraz informacji 

otrzymanych lub uzyskanych od Zamawiającego lub powziętych w toku realizacji przedmiotu Umowy. 

2. Obowiązek o którym mowa w ust. 1 obciąża Wykonawcę przez okres obowiązywania Umowy oraz po jej 

ustaniu.  
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3. Obowiązku o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się do dokumentów i informacji: 

a) dostępnych publicznie,  

b) otrzymanych przez Wykonawcę zgodnie z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, 

c) otrzymanych przez Wykonawcę od osoby trzeciej bez obowiązku zachowania poufności, 

d) w stosunku do których Wykonawca uzyskał pisemną zgodę Zamawiającego na ich ujawnienie, o której 

mowa w ust. 7. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do: 

a) dołożenia wszelkich starań w celu wykonania obowiązków wynikających z tego paragrafu, a zwłaszcza 

w zakresie zabezpieczenia dokumentów lub informacji poufnych przed ich utratą, zniekształceniem oraz 

dostępem osobom nieupoważnionym, 

b) niewykorzystywania dokumentów lub informacji poufnych do innych celów niż wynikające 

z postanowień Umowy. 

5. Zamawiający wyraża zgodę na ujawnienie przez Wykonawcę wszelkich informacji lub dokumentów 

objętych obowiązkiem o którym mowa w ust. 1, osobom którymi się posługuje oraz podwykonawcom (o ile 

występują) w zakresie, w jakim jest to niezbędne do realizacji przedmiotu Umowy. W przypadku o którym 

mowa w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca zobowiązuje się podjąć wszelkie niezbędne działania w celu 

zachowania ich w tajemnicy, w stopniu co najmniej równym poziomowi ochrony własne, tak, aby żadna 

z osób lub podwykonawców nie ujawniła osobom trzecim informacji lub dokumentów objętych 

obowiązkiem tajemnicy w całości, jak i w części.    

6. W przypadku wątpliwości, czy dany dokument lub informacja objęta jest obowiązkiem o którym mowa 

w ust. 1, Wykonawca zobowiązany jest zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie wątpliwości. 

7. Wykonawca może zostać zwolniony z obowiązku o którym mowa w ust. 1, wyłącznie za pisemną zgodą 

Zamawiającego. 

§ 9. 

WSPÓŁPRACA STRON 

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do 

informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniałych w tym 

zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na 

piśmie/drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie lub drogą telefoniczną. Strony zobowiązują 

się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy. 

2. Osobą reprezentującą Zamawiającego jest ………………………………………………………. numer 

telefonu …………………………………. adres e-mail. 

3. Osobą reprezentującą Wykonawcę jest ………………………………………………………. numer telefonu 

…………………………………. adres e-mail. 

4. Osoby wskazane w ust. 2 – 3 są upoważnione do podpisania protokołu zdawczo – odbiorczego. 

5. Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 2-3. Zmiany osób, o których mowa 

w ust. 2 - 3, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i 
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nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej poczty elektronicznej osoby zmieniającej 

jedną z osób, o których mowa w ust. 2-3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2-3, nie wymaga zawarcia 

aneksu do Umowy i jest skuteczna z datą przekazania drugiej stronie pisemnej informacji.  

6. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które uniemożliwią 

należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów 

telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz rachunków bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie 

wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. 

Zmiana powyższych danych, w braku niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może wywołać 

negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności korespondencja wysłana na dotychczasowy adres 

będzie uważana za skutecznie doręczoną. 

§ 10. 

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

1. Zamawiający może odstąpić od Umowy: 

1) w przypadkach określonych w przepisach KC; 

2) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności, powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub dalsze 

wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości 

o tych okolicznościach. W przypadku o którym mowa w zdaniu poprzedzającym, Wykonawca może 

żądać wynagrodzenia należnego wyłącznie z tytułu wykonania części Umowy.  

2. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym, w następujących przypadkach: 

 

1) Wykonawca pozostaje w zwłoce w wykonaniu którejkolwiek czynności objętej przedmiotem umowy, 

ponad 7 dni; 

2) powtarzających się (tj. co najmniej trzech w okresie kolejnych trzech miesięcy) uchybień  w zakresie 

jakości lub terminowości świadczonych usług; 

3) innych niż wskazane w pkt 1-2 powyżej, naruszeń przez Wykonawcę jego obowiązków wskazanych 

w Umowie, jeżeli Wykonawca pomimo wezwania przez Zleceniodawcę do należytego wykonania 

Umowy i upływu wyznaczonego w tym celu dodatkowego, 7- dniowego terminu, nadal dopuszcza się 

naruszeń obowiązków wynikających z Umowy. 

 

3. Odstąpienie od Umowy lub Rozwiązanie umowy powinno być dokonane w formie pisemnej lub 

dokumentowej pod rygorem nieważności.  

4. Wykonawca może odstąpić od umowy w przypadkach, terminach i na zasadach określonych w PZP. 

§ 11. 

ZMIANA UMOWY 

1. Zmiana cen jednostkowych i wynagrodzenia określonego w umowie może nastąpić dopiero po upływie 6 

miesięcy od dnia zawarcia Umowy (z zastrzeżeniem ust. 2 i n.).  

2. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, dopuszczalna jest 

zmiana ceny jednostkowej oraz wartości umowy brutto oraz netto, na zasadach określonych w poniższych 

punktach:  
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1) Zmiana wynagrodzenia określonego w umowie może nastąpić, jeżeli poziom zmiany ceny materiałów 

lub kosztów związanych z realizacją umowy obliczany względem ceny lub kosztu przyjętych w celu 

ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie (obowiązujących w miesiącu, w którym 

upłynął termin składnia ofert) rozumiany jako obniżenie lub podwyższenie, przekroczył 5%.  

2) Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, o którym mowa w pkt 1) 

powyżej, jest określany:  

a) w przypadku dokonywania pierwszej zmiany wynagrodzenia: w oparciu o sumaryczną wartość 

wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych przez Prezesa GUS za miesiące 

następujące po miesiącu, w którym upłynął termin składnia ofert (w relacji miesiąc do 

miesiąca); 

b) w przypadku dokonywania drugiej i kolejnych zmian wynagrodzenia: w oparciu o sumaryczną 

wartość wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych przez Prezesa GUS, w 

miesiącach następujących po ostatnim miesiącu uwzględnionym przy obliczaniu poprzedniej 

zmiany wynagrodzenia (w relacji miesiąc do miesiąca).  

3) W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów zgodnie z pkt 1 i 2, cena jednostkowa wskazana w § 

8 ust. 1 i 7 oraz część wynagrodzenia wskazanego w § 8 ust. 6, może ulec zmianie (odpowiednio: 

obniżeniu lub podwyższeniu) o kwotę wynikającą z tak obliczonego poziomu zmiany ceny materiałów 

lub kosztów pomniejszonego o 5 punktów procentowych.  

4) Zmiana wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustępu będzie się odnosiła wyłącznie do części 

Przedmiotu Umowy realizowanego od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji 

przedmiotu umowy, nie wcześniej jednak niż od pierwszego dnia miesiąca, w której Strona złożyła 

wniosek o dokonanie zmiany wynagrodzenia. 

5) Każdorazowa zmiana ceny jednostkowej (podwyższenie lub obniżenie) nie może przekroczyć 5 % ceny 

jednostkowej obowiązującej przed zmianą. 

6) Warunkiem wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych w niniejszym 

ustępie, jest przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego wniosku w tym przedmiocie, 

zawierającego co najmniej:  

a) wyliczenie poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy, ze 

wskazaniem miesięcznych wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanych przez 

Prezesa GUS, z których wynika zmiana;  

b) określenie nowej wysokości ceny jednostkowej oraz wynagrodzenia;  

c) wskazanie daty, od której nastąpiła zmiana kosztów realizacji Przedmiotu Umowy;  

d) określenie części Przedmiotu Umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana wynagrodzenia.  

7) Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany ceny jednostkowej i wynagrodzenia z 

powodu okoliczności wskazanych w niniejszym ustępie, ma prawo odmowy wyrażenia zgody na 

proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, jeżeli Strona wnioskująca nie wykazała w 

sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów realizacji umowy, w 

szczególności zaś gdy nie nastąpiła zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy 

uprawniająca do zmiany cen jednostkowych.  
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8) Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany cen jednostkowych, ma 

obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze wskazaniem, w 

jakim zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnieniem odmowy uznania zasadności 

wniosku, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku. 

9) Zmiana ceny jednostkowej oraz wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy, sporządzonego w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na 

wnioskowaną zmianę, w terminie 14 dni licząc od dnia przedłożenia odpowiedzi na wniosek lub upływu 

terminu na przedłożenie odpowiedzi na wniosek, zgodnie z pkt. 8).  

10) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym ustępem, zobowiązany jest 

do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

a) przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi lub dostawy; 

b)  okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

11) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umową z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty 

wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa 

w punkcie poprzedzającym, w wysokości 10 % wartości brutto kwoty wynagrodzenia, o którą 

zwiększone zostało wynagrodzenie Wykonawcy na postawie ustępów poprzedzających (nie więcej niż 

10.000 zł) za każdy stwierdzony przypadek.  

3. W przypadku zmian w trakcie realizacji umowy:  

1) stawek podatku od towarów i usług, lub  

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 

za pracę, lub  

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,  

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w 

ustawie z dnia 4.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, – jeżeli zmiany te będą miały wpływ 

na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę,  

- cena jednostkowa wskazana w formularzach asortymentowo – cenowych oraz odpowiednio wartość 

wskazana w § 8 Umowy ulegnie odpowiedniej zmianie na zasadach określonych w poniższych ustępach, nie 

wcześniej niż z dniem wejścia w życie przepisów, z których wynikają wyżej wymienione zmiany.  

 

4. Warunkiem wprowadzenia zmiany cen jednostkowych na skutek okoliczności wskazanych w ust. 3, jest 

przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego wniosku w tym przedmiocie, zawierającego co 

najmniej:  

a) wskazanie przepisów, które uległy zmianie (z określeniem daty wejścia w życie zmian) oraz szczegółowe 

uzasadnienie wpływu tych zmian na koszty wykonania umowy i dokładne określenie wysokości zmiany 

tych kosztów,  

b) określenie wysokości nowej ceny jednostkowej wraz z przedstawieniem szczegółowej kalkulacji kwoty, 

o jaką wynagrodzenie ma ulec zmianie,  
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c) wskazanie daty, od której nastąpi bądź nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu umowy (nie 

wcześniejszej niż data wejścia w życie właściwych przepisów). 

5. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Wykonawca, zobowiązany jest on 

załączyć do wniosku, o którym mowa w ust. 4, dokumenty uzasadniające zmianę kosztów wykonania umowy 

oraz wysokość tej zmiany, w szczególności:  

1)  pisemne zestawienie części przedmiotu umowy, do których zastosowanie znajdzie zmiana stawki 

podatku od towarów i usług, wraz z określeniem ceny netto i brutto za wykonanie tej części przedmiotu 

umowy (tak przed, jak i po zmianie) – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 1; 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń pracowników, biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem 

wysokości wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie lub wysokości stawki godzinowej 

wynagrodzenia dotychczasowej i po zmianie), do których zastosowanie znajdzie zmiana przepisów o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę lub przepisów o minimalnej stawce godzinowej, wraz z 

określeniem części wynagrodzenia każdego z tych pracowników odpowiadającej zakresowi prac 

związanych z realizacją przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 2;  

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem wysokości 

dotychczasowej i po zmianie), podlegających obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym oraz 

ubezpieczeniu zdrowotnemu, do których zastosowanie znajdzie zmiana przepisów o zasadach podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub przepisów o wysokości składek na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wraz z podaniem kwot składek uiszczanych na ubezpieczenia 

społeczne i ubezpieczenie zdrowotne oraz określeniem części wynagrodzenia każdej z tych osób 

odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu umowy –w przypadku przesłanki, o 

której mowa w ust. 3 pkt 3.  

4) pisemne zestawienie wynagrodzeń osób biorących udział w realizacji umowy (ze wskazaniem wysokości 

dotychczasowej i po zmianie), do których zastosowanie znajdzie zmiana zasad gromadzenia i wysokości 

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4.10.2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych, wraz z określeniem części wynagrodzenia każdej z tych osób 

odpowiadającej zakresowi prac związanych z realizacją przedmiotu umowy – w przypadku przesłanki, 

o której mowa w ust. 3 pkt 4.  

6. Jeżeli z wnioskiem o dokonanie zmiany wynagrodzenia występuje Zamawiający, jest on uprawniony do 

żądania od Wykonawcy przedstawienia dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie 

okoliczności, o których mowa w ust. 3, mają wpływ na koszty wykonania umowy, w tym przedłożenia 

odpowiednich zestawień, o których mowa w ust. 8, w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie 

krótszym niż 14 dni od dnia otrzymania przez Wykonawcę pisemnego żądania Zamawiającego. 

7. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 1, zmianie nie ulegną ceny netto, natomiast ceny brutto 

ulegną zmianie o kwotę wynikającą ze zmiany stawki podatku od towarów i usług. Zmiana będzie odnosić 

się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanego od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie 

koszt realizacji przedmiotu umowy (nie wcześniej niż od daty wejścia w życie właściwych przepisów) oraz 

wyłącznie do części przedmiotu umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od 

towarów i usług.  

8. W przypadku przesłanek, o których mowa w ust. 3 pkt 2-4, zmianie ulegną wyłącznie ceny należne za 

wykonanie tych części przedmiotu umowy, w odniesieniu do których nastąpiła zmiana kosztów Wykonawcy 

w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego 

wynagrodzenia za pracę, wysokość minimalnej stawki godzinowej lub zmieniających zasady podlegania 
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ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu, lub wysokości stawek składek na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne lub zmieniających zasady gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych, od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji 

przedmiotu umowy (nie wcześniej niż od daty wejścia w życie właściwych przepisów).  

9. W przypadku przesłanki, o której mowa w ust. 3 pkt 3, ceny jednostkowe ulegną zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia osobom 

wykonującym przedmiot umowy, podlegającym obowiązkowym ubezpieczeniom społecznym oraz 

ubezpieczeniu zdrowotnemu. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się 

wyłącznie do części wynagrodzenia osób, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.  

10. Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany cen z powodu okoliczności wskazanych w ust. 3, 

ma prawo odmowy wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, wyłącznie 

jeżeli Strona wnioskująca nie wykazała w sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany 

kosztów realizacji umowy, szczególności zaś gdy zmiana przepisów w zakresie wskazanym w ust. 3 nie ma 

wpływu na zmianę kosztów realizacji umowy.  

11. Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany ceny z powodu okoliczności 

wskazanych w ust. 3, ma obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze 

wskazaniem, w jakim zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnieniem odmowy uznania 

zasadności wniosku, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku.  

12. Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy, sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na wnioskowaną zmianę, w terminie 14 

dni licząc od dnia przedłożenia odpowiedzi na wniosek lub upływu terminu na przedłożenie odpowiedzi na 

wniosek, zgodnie z ust. 11. 

§ 12. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Zakazuje się zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano 

wyboru Wykonawcy, z wyjątkiem sytuacji przewidzianych w niniejszej umowie oraz za wyjątkiem 

przypadków przewidzianych w PZP. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonane wyłącznie za zgodą obu stron wyrażoną w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności w postaci aneksu.   

3. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie postanowień niniejszej 

umowy w zakresie, w jakim będzie to spowodowane działaniem Siły wyższej.  

4. Każda ze Stron jest zobowiązana do niezwłocznego poinformowania drugiej Strony o wystąpieniu Siły 

wyższej, o której mowa w ust. 3. 

5. Zawiadomienie to musi wskazywać na okoliczności stanowiące siłę wyższą, a także skutki wystąpienia Siły 

wyższej w zakresie dotyczącym obowiązków Strony wynikających z niniejszej umowy oraz środki 

przedsięwzięte przez Stronę celem zminimalizowania skutków działania Siły wyższej.  

6. Strona, której dotyczy działanie Siły wyższej, jest zobowiązana do wykonywania obowiązków wynikających 

z niniejszej umowy w takim zakresie, w jakim jest to możliwe, jak również jest zobowiązana do podjęcia 

wszelkich działań celem ograniczenia wpływu Siły wyższej na realizację obowiązków wynikających 

z Umowy.  
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7. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie będą miały zastosowanie właściwe przepisy PZP oraz 

KC. 

8. Ewentualne spory wynikłe na tle wykonywania niniejszej umowy rozstrzygane będą przez Sąd powszechny 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

9. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

10. Załączniki stanowią integralną część Umowy. Wykaz załączników: 

1) Opis przedmiotu zamówienia, 

2) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami, 

3) Oświadczenie o zatrudnianiu na podstawie Umowy o pracę; 

4) SWZ wraz z załącznikami, 

5) Klauzula RODO, 

6) Kopie decyzji Państwowej Inspekcji Sanitarnej dotyczące pralni i środków transportu. 

 

ZAMAWIAJĄCY        WYKONAWCA 

  

 


