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Nazwa zadania: Zarządzanie projektem oraz nadzór prawny dla projektu „Przeprowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich 
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Bytom, dnia 19.05.2022r. 

Zamawiający: 

Opera Śląska w Bytomiu ul. Moniuszki 21-23 

41-902 Bytom 

email: kancelaria@opera-slaska.pl  

Strona internetowa: http://www.opera-slaska.pl 

Telefon: (+48 32 3966856; +48 32 3966800) 

Faks: (+48 32 2814335) 

 
 

 

wg rozdzielnika 

 

 

 

 

 

 

I. Zamawiający na mocy art. 284 ustawy Prawo zamówień publicznych, zwanej dalej „ustawą 

Pzp” przekazuje informację o pytaniach i udziela wyjaśnień.  

 

Pytanie nr 1. 

Czy Zamawiający dopuszcza zatrudnienie członków zespołu na umowach cywilno-prawnych.? 

Jedynie osoby pracujące przy biurowej obsłudze nadzoru i inwestycji są na umowie o pracę. 
 

Odpowiedź: 

Zamawiający dopuszcza, aby członkowie zespołu nie byli zatrudnieni na podstawie umowy o pracę. 

 

II. Zamawiający na mocy art. 286 ustawy Pzp przekazuje informacje o zmianach treści SWZ  

oraz w Załączniku nr 5 do SWZ – Projektowane postanowienia umowy, które zostaną 

wprowadzone do treści umowy, w zakresie jak niżej. 

 

1. W rozdziale III SWZ – „OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA” - zmianie ulega ust. 11 

pkt. 11.1., który przyjmuje brzmienie: 

 

„11.1. Zamawiający wymaga, aby w ramach realizacji zamówienia czynności związane  

z wykonywaniem usługi były wykonywane przez osoby zatrudnione na umowę o pracę niezależnie od 

tego, czy prace te będzie wykonywał Wykonawca lub podwykonawca – są to czynności wykonywane 

przez personel biurowy. Wymaganie zatrudnienia na umowę o pracę nie dotyczy:  kierownika 

projektu, specjalisty ds. rozliczeń i sprawozdawczości oraz prawnika (adwokata/radcy 

prawnego)”.  

 

Dotyczy: postępowania przetargowego o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 

w trybie podstawowym z możliwością negocjacji, art. 275 pkt 2 ustawy pzp, 

na zadanie pn.: Zarządzanie projektem oraz nadzór prawny dla projektu 

„Przeprowadzenie prac konserwatorskich, restauratorskich oraz robót budowlanych 

w celu zwiększenia atrakcyjności Opery Śląskiej i ochrony jej dziedzictwa 

kulturowego”. 

http://www.opera-slaska.pl/
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2. W Projektowanych postanowieniach umowy, które zostaną wprowadzone do treści 

umowy - zmianie ulega § 6, który przyjmuje brzmienie: 

 

„§ 6 WARUNKI WYKONYWANIA USŁUGI 

6.1. Wykonawca na każdym etapie świadczenia usługi zobowiązany jest skierować do wykonywania 

Umowy odpowiednio wykwalifikowany personel.  

6.2. Wykonawca zapewni dostępność personelu projektu przez cały okres realizacji usługi. 

6.3. W skład personelu wchodzą co najmniej: 

1) Kierownik Projektu; 

2) Prawnik (adwokat lub radca prawny); 

3) Specjalista ds. rozliczeń i sprawozdawczości. 

6.4. Jeżeli będzie to niezbędne dla właściwego wykonania obowiązków umownych, Wykonawca 

zapewni dodatkowy personel, zwany personelem biurowym. 

6.5. Zmiana osób wskazanych w ust. 6.3 może zostać dokonana w uzasadnionych przypadkach, pod 

warunkiem, że osoby przejmujące ich obowiązki będą posiadać minimalne kwalifikacje 

zawodowe i doświadczenie określone przez Zamawiającego w specyfikacji warunków 

zamówienia, a jednocześnie zmiana osób nie spowoduje zmiany wyniku postępowania  

o udzielenie zamówienia. 

6.6. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę i dalszych 

podwykonawców na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących czynności 

biurowe objęte przedmiotem Umowy, przez cały okres ich trwania, z wyłączeniem 

Kierownika Projektu, Specjalisty ds. rozliczeń i sprawozdawczości oraz prawnika 

(adwokat lub radca prawny). 

6.7. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane 

w ust. 6.6, Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

6.8. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy  

o pracę, osób wykonujących czynności wskazane w ust. 6.6, Zamawiający jest upoważniony do 

żądania w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika; 

2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie 

umowy o pracę osób; 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika; 

4) innych dokumentów – zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
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zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika. 

6.9. Przekazywana kopia umowy o pracę powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający 

ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r.  

o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (DUUE L 119/1 z 4 maja 2016) (tj. w szczególności  bez 

adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak imię i nazwisko pracownika, data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar umowy o pracę oraz zakres obowiązków 

powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

6.10. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 6.6, Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej. Niezłożenie 

przez Wykonawcę, w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę.  

6.11. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

6.12. Jeżeli Wykonawca będzie korzystać z podwykonawców w celu realizacji niniejszego 

zamówienia, obowiązki określone powyżej będą obciążać także podwykonawców i dalszych 

podwykonawców.  

6.13. Wykonawca jest zobowiązany do nadzoru i kontroli podwykonawców w zakresie realizacji 

powyższych obowiązków oraz przedkładania Zamawiającemu dokumentacji 

podwykonawców”. 

 

III. Zamawiający na mocy art. 286 ustawy Pzp przekazuje informacje o zmianach treści SWZ  

w zakresie jak niżej. 

 

1. W rozdziale XXIII SWZ – „SPOSÓB ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT” - zmianie  

ulega ust. 1, który przyjmuje brzmienie: 

     „1. Ofertę wraz z wymaganym dokumentami należy złożyć za pośrednictwem Platformy 

     zakupowej - platformazakupowa.pl pod adresem https://platformazakupowa.pl/pn/operaslaska , 

     nie później niż do dnia 25.05.2022r. do godziny 09:00”. 

  

2. Zmianie ulega rozdział XXIV SWZ – „TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ”, który 

przyjmuje brzmienie: 

 „ROZDZIAŁ XXIV. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ  

Termin związania ofertą wynosi 30 dni i upływa w dniu 23.06.2022 r.” 

https://platformazakupowa.pl/pn/operaslaska
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3. W rozdziale XXV SWZ – „Termin otwarcia ofert. Czynności związane z otwarciem ofert”  

- zmianie ulega ust. 1, który przyjmuje brzmienie: 

„1. Otwarcie ofert nastąpi w siedzibie Zamawiającego w dniu 25.05.2022 r. o godzinie 09:30,  

w pok. 253, II piętro, na komputerze Zamawiającego, po odszyfrowaniu i pobraniu z Platformy 

zakupowej złożonych ofert”. 

 

Zmiana treści SWZ prowadzi do zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu. 

W związku z powyższym, Zamawiający na podstawie art. 286 ust. 9 ustawy Pzp zamieścił 

w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenie, o którym mowa w art. 267 ust. 2 pkt 6, tj. ogłoszenie 

o zmianie ogłoszenia. 

 

Odpowiedź i wprowadzone zmiany są wiążące dla Wykonawców, stają się integralną częścią 

SWZ i obowiązują od dnia zamieszczenia na stronie internetowej.  

 

Zatwierdzam 

z up. Dyrektora Opery Śląskiej 

Przemysław Wolski 

/podpis znajduje się na oryginale/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

Ogłoszenie o zmianie Ogłoszenia z dn. 19.05.2022r. 
 

Rozdzielnik: 

1. Strona internetowa Zamawiającego: http://www.opera-slaska.pl z przekierowaniem na platformę zakupową: 

https://platformazakupowa.pl/pn/operaslaska 

2. a/a. 


