Postepowanie:

USLUGA ZAPROJEKTOWANIA | WDROZENIA SYSTEMU
ZARZADZANIA JAKOSCIA NA ZGODNOSC Z NORMA ISO
9001:2015 ORAZ PRZYGOTOWANIA AKADEMII

WYCHOWANIA FIZYCZNEGO WE WROCLAWIU DO AUDYTU
CERTYFIKACYJNEGO SYSTEMU

ZARZADZANIA JAKOSCIA,

Kryterium 1l -doswiadczenie osdéb, wskazanych do realizacji_zaméwienia, ktore beda
uczestniczy¢ w realizacji zamdéwienia(D),
Sposoéb wyliczania wartosci punktowej kryterium:

W przypadku podania w Wykazie osdb, wiekszej ilosci oséb niz wymagana, ocenie podlegaé
bedg dwie pierwsze osoby wskazane w Wykazie Osob, ktére spetniajg warunki udziatu w
postepowaniu zgodnie z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym

Za kazdy peiny rok (12 miesiecy) doswiadczenia wskazanej osoby ponad wymagane minimum
tj.. 36 miesiecy wykonanej ustugi utrzymywania i doskonalenia systemow zarzadzania jakoscig
w uczelniach wyzszych na zgodnos$é¢ z 1ISO 9001:2008 lub ISO 9001:2015 w publicznej uczelni
wyzszej, Wykonawca otrzyma 1 punkt, lecz nie wiecej niz 4 punkty tacznie dla jednej osoby (co
oznacza, iz punktowane bedg, w tym kryterium kolejne 4 lata ponad wymagane minimum u
jednego Wykonawcy).

Z tak przyznanych punktow, kazdej wskazanej osobie do realizacji przedmiotu zamodwienia
(ocena 2 os6b (max. ilos¢ punktéw = 8 pkt. )) obliczona zostanie $rednia arytmetyczna, ktora
bedzie podstawg dalszych wyliczen punktacji w kryterium.

Wartosci punktowa kryterium Il bedzie wyliczana zgodnie z formuta:

D = (D oferty/D max) x 100 pkt. x 40 %

gdzie:
D — liczba punktéw dla ocenianej oferty w przedmiotowym kryterium,
D oferty — $rednia arytmetyczna wyliczona na podstawie przyznanych punktéw w ofercie
ocenianej,
D max — najwieksza srednia arytmetyczna wyliczona na podstawie przyznanych punktow

sposrod ztozonych ofert.



