
 

 

Nr postępowania BZP.2711.49.2022.MG                              Załącznik nr 4 do SWZ 

 

 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA 

PUBLICZNEGO 

 

 

Wzór Umowy nr ………………….. 

 

 

sporządzona w dniu ……………….. r., pomiędzy: 

 

Uniwersytetem Wrocławskim z siedzibą: pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wrocław 

REGON:  000001301; NIP: 896-000-54-08,  

reprezentowanym przez: 

……………………………………………………………………………………….   

zwanym w treści umowy Zamawiającym lub Stroną,  

a 

…………………………………………………………………………………..; 

REGON:  ………………….; NIP: ………………………………….; 

reprezentowanym przez: 

………………………………………………………………………………… 

zwanym w treści umowy Wykonawcą lub Stroną, 

zwane każde z osobna „Stroną” lub łącznie „Stronami”, 

o następującej treści: 

 

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie 

podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

Zamówień Publicznych (t.j. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.), zwanej dalej uPZP – numer 

postępowania . 

 

 

§ 1  

PRZEDMIOT UMOWY 

 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie na rzecz Zamawiającego usług cateringowych  

dla Wydziału Matematyki i Informatyki Uniwersytetu Wrocławskiego świadczonych 

sukcesywnie do końca czerwca 2024 r. w pomieszczeniach Zamawiającego. W skład  

menu usług cateringowych wchodzi Zestaw Kawowy oraz Zestaw Śniadaniowy.  

2. Uszczegółowienie sposobu i warunków niezbędnych do wykonania usługi wymienionej w ust. 1 

zawiera Opis Przedmiotu Zamówienia, stanowiący załącznik nr 1 do umowy, stanowiący jej 

integralną część. 

3. W przypadku obowiązywania obostrzeń związanych z wystąpieniem Covid 19 

Wykonawca dostosuje serwowanie posiłków do przepisów dotyczących ograniczeń, 

nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu epidemii. 

 



§ 2 

TERMIN, MIEJSCE, ILOŚĆ UCZESTNIKÓW  

1. Świadczenie usług cateringowych będzie odbywało się sukcesywnie w okresie 

obowiązywania umowy w ramach Wydarzeń organizowanych przez Organizatora na 

podstawie przesłanego zamówienia (zlecenia cząstkowego). Termin realizacji 

zamówienia umowy – od dnia zawarcia umowy do 30.06.2024 r. 

 

2. Zamawiający zastrzega, że może przesunąć termin organizacji spotkań do 

30.09.2024r. roku, informując o powyższym pisemnie Wykonawcę na co najmniej 

5 dni przed rozpoczęciem wydarzenia, ze względu: 

a) sytuację epidemiczną związaną z COVID -19;  

b) sytuację związaną z działaniami wojennymi (m. in. w państwach sąsiadujących 

z Polską); 

c) decyzję Organizatora. 

 

2. Liczba planowanych wydarzeń z Zestawem Kawowym -6. 

 

2.1. Spodziewana liczba uczestników korzystających z Zestawu Kawowego podczas 

planowanych sześciu spotkań Wydarzeń min. 400 osób, max. 480 osób 

(zamówienie podstawowe), z opcją zwiększenia do max. 600 osób (na zasadach 

opisanych w § 3).  

2.2. Zamawiający zobowiązany jest do określenia ostatecznej liczby uczestników 

danego Wydarzenia w terminie nie później niż 5 dni roboczych przed 

rozpoczęciem Wydarzenia.  

2.3.  Zamawiający prześle informację o ostatecznej liczbie uczestników  na każde 

Wydarzenie drogą elektroniczną na adres mailowy Wykonawcy wskazany w § 4 

ust. 7 umowy. 

 

3. Liczba planowanych Wydarzeń z Zestawem Śniadaniowym- 8. 

 

2.1. Spodziewana liczba uczestników korzystających z Zestawu Śniadaniowego 

podczas planowanych ośmiu  Wydarzeń   min. 500 osób, max. 600 osób 

(zamówienie podstawowe), z opcją zwiększenia do max. 780 osób (na zasadach 

opisanych w § 3).  

2.2. Zamawiający zobowiązany jest do określenia ostatecznej liczby uczestników 

danego Wydarzenia w terminie nie później niż 5 dni roboczych przed 

rozpoczęciem Wydarzenia.  

2.3. Zamawiający prześle informację o ostatecznej liczbie uczestników na każde 

Wydarzenie drogą elektroniczną na adres mailowy Wykonawcy wskazany w § 4 

ust. 7 umowy. 

3. Przedział czasowy (czas trwania danego Wydarzenia) został opisany w Opisie 

Przedmiotu Zamówienia, który  stanowi załącznik nr 1 do umowy. 

4. Zamawiający zobowiązany jest do określenia ostatecznej liczby uczestników danego 

Wydarzenia w terminie nie później niż 5 dni roboczych przed rozpoczęciem 

Wydarzenia. Zgłoszenie liczby uczestników nastąpi w formie mailowej:……………………… 

                                                                                                       (adres mailowy) 

 

 

§ 3 

OPCJA ZWIĘKSZENIA LICZBY UCZESTNIKÓW 

 

1. W ramach niniejszej umowy Zamawiającemu przysługuje prawo opcji polegające na 

możliwości zwiększenia łącznej liczby uczestników  dla sześciu Wydarzeń   podczas, 

których serwowany będzie Zestaw Kawowy do 600 osób. 



2. W ramach niniejszej umowy Zamawiającemu przysługuje prawo opcji polegające na 

możliwości zwiększenia łącznej liczby uczestników  dla ośmiu Wydarzeń   podczas, 

których serwowany będzie Zestaw Śniadaniowy do 780 osób. 

3. Zamawiający zobowiązany jest powiadomić Wykonawcę na 5 dni przed danym 

wydarzeniem o dokładnej liczbie uczestników danego Wydarzenia.  

4. Zamawiający będzie mógł skorzystać z prawa opcji: 

a) w przypadku niewyczerpania całości kwoty, jaką Zamawiający zamierza 

przeznaczyć na realizację niniejszego zamówienia zarezerwowanej w swoim 

budżecie, w stosunku do ceny oferty najkorzystniejszej, gdy znajdzie się 

odpowiednia liczba chętnych osób do udziału w Wydarzeniu, 

b) w przypadku uzyskania dodatkowego dofinansowania podstawowego przedmiotu 

zamówienia i gdy znajdzie się odpowiednia liczba chętnych osób do udziału w 

Wydarzeniu. 

5. Warunkiem skorzystania z prawa opcji jest złożenie przez Zamawiającego 

oświadczenia woli o skorzystaniu z prawa opcji poza zamówienie podstawowe, 

określającego liczbę dodatkowych uczestników Wydarzenia. Zamawiający ma prawo 

do złożenia ww. oświadczenia nie później niż 5 dni roboczych przed rozpoczęciem 

ostatniego Wydarzenia. 

6. Zamawiający prześle oświadczenie, o którym w ust. 6, drogą elektroniczną na adres 

wskazany w § 4 ust. 7 umowy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do przesyłania do Zamawiającego, drogą elektroniczną 

na adres wskazany w § 4 ust. 6 potwierdzenia dokonania przyjęcia do realizacji 

zwiększonego przedmiotu umowy. 

8. Brak potwierdzenia dokonania przyjęcia do realizacji zwiększonego przedmiotu umowy 

nie powoduje braku obowiązku realizacji takiego zamówienia. 

9. Wynagrodzenie opcjonalne Wykonawcy zależeć będzie od ilości dodatkowych 

zgłaszanych osób do udziału w Wydarzeniach. Koszt za jednego uczestnika 

rozliczany będzie zgodnie z ofertą Wykonawcy (zgodnie z ceną jednostkową 

brutto za jednego uczestnika w ramach zamówienia podstawowego). 

10. Rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą prowadzone będą w PLN. 

11. Po zakończeniu okresu obowiązywania umowy, Wykonawca nie będzie wnosił żadnych 

roszczeń wobec Zamawiającego, w przypadku nieskorzystania z prawa opcji lub 

niewykorzystania całości kwoty określonej w § 7 ust. 2. 

12. Do rozliczeń między Stronami zastosowanie mają postanowienia § 7 ust. 3 – 7 i § 8 

niniejszej umowy. 

 

§ 4  

OŚWIADCZENIA STRON 

 

1. Strony oświadczają, że będą współdziałać przy wykonywaniu niniejszej umowy w celu 

należytej realizacji przedmiotu umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do 

informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu umowy, przy czym o 

zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował 

Zamawiającego niezwłocznie pisemnie lub drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku 

– także ustnie lub drogą telefoniczną. 

2. Strony zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji 

spornych w okresie wykonywania umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego 

o zmianach formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej, o wszczęciu 

postępowania likwidacyjnego lub restrukturyzacyjnego oraz innych zdarzeniach 

mogących mieć wpływ na realizację umowy.  

4. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednią wiedzę i doświadczenie, potencjał 

ekonomiczny, techniczny i fachowy oraz spełnia wymogi przewidziane obowiązującymi 

przepisami w zakresie niezbędnym do wykonania przedmiotu zamówienia. 



5. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za mienie Wykonawcy znajdujące się 

w pomieszczeniach i na terenie, na którym będzie realizowana usługa objęta niniejszą 

umową. 

6. Osobą reprezentującą Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji umowy jest 

Pan/ Pani ……………….., tel. ……………….., email ………………………………. .  

7. Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji umowy jest  

Pan/ Pani …………..…………, tel. ………………….…….., email  ……………………………………………..  

8. Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 6 – 7. 

9. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić pisemnie drugą Stronę o zmianie 

wszelkich danych, które uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. 

W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów 

oraz poczty elektronicznej, a także osób, o których mowa w ust. 6 – 7. Zmiany osób 

reprezentujących każdą ze Stron dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej 

Strony na co najmniej 7 dni przed dokonaniem zmiany, wraz z podaniem imienia i 

nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej poczty elektronicznej 

osoby zastępującej jedną z osób, o których mowa w ust. 6 – 7. O pozostałych zmianach 

Strony powiadomią się niezwłocznie po ich dokonaniu. Zmiana powyższych danych, w 

braku powiadomienia o zmianie według zasad opisanych w zdaniach poprzednich, nie 

może wywołać negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności 

korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za skutecznie 

doręczoną. 

10. Zmiany, o których mowa w ust. 9, nie wymagają zawarcia aneksu do umowy. 

 

 

§ 5  

OBOWIĄZKI WYKONAWCY  

 

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy (przedmiot zamówienia) oraz 

wszelkie pozostałe obowiązki opisane w umowie zgodnie ze złożoną ofertą, umową wraz 

z załącznikami, zgodnie z obowiązującymi normami i przepisami prawa, zasadami 

współczesnej wiedzy oraz uzgodnieniami dokonanymi w trakcie realizacji umowy, 

potwierdzonymi w formie pisemnej lub za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

2. Wykonawca wykona umowę z należytą starannością, uwzględniając profesjonalny 

charakter prowadzonej przez siebie działalności. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego przekazywania informacji dotyczących 

realizacji umowy, na każde pisemne żądanie Zamawiającego, jednak nie później, niż w 

terminie do 5 dni roboczych od dnia otrzymania zapytania. 

4. Wykonawca zobowiązuje się do dopełniania wszelkich obowiązków wynikających 

z przepisów lub standardów specjalistycznej wiedzy służących prawidłowemu 

zrealizowaniu umowy. 

5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie 

lub mieniu powstałe  w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania 

zobowiązań wynikających z umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne 

działania lub zaniechania pracowników świadczących usługi i osób trzecich, którymi 

będzie posługiwał się w celu wykonania umowy. 

6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych 

wypadków dotyczące pracowników świadczących usługi i osób trzecich, wynikające 

bezpośrednio z wykonywanych usług, spowodowane z winy Wykonawcy. 

7. Przedstawiciel Wykonawcy w porozumieniu z przedstawicielem Zamawiającego jest 

zobowiązany do obejrzenia miejsca Wydarzenia w celu ustalenia rozmieszczenia 

stolików cateringowych i ustalenia innych spraw organizacyjnych związanych 

z realizacją przedmiotu umowy.  

 

 

 

 



§ 6  

PODWYKONAWCY 

 

1. Zakres usług, które Wykonawca będzie wykonywał osobiście: 

a) Wszystkie usługi 

b) ………………………………………………………………. 

c) ………………………………………………………………. 

2. Zakres usług, które Wykonawca będzie wykonywał za pomocą Podwykonawców 1: 

a) nie dotyczy…………………………………………………………… - firma……………………………….. 

b) nie dotyczy………………………………………- firma……………………………….. 

c) nie dotyczy……………………………………………- firma……………………………….. 

3. Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca 

podał nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawców zaangażowanych 

w usługi, które mają być wykonane w miejscu podlegającym bezpośredniemu 

nadzorowi Zamawiającego, jeżeli są już znani. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego 

o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa w zdaniu 

pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje wymagane informacje 

na temat nowych Podwykonawców, którym zamierza powierzyć realizację usług 

(miejsce realizacji przedmiotu umowy jest pod bezpośrednim nadzorem 

Zamawiającego).  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powołał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 uPzp, w celu 

wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 

wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby 

Wykonawca powołał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis 

art. 122 uPzp stosuje się odpowiednio. 

5.  Zlecenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zmienia zobowiązań 

Wykonawcy wobec Zamawiającego za wykonanie tej części zamówienia. 

6.  Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, zaniechanie działań, uchybienia 

i zaniedbania Podwykonawców i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione) 

w takim stopniu, jakby to były działania, względnie uchybienia jego własne. 

7.  Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa 

i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących 

warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa 

i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między 

Zamawiającym a Wykonawcą. 

8. Rozliczenie z Podwykonawcami prowadzi Wykonawca. 

 

§ 7  

WYNAGRODZENIE 

 

1. Na wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy składają się 

„wynagrodzenie podstawowe” z tytułu realizacji zamówienia podstawowego oraz 

„wynagrodzenie opcjonalne” z tytułu realizacji zamówienia opcjonalnego, zgodnie 

z § 3. 

2. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy za Zestaw 

Kawowy i Zestaw Śniadaniowy ustala się na kwotę …………………………zł brutto (słownie 

złotych………………………………….).  

3. Rozliczenie za realizację przedmiotu umowy nastąpi jako iloczyn ostatecznej liczby 

uczestników zgłoszonych przez Zamawiającego  na dane Wydarzenie i ceny 

                                                           
1 Jeśli dotyczy 



jednostkowej brutto za jednego uczestnika danego Wydarzenia podanej przez 

Wykonawcę w Ofercie.  

4. Wynagrodzenie, wymienione w ust. 1 - 3, obejmuje wszelkie koszty, jakie poniesie 

Wykonawca z tytułu należytej i zgodnej z niniejszą umową realizacji przedmiotu 

umowy, w tym w szczególności koszty posiłków, obsługi kelnerskiej, udostępnienia 

sprzętu i wyposażenia (m.in. stołów, krzeseł, naczyń, sztućców, obrusów), transportu, 

ubezpieczenia, wniesienia do miejsc wskazanych przez Zamawiającego i zniesienia 

z powrotem, sprzątania po zakończeniu posiłków. 

5. Zamawiający gwarantuje zamówienia usługi cateringu dla min. 130 uczestników  dla 

dwóch Wydarzeń łącznie, na których serwowany będzie Zestaw Kawowy oraz dla min. 

230 uczestników  pięciu Wydarzeń łącznie, na których serwowany będzie Zestaw 

Śniadaniowy. Podane w Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do 

umowy zapotrzebowanie, w okresie obowiązywania niniejszej umowy jest szacunkowe 

i maksymalne oraz może ulec zmianie w zależności od potrzeb Zamawiającego i będzie 

rozliczane na podstawie ceny jednostkowej podanej przez Wykonawcę w Ofercie.  

6. Wykonawcy nie przysługują roszczenia odszkodowawcze wobec Zamawiającego w 

sytuacji opisanej w ust. 10. Przewidziana w powyższym ustępie rezygnacja spowoduje 

odpowiednią zmianę ostatecznej wartości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

Skorzystanie z tego prawa nie stanowi zmiany umowy. 

 

§ 8  

WARUNKI PŁATNOŚCI 

 

1. Zapłata za realizację poszczególnych usług będzie następowała fakturami częściowymi. 

Wynagrodzenie za poszczególne usługi  będzie obliczone na podstawie iloczynu cen 

jednostkowych brutto  określonych w formularzu ofertowym oraz liczby uczestników 

Wydarzenia podanej Wykonawcy przez Zamawiającego.  

2. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy każdorazowo należność za 

wykonaną usługę w terminie do 30 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej 

faktury, po wcześniejszym podpisaniu protokołu odbioru prac stanowiącego załącznik 

nr 3 do umowy.  Zamawiający dokona płatności przelewem na rachunek bankowy 

Wykonawcy podany na fakturze.  

3. Za datę płatności uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo regulowania wynagrodzenia należnego z tytułu 

realizacji umowy w ramach mechanizmu podzielonej płatności (ang. split payment) 

przewidzianego w przepisach ustawy o podatku od towarów i usług. 

5. Jeśli Wykonawca jest podatnikiem podatku VAT, oświadcza, że rachunek bankowy 

wskazany w fakturze: 

a) jest rachunkiem umożliwiającym płatność w ramach mechanizmu podzielonej 

płatności, o którym mowa w ust. 4 powyżej, jak również  

b) jest rachunkiem znajdującym się w elektronicznym wykazie podmiotów 

prowadzonym od 1 września 2019 r. przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, 

o którym mowa w ustawie o podatku od towarów i usług (dalej: „Wykaz”). 

6. W przypadku, gdy rachunek bankowy Wykonawcy nie spełnia warunków określonych w 

ust. 5 powyżej, opóźnienie w dokonaniu płatności w terminie określonym w umowie, 

powstałe wskutek braku możliwości realizacji przez Zamawiającego płatności 

wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności bądź dokonania 

płatności na rachunek objęty Wykazem, nie stanowi dla Wykonawcy podstawy do 

żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek, jak również innych rekompensat. 

7. Wykonawcy mają możliwość składania faktur drogą elektroniczną. Zamawiający 

posiada konto na portalu PEF. Dane Zamawiającego: Rodzaj adresu PEF: NIP. 

 

§ 9  

ZATRUDNIENIE NA PODSTAWIE UMOWY O PRACĘ 

 



1.  Stosownie do dyspozycji art. 95 ust. 1 uPzp Zamawiający żąda, aby w trakcie realizacji 

przedmiotu zamówienia Wykonawca zatrudniał, na podstawie stosunku pracy, tj. w 

sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.-Kodeks pracy (t.j. 

Dz.U. z 2020 r. poz. 1320), wszystkie osoby skierowane do obsługi kelnerskiej. 

2.  Wykonawca przed przystąpieniem do realizacji usługi zobowiązany jest do przedłożenia 

przedstawicielowi Zamawiającego „Listy pracowników” – Załącznik nr 3 do umowy, 

zatrudnionych na podstawie stosunku pracy w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę, 

zakres obowiązków pracownika. 

3.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym 

terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub 

zgłoszonego Zamawiającemu Podwykonawcę osób wykonujących wszystkie wskazane 

w Opisie Przedmiotu Zamówienia czynności w trakcie realizacji zamówienia. Dowodami 

są w szczególności: 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika; 

b) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na 

podstawie umowy o pracę; 

c) poświadczona za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopia umowy o pracę zatrudnionego pracownika (kopia 

umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę 

danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 

2018r.o ochronie danych osobowych, tj.: w szczególności2 bez adresów, nr PESEL 

pracowników); 

d) inne dokumenty 

- zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia 

na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 

pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 

pracownika. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

zgłoszonego Zamawiającemu Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących wszystkie wskazane w Opisie Przedmiotu 

Zamówienia czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny, o których mowa w ust. 3; 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących wszystkie zadania wskazane w Opisie 

Przedmiotu Zamówienia, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty 

przez Wykonawcę kary umownej, o której mowa w § 11 ust. 1 lit. d) umowy. 

6. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

                                                           
2

Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna zostać 

przeanalizowana przez składającego pod kątem zgodności z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy  

95/46/WE; zakres anonimizacji umowy musi być zgodny z przepisami ww. ustawy 



zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wszystkie wskazane w  

Opisie przedmiotu zamówienia czynności. 

7. W celu kontroli przestrzegania postanowień umowy przez Wykonawcę przedstawiciel 

Zamawiającego wskazany w § 4 ust. 6 lub inna upoważniona osoba Zamawiającego 

uprawniona jest w każdym czasie do weryfikacji tożsamości personelu Wykonawcy 

uczestniczącego w realizacji przedmiotu umowy. 

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie pracowników 

świadczących usługę oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu 

umowy. 

9. Zmiana pracownika świadczącego usługi będzie możliwa w następującej sytuacji: 

a) na żądanie Zamawiającego w przypadku nienależytego świadczenia przez niego 

usług; 

b) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznościami. 

10. W przypadku zmiany pracownika świadczącego usługi, Wykonawca zobowiązany będzie 

do potwierdzenia, iż osoba ta spełnia wymagania określone w SWZ oraz 

postanowieniach umowy, w szczególności zobowiązany będzie do potwierdzenia, iż 

osoba ta zatrudniona jest na podstawie stosunku pracy jeśli będzie wykonywała 

czynność wskazaną w „Opisie przedmiotu zamówienia”. 

11. Zmiana Pracownika świadczącego usługi dokonywana jest poprzez pisemne 

powiadomienie Zamawiającego przesłane drogą elektroniczną przez Wykonawcę o 

zmianie pracownika świadczącego usługi co najmniej na 1 godzinę przed zamiarem 

dokonania zmiany. 

12. Zmiana pracownika świadczącego usługi dokonana zgodnie z ust.  9 - 11 skutkuje 

zmianą Załącznika nr 3 do Umowy pn. „Lista pracowników” i nie wymaga zawierania 

przez Strony aneksu do umowy. 

 

§ 10  

ODSTĄPIENIE OD UMOWY 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia w terminie 30 dni od umowy w 

następujących okolicznościach: 

a)  w razie powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany powodującej, że 

wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może 

zagrażać podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu; 

b) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 uPzp; 

c) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 

uPzp; 

d) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 

Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciąża na niej na mocy 

Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 

2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem 

prawa Unii Europejskiej; 

e) zostanie otwarta likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy; 

f) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 

g) w razie niewypłacalności Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 28.02.2003 r. 

Prawo upadłościowe, niewypłacalności lub zagrożenia niewypłacalnością 

Wykonawcy w rozumieniu ustawy z dnia 15.05.2015 r. Prawo restrukturyzacyjne. 

2. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 lit. b) powyżej, Zamawiający odstępuje od 

umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 



4. Oświadczenie o odstąpieniu winno być złożone w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności i przesłane na adres drugiej strony wskazany w Umowie oraz zawierać 

stosowne uzasadnienie. 

 

§ 11  

KARY UMOWNE 

 

1. Zamawiający zażąda od Wykonawcy zapłaty kar umownych w następujących 

przypadkach: 

a) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn 

zależnych od Wykonawcy  - w wysokości 10% wynagrodzenia podstawowego brutto 

wskazanego w § 7 ust. 2 umowy; 

b) za zwłokę w wykonaniu przedmiotu umowy – w wysokości 0,05% wynagrodzenia 

podstawowego brutto wskazanego w § 7 ust. 2 umowy za każdą rozpoczętą godzinę 

zwłoki; 

c) za nienależyte wykonanie umowy, przez które należy rozumieć świadczenie usług 

w sposób niezgodny z Opisem Przedmiotu Umowy – w wysokości 0,05% 

wynagrodzenia podstawowego brutto wskazanego w § 7 ust. 2 umowy za każde 

naruszenie, 

d) za każdy przypadek nieprzedłożenia lub braku aktualizacji oświadczeń, o których 

mowa w § 9 - w wysokości 500,00 zł brutto. 

2. Łączna wysokość należności jakie Wykonawca będzie zobowiązany zapłacić 

Zamawiającemu z tytułu kar umownych, nie może przekroczyć 30 % wynagrodzenia 

podstawowego brutto wskazanego w § 7 ust. 2 umowy. 

3. Zapłata kar umownych nie wyklucza możliwości dochodzenia przez Zamawiającego 

odszkodowania uzupełniającego w kwocie przekraczającej wysokość zastrzeżonych 

w Umowie kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach 

ogólnych. 

4. Termin zapłaty kary umownej wynosi 21 dni od daty otrzymania noty obciążeniowej 

z naliczoną karą. Wpłaty należy dokonać na rachunek bankowy Zamawiającego 

wskazane w nocie obciążeniowej.  

5. W przypadku odstąpienia Wykonawcy od umowy z przyczyn leżących po stronie 

Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % 

wartości podstawowej brutto umowy. Dla usunięcia wszelkich wątpliwości Strony 

zgodnie oświadczają, że zobowiązanie do zapłaty kary umownej, o której mowa w 

zdaniu pierwszym, nie obejmuje sytuacji odstąpienia od umowy przez Zamawiającego 

na podstawie art. 456 ust. 1 pkt 1 uPZP. 

6. Odstąpienie przez którąkolwiek ze Stron od zawartej Umowy nie powoduje uchylenia 

obowiązku zapłaty kar umownych z tytułu zdarzeń zaistniałych w okresie jej 

obowiązywania. 

 

§12  

SIŁA WYŻSZA 

 

1. Siła Wyższa oznacza wydarzenie będące poza kontrolą Strony, występujące po 

podpisaniu Umowy, nieprzewidywalne, nadzwyczajne, uniemożliwiające wykonanie 

przez jedną ze Stron jej zobowiązań. Takie wydarzenia obejmują w szczególności: 

wojny, rewolucje, pożary, epidemie, embarga przewozowe, ogłoszone strajki 

generalne, klęski żywiołowe. 

2. W razie zaistnienia Siły Wyższej, Strona dotknięta działaniem Siły Wyższej 

zobowiązana jest do bezzwłocznego powiadomienia w formie pisemnej drugiej Strony 

o zaistnieniu i przyczynach Siły Wyższej. 



3. Jeżeli realizacja zobowiązań Wykonawcy lub Zamawiającego wynikających z Umowy 

zostanie opóźniona z powodu zaistnienia Siły Wyższej, terminy realizacji ustalone w 

Umowie mogą zostać przedłużone o uzasadniony okres, za powiadomieniem drugiej 

Strony. Jeżeli z powodu zaistnienia Siły Wyższej realizacja Umowy jest niemożliwa 

przez okres przekraczający 15 dni roboczych, Strony dołożą wszelkich starań w celu 

ustalenia nowych terminów jego realizacji. 

4. Żadna ze Stron nie będzie odpowiedzialna za niewykonanie lub opóźnienie wykonania 

swoich zobowiązań w ramach Umowy z powodu zaistnienia Siły Wyższej. Niewykonanie 

zobowiązań przez Stronę dotkniętą działaniem Siły Wyższej zwalnia drugą Stronę z jej 

wzajemnych zobowiązań. 

 

§ 13  

ZMIANY UMOWY 

 

1. Zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane w granicach określonych w art. 455 

uPZP publicznych w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zmiany umowy możliwe są pod warunkiem wystąpienia następujących okoliczności i w 

niżej wskazanym zakresie: 

1) zmiana terminu wykonania przedmiotu Umowy może nastąpić z powodu: 

a.1) sytuacji epidemicznej związanej z COVID -19 lub z działaniami wojennymi (m. in. w 
państwach  sąsiadujących z Polską, 

a.2) opóźnień, które powstały z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, mających 
bezpośredni wpływ na terminowość wykonania usługi. W takim przypadku zmiana 
terminu wykonania umowy ulega wydłużeniu o okres trwania powyższych opóźnień, 

a.3) działania Siły Wyższej określonej w § 12 umowy, mającej bezpośredni wpływ na 
terminowość wykonania dostawy. W takim przypadku przedłużenie terminu wykonania 
umowy następuje o czas odpowiadający okresowi wystąpienia Siły Wyższej z 
uwzględnieniem postanowień § 12 ust. 4 zdanie ostatnie, 

2) zmiana sposobu wykonania przedmiotu umowy w przypadku gdy Wykonawca 

zrezygnuje z Podwykonawcy lub dokona zmiany Podwykonawcy, przy czym, 

jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego 

zasoby Wykonawca powołał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 uPzp, 

w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca 

jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym 

niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powołał się w trakcie 

postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 uPzp stosuje się 

odpowiednio. 

3) zmiany związane z wprowadzeniem nowych przepisów lub zmian 

w dotychczasowych przepisach, jeżeli powodują one konieczność zmiany, 

modyfikacji lub odstępstwa w odniesieniu do zakresu przedmiotu umowy; 

3. Aktualizacja danych Wykonawcy poprzez zmianę nazwy firmy, zmianę adresu siedziby 

Wykonawcy, a także zmiana przedstawicieli Wykonawcy i Zamawiającego wskazanych 

w § 4 ust. 6 i 7, aktualizacja „Listy pracowników” określonej w  § 9 ust. 12 nie stanowi 

zmiany umowy wymagającej aneksu w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Warunki dokonywania zmian:  

a) inicjowanie zmian na wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego,  

b) uzasadnienie zmiany prawidłową realizacją przedmiotu umowy. 

5. Ewentualna zmiana umowy może nastąpić z uwzględnieniem wpływu, jaki wywiera 

wystąpienie okoliczności uzasadniającej modyfikację na dotychczasowy kształt 

zobowiązania umownego.  

6. Każda ze Stron Umowy może żądać zmiany, o której mowa w ust. 2  poprzez 

złożenie pisemnego wniosku uzasadniającego okoliczności związane z 

wystąpieniem zmiany mającej wpływ na należyte wykonanie Umowy.  



7. Każda ze Stron Umowy, może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub 

dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych ze zmianą, o której 

mowa w ust. 2 powyżej na należyte wykonanie Umowy.  

8. Strona Umowy na podstawie otrzymanego wniosku, o którym mowa w ust. 6 

powyżej w terminie do 10 dni od dnia jego otrzymania, przekazuje drugiej Stronie 

swoje stanowisko. Jeżeli Strona Umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub 

dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.  

9. Zamawiający może nie wyrazić zgody na proponowaną zmianę przez Wykonawcę. 

Możliwość wprowadzenia zmian nie stanowi jednocześnie zobowiązania 

Zamawiającego do wyrażenia takiej zgody ani nie może stanowić podstawy 

roszczeń Wykonawcy do ich dokonania.  

10. Zmiany wymienione w ust. 2 powyżej mogą zostać dokonane tylko w formie 

pisemnego aneksu. 

11. Zmiana Umowy dokonana z naruszeniem powyższych zasad podlega 

unieważnieniu.  

 

§ 14  

DANE OSOBOWE 

 

1.  Wszelkie dane osobowe pozyskane w związku z niniejszą umową będą przetwarzane 

wyłącznie na potrzeby realizacji umowy oraz chronione będą przed dostępem osób 

nieupoważnionych, zgodnie z obowiązującymi przepisami o ochronie danych osobowych 

– Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 

w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/96/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych RODO). 

2.  Strony jako Administratorzy Danych Osobowych oświadczają, że wprowadziły 

odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, aby przetwarzanie odbywało się zgodnie 

z przepisami RODO.  

3.  Strony zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych reprezentujących stronę 

pracowników wyznaczonych do kontaktu między stronami tylko w celu i w czasokresie 

niezbędnym do realizacji niniejszej umowy. Administrator wyznaczył Inspektora 

Ochrony Danych, każdy pracownik zobowiązał się do zachowania poufności i tajemnicy. 

Pracownicy zostali upoważnieni do przetwarzania danych osobowych.  

4.  Strony będą przetwarzać dane osób reprezentujących stronę, kontaktowe osób 

zaangażowanych w realizację niniejszej umowy i zobowiązują się do wykonania 

obowiązku informacyjnego (art. 14 RODO) wobec tych osób w imieniu drugiej Strony.  

5.  Klauzula informacyjna dla wykonawców, ich przedstawicieli i osób zaangażowanych w 

realizację umowy jest dostępna na stronie internetowej Uniwersytetu Wrocławskiego: 

https://uni.wroc.pl/u/rodo13/ oraz https://uni.wroc.pl/u/rodo14/. 

 

§15  

Zmiana wynagrodzenia 

1. Strony przewidują możliwość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku umowy 

zawartej na okres dłuższy niż 12 miesięcy, w następujących okolicznościach: 

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

b) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo 

wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z 

dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

c) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia 

społeczne lub zdrowotne, 

d) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 

o pracowniczych planach kapitałowych, 

https://uni.wroc.pl/u/rodo13/
https://uni.wroc.pl/u/rodo14/


- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 

Wykonawcę. 

2. W przypadku wystąpienia okoliczności, wskazanych w ust. 1 lit b), Wykonawca składa 

Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia. Wniosek 

powinien dotyczyć tylko osób bezpośrednio realizujących umowę. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie 

kwoty wynagrodzenia Wykonawcy przed i po jego zmianie, w szczególności 

Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 

podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za 

pracę albo minimalnej stawki godzinowej na kalkulację ceny ofertowej poprzez m.in. 

pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi wraz z określeniem, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio 

związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej 

temu zakresowi. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji 

zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem 

wysokości płacy minimalnej. Nie będą akceptowane koszty wynikające z podwyższenia 

wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich 

dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

3. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit c) Wykonawca składa 

Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia w zakresie 

płatności wynikających z usług świadczonych po zmianie zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien dotyczyć tylko osób 

bezpośrednio realizujących umowę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące 

uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy przed i po jego zmianie, w szczególności Wykonawca będzie zobowiązany 

wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a 

wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 lit. c) na kalkulację ceny ofertowej 

poprzez m.in. pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) 

pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu 

Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części 

finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresów. Wniosek powinien obejmować jedynie 

te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w 

związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 lit. c). 

4. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. d) Wykonawca składa 

Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę wysokości wynagrodzenia w zakresie 

płatności wynikających z usług świadczonych po zmianie zasad gromadzenia i 

wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien dotyczyć 

tylko osób bezpośrednio realizujących umowę. Wniosek powinien zawierać 

wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty 

wynagrodzenia Wykonawcy przed i po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca 

będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia 

wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 lit. d) na kalkulację 

ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji 

zamówienia, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o 

których mowa w ust. 1 lit. d). 

5. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 lit. b) - d), Wykonawca składa 

Zamawiającemu wniosek w terminie 14 dni od dnia wejścia w życie ustawy lub 

przepisów wykonawczych do ustawy, o których mowa w ust. 1. 

6. Zamawiający rozpatrzy wnioski w terminie 21 dni od daty złożenia kompletnego 

wniosku. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosków sporządza aneks do niniejszej 

umowy. 



7. W przypadku uznania przez Zamawiającego zasadności wprowadzenia zmian do 

umowy z ust. 1 lit. b) - d) zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od 

dnia wejścia w życie zmian, o których mowa powyżej. 

8. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 lit. b) - d) na koszty 

wykonania zamówienia należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany 

umowy przez Zamawiającego. 

9. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. a) zmiana 

wynagrodzenia brutto będzie dotyczyć faktur wystawionych od dnia wejścia w życie 

przepisów zmieniających wartość stawki podatku VAT od towarów i usług lub podatku 

akcyzowego. Zmiana stawki podatku VAT od towarów i usług lub podatku akcyzowego 

w trakcie realizacji umowy, pociąga za sobą zmianę wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w §2 ust. 1, bez konieczności sporządzania aneksu do niniejszej umowy. 

 

§16  

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

1. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy Strony zobowiązują się rozwiązywać 

w drodze wzajemnych negocjacji. 

2. Jeżeli Stronom nie uda się rozstrzygnąć sporu zgodnie z procedurą określoną w ust. 1 

wszelkie spory, będą rozstrzygane przez Sądy powszechne właściwe miejscowo ze 

względu na siedzibę Zamawiającego. 

3. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich. 

4. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego powierzyć praw i obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy osobie trzeciej. 

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy prawa polskiego, 

w szczególności Kodeksu Cywilnego i uPZP. 

6. Strony przyjmują, że umowa została zawarta w dniu złożenia na niej podpisu 

przez ostatnią ze Stron. 

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach z przeznaczeniem dwa 

egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.  

8. Dniem zawarcia umowy jest data złożenia podpisu przez ostatnią ze Stron. 

Załączniki:  

1. Załącznik nr 1 - Opis przedmiotu zamówienia. 

2. Załącznik nr 2 - Oferta Wykonawcy.  

3. Załącznik nr 3 – Lista pracowników.  

4. Załącznik nr 4 -  Protokół odbioru prac. 

 

 

      Postępowanie nr BZP.2711.49.2023.MG 

Załącznik nr 3 do Umowy 

 

LISTA PRACOWNIKÓW 

 

 

Przystępując do realizacji zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym 

na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień 

Publicznych pn.: „Sukcesywne  świadczenie usług cateringowych na rzecz 

Wydziału Matematyki i Informatyki do dnia 30.06.2024” 



 

 

Oświadczam, iż wskazane poniżej osoby są zatrudnione na podstawie stosunku pracy i 

będą wykonywały następujące zakresy prac przy następujących założeniach: 

 

Lp. 
Imię i nazwisko 
zatrudnionego 

pracownika 

Data zawarcia 
umowy o 

pracę 

Rodzaj 
umowy o 

pracę 

Zakres 
obowiązków 

 

 

Nazwa pracodawcy 

 

 

     

 

 

     

 

 

     

 

Lista musi być opatrzona własnoręcznym lub kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez osobę lub osoby uprawnione do reprezentowania 

odpowiednio Wykonawcy lub Podwykonawcy. 

  



 

       Postępowanie nr BZP.2711.49.2023.MG 

                                                                                 Załącznik nr 4 do umowy 

 

„Sukcesywne  świadczenie usług cateringowych na rzecz Wydziału 

Matematyki i Informatyki do dnia 30.06.2024” 

 

PROTOKÓŁ ODBIORCZY – WZÓR 

 

 

 

 

Usługa 

 

 

WYKONANO/     
ZWERYFIKOWANO 

 

 

 

UWAGI 

 

DATA 

PODPIS 
PRZEDSTAWICIELA 
ZAMAWIAJĄCEGO 

PODPIS 
WYKONAWCY 

 

Usługa cateringu 
podczas 

Wydarzenia w 
dniu………. 

 

POTWIERDZAM/                 
NIE POTWIERDZAM* 
WYKONANIE USŁUGI W 

TERMINIE            

 BEZ ZASTRZEŻEŃ/Z 
ZASTRZEŻENIAMI* 

  

  

  

 

 

*NIEWŁAŚCIWE SKREŚLIĆ 

 

 


