[image: ]
Załącznik nr 1 do SWZ
Projektowane postanowienia umowy
zawarta w dniu _________________2025 r. w Krapkowicach, pomiędzy Powiatem Krapkowickim ul. Kilińskiego 1, 47-303 Krapkowice, posiadającym Nr NIP 199-011-16-72
w imieniu, którego działa Zarząd Powiatu Krapkowickiego, reprezentowany przez:
______________
______________
zwanym dalej „Zamawiającym”,
a
______________
______________
zwanym dalej „Wykonawcą”,
zaś wspólnie zwanymi dalej „Stronami”.

W wyniku wyboru przez Zamawiającego najkorzystniejszej oferty w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji przedmiot zamówienia określony w umowie.
§ 1 Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest „Organizacja i przeprowadzenie 5 – dniowej półkolonii zimowej dla dzieci i młodzieży z rodzin zastępczych (w tym dzieci własnych) w wieku od 7 do 18 lat z terenu Powiatu Krapkowickiego” (dalej jako „zajęcia”) w ramach projektu pt. „Bliżej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przeżywających problemy opiekuńczo – wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej – etap II” realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021 – 2027 (FEOP), Priorytet 6 Fundusze Europejskie wspierające włączenie społeczne w opolskim, Działanie 6.7 Wsparcie rodziny i pieczy zastępczej, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.
2. Zajęcia zostaną zorganizowane zgodnie ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia stanowiącym załącznik nr 1 do umowy oraz ofertą Wykonawcy, która stanowi załącznik nr 2 do umowy.
3. Zajęcia zostaną zorganizowane w dniach 10-14 lutego 2024 r. w godzinach 9.00 – 15.00.
4. Zajęcia zostaną zorganizowane dla minimum 15 uczestników.
5. Zamawiający przewiduje prawo opcji na podstawie art. 441 ust. 1 ustawy Pzp w związku z czym zastrzega sobie prawo do zwiększenia liczby uczestników maksymalnie do 25 w przypadku zrekrutowania większej liczby uczestników. Opcja zostanie aktywowana w momencie przesłania przez Zamawiającego ostatecznej liczby uczestników zajęć, o której mowa w ust. 6.
6. Lista zawierająca ostateczną liczbę uczestników zajęć zostanie przesłana Wykonawcy na 5 dni przed planowanym terminem zajęć na adres e-mail: ________ w formacie „zip” oraz zabezpieczona hasłem. 
7. Program zajęć musi być dostosowany do wieku, zainteresowań i potrzeb uczestników zajęć, ich stanu zdrowia, sprawności fizycznej i umiejętności.
8. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby zajęcia były zorganizowane profesjonalnie oraz zgodnie   z najwyższymi standardami.
9. [bookmark: _Hlk481067181]Wykonawca zapewni uczestnikom opiekę medyczną podczas zajęć.
10. Strony ustalają, iż uczestników zajęć należy traktować jako grupę podczas przejazdów autokarowych, tj. nie dopuszcza się podziału na grupy.
11. Wykonawca po zrealizowaniu zajęć dostarczy Zamawiającemu pisemne sprawozdanie merytoryczne z realizacji zajęć oraz dokumentację zdjęciową zapisaną na nośniku CD/DVD lub na przenośnej pamięci USB.
12. Za skutki wynikłe z niewłaściwego wykonania niniejszej umowy wobec osób trzecich, odpowiedzialność ponosi Wykonawca.
13. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia bezpieczeństwa dla uczestników zajęć podczas trwania zajęć.
14. Wykonawca zobowiązany jest w trakcie wykonywania przedmiotu umowy do zapewnienia warunków służących zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. z 2024r., poz. 1411).
§ 2 Wynagrodzenie
1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie stanowiące iloczyn liczby 15 uczestników zajęć i ceny jednostkowej brutto za uczestnika zajęć wskazanej w ust. 2. 
2. Cena jednostkowa za uczestnika zajęć wynosi …………………………. zł netto (słownie …………………………….. złotych …/100) powiększone o podatek VAT…, tj. brutto ……………………… (słownie ……………………. złotych …/100). 
3. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji wynagrodzenie Wykonawcy opisane w ust. 1 zwiększy się o kwotę, która będzie stanowić iloczyn ceny jednostkowej brutto za uczestnika zajęć i różnicy pomiędzy faktyczną liczbą uczestników wycieczki, a liczbą 15 (piętnastu) uczestników.
4. Łączne wynagrodzenie brutto nie może przekroczyć kwoty ………………………………….. zł netto (słownie …………………………………. zł …/00) powiększonej o podatek VAT …, tj. brutto …………………………. (słownie …………………….. złotych …/00).
5. Zamawiający gwarantuje, że zapłaci Wykonawcy za minimum 15 uczestników.
6. Wynagrodzenie wyliczone zgodnie z ust. 1 - 4 obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu umowy.
7. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia.
8. Nie przewiduje się zmian cen w trakcie trwania umowy.
9. Podstawą do wystawienia faktury będzie pisemne stwierdzenie przez Zamawiającego  prawidłowości wykonania przedmiotu umowy, po uprzednim przekazaniu przez Wykonawcę sprawozdania z zajęć oraz dokumentacji zdjęciowej, o której mowa w §1 ust. 11. 
10. Płatność wynagrodzenia nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury oraz sprawozdania z wykonania przedmiotu umowy i dokumentacji zdjęciowej o której mowa w § 1 ust. 11.
11. W przypadku zwłoki w dokonaniu płatności Wykonawca może obciążyć Zamawiającego odsetkami za zwłokę w wysokości odsetek ustawowych za opóźnienie.  
12. Ustala się, że datą dokonania płatności jest data obciążenia konta bankowego Zamawiającego.
13. Adresem dla doręczenia Zamawiającemu faktury jest: Powiat Krapkowicki, ul. Kilińskiego 1, 47‑303 Krapkowice, e-mail: rozwoj@powiatkrapkowicki.pl.
14. Faktura musi zawierać następujące dane:
1) NABYWCA: Powiat Krapkowicki, ul. Kilińskiego 1, 47-303 Krapkowice, NIP: 199-01-11-672. 
2) ODBIORCA: Starostwo Powiatowe w Krapkowicach, ul. Kilińskiego 1, 47-303 Krapkowice.
§ 3 RODO
1. Strony ustalają, iż Zamawiający przekaże Wykonawcy na 5 dni przed planowanym terminem zajęć listę uczestników wraz z danymi niezbędnymi do wykupienia polisy ubezpieczeniowej.
2. Dane osobowe, o których mowa w ust. 1 podlegają ochronie zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.) oraz z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) i mogą zostać wykorzystane wyłącznie zgodnie z przeznaczeniem, dla którego będą przekazane. 
3. Zakres przetwarzania danych osobowych określa odrębna umowa z Wykonawcą o powierzenie przetwarzania danych osobowych.
4. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania całości dokumentacji związanej z realizacją przedmiotu umowy do dnia 31 grudnia 2031 r. 
§ 4 Kontrola
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli przebiegu zajęć i w tym celu może zażądać udostępnienia niezbędnych dokumentów i informacji. 
2. Osoba (osoby) kontrolująca, o której mowa w ust. 1, uprawniona jest do kontroli w szczególności prawidłowej realizacji umowy oraz realizacji programu zajęć zgodnie z ofertą i powszechnie obowiązującymi przepisami prawa. 
3. W ramach kontroli, o której mowa w ust. 1 i 2 Wykonawca zobowiązuje się zapewnić odpowiednie warunki do pracy na czas kontroli. 
4. Wykonawca zobowiązuje się także do przedstawiania na pisemne wezwanie Zamawiającego wszelkich informacji, dokumentów i wyjaśnień związanych z realizacją zamówienia, w terminie określonym w wezwaniu.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z wykonywaniem przedmiotu umowy, w tym dokumentów finansowych.
§ 5 Odstąpienie od Umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy, bez zapłaty kar umownych i odszkodowania:
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnych zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;
2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:
a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 455 PZP, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 PZP, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej,
2. W przypadku odstąpienia z powodu dokonania zmiany umowy z naruszeniem art. 454 PZP i art. 455 PZP Zamawiający odstępuje od umowy w części, której zmiana dotyczy.
3. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy bez zapłaty kar umownych i odszkodowania także gdy:
1) zostanie wydany prawomocny nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
2) Wykonawca mimo wezwania na piśmie nie rozpoczął wykonywania obowiązków wynikających z niniejszej umowy i jej załączników  lub przerwał ich wykonywanie i mimo wezwania na piśmie nie podjął ich wykonania,
3) Wykonawca wykonuje obowiązki wynikające z niniejszej umowy lub jej załączników w sposób nienależyty i mimo wezwania na piśmie nie zmienia sposobu wykonania.
4. Za dochowanie formy pisemnej wskazanej w ust. 3 pkt 2 i 3 strony uważają przesłanie wezwania na adres e-mail Wykonawcy: ……………………………………………….. 
5. W przypadku odstąpienia od umowy, Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za prawidłowo wykonaną i potwierdzoną przez Zamawiającego część umowy.
6. Umowa może zostać rozwiązana na mocy porozumienia stron.
§ 6 Poufność danych
1. Strony zobowiązują się w czasie trwania niniejszej umowy oraz po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu do zachowania poufności co do informacji, które powzięły w związku z wykonywaniem niniejszej umowy oraz informacji ekonomicznych, finansowych, handlowych prawnych i organizacyjnych, dotyczących wykonywanego zamówienia, niezależnie od formy przekazania tych informacji i ich źródła, jeżeli bezwzględnie obowiązujące przepisy nie stanowią inaczej. Informacje te stanowią informacje poufne.
2. Wykonawca zapewni, by wszelkie dokumenty oraz informacje związane z umową i udostępnione mu w trakcie jej obowiązywania nie zostały udostępnione osobom trzecim.
3. Klauzulą poufności nie są objęte informacje uzyskane w trakcie toczącego się postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz informacje mogące stanowić podstawę do wystawienia referencji dla Wykonawcy. Klauzulą poufności nie są również objęte informacje dostępne ze źródeł publicznych ani też informacje, których ujawnienie jest wymagane prawem.
§ 7 Kary
1. Strony postanawiają, że obowiązują je kary umowne.
1. Kary te będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach:
1) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 30% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 2 ust. 4, 
2) za naruszenie obowiązków określonych w umowie lub załącznikach w wysokości 2% maksymalnego wynagrodzenia brutto, o którym mowa  w § 2 ust. 4 za każde naruszenie,
3) za niespełnienie wymogu zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę - w wysokości 3.000 zł za każdą osobę zatrudnioną niezgodnie ze stawianymi przez Zamawiającego wymogami,
4) za zwłokę w złożeniu oświadczenia lub dokumentów, o których mowa w § 12 pkt 4) – w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki.
3. Wykonawca zobowiązany jest do uiszczenia kar umownych w terminie 3 dni od otrzymania pisemnego wezwania przy czym za dochowanie formy pisemnej strony uważają także przesłanie wezwania na adres e-mail: ……………………………………………….
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia bez odrębnych wezwań i powiadomienia.
5. Jeżeli szkoda wyrządzona przez Wykonawcę z powodu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy przewyższy wysokość kar umownych, Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych, na zasadach ogólnych.
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których może dochodzić Zamawiający nie przekroczy 20 % kwoty brutto wskazanej w § 2 ust. 4. 
§ 8 Wykaz osób
Wykonawca wykonuje przedmiot umowy przez osoby wskazane w wykazie osób, złożonym w postępowaniu w celu potwierdzenia spełniania warunków udziału w postępowaniu.
§ 9 Zmiany Umowy
1. Niedopuszczalne są zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, za wyjątkiem przewidzianych przez Zamawiającego w umowie możliwości dokonania takich zmian z uwzględnieniem zapisów art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Zmiany istotnych postanowień umowy mogą dotyczyć:
1) terminu realizacji umowy,
2) osób wskazanych w wykazie osób, przez które realizowany będzie przedmiot umowy, stanowiący załącznik do oferty Wykonawcy,
3) kwoty wynagrodzenia,
4) zakresu rzeczowego przedmiotu umowy. 
3. [bookmark: _Hlk51757321]Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy także w przypadkach, gdy wynikną rozbieżności lub niejasności w umowie, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez Strony.
4. Nie stanowi zmiany istotnych postanowień umowy zmiana osób wskazanych do kontaktów między Stronami.
5. Zmiany, o których mowa w ust. 2 mogą nastąpić jedynie w uzasadnionych przypadkach, w szczególności:
1) [bookmark: _Hlk34212921]w zakresie określonym w ust. 2 pkt 1: 
a) w przypadku przedłużenia procedury wyłonienia Wykonawcy,
b) [bookmark: _Hlk52962192]w przypadku konieczności zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy z przyczyn nieprzewidzianych i niezależnych od Zamawiającego,
c) w przypadku gdy wystąpią okoliczności związane z realizacją projektu „Bliżej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przeżywających problemy opiekuńczo – wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastępczej – etap II” powodujące konieczność zmiany terminu
2) w zakresie określonym w ust. 2 pkt 1 i 2 – w przypadku gdy wystąpią okoliczności na skutek działania siły wyższej lub zdarzeń losowych, a w szczególności pożaru, powodzi, wypadku komunikacyjnego, stanu klęski żywiołowej lub innej sytuacji, na której zaistnienie nie miały wpływu Strony (w tym stwierdzenia okoliczności związanych z COVID-19) powodujące konieczność wprowadzenia tych zmian,
3) w zakresie określonym w ust. 2 pkt 2 - w przypadku gdy spowodowane jest to względami osobistymi lub zdrowotnymi po stronie osób wskazanych w załączniku do oferty Wykonawcy. 
Zmiana którejkolwiek ze wskazanych w wykazie osób w trakcie wykonywania umowy, musi być uzasadniona przez Wykonawcę na piśmie i zaakceptowana przez Zamawiającego. Zamawiający zaakceptuje taką zmianę wyłącznie wtedy, gdy doświadczenie proponowanych osób będą równoważne lub wyższe od  doświadczenia wymaganych przez Zamawiającego. 
Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu propozycję zmiany osób wraz z uzasadnieniem nie później niż na 2 dni robocze przed planowanym dopuszczeniem do udziału tej osoby w wykonywaniu usługi,
4) w zakresie określonym w ust. 2 pkt 3 - w przypadku wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa podatkowego w zakresie stawki podatku VAT, co skutkować będzie zmianą wynagrodzenia brutto przy niezmienionym wynagrodzeniu netto,
5) w zakresie określonym w ust. 2 pkt 4 - w przypadku zmiany zakresu przedmiotu umowy przedstawionego w dokumentacji ofertowej lub załączniku nr 1, o część usług, których wykonanie stało się:
0. zbędne bądź nieuzasadnione z przyczyn technicznych, sanitarnych, organizacyjnych, pogodowych, ekonomicznych, gospodarczych lub dotyczących bezpieczeństwa uczestników,
0. niezbędne bądź konieczne z przyczyn technicznych, sanitarnych, organizacyjnych, pogodowych, ekonomicznych, gospodarczych lub dotyczących bezpieczeństwa uczestników, przy czym zmiana ta nie może prowadzić do zmiany wysokości wynagrodzenia.
6. Każda ze stron przedkładając drugiej stronie propozycję zmian spełniających warunki określone w ustępach poprzedzających wraz z tą propozycją przedłoży:
1) opis proponowanych zmian,
2) propozycję dotyczącą wszelkich koniecznych modyfikacji oraz oszacowanie czy i w jaki sposób zakładane zmiany wpłyną na termin realizacji przedmiotu umowy lub wynagrodzenie.
7. Przewidziane powyżej okoliczności stanowiące podstawę zmian do umowy, stanowią uprawnienie Zamawiającego nie zaś jego obowiązek wprowadzenia takich zmian.
8. Dopuszcza się również dokonanie drobnych zmian zapisów umowy jak poprawianie błędów i oczywistych omyłek słownych, literowych i liczbowych, zmian układu graficznego Umowy lub numeracji jednostek redakcyjnych, niepowodujących zmiany celu i istoty Umowy.
§ 10 Osoby do kontaktu
1. Do współpracy w sprawach związanych z wykonaniem umowy upoważnia się:
1) ze strony Zamawiającego: 
a) Aneta Mielczarczyk, tel.: 77 40 74 342, adres e-mail: a.mielczarczyk@powiatkrapkowicki.pl
b) Łukasz Bordak, tel.: 77 40 74 342, adres e-mail: l.bordak@powiatkrapkowicki.pl
2) ze strony Wykonawcy: ……………………….. tel. ……………………., adres e-mail: ………………………. 
2. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1, następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony i nie stanowi zmiany treści umowy.
3. Zmiany osób wymienionych w ust. 1 nie wymagają zmiany umowy i stają się skuteczne z chwilą zawiadomienia drugiej Strony o zmianie.
§ 11 Informacje związane z realizacją Umowy
1. Wszystkie informacje przekazywane w ramach umowy będą przesyłane pisemnie lub za pomocą poczty e-mail.
2. Informacje, o których mowa w ust. 1 będą przekazywane:
1) do Zamawiającego na adres Powiat Krapkowicki ul. Kilińskiego 1, 47-303 Krapkowice lub na adresy poczty e-mail osób upoważnionych: a.mielczarczyk@powiatkrapkowicki.pl lub l.bordak@powiatkrapkowicki.pl 
2) do Wykonawcy na adres: …………………………. lub na adres poczty e-mail: ………………………………..
3. W przypadku zmiany adresu do doręczeń, każda ze Stron powiadomi o tym drugą Stronę na piśmie, z odpowiednim wyprzedzeniem. W przypadku niedopełnienia tego obowiązku doręczenia dokonane na poprzedni adres uznaje się za skuteczne.
§ 12 Wymagania odnośnie zatrudnienia
Wymagania Zamawiającego odnośnie zatrudnienia przez Wykonawcę/Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji przedmiotu umowy:
1. Wykonawca/Podwykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia osób wykonujących czynności wskazane w SWZ na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, przez cały okres obowiązywania umowy,
1. Wykonawca/Podwykonawca zobowiązany jest do złożenia, w dniu zawarcia umowy, wykazu pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, który winien zawierać imię i nazwisko, rodzaj czynności niezbędnych do realizacji zamówienia, stanowisko pracy i pracodawcę,
1. Zamawiający dopuszcza zmianę osób podlegających zatrudnieniu zgodnie z wymogami określonymi w pkt 1). Zmiany te nie stanowią zmiany umowy. W przypadku zmiany osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, Wykonawca/Podwykonawca przedłoży Zamawiającemu oświadczenie, o którym mowa w pkt 2), w terminie 3 dni od daty dokonania tej zmiany,
1. w trakcie realizacji przedmiotu umowy na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca/Podwykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt 1) czynności:
3. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego, zawierające w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę, czasu jej obowiązywania oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia odpowiednio w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,
3. poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy wraz z dokumentem określającym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony. Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019, poz. 1781) i Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w zawiązku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego dalej RODO (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar czasu pracy i zakres obowiązków pracownika nie podlegają anonimizacji,
3. dowody potwierdzające zgłoszenie pracowników przez pracodawcę do ubezpieczeń społecznych, w szczególności imienne raporty miesięczne o należnych składkach i wypłaconych świadczeniach wraz z potwierdzeniem przyjęcia przez ZUS, dotyczące wszystkich zatrudnionych osób, o których mowa w pkt 1), zanonimizowane w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych oraz RODO, przy czym: imię i nazwisko pracownika, wymiar czasu pracy, kod ubezpieczenia nie podlegają anonimizacji,
1. Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzania kontroli wymogu zatrudnienia osób wykonujących określone w pkt 1) czynności na podstawie umowy o pracę w miejscu wykonywania przedmiotu umowy,
1. niedopełnienie obowiązku określonego w pkt 1) oraz nieprzedłożenie dowodów zatrudnienia określonych w pkt 4), będzie traktowane jako niespełnienie przez Wykonawcę/ Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w pkt 1) i w takich przypadkach skutkowało będzie nałożeniem na Wykonawcę kary umownej, zgodnie z postanowieniem § 7 ust. 2 pkt 3) i 4),
1. w przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę/Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
§ 13 Podwykonawcy
1. Wykonawca może wykonać przedmiot zamówienia przy udziale Podwykonawców, zawierając z nimi stosowne umowy w formie pisemnej.
1. W przypadku, o którym mowa w ust. 1, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o podwykonawstwo niezwłocznie po jej zawarciu.
1. Wykonanie części przedmiotu umowy przez podwykonawców nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego.
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za wszelkie działania i zaniechania podwykonawców jak za działania i zaniechania własne.
1. W umowach z podwykonawcami Wykonawca zapewni, aby suma wynagrodzeń ustalona w nich za zakres przedmiotu umowy wykonanego przez podwykonawców nie przekroczyła wynagrodzenia przypadającego za ten zakres w niniejszej umowie.
§ 14 Przetwarzanie danych osobowych
1. Strony umowy przetwarzają nawzajem dane osobowe w celu spełnienia wymogów kontraktowych, tj. konieczności dysponowania danymi osobowymi na potrzeby wykonania zawartej umowy lub podjęcia działań przed jej zawarciem – na podstawie art. 6 ust. 1 lit b Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – zwanego dalej: RODO). 
2. Strony umowy przetwarzać będą również dane osobowe wskazane w § 10 ust. 1 i w § 8 w celu wypełnienia obowiązków prawnych wynikających z przepisów prawa – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
3. Przed udostępnieniem Zamawiającemu danych osobowych pracowników, o których mowa w § 12 i w § 8 lub innych osób, którymi Wykonawca będzie się posługiwał przy wykonywaniu umowy, Wykonawca przekaże każdej z tych osób w imieniu Zamawiającego, informacje wymagane przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych (art. 13 lub art. 14 RODO). W celu wykonania powyższego zobowiązania, Wykonawca poinformuje każdą z tych osób o tym, że: 
1) z chwilą udostępnienia Zamawiającemu jej danych osobowych, administratorem tych danych staje się Starosta Krapkowicki z siedzibą w Krapkowicach przy ul. Kilińskiego 1,
2) Zamawiający zapewnia kontakt z Inspektorem Ochrony Danych, Panią Anetą Dróżdż – tel. 77 40 74 308 ,  adres e-mail: a.drozdz@powiatkrapkowicki.pl , 
3) dane osobowe przetwarzane będą przez Zamawiającego na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu realizacji umowy,
4) odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty uprawnione na podstawie obowiązujących przepisów prawa oraz podmioty, które przetwarzają je na podstawie umów powierzenia przetwarzania danych osobowych, tzw. podmioty przetwarzające,
5) dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy Pzp, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli okres obowiązywania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały okres obowiązywania umowy,
6) obowiązek podania danych osobowych przez osobę, której dane bezpośrednio dotyczą jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy Pzp,
7) w odniesieniu do danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO,
8) osobie, której dane osobowe dotyczą, przysługuje: 
a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych jej dotyczących,
b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych jej dotyczących, 
c) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy osoba, której dane dotyczą uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, 
9) osobie, której dane osobowe dotyczą, nie przysługuje: 
a) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych,
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO,
c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania danych osobowych osoby, której dane dotyczą, jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO,
10) źródłem pozyskania danych osobowych jest Wykonawca.
4. W odniesieniu do osób reprezentujących Wykonawcę, w tym do osób, o których mowa w § 12 i w § 8 oraz do osób, które w imieniu Wykonawcy będą realizować Umowę i współdziałać przy wykonywaniu Umowy z Zamawiającym: 
1) Wykonawca oświadcza, że przed zawarciem umowy poinformował każdą osobę, której dane osobowe zostały wpisane w jej treści, jako dane osoby reprezentującej Wykonawcę lub jako dane osoby działającej lub współdziałającej w imieniu Wykonawcy przy wykonywaniu umowy,
2) Wykonawca zobowiązuje się, że w przypadku wyznaczenia lub wskazania do działania lub współdziałania, w jakiejkolwiek formie lub zakresie, przy wykonywaniu umowy osób innych niż wymienione w jej treści, najpóźniej wraz z przekazaniem Zamawiającemu danych osobowych tych osób, poinformuje każdą z nich.
5. W odniesieniu do osób reprezentujących Zamawiającego, w tym do osób, o których mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 umowy oraz do osób, które w imieniu Zamawiającego będą realizować umowę lub będą współdziałać z Wykonawcą przy jej realizacji Zamawiający, spełni obowiązek informacyjny wobec każdej osoby, której dane osobowe zostały wpisane w treści umowy, jako dane osoby reprezentującej Zamawiającego lub jako dane osoby działającej lub współdziałającej w imieniu Zamawiającego przy wykonywaniu umowy.
§ 15 Postanowienia końcowe
0. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych oraz przepisy szczególne związane z przedmiotem niniejszej umowy. 
0. Spory powstałe w związku z realizacją niniejszej umowy będą rozpoznawane przez sąd właściwy miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego.
0. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla Wykonawcy, a jeden dla Zamawiającego.
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