Zatgcznik nr 6 do SWZ

Projekt umowy
(dotyczy czesci I, 1)

Umowa nr

o wykonanie ustug schronienia wraz z positkiem dla bezdomnych kobiet i mezczyzn z terenu Siemianowic
Slaskich w 2023r.

zawarta w dniu ............... 2023 roku pomiedzy:

Gming Siemianowice Slaskie - Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich

z siedziba: 41-100 Siemianowice Slaskie, ul. Szkolna 17,

NIP: 6431023003 REGON: 003447492,

zwanym w tresci umowy ,,Zamawiajgcym”

reprezentowanym przez:

Dyrektora Mateusza Kacy na podstawie Petnomocnictwa Prezydenta Miasta Siemianowice Slgskie

zwang w tresci umowy ,Wykonawcg”

reprezentowang przez:

Umowe zawarto w wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie podstawowym bez negocjacji,
zgodnie z art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U. z 2023r.,
poz. 1605)

Strony ustalajg, co nastepuije:
§1
1. Przedmiotem zamdwienia jest Swiadczenie ustug schronienia tj. zapewnienia catodobowego
przebywania (przez 7 dni w tygodniu) w schronisku wraz z gorgcym positkiem i zapewnienie niezbednych
warunkéw socjalnych dla okoto 20 oséb bezdomnych (kobiet i mezczyzn), z terenu Siemianowic Slaskich.
Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ osobom bezdomnym ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na:

wzmachianie aktywnosci spotecznej, uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.

2. Zagoracy positek uwaza sie porcje zupy z wktadkg miesng o pojemnosci minimum 450 ml,
o kalorycznosci co najmniej 700 kcal i temperaturze w granicach 75 stopni Celsjusza lub drugie danie o

kalorycznosci co najmniej 700 kcal i temperaturze w granicach 63 stopni Celsjusza.



§2
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia catodobowego schronienia oraz
gorgcego positku i zapewnienia niezbednych warunkéw socjalnych dla okoto 20 oséb  bezdomnych z terenu
Siemianowic Slaskich (kobiet i mezczyzn). Wykonawca zapewnia wszystkim osobom bezdomnym
przebywajacym w schronisku ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej,

uzyskanie samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci.

Schronisko potozone jest w miejscowosci: .........

2. Przy udzieleniu schronienia po raz pierwszy, Zamawiajgcy pisemnie poda Wykonawcy nastepujace dane:
imie i nazwisko osoby bezdomnej, okres przystugiwania schronienia i gorgcego positku.

3. W przypadku skierowania osoby bezdomnej do schroniska, Zamawiajgcy niezwtocznie wyda decyzje
administracyjng regulujgcg zakres przyznanej pomocy, jak rowniez zasady ponoszenia odptatnosci przez
osobe bezdomna.

4. W celu realizacji umowy Wykonawca zobowigzuje sie przyjmowaé do swojej placéwki osoby skierowane

przez Zamawiajcego.

5. Zamawiajgcy zastrzega, ze w przypadku mozliwosci skierowania bezdomnych oséb do dwéch réznych
miejsc, w ktdrych mieszczg sie schroniska, w pierwszej kolejnosci bedzie kierowat bezdomne osoby do
schroniska potozonego najblizej siedziby Zamawiajgcego. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
bezdomne osoby mogg zostac skierowane do schroniska potozonego dalej od siedziby Zamawiajgcego.

§3
1. Wykonawca zobowigzuje sie do:
1) Zapewnienia osobom bezdomnym mozliwosci catodobowego przebywania w schronisku, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w odrebnych przepisach, tj. sanepidu, strazy pozarnej, BHP oraz wynikajacymi z
obostrzen sanitarnych, z zapewnieniem mozliwosci przyje¢ catodobowo. Po godzinach pracy Osrodka osoby
bezdomne bedg przyjmowane interwencyjnie (bez skierowania). W przypadku przyjecia osoby bezdomnej w
formie interwencji Wykonawca po ustaleniu tozsamosci przedktada w/w osobie liste obecnosci do podpisu

oraz niezwtocznie informuje o przyjeciu Zamawiajgcego.

2) Zapewnienia wyposazenia pomieszczenia w niezbedne meble, tj. dla kazdej osoby bezdomnej t6zko
wyposazone w materac i komplet poscieli (tj. poduszke, koc, przescieradto i pokrycie na koc) oraz dostep do
szafy.

3) Zapewnienia mozliwosci korzystania z ustug sanitarnych (urzagdzenia natryskowe, miski ustepowe,
umywalki, pisuary), statego dostepu do biezacej cieptej i zimnej wody oraz mozliwosci przeprowadzenia
zabiegdéw higienicznych.

4) Zapewnienia warunkéw do spozywania positkdw w jadalni, ktora poza porami positkdw moze petnic
funkcje swietlicy lub sali spotkan grupowych oraz pomieszczenia do samodzielnego ich przygotowywania,

wyposazonego w niezbedny sprzet tj. kuchenke i lodéwke oraz szafki. Przy przygotowaniu i serwowaniu



positkdw Wykonawca musi respektowac wszelkie obostrzenia wynikajgce z przepiséw, zalecen i wytycznych

dotyczacych przeciwdziatania rozprzestrzeniania sie chordb zakaznych.

5) Zapewnienia mozliwosci prania odziezy w pralni i suszenia odziezy w suszarni badz w suszarce

elektrycznej.
6) Zapewnienia dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej wymiany.

7) Zapewnienia Srodkow higieny i ochrony osobistej przy przyjeciu osoby do schroniska.

2. Wykonawca gwarantuje respektowanie w schronisku wszelkich  obostrzed  zwigzanych
z przeciwdziataniem rozprzestrzeniania sie choréb zakaznych, w tym zapewnienie odosobnionych

pomieszczen dla osob objetych kwarantanng/ izolacja.
3. Wykonawca zapewnia:

1) osobom przebywajgcym w schronisku udzielanie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie

potrzeby pomoc w jej zorganizowaniu;

2) pomoc mieszkaricom schroniska w sytuacjach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu poprzez umozliwienie

pierwszego kontaktu z lekarzem lub placéwkami stuzby zdrowia.

4. Wykonawca zobowigzany jest réwniez:
1) dokumentowac formy wsparcia udzielonego osobom bezdomnym po kazdym zakoriczonym miesigcu w
okresie realizacji zamoéwienia. W tym celu Wykonawca jest zobowigzany przygotowac i przekazac
Zamawiajgcemu zestawienie miesieczne form wsparcia udzielonych osobom bezdomnym przebywajacym w
schronisku, ktorego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do umowy. Ponadto Wykonawca musi dla kazdej osoby
bezdomnej, ktéra przebywa w schronisku w ramach realizacji zamdéwienia, prowadzi¢ karte pracy wg wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 3 do umowy;
2) zapewni¢ ustugi aktywizacyjne ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spotecznej, uzyskanie
samodzielnosci zyciowej i wyjscie z bezdomnosci m.in. poprzez prowadzenie zajec przygotowujgcych do
podjecia zatrudnienia;
3) prowadzi¢ rejestr korzystajacych z pomocy placéwki oséb skierowanych przez Zamawiajgcego;
4) informowac Zamawiajgcego drogg elektroniczng/ faxem:
° o sytuacji wydalenia osoby z placéwki (z podaniem przyczyny) w terminie nie dtuzszym niz 2 dni
od dnia zdarzenia;
° o niezgtoszeniu sie osoby do placéwki przez okres dtuzszy niz 3 kolejne dni, rowniez w sytuacji
usprawiedliwionej nieobecnosci (np. wyjazd do rodziny, pobyt w szpitalu), nie pdzniej niz w terminie 2
dni od powziecia powyzszych informacji.
° o sytuacji udzielenia osobie bezdomnej teleporady/porady medycznej przez osobe uprawniong,

skutkujacej koniecznoscig umieszczenia w pomieszczeniu izolacyjnym niezwtocznie jednak, nie pdzniej



niz w terminie 2 dni od powziecia powyzszych informacji. Osoba bezdomna korzystajgca z teleporady

obowigzana jest ztozy¢ stosowne os$wiadczenie wg. wzoru stanowigcego zatgcznik do listy obecnosci.

5) wykonac¢ zaméwienie zgodnie z niniejszg umowag, ofertg Wykonawcy oraz ogtoszeniem o zamdwieniu,

ktdre stanowig integralng czes¢ umowy.

5. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot umowy zostanie wykonany w sposéb spetniajgcy zamierzony przez
Zamawiajgcego cel, a takze, ze Wykonawca posiada odpowiednig wiedze, doswiadczenie, potencjat i
dysponuje wykwalifikowanymi pracownikami, by objete niniejszg umowg zamdwienie wykonac zgodnie z

zamierzeniem Zamawiajgcego.

6. Wykonawca zapewnia, ze okreslona w umowie cena za jeden osobodzier pobytu wraz z gorgcym
positkiem nie bedzie ulegata zmianie przez okres trwania umowy z zastrzezeniem zapisdw § 9 niniejszej

umowy.

7. Zamawiajacy w przypadku pobytu osoby bezdomnej w placéwce stuzby zdrowia oraz w przypadku
usprawiedliwionej nieobecnosci zgtoszonej w schronisku nie bedzie ponosit opfaty za pobyt i goracy positek
od dnia nastepnego.
§4

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie zaptaci¢ wynagrodzenie za ustuge zgodnie z ceng ustalong na warunkach
niniejszej umowy, jednakze rozliczenia pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawcg bedg uwzgledniaty ustugi
faktycznie zrealizowane przez Wykonawce, zgodnie z dotgczong listg obecnosci stanowigcg zatacznik nr 1 do
umowy i maksymalnie za 3 kolejne dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci osoby bezdomnej w placéwce.
Ponadto podstawg do zaptaty rachunku/ faktury bedzie rownoczesne przedtozenie wypetnionego
miesiecznego zestawienia form wsparcia (zatgcznik nr 2).
2. Z tytutu wykonania przedmiotu zamdwienia Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za nie wiecej niz 7 320
osobodni i nie mniej niz 1.464 osobodni.
Cena za jeden osobodzien schronienia i gorgcego positku wynosi ...PLN netto + podatek VAT ... tj. .. PLN,
cena brutto wynosi ... PLN (stownie: ...), w tym:

® cena netto za jeden osobodzien schronienia wynosi. ..PLN + podatek VAT —...tj. .. PLN, cena brutto

za jeden osobodzien schronienia wynosi .. PLN.

® cena netto za jeden goracy positek wynosi ..PLN + podatek VAT .., tj. .. PLN, cena brutto za jeden

goracy positek wynosi ... PLN.

3. Zaznacza sie, iz z uwagi na specyfike zamdwienia w trakcie realizacji umowy liczba skierowanych oséb
moze ulec zmianie.
4. Zamawiajacy nie bedzie ponosit zadnej odpowiedzialnosci, jezeli tylko czes¢ osobodni okreslona w § 4 ust.

2 zostanie zrealizowana.



§5
1. Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczenia rachunku/faktury za wykonane ustugi po zakornczeniu okresu
rozliczeniowego. Za okres rozliczeniowy strony przyjmuja okres jednego miesigca kalendarzowego. W
miesigcu grudniu 2024r. rozliczenie nastgpi ,,z géry” w terminie uzgodnionym z Zamawiajgcym. Catkowite
rozliczenie nastgpi po przekazaniu zatgcznikéw do rachunku, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 umowy, nie
pozniej, niz do 15 stycznia 2025r.
2. Zamawiajacy zobowigzuje sie do dokonania zaptaty, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy
wskazany na rachunku/fakturze, w terminie do 14 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionego
rachunku/faktury wraz z prawidtowo wypetnionymi zatgcznikami.

Rachunki/ faktury powinny zawiera¢ nastepujace oznaczenie:

Nabywca:

Gmina Siemianowice Slaskie

ul. Jana Pawta 11 10

41-100 Siemianowice Slaskie

NIP: 643-10-04-477

Odbiorca (adres do korespondencji):

Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slgskich

ul. Szkolna 17

41-100 Siemianowice Slaskie.

§6

1. Strony zawierajg niniejszg umowe na okres 12 miesiecy, tj. od 1 stycznia 2024r. do 31 grudnia 2024r. Czas
trwania umowy ulega skrdoceniu w przypadku wczesniejszego zrealizowania maksymalnej liczby osobodni,
okreslonych w § 4 ust. 2, o ile Zamawiajacy nie skorzysta z prawa opcji, o ktédrej mowa w ust. 2-3 niniejszego
paragrafu.
2. W przypadku wyczerpania w catosci maksymalnej liczby osobodni, o ktérych mowa w § 4 ust. 2, przed
uptywem okresu obowigzywania umowy, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo opcji polegajgce na
wydtuzeniu terminu wykonywania umowy do 31 grudnia 2024r. Wykonawca nie moze odmadwic¢ wykonania
umowy w zakresie objetym opcjg, o ile Zamawiajacy ztozy oswiadczenie o skorzystaniu z niej, na co najmniej
2 tygodnie przed wyczerpaniem w cato$ci maksymalnej liczby osobodni, o ktérych mowa w § 4 ust. 2.
3. Realizacja umowy w terminie opcjonalnym bedzie sie odbywata na podstawie cen jednostkowych

okreslonych w § 4 ust. 2, a maksymalna liczba osobodni objetych opcjg nie moze przekroczy¢ 1.464.

§7

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonania, w kazdym czasie przez siebie wyznaczonym, kontroli



prawidtowosci wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce.

2. W przypadku negatywnej oceny z kontroli, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do jednostronnego

rozwigzania umowy bez wypowiedzenia oraz do dochodzenia kar umownych.

§8
1. W przypadku nienalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z realizacji przedmiotu niniejszej
umowy Zamawiajgcemu przystuguje prawo naliczenia kary umownej w wysokosci 10% wartosci wynikajgcej
z rachunku/ faktury wystawionego/ej przez Wykonawce za zrealizowane ustugi dla wszystkich oséb
bezdomnych z terenu Siemianowic Slaskich za dany okres rozliczeniowy, w ktérym nastgpito naruszenie

negatywnie ocenione przez Zamawiajgcego.

2. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Zamawiajgcemu przystuguje
prawo naliczenia kary umownej w wysokosci 10% réwnowartosci iloczynu 7 300 osobodni i stawki za 1

osobodzien z gorgcym positkiem okreslonej w § 4 ust. 2.

3. taczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczyé rownowartosci iloczynu 7.300 osobodni i stawki za

1 osobodzien z gorgcym positkiem okreslonej w § 4 ust. 2.

3. Jesli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do dochodzenia

odszkodowania na zasadach ogdlnych Kodeksu Cywilnego.

§9
1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia w nastepujacych przypadkach:
1) zmiany stawki podatku od towardéw i ustug;
2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace oraz
na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2023 r. w sprawie wysokosSci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. (Dz.U. z 2023 r., poz.
1893);
3) zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmiany
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;
4) zmian zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych
- jezeli zmiany okreslone w pkt. 1 - 4 bedg miaty wptyw na koszty wykonania umowy przez Wykonawce.
2. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 1-4 niniejszego paragrafu Wykonawca jest
uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych z
faktur/rachunkéw wystawionych odpowiednio:

- po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug;



- po wejsciu w zycie przepiséw zmieniajgcych wysokosé minimalnego wynagrodzenia za prace;

- po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

- po zmianie zasad gromadzenia i wysokosSci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

3. Whniosek winien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych dot.
zmiany oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie umowy, w
szczegdlnos$ci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia, a wptywem zmiany na kalkulacje wynagrodzenia.

4. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo
ponosi w zwigzku ze zmianami, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt. 1-4 niniejszego paragrafu.

5. Zamawiajgcy o$wiadcza, iz w przypadku zmiany umowy w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy
minimalnej nie bedzie akceptowat kosztow wynikajgcych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom
Wykonawcy, ktdére nie sg konieczne w celu ich dostosowania do wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za
prace, w szczegblnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy
minimalnej.

6. Zmiana umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. 1-4 niniejszego
paragrafu obejmowac bedzie wytagcznie ptatnosci za ustugi, ktdrych w dniu zmiany jeszcze nie wykonano.
7. Obowigzek udowodnienia wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1-4 niniejszego paragrafu na
zmiane wynagrodzenia nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez
Zamawiajacego.

8. Zamawiajacy przewiduje mozliwosé zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy

w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia, z tym zastrzezeniem,
ze:

1) Minimalny poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, uprawniajgcy strony umowy do zgdania zmiany
wynagrodzenia wynosi 10 % w stosunku do cen lub kosztéw z kwartatu, w ktérym ztozono oferte
Wykonawcy.

2) Poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaznika zmiany cen towarow

i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego, ustalonego
w stosunku do kwartatu, w ktdrym zostata ztozona oferta Wykonawcy. Poziom zmiany bedzie stanowit
roznice wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtoszonego

w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego za kwartat, za ktéry wnioskowana jest zmiana oraz
wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych za kwartat, w ktérym zostata ztozona oferta Wykonawcy.
3) Sposdb okreslenia wptywu zmiany ceny materiatéw lub kosztow na koszt wykonania zamdwienia nastgpi
na podstawie wniosku strony wnioskujgcej o zmiane i dokumentéw dotaczonych do tego wniosku
potwierdzajgcych m.in. rzeczywiste poniesienie poszczegdlnych kosztdw w ramach niniejszego zamdwienia,

a takze na podstawie komunikatow Prezesa GUS, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 2 niniejszego paragrafu.



Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez obie Strony
umowy.

4) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza zamawiajgcy, to tgcznie 5 %

w stosunku do wartosci catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 10 ust. 1 i 2 umowy.

5) Zmiana wynagrodzenia moze nastgpic¢ co kwartat, poczawszy najwczesniej od czwartego miesigca

obowigzywania niniejszej umowy.

§10
W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczeristwu publicznemu,
Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych

okolicznosciach.

W takim przypadku Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci

umowy.
§11

Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne szkody spowodowane przez osoby biorgce udziat
przy realizacji niniejszej umowy z ramienia Wykonawcy a takze za wszelkie szkody na pracownikach

Wykonawcy powstate w zwigzku ze Swiadczeniem ustug wynikajgcych z umowy.

§12
Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci zachowania formy pisemnej
pod rygorem niewaznosci.

§13
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, ustawy Prawo zamdwien publicznych, ustawy o finansach publicznych i rozporzgdzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie minimalnych standardéw noclegowni, schronisk dla oséb
bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuriczymi i ogrzewalni z dnia 27.04.2018r.

(Dz.U. z 2018r., poz. 896).

§14
Ewentualne spory mogace powstaé na tle wykonywania przedmiotowej umowy, rozstrzygane beda przez

sad miejscowo witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.



§15

Zamawiajgcy oswiadcza, ze nie wyraza zgody na cesje wierzytelnosci wynikajgcej z umowy.

§16
Wykonawca zapewnia, iz wypetnia¢ bedzie postanowienia niniejszej umowy z zachowaniem najwyzszej

starannosci, z uwzglednieniem zawodowego charakteru prowadzonej dziatalnosci.
§17

Umowa zostata sporzadzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach w jezyku polskim, jeden egzemplarz

dla Wykonawcy i dwa egzemplarze dla Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



