Zatgcznik nr 4 do umowy ....... [, /...

UMOWA o zachowaniu poufnosci przetwarzania danych osobowych, zwana dalej Umowa

Zawarta W .......ooeeeeeveeeeeeneeiienn WANiU .o r. pomiedzy:

XXX Z SIEAZIDG W i e , zarejestrowana/lym w
........................................................ pod NUMErem .........ccccceeeeviveeeeennnnne., poSiadajgca/ym numer NIP
..................................... oraz numer REGON ..........ccccccociiiviiiieeeeenn,,  reprezentowana/ym  przez:

.............................................. , zwana/ym dalej Zleceniodawcy, a

YYY Z Siedzibg W e , zarejestrowang/lym w
................................................................. pod numerem ......................., posiadajgca/ym numer NIP
......................... oraz numer REGON ...........ccccciviiiiiiiiiieiie e eeeeeennns, r€prezentowana/ym  przez:

........................................................................................ , Zwang/ym dalej Zleceniobiorcg

§1
Definicje

1. Administrator Danych Osobowych - organ, jednostka organizacyjna, podmiot lub osoba,
decydujgce o celach i Srodkach przetwarzania danych osobowych,

2. Zbidér danych - kazdy posiadajgcy strukture zestaw danych o charakterze osobowym, dostepnych
wedtug okreslonych kryteriéw, niezaleznie od tego, czy zestaw ten jest rozproszony lub podzielony
funkcjonalnie,

3. Przetwarzanie danych - jakiekolwiek operacje wykonywane na danych osobowych, takie jak
zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie, udostepnianie i usuwanie, a
zwlaszcza te, ktdre wykonuje sie w systemach informatycznych,

4. Rozporzgdzenie- Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

§2
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest nadanie upowaznienia Zleceniobiorcy do przetwarzania zbioru danych
osobowych: wymienionych w umowie powierzenia danych osobowych .... / .....

2. Celem przetwarzania zbioru danych osobowych jest realizacja umowy nr ...... na opracowanie
dokumentacji projektowej oraz sSwiadczenie ustug nadzoru autorskiego dla zadania pn.:
"Zagospodarowanie terenu Dolnoslaskiego Centrum Rehabilitacji i Ortopedii Sp. z 0.0. w
Kamiennej Gorze w rejonie Pawilonu 2A.”

3. Zakres przetwarzania obejmuje dane : osobowe kontrahentow i ekspertow, wnioskodawcow,
wiascicieli gruntéw, witadajgcych gruntami, oséb fizycznych sporzadzajgcych lub sprawdzajgcych
materiaty i innych ekspertéw, stron postepowan administracyjnych i sadowo-administracyjnych,
adresatow i nadawcow korespondencji email, pracownikéw Administratora w zakresie niezbednym
do zrealizowania

4. Administrator powierza przetwarzanie nastepujgcych kategorii danych oséb:

5. dane identyfikacyjne, dane kontaktowe, dane adresowe, dane potrzebne do dokonywania
rozliczen, dane dot. miejsca pracy, zatrudnienia, dane dot. wyksztafcenia i posiadanych uprawnien
zawodowych, dane dot. gruntéw w tym dane pochodzgce z Ksigg Wieczystych.

6. Upowaznienie umozliwia Zleceniobiorcy przetwarzanie danych osobowych udostepnionych przez
Zleceniodawce wytgcznie w celu realizacji: umowy gtéwnej nr ...../ .../ .... w okresie niezbednym dla
jej realizaciji.

§3
Zobowigzania Zleceniobiorcy dotyczace ochrony danych osobowych

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie przetwarza¢ dane osobowe do ktorych uzyskat upowaznienie
wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w Umowie.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zapewnienia poufnosci danych osobowych przetwarzanych w
zwigzku z wykonywaniem Umowy a w szczegoélnosci do tego, ze nie bedzie przekazywac, ujawniaé
i udostepniac tych danych osobom nieuprawnionym.

3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych w systemach
informatycznych oraz wersji papierowej réwniez Zleceniodawcy. Zabrania sie jakiegokolwiek
kopiowania i utrwalania tych danych poza systemami informatycznymi Zleceniodawcy.

4. Zleceniobiorca w zwigzku z wykonywaniem Umowy jest zobowigzany do przestrzegania zasad
bezpieczenstwa ochrony danych osobowych opisanych w Polityce bezpieczenstwa Zleceniodawcy,
Ustawie i Rozporzadzeniu.



5. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za bedace nastepstwem jego zachowan szkody
wyrzgdzone niezgodnym z Umowg przetwarzaniem danych osobowych, w szczegolnosci szkody
wyrzgdzone udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong,
przetwarzaniem 2z naruszeniem Rozporzadzenia oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub
zniszczeniem.

§4
Zasady nadawania upowaznien
1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do dopuszczania do przetwarzania danych wylgcznie osoby
posiadajgce upowaznienie nadane przez Zleceniobiorce, zgodnie z nastepujgcymi punktami:
a) Zleceniobiorca przeprowadza szkolenie z zasad ochrony danych osobowych Zleceniodawcy i
jesli to ustalone, zgodnie z wytycznymi przekazanymi przez Zleceniodawce
b) Zleceniobiorca nadaje upowaznienia pracownikom przeznaczonym do przetwarzania danych
osobowych w ramach realizacji warunkow Umowy.
c) Zleceniobiorca zobowigzuje sie do uzyskania od oséb upowaznionych pisemnych, imiennych
Oswiadczen o poufnosci
d) Zleceniobiorca zobowigzuje sie do przekazywania aktualnej listy oséb upowaznionych do
Zleceniodawcy
2. Do upowazniania os6b stosuje sie Zatgcznik nr 1.

§5

1. Wszelkie zmiany Umowy powinny by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci

2. W sprawach nieuregulowanych Umowa, zastosowanie znajdujg przepisy polskiego prawa, w tym
Rozporzgdzenia oraz Kodeksu Cywilnego.

3. Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.



Zatgcznik nr 1 — Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

Miejscowos¢ .................
Upowaznienie Nr ........

Zdniem ...l upowazniam Panig/Pana ................. do przetwarzania danych osobowych
w zbiorze (Nazwa zbioru).

Celem przetwarzania jest realizacja umowy nr ...... na opracowanie dokumentacji projektowej oraz
Swiadczenie ustug nadzoru autorskiego dla zadania pn.: ,Zagospodarowanie terenu Dolnoslaskiego
Centrum Rehabilitacji i Ortopedii Sp. z 0.0. w Kamiennej Gérze w rejonie Pawilonu 2A.”

Zakres przetwarzania obejmuje *: wglad, drukowanie, wprowadzanie, modyfikacje, usuwanie,
archiwizacje, przesytanie, , koniecznym do wykonywania obowigzkdéw pracowniczych

* - niepotrzebne skresli¢

Zobowigzuje Panig*/Pana* do przestrzegania przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych, w
szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez
Administratora Danych Dolno$lgskie Centrum Rehabilitacji i Ortopedii Sp. z 0.0. w Kamiennej Gérze
,Polityki ODO” oraz ,Instrukcji zarzgdzania RODO”.

Podpis Upowazniajgcego

Oswiadczenie o poufnosci * - niepotrzebne skresli¢

Oswiadczam, iz zapoznano mnie z przepisami dotyczacych ochrony danych osobowych, w
szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) oraz wprowadzonych i wdrozonych do stosowania przez
Administratora Danych ,Polityki ODO” oraz ,Instrukcji zarzgdzania RODO”.

W szczegodlnosci zobowigzuje sie do:

e przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym Upowaznieniem

e zachowania w tajemnicy danych osobowych do ktérych mam lub bede mial/a dostep w
zwigzku z wykonywaniem * obowigzkow pracowniczych lub * zadan zleconych przez
Zleceniodawce

e niewykorzystywania danych osobowych w celach * pozastuzbowych bgdz * niezgodnych ze
zleceniem o ile nie sg one jawne

e zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych o ile nie sg one jawne

e ochrony danych osobowych przed udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem
przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem Rozporzadzenia oraz zmiang,
utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami, moze byé
uznane przez Pracodawce za naruszenie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych).

Podpis pracownika, zleceniobiorcy



