INFORMACJA DOTYCZACA
BEZPIECZENSTWA I OCHRONY ZDROWIA

Sporzgdzona zgodnie z wymogami art.20 ust. 1 ustawy Prawo budowlane z dnia 7 lipca
1994r oraz Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003r w sprawie
informacji dotyczqcej bezpieCzenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia uwzgledniajgcy specyfike projektowanego obiektu

Gmina Baborow
Inwestor ul. Ratuszowa 2a
48-120 Baborow

Nadbudowa wraz ze zmiang konstrukcji dachu
budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz czeSci
budynku Multimedialnego Centrum Edukacji
Ekologicznej w miejscowosci Rakow, na dzialce nr 395

Obiekt

48-120 Rakow 83

Adres inwestycji dziatka nr 395

tech. Jozef Broniewicz
ul. Mickiewicza 30
48-130 Dzierzystaw

Projektant sporzqdzajgcy
informacje

Data Glubczyce, dnia 19.09.2022 r.




1. Zakres robot.

Przedmiotem inwestycji jest nadbudowa wraz ze zmiang konstrukcji dachu budynku
Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz czesci budynku stanowigcego Multimedialne Centrum
Edukacji Ekologicznej w miejscowos$ci Rakow, na dziatce nr 395.

W ramach zadania przewiduje si¢ wykonanie nastepujacych czynnosci:

- rozbidrke rynien i rur spustowych,

- skucie istniejacego gzymsu oraz zadaszenia nad bramami wjazdowymi,

- rozebranie murkow ogniowych,

- demontaz instalacji odgromowej,

- czg$ciowa rozbiodrka styropapy pod wieniec zelbetowy,

- wykonanie wienca zelbetowego W1 wraz z zakotwieniem go w §cianie nos$nej przy uzyciu
szpilek gwintowanych ¢12 mm i kotwy chemiczne;j,

- wykonanie trzpieni zelbetowych,

- wymurowanie §cian kolankowych oraz $cian szczytowych,

- wykonanie wienca zelbetowego W2 pod murtat¢ drewniana,

- nadmurowanie istniejgcych kominow,

- wydhuzenie istniejacych kominkow kanalizacyjnych,

- wykonanie dachu dwuspadowego o kacie nachylenia 10° w konstrukcji drewnianej nad
budynkiem Ochotniczej Strazy Pozarnej 1 czgScia budynku Multimedialnego Centrum
Edukacji Ekologicznej oraz dachu jednospadowego o kacie nachylenia 10° w konstrukcji
drewnianej nad czg¢$cig budynku Multimedialnego Centrum Edukacji Ekologicznej,

- wykonanie ankrowania §ciany elewacji poéinocnej,

- wykonanie nowej instalacji odgromowej,

- wymiana drzwi do biblioteki bez zmiany wymiaréw otworu drzwiowego,

- wykonanie nowej pochylni dla oséb niepelnosprawnych,

- demontaz istniejgcego ocieplenia na elewacji wschodniej 1 poludniowe;,

- ocieplenie budynkéw bedacych przedmiotem opracowania (ocieplenie fasadowa welng
mineralng grubosci 16,0 cm 1 o wspotczynniku przenikania ciepta L = 0,035 W/m*K).

- wykonanie nowych obrobek blacharskich, rynien, rur spustowych, parapetdéw, ptotkow
przeciwsniegowych oraz stopni i fawy kominiarskie;j.

2. Wykaz istniejacych obiektow budowlanych.

Istniejacy obiekt na dziatce nr 395 sktada si¢ z budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej oraz
budynku Multimedialnego Centrum Edukacji Ekologicznej. Multimedialne Centrum Edukacji
Ekologicznej sktada si¢ z nizszej czgéci w sktad, ktorego wchodzi biblioteka, toalety,
korytarze oraz kuchnia i pomieszczenia gospodarcze oraz wyzszej czesci w sktad, ktorego
wchodzi sala widowiskowa. W budynku straznicy Ochotniczej Strazy Pozarnej znajduje si¢
garaz dla dwoch wozow strazackich, tazienka oraz pomieszczenie pomocnicze. Budynki
potaczone sg ze sobg konstrukcyjne tworzagc pod tym wzgledem jeden obiekt.
Sciany zewnetrzne i wewnetrzne wykonane z cegly ceramicznej petnej 0 zmiennej grubosci



czesciowo ocieplone. Dach budynkow ptaski pokryty papa.
Na terenie dziatki nie znajduja si¢ elementy mogace stwarza¢ bezposredniego zagrozenia dla
bezpieczenstwa ludzi.

3. Elementy zagospodarowania dzialki lub terenu, ktore moga stwarza¢ zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia i ludzi.

Nie wystapi konieczno$¢ wejscia na nieruchomosci Sagsiednie.
Nie wystepuja utrudnienia i ewentualne zagrozenia bezpieczenstwa ludzi, ktére moga
uniemozliwia¢ prowadzenie prac budowlanych.

4. Przewidywane zagrozenia wystepujace podczas realizacji robot budowlanych.

Zagospodarowanie placu budowy wykonuje si¢ przed rozpoczeciem robot budowlanych, co
najmniej w zakresie:

a) wykonania drog, wyjs¢ i przej$¢ dla pieszych,

b) zapewnienia o$wietlenia naturalnego i sztucznego,

C) zapewnienia wlasciwej wentylacji,

d) urzadzenia sktadowisk materialow i wyrobow.

Zagrozenia Wystepujgce przy wykonywaniu robot wykonczeniowych:

a) upadek pracownika z wysokosci (rusztowania),

b) uderzenie spadajacym przedmiotem,

C) okaleczenia ostrymi narzedziami i przedmiotami oraz niesprawnymi elektronarzedziami i
maszynami, w szczegolnosci pilarkami tarczowymi i tancuchowymi,

d) narazenie na pyt drewna, w tym pyt drewna twardego o dziataniu rakotworczym,

e) narazenie na czynniki chemiczne pyly bedace przyczyna uczulen.

W pomieszczeniach, w ktorych beda prowadzone roboty malarskie roztworami wodnymi,
nalezy wylaczy¢ instalacje elektryczng 1 stosowac¢ zasilanie, ktore nie bedzie moglo
spowodowac zagrozenia pradem elektrycznym.

Przy recznej lub mechanicznej obrobce elementéw kamiennych badz ceramicznych,
pracownicy powinni uzywac¢ srodkéw ochrony indywidualnej, takich jak:

a) gogle lub przyltbice ochronne,

b) helmy ochronne,

¢) rekawice wzmocnione skora,

d) obuwie z wktadkami stalowymi chronigcymi palce stop,

e) stanowiska pracy powinny umozliwi¢ swobode¢ ruchu, niezbedng do wykonywania pracy.
Maszyny 1 inne urzadzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny byc¢
montowane, eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcja producenta oraz speiac
wymagania okreslone w przepisach dotyczacych systemu oceny zgodnosci.



5. Sposob prowadzenia instruktazu pracownikow przed przystapieniem do realizacji
robot szczegolnie niebezpiecznych.

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, przeprowadza si¢ jako:

a) szkolenie wstgpne,

b) szkolenie okresowe.

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegdlnych rodzajow szkolenia.
Szkolenia wstepne ogodlne (,instruktaz ogdlny”) przechodza wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy.

Obejmuje ono zapoznanie pracownikow z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w
Kodeksie pracy, w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp
obowigzujacymi w danym zaktadzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznad
pracownikOw z zagrozeniami wystepujagcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami
ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym
stanowisku.

Pracownicy przed przystapieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym
zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstgpnego ogodlnego, szkolenia wstepnego na
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony
przez pracownika na pi§mie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstgpne podstawowe w zakresie bhp, powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie
dhuzszym niz 6 — miesi¢cy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 —
lata, a na stanowiskach pracy, na ktorych wystepuja szczegodlne zagrozenia dla zdrowia lub
zycia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku.

Na placu budowy powinny by¢ udostgpnione pracownikom do statego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:

- wykonywania prac zwiagzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia
pracownikow,

- obstugi maszyn i1 innych urzadzen technicznych,

- postgpowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia 1 niebezpiecznymi,

- udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem danej
pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania
po jej zakonczeniu oraz zasady postgpowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych
zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktoérej wykonywania nie posiada wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisow oraz
zasad bhp.



Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawuja
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowigzkow.

6. Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczefistwom wynikajacym z
wykonywania robét budowlanych w strefach szczegolnego zagrozenia zdrowia lub w ich
sasiedztwie, w tym zapewniajacych bezpieczng i sprawna komunikacje, umozliwiajaca
szybka ewakuacj¢ na wypadek pozaru, awarii i innych zagrozen.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawuja
odpowiednio Kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany, stosownie do
zakresu obowigzkow.

Nieprzestrzeganie przepisow bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich
zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkéw przy pracy:

a) niewlasciwa ogolna organizacja pracy:

- nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

- niewlasciwe polecenia przetozonych,

- brak nadzoru,

- brak instrukcji postugiwania si¢ czynnikiem materialnym,

- tolerowanie przez nadzor odstgpstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

- brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
- dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich.
b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

- niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,

- nieodpowiednie przejscia i dojscia,

- brak srodkow ochrony indywidualnej Iub niewtasciwy ich dobor.

Przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:

a) niewlasciwy stan czynnika materialnego:

- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bgdace zrodtem zagrozenia,

- Nniewlasciwa stateczno$¢ czynnika materialnego,

- brak lub niewta$ciwe urzadzenia zabezpieczajace,

- brak $§rodkoéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobar,

- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

- niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw.
b) niewlasciwe wykonanie czynnika materialnego:

- zastosowanie materialow zastepczych,

- niedotrzymanie wymaganych parametrow technicznych,

- wady materiatowe czynnika materialnego,

- ukryte wady materiatowe czynnika materialnego.

d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

- nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

- niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,



- niewlasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy,

- dba¢ o sprawno$¢ srodkow ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z
przeznaczeniem,

- organizowaé, przygotowywaé¢ i prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie
pracownikow przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami
zwigzanymi z warunkami $rodowiska pracy,

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a
takze o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.
Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robot na danym stanowisku
pracy,

- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,

- okre$lenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych,

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

- wykazu prac wymagajacych szczegolnej sprawnosci psychofizyczne;.

Kierownik budowy powinien podjaé¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

- zapewni¢ organizacje pracy 1 stanowisk pracy w sposob zabezpieczajacy pracownikow
przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddzialywaniem czynnikow szkodliwych i
ucigzliwych,

- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikow gldwnie przez stosowanie
technologii, materialow i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba
kierujaca, pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjgcia
dziatan w celu usunigcia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w s$rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu srodkéw
ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.
Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikow
tych srodkow powinny zapewnia¢ wystarczajacg ochrong przed wystepujacymi zagrozeniami
(np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy
obowigzany jest informowac pracownikow o sposobach postugiwania si¢ tymi srodkami.
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