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OGŁOSZENIE O ZAPYTANIU OFERTOWYM 

 

I. Nazwa oraz adres Zamawiającego: 

Miasto Bydgoszcz 

ul. Jezuicka 1 

85-102 Bydgoszcz 

 

Wydział prowadzący postępowanie: 

Zespół ds. Wspierania Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu 

ul. Gdańska 5 

85-005 Bydgoszcz 

 

II.  Opis przedmiotu zamówienia: 

 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usługi, polegającej na opracowaniu diagnozy oraz 

założeń do bydgoskiego programu działań na rzecz równego traktowania według poniższej 

specyfikacji: 

- opracowanie diagnozy sytuacji grup narażonych na wykluczenie, w tym ze względu  

na płeć, rasę, pochodzenie etniczne, narodowość, religię, wyznanie, światopogląd, 

niepełnosprawność, wiek, orientację seksualną poprzez identyfikację potencjalnych obszarów 

naruszeń zasad równego traktowania na terenie Miasta Bydgoszczy na przestrzeni trzech 

ostatnich lat; 

- wyznaczenie ogólnych kierunków działań w zakresie polityki równego traktowania  

dla Miasta Bydgoszczy oraz rekomendacji do programu na rzecz równego traktowania  

dla Miasta Bydgoszczy; 

- przeprowadzenie procesu badawczego z wykorzystaniem ankiet, spotkań i innych 

dostępnych danych znajdujących się w zasobach Urzędu Miasta Bydgoszczy, jednostek 

miejskich oraz podległych służb, odpowiadających wszelkim przesłankom dyskryminacyjnym; 

- organizacja, moderowanie spotkań/warsztatów dla kilkunastoosobowych grup, mających  

na celu wypracowanie wstępnej listy potencjalnych obszarów naruszeń zasad równego 

traktowania na terenie Miasta Bydgoszczy na przestrzeni trzech ostatnich lat, a także 

wskazanie kierunków działań i rekomendacji do programu na rzecz równego traktowania. 

Specjaliści i specjalistki z Bydgoskiej Rady ds. Równego Traktowania spotykać się będą  

w grupach wg następujących przesłanek: 

 płeć;  

 rasa, pochodzenie etniczne, narodowość;  

 religia, wyznanie, światopogląd;  

 niepełnosprawność;  

 wiek;  

 orientacja seksualna. 

(minimum po 2 spotkania każdej z grup w trakcie procesu przygotowywania dokumentów). 
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Zamawiający nieodpłatnie udostępni pomieszczenie do spotkań oraz sprzęt niezbędny  

do jego obsługi (komputer, rzutnik, flipchart). 

- redakcja powstałego w wyniku procesu dokumentu. 

Efektem pracy będzie: 

- dokument zawierający diagnozę potrzeb i problemów w obszarach wyznaczonych przez 

ustawowe przesłanki dyskryminacyjne (ustawa z dnia 3 grudnia 2010 roku o wdrożeniu 

niektórych przepisów Unii Europejskiej w zakresie równego traktowania) oraz wyznaczenie 

ogólnych kierunków działań w zakresie polityki równego traktowania dla Miasta Bydgoszczy 

przekazany Zamawiającemu w wersji papierowej i edytowalnej elektronicznej w formacie 

danych kompatybilnych z MS Word. 

Wykonawca podczas wykonywania usługi współpracować będzie z pracownikiem Zespołu  

ds. Wspierania Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu Urzędu Miasta Bydgoszczy 

odpowiedzialnym za obsługę organizacyjną procesu opracowania diagnozy. 

III. Wymagania wobec Wykonawcy 

 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy: 

1.1. W stosunku do których nie otwarto likwidacji, ani nie ogłoszono upadłości. 

1.2. Posiadający wiedzę i doświadczenie niezbędne do realizacji przedmiotu zamówienia. 

Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że wykonał należycie 

usługę polegającą na wsparciu merytorycznym i metodycznym usługi opracowania polityki  

w zakresie równego traktowania dla miasta liczącego powyżej 300 tysięcy mieszkańców. 

Ocena spełnienia warunków udziału w postępowaniu będzie dokonana na podstawie wykazu 

wykonanych usług wraz z potwierdzeniem należytego ich wykonania. 

1.3. Dysponujący osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Zamawiający uzna warunek  

za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował co najmniej  

3-osobowym zespołem, zabezpieczającym obszary merytoryczne opracowania: płeć, rasa, 

pochodzenie etniczne, narodowość, religia, wyznanie, światopogląd, niepełnosprawność, wiek, 

orientacja seksualna. Ewentualne dodatkowe zatrudnienie moderatora/eksperta leży po stronie 

Wykonawcy i mieści się w jego kosztach. 

Ocena spełnienia warunku udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie: spełnia/nie 

spełnia, na podstawie wykazu osób i ich doświadczenia do wykonania zamówienia. 

1.4. Którzy przedłożą koncepcję prac nad opracowaniem diagnozy oraz założeń do bydgoskiego 

programu działań na rzecz równego traktowania, prowadzonych w oparciu o model ekspercko-

partycypacyjny. 

Ocena spełnienia warunku udziału w postępowaniu będzie dokonana na zasadzie: 

przedłożono koncepcję/brak przedłożonej koncepcji. 
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IV. Termin realizacji zamówienia 

31 grudnia 2020 roku 

V. Kryteria oceny ofert 

Zamówienie zostanie udzielone Wykonawcy, który spełni wszystkie warunki udziału w postępowaniu 

oraz otrzyma największą liczbę punktów (max. 100 pkt.), według następujących kryteriów: 
 

1. Doświadczenie: 60% (max. 60 pkt.) 

doświadczenie w koordynacji oraz udział w pracach nad politykami społecznymi dla miasta powyżej 

300 tysięcy mieszkańców 

- 6 i więcej – 60 pkt 

- 5 - 50 pkt 

- 4 – 40 pkt 

- 3 – 30 pkt 

- 2 – 20 pkt 

- 1 – 0 pkt 

2. Cena brutto: 40% (max. 40 pkt.) 

 

NC x 40/C, gdzie 

 

NC – najniższa zaoferowana cena 

C – cena oferty ocenianej 

 

VI.       Z wyłonionym Wykonawcą zostanie zawarta umowa. 

 

VII. Osoba uprawniona do kontaktów:  

Agnieszka Wojtunik, 52 5859 109, e-mail: agnieszka.wojtunik@um.bydgoszcz.pl 

 

VIII. Miejsce i termin składania odpowiedzi na zapytanie ofertowe: 

1. Oferty należy składać poprzez Platformę Zakupową Open Nexus dostępną na stronie 

internetowej: https://platformazakupowa.pl/bydgoszcz w terminie do 13 października 2020 

roku, do godz. 14:00. 

2. Oferty złożone po tym terminie oraz poza platformą zakupową nie będą rozpatrywane. 

3. Niewypełnienie wszystkich wskazanych wymagań, w tym niedostarczenie wszystkich 

dokumentów, o których mowa w punkcie III niniejszego zapytania, spowoduje nieprzyjęcie 

oferty w niniejszym postępowaniu i jej definitywne odrzucenie. 

4. Prawdopodobny termin wyboru oferty i ogłoszenia wyników nastąpi do 7 dni od upływu 

terminu zbierania ofert. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia postępowania bez podania przyczyny. 

mailto:agnieszka.wojtunik@um.bydgoszcz.pl
https://platformazakupowa.pl/bydgoszcz
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6. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca uchyli się od podpisania umowy, Zamawiający 

zastrzega sobie prawo wyboru kolejnej z najwyżej ocenionych ofert. 

7. Wykonawcy zostaną poinformowani o dokonanym wyborze drogą elektroniczną. Informacja  

o wyborze zostanie zamieszczona na stronie Zamawiającego. 


