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INFORMACIA
O wyborze najkorzystniejszej oferty

w postepowaniu prowadzonym zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11
wrzes$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych ,,Pzp” (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz.
1605 ze zm.)

~Wykonywanie ustug ochrony oséb i mienia w Sie¢ Badawcza tukasiewicz -
Instytut Przemystu Organicznego Oddziat w Pszczynie”

Zamawiajacy informuje, ze najkorzystniejszg oferte ztozyto:

Konsorcjum Firm:

Agencja Ochrony MK Spétka z 0.0.- lider konsorcjum
Ul. Jana Kazimierza 64/128,

01-248 Warszawa

Agencja Ochrony Kowalczyk Security Sp. z 0.0. — partner konsorcjum
Ul. Chmielna 34
00-020 Warszawa

ktére zaoferowato za wykonanie przedmiotu zamdwienia: wynagrodzenie brutto:
190.286,60 PLN przy zastosowaniu stawki roboczogodziny 30,91zt/rbh. netto.

Ocena oferty na podstawie art. 239 ust.2 Pzp - najkorzystniejsza oferta to oferta z
najnizsza cena.

Zamawiajacy odrzucit oferte Wykonawcy:

COMBAT Speed Lidia Wigcek

Ul. Stalmacha 28

42-700 Lubliniec

Na podstawie art. 226.ust.1 pkt 5) ustawy Prawo zamowien publicznych- tres¢ oferty jest
niezgodna z warunkami zamodwienia.

Uzasadnienie faktyczne i prawne

Wykonawca byt wzywany do wyjasnienia tresci oferty. Z tresci ztozonych przez
Wykonawce wyjasnien w zakresie: kalkulacji stawki roboczogodziny oraz ewentualnego


http://www.ipo.lukasiewicz.gov.pl/

zamiaru zatrudnienia do realizacji przedmiotu zamdwienia osoby, u ktérej orzeczono
znaczny stopien niepetnosprawnosci w zwigzku z chorobg psychiczna, uposledzeniem
umystowym, catosciowym zaburzeniem rozwojowym lub epilepsjg oraz niewidoma,
stwierdzono:

1/ Wykonawca w kalkulacji stawki roboczogodziny naliczyt dofinansowanie do
miesiecznego wynagrodzenia osoby w wysokosci 3.600zt , ktore to dofinasowanie moze
otrzymac¢ Pracodawca zatrudniajacy osobe niepetnosprawng, ktéra ma orzeczony znaczny
stopien niepetnosprawnosci tj: 2400zt w przypadku osdéb niepetnosprawnych o znacznym
stopniu  niepetnosprawnosci, zwiekszong o kwote 1200 zt dla pracownika
niepetnosprawnego, ktéry ma orzeczenie o niepetnosprawnosci w zwigzku z chorobg
psychiczng, uposledzeniem umystowym, catosciowym zaburzeniem rozwojowym Iub
epilepsjq oraz niewidoma.

W innym os$wiadczeniu Wykonawca oswiadczyt: , ,ze osoby, ktére bedq kierowane do
realizacji zamodwienia moga posiada¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci w zwigzku z
orzeczong choroba epilepsji”. Wykonawca nie potwierdzit, Zze beda kierowane, z czego
wynika, ze naliczona kwota dofinansowania do wynagrodzenia z PFRON, zostata naliczona
nieprawidtowo, bez podstawy do jej naliczenia. Przy kalkulowaniu kosztu stawki
roboczogodziny Wykonawca byt zobowigzany uwzgledni¢ koszty pracy i pochodne tylko
oséb, ktére miaty wykonywaé¢ obowigzki pracownika ochrony przy przedmiotowym
zamoéwieniu - tym samym kalkulacja stawki roboczogodziny i wyliczenie ceny wykonania
przedmioty zamoéwienia jest nieprawidlowe. Zamawiajacy, nie moze poprawic¢ takiego
btedu, gdyz poprawa prowadzitaby do zmiany tresci oferty, co jest niedopuszczalne na
podstawie art. 223.ust. 1 Pzp. Zamawiajacy nie moze, takze domyslac¢ sie co Wykonawca
oferuje i za jakg kwote. Na Wykonawcy cigzy obowigzek jasno i precyzyjne wyjasnienie
tres¢ oferty i udzielenie wyczerpujgcych wyjasnien, czego Wykonawca nie uczynit.
Przedstawiajac, powyzsze uzasadnienie - uznaje sie, ze tres¢ oferty jest niezgodna
z warunkami zamowienia.

2/ Zamawiajacy wymagat w SWZ rozdziat II ust 1. Tabela pkt A ppkt 9a) aby osoby
majace $wiadczy¢ ustuge ochrony spetniali warunek:

1. Pracownicy ochrony musza:

a) znac¢ w stopniu komunikatywnym jezyk polski, by¢ sprawni fizycznie jak

i intelektualnie, zdyscyplinowani, powinni sprawnie i odpowiednio reagowac na
zagrozenia,”

Wykonawca wskazat w wyjasnieniach, ze: ,osoby, ktére bedg kierowane do realizacji
zamoéwienia mogg posiada¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci w zwigzku z orzeczong
chorobg epilepsji”. Gdyby wskazat jednoznacznie, ze zatrudni do realizacji przedmiotu
zamowienia osobe, u ktorej orzeczono znaczny stopien niepetnosprawnosci w zwigzku
z epilepsja, to osoba taka nie spetnia warunku sprawnego i odpowiedniego reagowania
na zagrozenia. Podkreslenia wymaga fakt, ze stanowisko pracownika ochrony
u Zamawiajacego, jest wykonywane samodzielnie, ilos¢ budynkoéw i obszar, ktéory wymaga
nadzoru jest duzy, na uboczu innych zabudowan i skupisk ludzkich, co w przypadku ataku
epilepsji, mogtoby taka osobe pozbawi¢ jakiejkolwiek pomocy, czy mozliwosci wezwania
0 pomoc, a zgodnie z art. 4 ust.1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnienia oséb niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 100 ze zm.)
do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscig
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
i wymagajacq, w celu petnienia rol spotecznych, statej dtugotrwatej opieki i pomocy innych
0s6b w zwigzku z niezdolnosciag do samodzielnej egzystencji. Nie mozna przyja¢ by
stanowisko pracownika ochrony s$wiadczacego ustuge w imieniu Pracodawcy na rzecz
Zamawiajacego spefniato przestanki pozwalajace na zatrudnienie takiej osoby przy
realizacji przedmiotu zamdwienia - tym samym, i w tym zakresie - tre$¢ oferty jest
niezgodna z warunkami zamodwienia.




Opisany w pkt 1/ i 2/ stan faktyczny wskazuje, ze tresc¢ oferty jest niezgodna w warunkami
zamoéwienia i podlega odrzuceniu na podstawie art. 226 ust. 1 pkt 5) ustawy Prawo
zamowien publicznych.
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