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ZAPYTANIE OFERTOWE 
 

Postępowanie przeprowadzane jest przy użyciu platformy zakupowej – Open Nexus, co oznacza 
że na platformie zakupowej: 
1) Zamawiający będzie publikował wszelkie dokumenty i informacje dotyczące postępowania; 
2) Wykonawcy będą: składać oferty i wszystkie wymagane dokumenty w postaci skanów, 
wnosić zapytania lub prośby o wyjaśnienia kierowane do Zamawiającego oraz składać 
wyjaśnienia i uzupełnienia złożonej oferty na wezwanie Zamawiającego. 
 
Platforma zakupowa znajduje się na stronie: 
http://www.wodociagikoscian.pl/index.php/przetargi/platforma-zakupowa.html 

1. Zamawiający  

Wodociągi Kościańskie Sp. z o.o.  64-000 Kościan, ul. Czempińska 2 
tel. 65 512 13 88, 65 512 74 20 

www.wodociagi-koscian.pl, 
e-mail – przetarg@wodociagi-koscian.pl 

 
 

2. Przedmiot zamówienia  –  Przedmiotem zapytania jest sprzedaż i dostawa odzieży 
roboczej i ochronnej dla pracowników spółki wg poniższego zestawienia        
 
Lp. Wyszczególnienie Szacowane 

zapotrzebowanie 
   1 2 3 
   1  Ubranie robocze  (producent polski) – spodnie z paskiem lub typ 

szwedzki,  kolor szary, gramatura 290-300, bluza + spodnie 
 
Ubranie robocze  antyelektrostatyczne (producent polski) - spodnie 
z paskiem lub typ szwedzki,  kolor szary, gramatura 290-300, 
bluza + spodnie 
 
Kurtka zimowa, ocieplana, odblaskowa, długa – kolor żółty 
 
Kurtka zimowa antyelektrostatyczna, ocieplana, odblaskowa, długa 
– kolor żółty 
 
Materiał: 65% poliester, 35% bawełna, gramatura min. 290-300 
g/m², wytrzymałość na tarcie i uszkodzenia mechaniczne, niska 
kurczliwość w praniu wodnym o temp. 60°C; podwójne szwy i 

 
25 kpl. 

 
          15 kpl. 

 
 

          
          25 szt. 

 
          15 szt. 
 
 
 
 
 

dodatkowe wzmocnienia w miejsca narażonych na rozerwania, 
naszyte taśmy odblaskowe na rękawach i nogawkach spodni. 
Zgodność z PN-EN 340:2006 Odzież ochronna. Wymagane 
oznakowanie – CE 
 
Kalesony termiczne  
 
Koszulka termiczna z długim rękawem 

 
 
        
        
        
         40 szt. 
 
         40 szt. 

   2 Czapka letnia - kolor szary 
Czapka z daszkiem, usztywniany daszek, regulowana na rzep, po 
bokach otwory wentylacyjne zwiększające komfort użytkowania,  

 
         40 szt. 

   3 Czapka zimowa – kolor czarny 
Materiał: bawełna, czapka wywijana, dzięki czemu można regulować 
jej długość  

 
40 szt. 

   4  Czapka zimowa – kolor czarny  
polar, uszy podpinane do góry, usztywniany daszek, ocieplana 
kożuszkiem 
 
Kominiarka termo aktywna 

30 szt. 
 
 
 

           40 szt. 
    5 Trzewiki zimowe  męskie – skóra naturalna (nie ze skóry Buffalo) 

Wykonane  z naturalnej skóry, kompozytowy podnosek; podeszwa 
antypoślizgowa, olejoodporna ,wodoodporna, klasa S3 (zdjęcie nr 1) 
 
Trzewiki wysokie damskie – skóra naturalna (nie ze skóry Buffalo), 
kompozytowy podnosek, (zdjęcie nr 3),  
 
Trzewiki zimowe antyelektrostatyczne męskie – skóra naturalna 
(nie ze skóry Buffalo). Wykonane  z naturalnej skóry, kompozytowy 
podnosek; podeszwa antypoślizgowa, olejoodporna ,wodoodporna, 
klasa S3 (zdjęcie nr 1) 

 
46 par 

 
 

4 pary 
 
 

15 par 

    6 Trzewiki letnie męskie – skóra naturalna (nie ze skóry Buffalo) 
Wykonane  z naturalnej skóry, kompozytowy podnosek; podeszwa 
antypoślizgowa, olejoodporna ,wodoodporna, klasa S1 (zdjęcie nr 2) 
 
Trzewiki letnie antyelektrostatyczne męskie – skóra naturalna (nie 
ze skóry Buffalo)Wykonane  z naturalnej skóry, kompozytowy 
podnosek; podeszwa antypoślizgowa, olejoodporna, wodoodporna, 
klasa S1 (zdjęcie nr 1) 

 
20 par 

 
 
 

15 par 

    7 Koszula flanelowa zwykła - materiał: 100% bawełna, zapinana na 
guziki, gramatura min120g/m2 

           
          40 szt. 

    8 Ubranie przeciwdeszczowe – kurtka + spodnie 
 

40 szt. 

    9 Rękawice robocze –  wykonane z dzianiny, powlekane gumą o 
porowatej strukturze, odporne na rozdarcie, trudnościeralne 

         500 szt. 

   10 Rękawice drelichowo-skórzane – kat.I , wzmacniane  skórą 
 

150 szt. 

   11 Rękawice gumowe  – 100 % kauczuk naturalny, wewnętrzna           75 szt. 



powierzchnia pokryta flokiem 
 12 Rękawice gumowe długie – wykonane z PCV (długość ok. 40 cm) 

 
75 szt. 

   13 Kask ochronny czteropunktowy – z paskiem podbródkowym 
 
Kask ochronny 

20 szt. 
 

20 szt. 
 14 Szelki bezpieczeństwa Climax – wyk. z taśmy poliestrowej, dwie 

klamry regulacyjne, taśma poliestrowa 45 mm. 
             5 szt. 

  15 Kamizelki ostrzegawcze 
 zwykłe  
 letnie 

 
200 szt. 
200 szt. 

16 Obuwie gumowe –  Fagum Stomil 
antyelektrostatyczne  
metalowy podnosek S4 
ocieplacz do obuwia  

 
15 par 

           30 par 
45 par 

17 Kalosze damskie 
Ocieplacze do kaloszy 

4 pary 
4 pary 

18 Buty profilatyczne Medibut damskie 
Buty profilaktyczne Medibut meskie  

4 pary 
1 para 

19 Odzież laboratoryja Flex Zone  
 
Bluza medyczna damska - (kolor do wyboru) 
Spodnie medyczne damskie - (kolor do wyboru) 
Bluza medyczna męska - (kolor do wyboru) 
Spodnie medyczne męskie - (kolor do wyboru) 
Materiał: bawełna (55%), poliester (43%) oraz niewielka domieszka 
elastanu (2%) 
Kitel laboratoryjny męski 

 
 

4 szt. 
4 szt. 
1 szt. 
1 szt.  

 
 

           1 szt. 
20 Kurtka zimowa z podpinką damska 

Kurtka zimowa z podpinką męska 
4 szt. 
1 szt. 

21 Polar damski 
Zapinany na zamek, gramatura min 270 g/m2,  
Polar męski (bluza)  
Zapinana na zamek, gramatura min 340 g/m2, na ramionach i 
rękawach wzmocnienia nieprzemakalną tkaniną o dużej odporności 
na przetarcia, zapinane kieszenie, wykończenie anty-pilling, kolor 
szary 

1 szt. 
 
 

40 szt. 

22 Bezrękawnik ocieplany polarem od wewnątrz 
 

           40 szt. 

23 T-shirt bawełna – gramatura 190-200, kolor zielony 
 

80 szt. 

24 Okulary ochronne – Kl.  I ochrony 
Okulary ochronne kwasoodporne  

40 szt. 
6 szt. 

25 Półmaska z pochłaniaczem 
 

20 szt. 

 

Ilości przedstawione w kolumnie nr 3 są orientacyjne, rzeczywiste wynikać będą z bieżących 
potrzeb Zamawiającego, określone będą w zamówieniach indywidualnych przesyłanych 
sukcesywnie do Wykonawcy.  
Termin dostawy – maksymalnie 4 tygodnie od dnia zamówienia.  
 
Cena oferty musi zawierać dostawę odzieży roboczej do Zamawiającego oraz wykonanie 
napisu z nazwą spółki na kurtkach, kamizelkach odblaskowych i czapkach letnich. 
W przypadku szycia ubrań na miarę wykonanie pomiarów leży po stronie Wykonawcy. 
 
Wykonawca zamówienia nie będzie mógł wnosić żadnych roszczeń z tytułu wykonania 
dostaw w ilości mniejszej niż oszacowane. 
 
ZAMAWIAJĄCY WYMAGA, ABY WYKONAWCA SKŁADAJĄCY OFERTĘ DOŁĄCZYŁ KURTKĘ 

ZIMOWĄ OCIEPLANĄ ODBLASKOWA, DŁUGĄ (1 SZT.), POLAR MĘSKI – BLUZA (1 SZT.) ORAZ 

UBRANIE ROBOCZE LETNIE (1 KOMPLET) JAKO PRÓBKI CELEM WERYFIKACJI JAKOŚCI 
WYKONANIA ORAZ UŻYTEGO MATERIAŁU. PO WYBORZE OFERTY PRZESŁANE PRÓBKI 
ZOSTANĄ ZWRÓCONE WYKONAWCY. 
                                                                                                                                          
3. Termin realizacji zamówienia  - 01.01.2023 do 31.12.2023 r. 

4.  Miejsce i termin złożenia oferty  -  ofertę należy złożyć korzystając z platformy zakupowej 
Open Nexus w terminie do 16.12.2022 r. do godz. 09:00. 
 
5.  Termin otwarcia ofert – 16.12.2022 r.  godz. 09:05. 

6.  Warunki płatności – płatność będzie następowała na podstawie faktur za faktycznie 
dostarczone towary przelewem w terminie 30 dni od daty wystawienia. 
 
7.  Kryteria oceny ofert –  Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie następujących 
kryteriów:  

 15 punktów - jakość oferowanych towarów,  

 85 punktów - wartość netto zamówienia,  

 
W kryterium „Jakość” punkty będą przyznawane m.in. za: jakość oraz trwałość wykonania 
szwów, jakość zastosowanego materiału,  kraj pochodzenia, jakość i sposób wykonania 
wykończeń, oraz staranność naszycia elementów odblaskowych, rodzaj podeszwy. 
 
Ocena jakości wykonania 
Ostateczny wybór zostanie dokonany przez osoby wyznaczone do oceny w drodze 
głosowania. Wzory zostaną poddane weryfikacji jakościowej i każdy może otrzymać 
maksymalnie 5 punktów. 
 
Cena oferty zostanie wyliczona wg wzoru 
 
                                         C = ( Cn : Cb ) x 85 
gdzie: 
C – ilość punktów przyznana danej ofercie 



Cn – najniższa cena spośród ważnych ofert 
Cb – cena oferty badanej 
 
Wszystkie obliczenia będą dokonywane do dwóch miejsc po przecinku. 
 
Zamawiający uzna za najkorzystniejszą ofertę, która uzyska największą liczbę punktów w 
bilansie kryterium ceny i jakości C + J. 
 
8.  Osoba upoważniona do kontaktu z wykonawcami – Magdalena Grajewska  
Tel. 65 512 13 88 wew. 28, 607 790 570. 
Pytania odnośnie korzystania z platformy zakupowej i składania ofert na platformie zakupowej 
należy kierować do Centrum Wsparcia Klienta Open Nexus – tel. 22 101 02 02  
 
9.Sposób przygotowania oferty  
1) Ofertę należy złożyć korzystając z formularza dostępnego na platformie zakupowej Open 
Nexus. Do  oferty należy załączyć skan wypełnionego i podpisanego Formularza ofertowego 
(załącznik nr 2). Próbki odzieży należy przesłać do Zamawiającego w nieprzekraczalnym 
terminie do dnia 16 grudnia 2022 do godz. 09:00. 
2) Za datę złożenia oferty przyjmuje się datę jej przekazania w systemie poprzez kliknięcie 
przycisku „Złóż ofertę” i wyświetleniu komunikatu, że oferta została złożona. Wykonawca 
może złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie większej liczby ofert spowoduje odrzucenie 
wszystkich ofert Wykonawcy. 
3) Oferta winna być złożona przez osoby umocowane do składania oświadczeń woli i 
zaciągania zobowiązań w imieniu Wykonawcy. W przypadku złożenia oferty i składających się 
na nią dokumentów i oświadczeń przez osobę nie wymienioną w dokumencie rejestracyjnym 
(np. KRS) Wykonawcy, należy do oferty dołączyć stosowne pełnomocnictwo w formie skanu 
dokumentu podpisanego przez Wykonawcę, z którego wynikać będzie umocowanie do 
złożenia oferty. 
4) Dokumenty lub oświadczenia wymagane zgodnie z Zapytaniem ofertowym składane są w 
postaci skanu dokumentów lub oświadczeń podpisanych przez Wykonawcę. 
 
 
 

        Prezes Zarządu /-/ Dawid Borkowski 
               


