WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ ‘
dla Opolskiego Polska Unig Europejsk o Po LS KI E
poiiens [ sEropasia [

Zat. nr 10 do SWZ

UMOWA NI vevvrrreeaenninnnnnneas

zawarta w dniu ..o, r. w Opolu pomiedzy:/ zawarta w formie
elektronicznej, z chwilg opatrzenia jej kwalifilkowanym podpisem elektronicznym przez
ostatnig Strone pomiedzy:

Wojewodztwem Opolskim, ul. Ostréwek 5, 45-088 Opole,

NIP 754-307-75-65,Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu, reprezentowanym przez:

........................ = titiiiiiiiiieeieeaee........ — DA podstawie petnomocnictwa ..........,

zwanym dalej Wykonawcg.

W wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na ustuge
spoteczng o wartosci ponizej progu unijnego (ponizej 750 000 euro), prowadzonego

w trybie podstawowym bez negocjacji (wariant 1), w rozumieniu art. 275 pkt 1 w zw. z art.
359 pkt 2 ustawy Pzp oraz z uwzglednieniem przepiséw Dziatu Il ustawy Pzp,

na podstawie przepisu art. 266 ustawy Pzp, pod nr: NO.3317.15.2025.PW o nazwie:
,Organizacja i przeprowadzenie kursow jezykowych dla pracownikéw Centrum Integracji

Cudzoziemcow” zawarto umowe o nastepujgcej tresci:

§1

1. W oparciu o dokumenty zamowienia przygotowane dla przeprowadzonego przez
Zamawiajgcego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego oraz oferte
przedstawiong przez Wykonawce w tym postepowaniu, Zamawiajgcy zamawia,
a Wykonaweca przyjmuje do wykonania ustuge organizacji i przeprowadzenia kursow
jezyka angielskiego i polskiego, jako obcego w formie stacjonarnej, realizowanych
indywidualnie dla 4 uczestnikow (pracownikéw Centrum Integracji Cudzoziemcow),
zwanych dalej jako ,kursy” lub jako ,ustuga”.

2. Kursy muszg zostac zorganizowane w granicach administracyjnych miasta Opole.
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3. Ustuga zostanie wykonana zgodnie ze Opisem przedmiotu zaméwienia (OPZ),
stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za wszelkie czynnosci zwigzane
z wykonaniem ustugi.

4. Przedmiot umowy jest realizowany na potrzeby projektu pn. ,Opolskie Goscinne -
Wsparcie integracji spotecznej obywateli panstw trzecich”, finansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Funduszy Europejskich dla
Opolskiego 2021-2027, dalej jako ,Projekt”.

§2

1. Wykonawca zobowigzuje sie realizowac¢ przedmiot umowy przy zachowaniu nalezytej
starannosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, postanowieniami umowy.
W kazdym wypadku Wykonawca obowigzany jest do $cistej wspotpracy
Z wyznaczonymi przez Zamawiajgcego pracownikami Centrum Integracji
Cudzoziemcow w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Opolu, w szczegdlnosci poprzez
udzielanie w formie pisemnej informacji na kazde zgdanie Zamawiajgcego.

2. Nie pdzniej niz do 3 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu dla kazdej z 0séb,
Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu:

1) wykaz zawierajgcy imie i nazwisko lektora, ktory bedzie prowadzic kurs,

2) harmonogram zajec dla kazdej z osob, ktéry zawieracC bedzie réwniez date
rozpoczecia i zakonczenia kursu,

3) standard wymagan, tj. efekty uczenia sie, ktoére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonego kursu (wraz z informacjami o kryteriach i metodach weryfikacji
tych efektow), tzw. wzorzec.

3. W przypadku odwotania zaje¢ z powodu nieobecnosci lektora lub z innych przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzuje sie zapewni¢ uczestnikom
kursu realizacje zaje¢ w innym terminie.

4. Wykonawca nie moze przenosi¢ wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej umowy na
rzecz osoby trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.

5. Wykonawca jest odpowiedzialny wobec oséb trzecich za skutki dziatan lub zaniechan
powstate w zwigzku z realizacjg przez Wykonawce przedmiotu niniejszej umowy.
Wykonawca zobowigzuje sie zwolni¢ Zamawiajgcego od wszelkich roszczen oséb

trzecich zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy przez Wykonawce.
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§3

Kursy zostang przeprowadzone w terminie do 6 miesiecy od daty zawarcia umowy, przy

czym Zamawiajgcy wymaga aby kursy dla kazdej osoby rozpoczety sie w terminie do 14

dni od zawarcia umowy?.

§4
1.

Z tytutu wykonania przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma od Zamawiajgcego
wynagrodzenie w wysokosci iloczynu stawki za przeszkolenie jednego uczestnika
biorgcego udziat w kursie, wskazanej odpowiednio w ust. 2 lub 3 i liczby uczestnikéw,
ktérzy ukonczyli kurs.

Stawka za przeszkolenie jednego uczestnika kursu z jezyka angielskiego wynosi
netto: .......... zt (stownie:....... ), podatek VAT ZW, to jest brutto: ........... zt
(stownie:.......... ).

Stawka za przeszkolenie jednego uczestnika kursu z jezyka polskiego, jako obcego
wynosi netto: .......... zt (stownie:....... ), podatek VAT ZW, to jest brutto: ........... zt
(stownie:.......... )-

Wynagrodzenie bedzie ptatne w czesciach za kazdy ukonczony kurs dla uczestnika.
W sytuaciji gdy uczestnik zrezygnuje z udziatu w kursie lub w przypadku innych
sytuacji, ktérych nie mozna byto przewidzieé¢ na etapie podpisania umowy, ktére
spowodujg brak mozliwosci kontynuaciji kursu Wykonawcy zostanie wyptacone
wynagrodzenie wytgcznie za faktycznie zrealizowane godziny kursu?, jednak nie mniej
niz 20% stawki, o ktérej mowa w ust. 2 lub 3.

Maksymalne wynagrodzenie z tytutu wykonania przedmiotu umowy nie moze
przekroczy¢ kwoty netto: .............. zt (stownie: ............... ), podatek VAT ZW, brutto:

.......... (stownie: ...................),

1 W wyjgtkowych sytuacjach, np. w przypadku sytuacji losowych lub urlopu uczestnika,

kurs musi rozpoczg¢ sie do 30 dni od zawarcia umowy.

2 Sposob wyliczenia: (cena kursu dla jednej osoby zgodnie z ust. 2 lub 3 / liczba godzin

kursu, tj. 60) x liczba faktycznie zrealizowanych godzin.
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7. Zaptata wynagrodzenia nastepowac bedzie na podstawie prawidtowo wystawionej
faktury/rachunku, w ciggu 14 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiajgcego,
przelewem na konto bankowe WyKonawey ........ccovevvevnvinneinennnnn

8. W przypadku przedtozenia przez Wykonawce niekompletnej lub btednie sporzgdzone;j
dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 9 Zamawiajgcy zobowigzany jest do jej
poprawienia lub uzupetnienia w ciggu 2 dni od otrzymania informacji od
Zamawiajgcego.

9. Kazdorazowo po zakonczeniu kursu dla danego uczestnika Wykonawca przekaze
Zamawiajgcemu oryginaty nastepujgcych dokumentéw:

1) lista obecnosci uczestnika,

2) potwierdzenie odbioru materiatéw pismienniczych i dydaktycznych przez
uczestnika,

3) test sprawdzajgcy kompetencje jezykowe uczestnika przed rozpoczeciem i po
zakonczeniu kursu (pre testy i pro testy),

4) dziennik zajec¢, w ktérym odnotowywana bedzie m.in. tematyka kazdych zaje¢
wraz z krotkim ich opisem,

5) karta uczestnika, w ktérej zawarte bedg informacje w zakresie jego wiedzy przed
przystgpieniem do kursu jak i po (tzw. bilans) oraz wynik egzaminu koncowego,

6) kwestionariusz oceny kursu i lektora - zatgcznik nr 2 do umowy,

7) potwierdzenie otrzymania przez uczestnika zaswiadczenia o ukonczeniu kursu
oraz kopie wydanego zaswiadczenia potwierdzong za zgodnosc¢ z oryginatem
przez Wykonawce.

10.Oprocz dokumentow, o ktérych mowa w ust. 9 Wykonawca zobowigzany jest
przekaza¢ Zamawiajgcemu 1 komplet materiatow dydaktycznych
(w formie papierowej) i pisSmienniczych, udostepnionych uczestnikowi

w ramach kursu. W sytuacji, gdy Wykonawca przedtozyt komplet materiatow
dydaktycznych i piSmienniczych, a biezgcy zakonczony kurs obejmowat te same
dokumenty, i Zamawiajacy dysponuje juz kompletem materiatéw, z ktérych korzystajg
inni uczestnicy (np. ten sam podrecznik dla wszystkich kurséw z jezyka angielskiego
na poziomie A2), Zamawiajgcy dopuszcza ztozenie przez Wykonawce jedynie
oswiadczenia, ze uczestnik kursu wykazany na liscie obecnosci danego kursu

korzysta z tych samych materiatéw, co poprzedni.
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11.Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 9 i 10 przekazane zostang Zamawiajgcemu
w ciggu 7 dni od zakonczenia kursu dla danego uczestnika.

12.Faktura/rachunek zostanie przekazana(-y) Zamawiajgcemu w ciggu 3 dni od
otrzymania od Zamawiajgcego informacji o akceptacji ztozonych dokumentéw oraz
materiatéw, o ktérym mowa w ust. 9 i 10. Informacja zostanie przekazana na adres
email Wykonawcy, o ktérym mowa w § 12 ust. 1 lub 6.

13.W zwigzku z tym, Ze strong umowy jest Wojewddztwo Opolskie, a Swiadczenia nig
objete sg realizowane przez Wykonawce na rzecz Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Opolu jako wojewddzkiej samorzgdowej jednostki organizacyjnej Wojewoddztwa
Opolskiego, Wykonawca zamiesci w fakturach nastepujgce dane:
Nabywca:
Wojewédztwo Opolskie, ul. Ostréowek 5, 45-088 Opole, NIP 7543077565
Odbiorca:
Wojewaddzki Urzad Pracy w Opolu, ul. Glogowska 25 ¢, 45 — 315 Opole.

14.Zamawiajgcemu przystuguje prawo do potrgcenia z zaptaty za fakture wszelkich
roszczen wynikajgcych z niniejszej umowy, w tym w szczegolnos$ci roszczen z tytutu
naleznych Zamawiajgcemu kar umownych zastrzezonych w umowie a Wykonawca
niniejszym oswiadcza, ze wyraza na to zgode.

15. Strony przyjmujg, ze datg zaptaty wynagrodzenia jest dzien obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajgcego.

16.Zamawiajgcy nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania przedmiotu

umowy.

§5
1. Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialnosc¢ z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy poprzez zaptate kary umownej w nastepujgcych
przypadkach i wysokosciach:
1) w razie nierozpoczecia przez Wykonawce prowadzenia kurséw w terminie
okreslonym w § 3 - w wysokosci 300 zt za kazdy dzieh zwioki;
2) w razie skrocenia liczby godzin kursu wynikajgcych z harmonogramu zajec -

w wysokos$ci 200 zt za kazdg skrécong godzine kursu;
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3) w razie niezapewnienia kazdemu uczestnikowi odpowiednich materiatéw
dydaktycznych lub materiatow pismienniczych - w wysokosci 150 zt za kazdego
uczestnika kursu, ktéremu nie zapewniono odpowiednich materiatow
dydaktycznych lub materiatow pisSmienniczych,;

4) w razie odwotania zaje¢ z powodu nieobecnosci lektora lub z innych przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy bez zapewnienia uczestnikowi kursu innego
terminu zaje¢ - w wysokosci 500 zt za kazdy przypadek, kiedy Wykonawca nie
zapewnit uczestnikowi kursu innego terminu realizacji zaje¢ odwotfanych;

5) za niedopetnienie obowigzku wydania uprawnionemu uczestnikowi kursu
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu, na ktérym bedzie wskazana informacja
0 poziomie znajomosci jezyka — w wysokosci 100 zt za kazde naruszenie tego
obowigzku;

6) w razie odstgpienia od umowy przez ktérgkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy - w wysokosci 20% wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust.
6;

7) w razie odstgpienia od umowy w czesci przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn
lezgcych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 20% wartosci ustug, ktore nie
zostaty zrealizowane w zwigzku z odstgpieniem;

8) w razie naruszenia innych niz wskazane w pkt 1-5 postanowienn umowy lub
zatgcznika nr 1 — w wysokosci 0,5% maksymalnego wynagrodzenia brutto,

o ktérym mowa w § 4 ust. 6 za kazde naruszenie.
taczna wysokosc¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 30% tgcznej maksymalnej
wartosci umowy wskazanej w § 4 ust. 6.
Wykonawca zobowigzany jest do uiszczenia kar umownych w terminie 3 dni
od otrzymania pisemnego wezwania, przy czym za dochowanie formy pisemnej strony

uwazajg takze przestanie wezwania podpisanego kwalifikowanym podpisem na adres

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu
wynagrodzenia bez odrebnego oswiadczenia.
Niezaleznie od przewidzianych w niniejszej umowie kar umownych, Zamawiajgcy

zastrzega sobie prawo dochodzenia, na zasadach ogdélnych, odszkodowania w petnej
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wysokosci szkody wyniktej z niewykonania lub nienalezytego wykonywania

zobowigzan przez Wykonawce, majgcych swe zrodto w niniejszej umowie.

6. Za opoznienie w zaptacie faktury Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy odsetki

w wysokosci okreslonej w obowigzujgcych w tym zakresie przepisach.

1. Zmiany postanowienn umowy mogg nastgpi¢ wytgcznie w okolicznosciach, o ktorych

mowa w art. 455 ust. 1i 2 ustawy Pzp i pod rygorem bezskutecznosci wymagajg formy

pisemnego aneksu skutecznego po podpisaniu przez obie Strony, o ile postanowienia

umowy nie stanowig inaczej.

2. Zamawiajgcy, dziatajgc zgodnie z dyspozycjg przepisu art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp

moze wyrazi¢ zgode na dokonanie zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do

tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

3. Zmiany niniejszej umowy mogg by¢ dokonywane:

1) w zakresie terminu wskazanego w § 3:

2)

a) w przypadku koniecznosci przesuniecia terminu realizacji umowy, jezeli
przesuniecie jest wynikiem okolicznosci, za ktore odpowiedzialny jest
Zamawiajgcy, w szczegolnosci jezeli stanowi ono nastepstwo koniecznosci
dokonania zmiany w obszarze finansowania zamdéwienia lub zmiany umowy
dotyczacej realizacji Projektu - termin wykonania zamdwienia moze zostac
przesuniety, jednak nie pdzniej niz do 20.03.2026 r.,

b) w przypadku wystgpienia sity wyzszej, o ktérej mowa w § 11 - termin
wykonania zamdwienia moze zostac przesuniety, jednak nie pdzniej niz do
20.03.2026 r.,

w zakresie zmiany lektoréw prowadzacych kursy wskazanych w wykazie,

o ktéorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 —w uzasadnionych przypadkach z powodu

niemozliwosci realizacji przedmiotu umowy przez danego lektora, np. dtugotrwata

nieobecnos¢ spowodowana chorobg, z zastrzezeniem posiadania kwalifikacji,
wyksztatcenia i doswiadczenia wymaganych od oséb skierowanych do realizaciji
zamowienia, okreslonych w dokumentacji postepowania poprzedzajgcego
zawarcie umowy oraz posiadania przez tego lektora co najmniej takiego

doswiadczenia, przy ktérym otrzymatby co najmniej takg samg ocene punktowg
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3)

4)

5)

w ramach kryterium doswiadczenia jak lektor zastepowany (wskazanego

w ofercie, na podstawie dokumentéw zamdwienia), pod rygorem
niedopuszczenia tych lektoréw do wykonywania czynnosci (z zastrzezeniem,

iz zmiana ta nie moze prowadzi¢ do zmiany Wykonawcy),

w zakresie dodania nowych lektoréw prowadzacych kursy, do wskazanych

w wykazie, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 1 — w przypadku niemozliwosci
realizacji przedmiotu umowy przez ww. lektorow, z zastrzeZzeniem posiadania
kwalifikacji, wyksztatcenia i doswiadczenia wymaganych od osob skierowanych
do realizacji zamowienia, okreslonych w dokumentacji postepowania
poprzedzajgcego zawarcie umowy oraz posiadania przez tych lektoréw co
najmniej takiego doswiadczenia, przy ktérym Wykonawca otrzymatby co najmniej
takg samg ocene punktowg w ramach kryteriow doswiadczenia jak

w postepowaniu, pod rygorem niedopuszczenia tych lektoréw do wykonywania
czynnosci (z zastrzezeniem, ze zmiana ta nie moze prowadzi¢ do zmiany
Wykonawcy.

w zakresie zmiany formy prowadzenia zaje¢ ze stacjonarnej na zdalng —

w przypadku wystgpienia obostrzeh zwigzanych z sytuacjg epidemiologicznag,

w zakresie zmian warto$ci umowy, nie przekraczajgcej 10% wartosci umowy bez

przeprowadzenia nowego postepowania o udzielenie zamdwienia.

4. W razie watpliwosci, przyjmuje sie, ze nie wymagajg aneksowania umowy

nastepujgce zmiany:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7

zmiany danych do kontaktu, zmiany danych teleadresowych, zmiany danych
zwigzanych z obstugg administracyjno — organizacyjng umowy,

zmiany danych rejestrowych,

zmiany bedgce nastepstwem sukcesji uniwersalnej po ktorejkolwiek ze stron
umowy,

zmiany podwykonawcéw, na zasoby ktérych Wykonawca nie powotywat sie
w celu spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu,

zmiany zatgcznikdbw do umowy, za wyjatkiem zatgcznika nr 1,

zmiana harmonogramu zajec,

zmiany lektoréw, o ktéorych mowa w ust. 3 pkt 2 lub dodania nowych lektoréw,

o ktérych mowa w ust. 3 pkt 3.
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5. Dopuszcza sie dokonanie zmian zapisow umowy, jak i poprawienia bteddow
i oczywistych omytek stownych, literowych i liczbowych, zmian uktadu graficznego
umowy lub numeraciji jednostek redakcyjnych, niepowodujgcych zmiany celu i istoty
umowy.

6. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowieh umowy takze
w przypadkach, gdy wynikng rozbieznosci lub niejasnosci w umowie, ktorych nie
mozna usungc¢ w inny sposob, a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci

i doprecyzuje umowe w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisow.

§7°

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg
umowy.

2. Przez zmiane cen materiatéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg umowy rozumie sie
zarowno wzrost odpowiednio cen lub kosztow, jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub
kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.

3. Zmiana wynagrodzenia mozliwa jest wytgcznie na podstawie wniosku ztozonego
pisemnie przez jedng ze Stron, zawierajgcego wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne,
ze wskazaniem wptywu zmian cen materiatow lub kosztow na koszty realizacji umowy,
a takze dokumenty, z ktérych bedzie wynikac, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw
na koszty realizacji umowy.

4. Zmiana wynagrodzenia moze nastgpi¢ co miesigc, z zastrzezeniem jednak, ze
pierwszy wniosek w tym zakresie moze zosta¢ ztozony nie wczesniej niz po uptywie 6
petnych miesiecy kalendarzowych liczonych od dnia zawarcia umowy.

5. Jako wskaznik zmiany cen materiatéw lub kosztow przyjmuje sie wyrazony w punktach
procentowych miesieczny wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych,
zamieszczany na stronie internetowej Gtéwnego Urzedu Statystycznego (zwanego
dalej ,GUS”), w zaktadce ,Wskazniki makroekonomiczne” i dalej ,Wybrane miesieczne

wskazniki makroekonomiczne”, w tabeli ,Wskazniki cen”, w pozycji ,WWskazniki cen

3 § 7 bedzie miat zastosowanie w przypadku zmiany umowy, w wyniku ktorej okres

realizacji zamowienia przekroczy 6 miesiecy.
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10.

towarow i ustug konsumpcyjnych” (wskaznik B, gdzie ,Analogiczny okres roku
poprzedniego = 100”).

W przypadku likwidacji wskaznika, o ktérym mowa w ust. 5, zastosowanie znajdzie
inny, najbardziej zblizony wskaznik publikowany przez Prezesa GUS.

Zmiana wynagrodzenia (ij.: obnizenie lub podwyzszenie) bedzie obliczana w oparciu
o warto$¢ bezwzgledng procentowego wskaznika waloryzacji (zwanego dalej
,wskaznikiem waloryzacji”) obliczonego jako réznica pomiedzy wskaznikiem cen
towardw i ustug konsumpcyjnych ogtoszonym w komunikacie Prezesa GUS za
miesigc poprzedzajgcy ztozenie wniosku o waloryzacje, a wskaznikiem cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych ogtoszonym w komunikacie Prezesa GUS obowigzujgcym
W miesigcu na dzien zawarcia umowy. Kolejna zmiana wynagrodzenia bedzie
obliczana w oparciu o warto$¢ bezwzgledng wskaznika waloryzacji obliczonego jako
réznica pomiedzy wskaznikiem cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogtoszonym

w komunikacie Prezesa GUS za miesigc zaakceptowanego uprzednio wniosku

o waloryzacje, a wskaznikiem cen towarow i ustug konsumpcyjnych ogtoszonym

w komunikacie Prezesa GUS za miesigc poprzedzajgcy ztozenie kolejnego wniosku
o waloryzacje.

Zmiany wynagrodzenia, o ktdrej mowa w niniejszym paragrafie, nie dokonuje sie

w sytuacji gdy obliczony, na zasadach opisanych w ust. 7, wskaznik waloryzacji
wynosi mniej niz 7%. Jesli wartos¢ bezwzgledna wskaznika waloryzacji, o ktérym
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, wynosi co najmniej 7%, wynagrodzenie zmienia sie
w nastepujgcy sposoéb:

1) jesli wskaznik waloryzaciji jest dodatni (tj. potwierdza wzrost cen materiatow lub
kosztéw) wynagrodzenie Wykonawcy ulega podwyzszeniu o procent
odpowiadajgcy potowie wartosci procentowej wskaznika waloryzacii,

2) jesli wskaznik waloryzacji jest ujemny (tj. potwierdza spadek cen materiatéw lub
kosztoéw) wynagrodzenie Wykonawcy ulega obnizeniu o procent odpowiadajgcy
potowie wartosci procentowej wskaznika waloryzaciji.

Zmiana wynagrodzenia obejmuje wytgcznie cze$¢ umowy (cze$¢ wynagrodzenia)
niezrealizowang na dzien ztozenia wniosku.
W terminie do 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust.

3, Strona, ktdra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie,
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w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne
Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz
z uzasadnieniem.

11. W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub
czesciowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem,
o ktéorym mowa w ust. 3, z uwzglednieniem uwag drugiej Strony. W takim przypadku
przepisy ust. 7- 10 stosuje sie odpowiednio.

12. Maksymalna wartos¢ zmiany wysokos$ci wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy
w efekcie zastosowania postanowien niniejszego paragrafu, to tgcznie 10%

w stosunku do maksymalnego wynagrodzenia okreslonego w § 4 ust. 6 umowy.

13. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, pod rygorem niewaznosci,
przyjmuje forme pisemnego aneksu, w ktérym Strony okreslg co najmnie;j:
1) okres, za ktéry dokonujg waloryzacij;

2) wartos¢ wynagrodzenia podlegajgcego waloryzacj;
3) wartos¢ wynagrodzenia uwzgledniajgcego waloryzacje;
4) wysokos¢ wynagrodzenia przed i po waloryzacji.

14. Jezeli umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert, poczgtkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dziehn otwarcia
ofert.

15. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie umowne zostato zmienione zgodnie
z postanowieniami niniejszego paragrafu, zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia
przystugujgcego Podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym
zmianom cen materiatow lub kosztow dotyczgcych zobowigzania Podwykonawcy,
jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy sg roboty budowlane, dostawy lub ustugi;

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

§8
1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w nastepujgcych okolicznosciach:
1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany
okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,

czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze
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wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa

panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) zmiana umowy zostata dokonana z naruszeniem art. 454 i 455 ustawy Pzp;

b) Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu z postepowania
na podstawie art. 108 ust. 1 ustawy Pzp lub art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13
kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego;

c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
panstwo polskie uchybito zobowigzaniom, ktore cigzg na nim na mocy
Traktatow, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na to, ze
Zamawiajgcy udzielit zamowienia z naruszeniem przepisow prawa Unii
Europejskiej.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a), Zamawiajgcy odstepuje od umowy
w czesci, ktdrej zmiana dotyczy.
W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1, Wykonawca moze zgdac wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.
Ponadto Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w catosci lub w czesci w terminie
30 dni od powziecia wiadomosci o zajsciu ktorejkolwiek z ponizszych okolicznosci:
1) Wykonawca nie wykonat pisemnych zaleceh Zamawiajgcego, wydanych
z zastrzezeniem prawa odstgpienia od umowy, a majgcych na celu prawidtowe
wykonanie umowy przez Wykonawce, w szczegolnosci gdy:
a) Wykonawca zaprzestat prowadzenia kurséw i nie wznowit kursow,
pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do wznowienia kursu
w wyznaczonym w tym pismie terminie i bezskutecznego uptywu
wyznaczonego w tym pismie terminu;
b) Wykonawca nie zapewnit odpowiedniej sali dydaktycznej lub
wyposazenia niezbednego do prawidtowej realizacji kurséw, pomimo

wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do zapewnienia odpowiedniej
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sali lub niezbednego wyposazenia w wyznaczonym w tym pismie
terminie i bezskutecznego uptywu wyznaczonego w tym pismie terminu;
Wykonawca nie spetnit wymogdéw okreslonych w ust. 13 zatgcznika nr 1
pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do spetnienia tych
wymogow w wyznaczonym w tym pismie terminie i bezskutecznego
uptywu wyznaczonego w tym pismie terminu;

Wykonawca nie zapewnit uczestnikom kurséw okreslonych w niniejsze;j
umowie materiatéw dydaktycznych lub materiatéw pismienniczych,
pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do zapewnienia
uczestnikom tych materiatéw w wyznaczonym w tym pismie terminie

i bezskutecznego uptywu wyznaczonego w tym pismie terminu;
Wykonawca prowadzi kursy niezgodnie z harmonogramem zajec,
pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do prowadzenia
kursow zgodnie z harmonogramem zaje¢ w wyznaczonym w tym pismie
terminie i bezskutecznego uptywu wyznaczonego w tym pismie terminu;
kursy sg prowadzone przez lektoréw o nieodpowiednich kwalifikacjach,
wyksztatceniu lub doswiadczeniu zawodowym niezgodnych z warunkami
okreslonymi w dokumentacji przetargowej, pomimo wezwania przez
Zamawiajgcego na pismie do zapewnienia lektoréw o odpowiednich
kwalifikacjach, wyksztatceniu i doswiadczeniu zawodowym

W wyznaczonym w tym pismie terminie i bezskutecznego uptywu
wyznaczonego w tym pismie terminu;

Wykonawca nie dokumentowat prawidtowo uczestnictwa w kursie na
danym poziomie nauczania, pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na
pismie do prowadzenia prawidtowej dokumentacji w wyznaczonym w tym
pismie terminie i bezskutecznego uptywu wyznaczonego w tym pismie
terminu;

Wykonawca nie umieszczat na wytwarzanych dokumentach wtasciwych
oznaczen wskazanych w ust. 26-28 zatgcznika nr 1 do umowy lub nazwy
Projektu, pomimo wezwania przez Zamawiajgcego na pismie do
stosowania prawidtowych oznaczen w wyznaczonym w tym piSmie

terminie i bezskutecznego uptywu wyznaczonego w tym pismie terminu;
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i) kary umowne naliczone Wykonawcy przekroczyly 30% maksymalnego
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 6;
]) w przypadku rozwigzania Decyzji o dofinasowanie projektu.
5. Uprawnienie wynikajgce z ust. 4 przystuguje od dnia zawarcia umowy do 31.03.2026 r.
6. Oswiadczenie o odstgpieniu od umowy wymaga dla swej skutecznosci formy pisemne;.
7. Za dochowanie formy pisemnej wskazanej w ust. 4 Strony uwazajg przestanie

wezwania na adres e-mail WyKonawcy: .........cccccceeevnniiniiiiinnnns

§9

1. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w $cistej tajemnicy wszelkich informaciji
uzyskanych w zwigzku z wykonaniem przedmiotu umowy, niezaleznie od formy
przekazania tych informacji oraz ich zrodta, w szczegdlno$ci informaciji organizacyjnych
i innych dotyczgcych Zamawiajgcego.

2. W razie watpliwosci, czy okreslona informacja stanowi tajemnice, Wykonawca
zobowigzany jest zwrécic¢ sie w formie pisemnej do Zamawiajgcego o wyjasnienie takiej
watpliwosci.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykorzystania uzyskanych powyzszych informacji
jedynie w celu wykonania umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie ujawni¢ powyzsze informacje tylko tym pracownikom
Wykonawcy, wobec ktérych ujawnienie takie bedzie uzasadnione zakresem, w ktérym
wykonujg przedmiot umowy.

5. Przepisy niniejszego paragrafu nie bedg miaty zastosowania wobec informacji
powszechnie znanych lub opublikowanych oraz w przypadku zgdania ich ujawnienia

przez uprawniony organ.

§ 10

1. Strony udostepniajg sobie wzajemnie dane osobowe (dane stuzbowe) reprezentantéw
Stron oraz os6b uczestniczgcych w wykonaniu umowy (do kontaktu). W przypadku
o0sbb ze strony Wykonawcy prowadzgcych zajecia w ramach realizacji przedmiotu
niniejszej umowy zostang udostepnione, takze dane o doswiadczeniu, wyksztatceniu
oraz kwalifikacjach zawodowych tych oséb.

2. Strony jako administratorzy danych osobowych udostepnionych w celu zawarcia oraz

realizacji przedmiotu niniejszej umowy o$wiadczajg, ze bedg przetwarzac je
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z zachowaniem nalezytej starannosci oraz zgodnie z wymaganiami Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego
dalej ,RODOQO”.

3. Strony oswiadczajg, ze zastosujg wiasciwe techniczne i organizacyjne srodki w celu
ochrony danych osobowych w szczegdlnosci dla zabezpieczenia ich przed dostepem
0sOb nieupowaznionych, utratg oraz nieuprawniong modyfikacjg. Ponadto Strony
oswiadczajg, ze posiadajg wiedze i zasoby niezbedne do ochrony danych osobowych
oraz wdrozyty rozwigzania proceduralne i techniczne umozliwiajgce realizacje praw
oséb, ktérych dotyczg przetwarzane dane osobowe.

4. Strony zobowigzujg sie do wzajemnego przekazania osobom, o ktorych mowa w ust. 1
informacji okreslonych w art. 14 RODO, poprzez przekazanie klauzul informacyjnych,
stanowigcych odpowiednio zatgcznik nr 3 do umowy — klauzula informacyjna
Zamawiajgcego oraz zatgcznik nr 4 do umowy — klauzula informacyjna Wykonawcy.

5. Dane osobowe dotyczgce osob, uczestniczgcych w kursach jezyka polskiego bedag
przetwarzane przez WWykonawce w imieniu i na rzecz Zamawiajgcego, jako podmiot
przetwarzajgcy, na podstawie zawartej odrebnie umowy powierzenia przetwarzania

danych osobowych.

§11

1. Strony zgodnie postanawiajg, ze nie sg odpowiedzialne za skutki wynikajgce
z dziatania sity wyzszej, rozumianej na potrzeby umowy jako zdarzenie zewnetrzne,
niezalezne od woli Stron, niemozliwe do przewidzenia i do zapobiezenia,

w szczegolnosci takie jak wojna, kleska zywiotowa, epidemia, pandemia, blokada
komunikacyjna o charakterze ponadregionalnym, strajk, zamieszki spoteczne,
katastrofa ekologiczna, katastrofa budowlana.

2. Strona umowy, u ktorej wyniknety utrudnienia w wykonaniu umowy wskutek dziatania
sity wyzszej, jest obowigzana do poinformowania drugiej Strony o jej wystgpieniu
niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 7 dni od jej ustania.

3. Brak zawiadomienia lub zwtoka w zawiadomieniu drugiej Strony o wystgpieniu sity

wyzszej spowoduje, iz Strona ta nie bedzie mogta skutecznie powotaé sie na site
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wyzszg jako przyczyne zwolnienia z odpowiedzialnosci za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie umowy.

4. Strona umowy, u ktorej wyniknety utrudnienia w wykonaniu umowy na skutek dziatania
sity wyzszej, jest zobowigzana do podjecia wszelkich mozliwych i prawem
przewidzianych dziatan w celu zminimalizowania wptywu dziatania sity wyzszej na

wykonanie umowy.

§12

1. Zamawiajgcy upowaznia do kontaktow z Wykonawcg............ -tel: o ,
e-mail: ................. Jub L -tel: ye-maill L,

2. Wykonawca upowaznia do kontaktow z Zamawiajgcym ............... -tel: o ;
e-mail: ...

3. Ewentualna zmiana oséb, o ktérych mowa w ust. 1 lub 2 wymaga pisemnej notyfikacji
Strony dokonujgcej zmiany.

4. Wykonawca zobowigzany jest do scistej wspotpracy z upowaznionymi
przedstawicielami Zamawiajgcego, w celu prawidtowej realizacji przedmiotu umowy.

5. Strony wskazujg nastepujacy adres do doreczen:

1) Zamawiajacy:

6. Wykonawca wyraza réwniez zgode na doreczanie pism w formie dokumentu
elektronicznego na adres e-Malil: ...........ooeiriiiii i

7. W przypadku zmiany adresu przez ktorgkolwiek ze Stron, powiadomi ona o tym fakcie
drugg Strone na pismie najpdzniej w dniu nastepujgcym po tej zmianie. Zaniechanie
zawiadomienia o zmianie skutkowac¢ bedzie tym, iz korespondencja przestana na
dotychczasowy adres bedzie uznawana za skutecznie doreczona.

8. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego sg Anna

Rawska i Katarzyna Godlewska — Wydziat Centrum Integracji Cudzoziemcow.

§13
1. Wykonawca, zgodnie z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow ma

prawo do zgtoszenia naruszenia prawa, o ktérych mowa w tej ustawie.
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2. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zapewnienia poufnosci i ochrony danych osobowych
Wykonawcy dokonujgcego zgtoszenia, jak réwniez do podejmowania dziatan zapobie-
gajacych dziataniom odwetowym w zwigzku ze zgtoszeniem.

3. Zgtoszenia mozna dokonywac za posrednictwem wewnetrznych kanatéw komunikaciji,
okreslonych w procedurze zgtaszania naruszen, dostepnej w siedzibie Zamawiajgcego
lub na stronie internetowej https://wup.opole.ibip.pl/public/

4. Wszelkie zgtoszenia sg rozpatrywane zgodnie z zasadami okreslonymi w przyjete;
procedurze, z uwzglednieniem ochrony praw osoby zgtaszajgcej oraz osoby, ktorej
zgtoszenie dotyczy.

5. W przypadku naruszenia praw Wykonawcy w zwigzku ze zgtoszeniem, przystugujg mu

Srodki ochrony przewidziane w obowigzujgcych przepisach prawa.

§14

1. Wszelkie spory powstate na tle stosowania umowy Strony bedg rozstrzygaé
polubownie. W przypadku braku porozumienia, sprawy sporne zostang skierowane do
rozpoznania przez sgd powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

2. W sprawach nieuregulowanych umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych.

3. Strony zgodnie postanawiajg, ze w przypadku gdyby ktérekolwiek z postanowien
umowy miato sie sta¢ niewazne, nie wptywa to na waznos¢ catej umowy, ktéra
w pozostatej czesci pozostaje wazna.

4. Umowa zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla
Zamawiajgcego oraz jeden dla Wykonawcy, kazdy na prawach oryginatu. /Umowe
sporzgdzono w postaci elektronicznej w jednym egzemplarzu.

5. Integralng czesc¢ niniejszej umowy stanowig zatgczniki:

1) zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia;

2) zatgcznik nr 2 — Kwestionariusz oceny kursu i lektora;

3) zafgcznik nr 3 — Klauzula informacyjna Zamawiajgcego;

4) zatgcznik nr 4 — Klauzula informacyjna Wykonawcy;

5) zatgcznik nr 5 — Wydruk z CEIDG, KRS lub innego wtasciwego rejestru
Wykonawcy;

17



WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez m ‘ ‘
dla Opolskiego Polska Unie Europejsk o Po LS KI E
plsie - S =

6) zatgcznik nr 6 — Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

z zatgcznikami.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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