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Dotyczy postępowania prowadzonego w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024r., poz. 1320) pn. Kompleksowa organizacja szkolenia „Nowoczesne narzędzia rekrutacji” dla  pracowników urzędów pracy realizujących zadania EURES.
ZMIANA TREŚCI SWZ
Zamawiający, Wojewódzki Urząd Pracy w Lublinie, działając na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy PZP zmienia treść SWZ w zakresie:
[bookmark: _Hlk194401861]1. Rozdziału VIII (WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU) lit. A ust. 2.4 SWZ i nadaje mu brzmienie:
2.4.1. Wykonawca spełni ten warunek, jeżeli wykaże, że dysponuje lub będzie dysponował osobami zdolnymi do wykonania Zamówienia, zgodnie z poniższym wyszczególnieniem:
· [bookmark: _Hlk193877699]Wykładowcą/trenerem (1 osoba) który w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert przeprowadził łącznie co najmniej 3 szkolenia związane z tematyką zamówienia - szkolenia (tj. rodzajami i/lub technikami i/lub narzędziami i/lub elementami rekrutacji/ selekcji), oraz
· [bookmark: _Hlk166236773]Koordynatorem (1 osoba) który w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, koordynował organizacją co najmniej 2 wydarzeń, o charakterze szkolenia/konferencji/spotkań w którym w każdym udział brało co najmniej 20 uczestników.
[bookmark: _Hlk192574142]Uwagi: 
Nie dopuszcza się wskazywania przez Wykonawców w wykazie osób tej samej osoby na więcej niż jedno stanowisko.
Przez jedno szkolenie / wydarzenie Zamawiający rozumie czynności wykonywane w ramach odrębnej umowy/zamówienia/zlecenia.

2.4.2. Wykonawca spełni ten warunek, jeżeli wykaże, że w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, zrealizował/przeprowadził min. 4 szkolenia zbliżone tematycznie do przedmiotu zamówienia (tj. rodzajami i/lub technikami i/lub narzędziami i/lub elementami rekrutacji/ selekcji).
Uwagi: 
Przez jedno szkolenie Zamawiający rozumie czynności wykonywane w ramach odrębnej umowy/zamówienia/zlecenia.

2. Rozdziału XXII (OPIS KRYTERIÓW OCENY OFERT WRAZ Z PODANIEM WAG TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT) ) ust. 3 SWZ ad.2.2) i nadaje mu brzmienie:
Ad. 2.2) Doświadczenie Wykładowcy / trenera – Dt - 40 %
W ramach tego kryterium ocenie podlegać będzie doświadczenie osoby wskazanej do realizacji przedmiotowego zamówienia jako Wykładowca / trener.
[bookmark: _Hlk180493910]Punkty zostaną przyznane za doświadczenie Wykładowcy / trenera tj. za każde szkolenie związane z tematyką zamówienia – szkolenia (tj. rodzajami i/lub technikami i/lub narzędziami i/lub elementami rekrutacji/ selekcji), które prowadził w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.):
3 szkolenia – 0 pkt.
4 szkolenia – 5 pkt.
5 szkoleń– 10 pkt.
6 szkoleń – 15 pkt.
7 szkoleń– 20 pkt.
8 szkoleń– 25 pkt.
9 szkoleń – 30 pkt.
10 szkoleń– 35 pkt.
11 szkoleń i więcej – 40 pkt.
Maksymalna ilość punktów, jaką Zamawiający może przyznać w tym kryterium to 40 pkt. 
Ocena w zakresie tego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypełnionego załącznika pn. ”Formularz ofertowy” i złożonej w nim deklaracji Wykonawcy. Jest to kryterium oceny ofert, więc informacje niezbędne do przyznania punktów na etapie oceny oferty nie będą podlegać uzupełnieniu czy poprawieniu. 
Przez jedno szkolenie Zamawiający rozumie czynności wykonywane w ramach odrębnej umowy/zamówienia/zlecenia.
Brak wskazania osoby trenera oraz liczby szkoleń spowoduje, że oferta wykonawcy zostanie odrzucona.
W sytuacji odpowiedzi na wezwanie Zamawiającego kierowane w trybie art. 274 ust. 1 Pzp – Wykonawca jest zobowiązany w wykazie osób kierowanych do realizacji zamówienia wskazać tą samą osobę co w Formularzu ofertowym. Z wykazu osób musi wynikać zgodność doświadczenia z danymi wskazanymi z Formularzu ofertowym.

W związku powyższym, Zamawiający zmienia SWZ w zakresie terminów, w tym terminu składania i otwarcie ofert:
1)  ROZDZIAŁ XVII: MIEJSCE ORAZ TERMIN SKŁADANIA OFERT, ust. 2
Termin składania ofert wyznaczony jest do dnia 07.04.2025 r., do godz. 10.00.
2) ROZDZIAŁ XVIII: TERMIN OTWARCIA OFERT, ust. 1
Termin otwarcia ofert: 07.04.2025 r. godz. 10.15.
3) ROZDZIAŁ XXI: TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ, ust. 1
Wykonawca będzie związany ofertą przez okres 30 dni, tj. do dnia 06.05.2025 r.
Zmianie ulega ogłoszenie o zamówieniu.
ZATWIERDZAM

[image: ]


image1.png
Instytucja Samorzadowa
Wojewédztwa Lubelskiego




image2.png
i)





image3.png
Instytucja Samorzadowa
Wojewédztwa Lubelskiego




image4.png
i)





image5.png
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez e <~ lubelskie
dla Lubelskiego Unie Europejska * (S'Mey"zyc[e/





